Rapport

Systematisering av

S
S
S

tipendier for
tudieavgiftsskyldiga

tudenter




Sammanfattning

Stipendier for studieavgiftsskyldiga studenter infordes som en del av reformen 2011, da Sverige
borjade ta ut studieavgifter for tredjelandsstudenter (Prop. 2009/10:65). For att fortsatt attrahera
internationella studenter och sakerstalla att begavade individer hade majlighet att studera i Sverige,
etablerades tva statliga stipendieprogram: Stipendieprogrammet for avgiftsskyldiga studenter som
hanteras av Universitets- och hogskoleradet (UHR), samt Scholarships for Global Professionals som
administreras av Svenska institutet (SI).

UHR samordnar regeringsuppdraget Plattform fér internationalisering (Plint) som syftar till att genom
samverkan starka forutsattningar for larosatenas internationalisering. Inom ramen for Plint har
uppdrag givits till Ramboll att systematisera data i relation till stipendieprogrammen for
studieavgiftsskyldiga studenter hos SI och UHR under perioden 2013-2024.

Stipendieprogrammet for avgiftsskyldiga studenter (UHR)

Stipendieprogrammet for avgiftsskyldiga studenter (SAS) hanteras av UHR. Programmet ar
forordningsstyrt och syftar till att starka Sveriges attraktionskraft som studienation genom “att fréamja
rekryteringen av sarskilt kvalificerade studieavgiftsskyldiga studenter”.

UHR fordelar pengar till larosatena som i sin tur beviljar stipendier till enskilda studieavgiftsskyldiga
studenter i form av helt eller delvis nedsatta studieavgifter vid larosatet under 1-6 terminer. Under
perioden 2013-2024 har totalt 6 777 stipendier beviljats, med en total finansiering pa 723 miljoner
kronor. Geografiskt sett har majoriteten av stipendiaterna kommit fran Asien, sarskilt Indien, Kina och
Pakistan. Sedan 2019 har andelen afrikanska stipendiater dkat.

Konsfordelningen har blivit mer jamstalld dver tid, och 2023 fick fler kvinnor an man stipendium. Den
genomsnittliga nedsattningen av studieavgift per stipendiat har varit 181 018 kronor, men
tadckningsgraden har minskat for att mojliggodra fler stipendier.

Scholarships for Global Professionals (SI)

Scholarships for Global Professionals ar ett bistandspolitiskt stipendieprogram som administreras av
Svenska institutet och riktar sig till studenter fran 41 utvalda lander. Programmet har som mal att
starka ledarskap och kapacitetsuppbyggnad i samarbetslanderna och stédja Sveriges internationella
samarbeten.

Sl ansvarar for programmet, tar emot och beddmer ansékningar, gdr urval och férdelar stipendier
direkt till internationella studenter. Under perioden 2013-2024 har totalt 3 838 stipendier beviljats,
med en sammanlagd finansiering pa 1,7 miljarder kronor. Stipendierna tacker bade studieavgifter och
levnadskostnader, dar 52 procent av stodet har gatt till studieavgifter, 45 procent till manatliga bidrag
och 3 procent till resestdd.

Stipendiaterna har huvudsakligen kommit fran Afrika och Asien, men sedan 2021 har andelen fran
Osteuropa 6kat, dar Azerbajdzjan och Ukraina &r bland de vanligaste ursprungslanderna.
Konsférdelningen har blivit mer jamn dver tid och sedan 2023 ar det fler kvinnor &n man som beviljas
stipendium.

Genomstroémningen inom programmet ar hog, dar endast 4 procent av stipendiaterna har avbrutit
sina studier. Den laga andelen avhopp kan indikera att programmet attraherar studenter med hog
motivation och att de ekonomiska villkoren skapar stabila forutsattningar for studier.
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Jamforelse mellan programmen

Bada stipendieprogrammen har sitt ursprung i studieavgiftsreformen 2011 och genom finansiering
aven en tydlig bistandspolitisk koppling.

Geografisk fordelning: UHR:s program har huvudsakligen rekryterat stipendiater fran Asien, medan
Sl:is program har haft storst andel stipendiater fran Afrika. Andelen afrikanska stipendiater har
samtidigt okat inom UHR:s program, medan andelen stipendiater frdn Osteuropa har dkat inom Sl:s
program.

Konsfordelning: Bada programmen har blivit mer jamstallda dver tid, och fran 2023 har fler kvinnor
an man fatt stipendium inom bada programmen.

Forslag pa vidare fordjupning och uppféljining

For att starka programmens effektivitet och langsiktiga maluppfyllelse identifieras i rapporten vissa
utvecklingsomraden:

e Uppfdlining av stipendiaternas karridrvagar inom Scholarships for Global Professionals, for att
undersdka hur utbildningen bidrar till utveckling i samarbetslanderna.

e Analys av stipendiaternas studieresultat, vagval efter genomférda studier samt sambandet
mellan stipendiebelopp och genomstrémning inom Stipendieprogrammet for avgiftsskyldiga
studenter. Detta for att undersdka hur val programmet svarar upp mot syfte enligt forordning.

e Oversyn av administrativa processer for att undersdka hur skillnader i dterkravsnivaer och
administrativa rutiner paverkar stipendieprogrammens effektivitet.
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1. Inledning

Universitets- och hogskoleraddet (UHR) har i uppdrag av regeringen att samordna en plattform for
internationalisering (Plint) i syftet att genom samverkan skapa battre forutsattningar for universitet
och hégskolor att bedriva internationalisering inom hodgre utbildning, forskning och innovation.
Svenska institutet (SI) ar en av de myndigheter som deltagit aktivt inom Plint. Mobilitet inom
forskning och hogre utbildning ar ett prioriterat omrade for att undanrdja hinder for in- och utresande
mobilitet samt framja mobilitet.

Fran och med hosten 2011 betalar studenter fran lander utanfor EU/EES och Schweiz, som inte deltar i
utbytesprogram, studieavgifter for hdgskolestudier i Sverige. | samband med avgiftsreformen infordes
aven stipendieprogram riktade mot den specifika studentgruppen. UHR och Sl ansvarar for dessa
program:

e UHR ansvarar for stipendier for studieavgiftsskyldiga studenter (SAS), enligt férordning
2010:718 med syfte att "framja rekryteringen av sarskilt kvalificerade
studiestudieavgiftsskyldiga studenter”. Stipendier utgar till larosaten och avser stipendier som
utgdr nedsattning av hela eller delar av studieavgift for inresande studenter.

e Sl ansvarar for stipendieprogrammet Scholarships for Global Professionals som riktas mot
studenter och yrkesverksamma fran 41 lander med ambition att bidra till en hallbar utveckling
i deras hemlander. Stipendier utgar till individer och avser stipendier for saval studieavgift
som andra omkostnader.

1.1. Rambolls uppdrag

Ramboll har fatt i uppdrag av UHR, i egenskap av samordnare for Plint, att gbdra en systematisering av
fordelningen av statligt finansierade stipendier for studieavgiftsskyldiga studenter som har skett hos
UHR och Sl sedan studieavgifter inférdes hdsten 2011 Systematiseringen ska kunna utgodra ett
kunskapsunderlag i sig men dven vara till stod for eventuella kommande utvarderingar av
stipendieprogrammens effekter. Darfodr inkluderar systematiseringen dven en inventering och enklare
oOversikt av andra relevanta rapporter och analyser som berdr studieavgiftsskyldiga studenter och
sarskilt stipendieprogrammen.

1.1.1. Metod

Arbetet har genomforts i ndra samarbete med representanter fran Sl och UHR. Processen inleddes
med ett uppstartsmoéte dar ramar och forvantningar for uppdraget diskuterades, och dar en
gemensam analysram faststalldes. Analysramen utgjorde grunden fér att strukturera insamling och
bearbetning av data och omfattade bland annat fragor kring utvecklingen av stipendieprogrammens
tilldelning, férdelning och resultat over tid. | bilaga 2 redogodr vi for analysfradgorna som ligger till
grund for systematiseringen.

Arbetsmetoden for foljande uppdrag har baserats pa fyra huvudsakliga steg, som delvis genomforts
parallellt:

1. Insamling och sammanstallning av data fran UHR och Sl:s stipendieprogram for
studieavgiftsskyldiga studenter under perioden 2011-2024. Detta inkluderade bl.a. analyser av
anslag, kdonsfordelning, landférdelning och fordelning av stipendiater mellan |arosaten.

2. Inventering av relevanta rapporter och analyser som berdr studieavgiftsskyldiga studenter
och stipendieprogrammen. Denna inventering fokuserade sarskilt pa perioden 2019-2024 och
syftade till att sammanfatta viktiga slutsatser och identifiera trender i utvecklingen av
internationella studenters bidrag till svensk hogre utbildning.

3. Systematisering och analys av data, i nara dialog med Sl och UHR, for att sakerstalla en
korrekt tolkning av resultaten och satta dem i sitt sammanhang.
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4. Rapportering med sammanstallda data i ett strukturerat format, inklusive en redogorelse for
forslag pa omraden dar ytterligare fordjupningar kan behdvas for att mojliggdra mer
djupgaende analyser.

1.1.2. Avgransning och datakvalitet

Analysen av data om stipendiater omfattar perioden 2013-2024. P& grund av skillnaderna i
rapporteringsformat har det inte varit mojligt att inkludera data fran 2011-2012, eftersom dessa saknar
nyckelvariabler som graden av avgiftstdckning och stipendiebelopp per individ. For att sakerstalla
jamfdrbarhet mellan dataseten har analysen darfér begransats till perioden 2013-2024. En ytterligare
avgransning galler variabeln kon, da sadan data endast finns tillganglig for aren 2019-2024.,

1.1.3. Disposition
Rapporten ar disponerad pa foljande satt:
e Kapitel 2: Litteraturdversikt - effekter av studieavgifter och stipendiesystem

Detta kapitel sammanfattar befintlig forskning och analyser kring studieavgifter och stipendiesystem
for internationella studenter i Sverige.

e Kapitel 3: Systematisering av UHR:s stipendieprogram foér studieavgiftsskyldiga studenter
(SAS)

Kapitlet ger en ekonomisk dversikt dver programmet, inklusive anstkta och beviljade medel, samt
analyserar stipendieférdelningen utifran bland annat mottagarlander, larosaten och stipendiaternas
kdnsfordelning.

e Kapitel 4: Systematisering av Sl:s stipendieprogram fér Scholarships for Global Professionals

Kapitlet ger en ekonomisk dversikt dver programmet, inklusive ansdkta och beviljade medel, samt
analyserar stipendiefordelningen utifran bland annat mottagarlander, larosaten och stipendiaternas
ké&nsfoérdelning.

e Kapitel 5: Sammanfattande reflektioner

Rapporten avslutas med en sammanfattande analys av resultaten samt forslag till fordjupade analyser
och uppféljiningar som kan bidra till att utveckla stipendieprogrammen.
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2. Litteraturdversikt - Studieavgifter och
stipendier for internationella
studenter

Genom en inventering av relevanta rapporter och analyser har vi undersokt vilka slutsatser som gar
att dra fran inférandet studieavgifter for internationella studenter fran tredjeland, som inférdes 2011, |
bilaga 1 finns en fullstandig sammanstalining av slutsatser fran de rapporter och studier vi har gatt
igenom. | foljande kapitel redovisar vi ett urval av rapporternas slutsatser.

Flera studier visar att inforandet av studieavgifter for internationella studenter fran tredjeland 2011 har
varit viktiga for att starka Sveriges hogre utbildningssystem genom att generera intakter for larosaten
och offentlig sektor! Samtidigt mojliggor stipendieprogrammen rekrytering av kvalificerade
internationella studenter, vilka bidrar till utbildningens kvalitet, mangfald och Sveriges globala
attraktionskraft som kunskapsnation. Aven om systemet har métt vissa utmaningar, som
administrativa krav och behovet av ytterligare stdd for internationella studenter, pekar forskning och
utredningar pa att riktade reformer kan skapa dnnu battre forutsattningar.

2.1.  Studieavgifter for internationella studenter

Sverige upprattholl lange en tradition av avgiftsfri hédgre utbildning vid statliga universitet och
hogskolor for alla studenter (Sveriges regering, 2014). | propositionen Prop. 2009/10:65 foreslog
regeringen att denna princip var sa pass viktig att den borde lagfastas. Regeringen ansag att
utbildning for svenska medborgare fortsatt skulle vara avgiftsfri och lagstadgad, men att studenter
fran tredjeland skulle betala studieavgifter. Syftet med reformen var att svenska larosaten skulle
konkurrera med utbildning av hdgsta kvalitet snarare dn avgiftsfrinet. Regeringen beddmde att
studieavgifter for utlandska studenter skulle driva pa kvalitetsutvecklingen, frigora resurser och
maojliggodra en langsiktig Okning av internationella studenter i svensk hogre utbildning - utan
kostnader for skattebetalarna (Prop. 2009/10:65). Eftersom de flesta EES-lander redan tog ut avgifter
for tredjelandsstudenter var avgiftsfrinet i detta sammanhang ovanligt (UKA 201).

| propositionen fortydligade regeringen att Sverige fortsatt skulle vara ett attraktivt studieland och
dra nytta av utlandska studenters bidrag till kvalitet, mangfald och samhallsekonomi. Utlandska
studenter beddmdes vara viktiga for Sveriges internationella samarbete och naringslivsutveckling.
Internationalisering ansdgs vara avgorande for att forbattra kvaliteten och skapa mangfald i
utbildnings- och forskningsmiljder (UKA, 2012). M&nga internationella studenter bidrog med kunskap
och erfarenheter, bade i Sverige och i sina hemlander (Tillvaxtanalys, 2018). Samtidigt visade statistik
att den globala studentrérligheten hade dkat kraftigt, och att Sverige hade blivit ett alltmer populart
studieland. Antalet inresande studenter i Sverige tredubblades mellan dren 1999 och 2009, och
sarskilt "freemover”-studenter fran tredjeland okade snabbt. Det dkande inflodet av internationella
studenter medférde hdgre kostnader for svenska larosaten, sarskilt for antagningsprocessen (UKA,
201).

Regeringen beslutade darfor att infora studieavgifter for utlandska studenter pa grundniva och
avancerad niva som inte deltar i utbytesprogram och som kommer fran lander utanfér EU/EES och
Schweiz (prop. 2009/10:65). Studieavgifterna borjade galla den 1juli 2011 (prop. 2009/10:65).

TEnligt Universitetskanslersambetets arsrapport for 2024 uppgick larosatenas samlade intakter fran anmalnings- och studieavgifter
till 1,1 miljarder kronor under 2023, vilket motsvarade knappt fyra procent av de totala intakterna for utbildning pa grundniva och
avancerad niva. Det ar viktigt att notera att andelen intakter fran studieavgifter varierar mellan olika larosaten. Till exempel
rapporterade Kungliga Tekniska hogskolan (KTH) att studieavgifter utgjorde 12 procent av deras totala utbildningsintakter under
2022.
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211 Statliga stipendieprogram inférdes for att framja rekryteringen fran
tredje land och sarskilt kvalificerade studenter

| samband med infdorandet av studieavgifter for tredjelandsstudenter etablerades tva statliga
stipendieprogram for att framja rekryteringen av internationella studenter till svenska ldrosaten. Syftet
med stipendierna var att sakerstalla att svenska universitet och hégskolor fortsatt kunde attrahera
sarskilt kvalificerade studenter, trots att studieavgifter hade inforts for tredjelandsmedborgare (Prop.
2009/10:65).

Det ena stipendieprogrammet utformades for att starka svenska larosatens konkurrenskraft genom
att mojliggodra rekrytering av sarskilt kvalificerade studenter fran lander utanfor EU/EES och Schweiz.
Stipendierna skulle tacka hela eller delar av studieavgiften och férdelas direkt av larosatena. Det andra
programmet riktade sig till framtida ledare fran utvecklingslander och var fullt finansierat, satillvida att
det inkluderade bade studieavgift och andra omkostnader for inresande studenter. Syftet var att
stotta studenter som efter avslutade studier forvantades bidra till hallbar utveckling i sina hemlander, i
linje med Sveriges bistands- och utrikespolitiska mal (Prop. 2009/10:65).

Bada stipendieprogrammen syftade aven till att ge svenska universitet och hdgskolor ett strategiskt
verktyg for att dka sin internationella profil och konkurrenskraft pa den globala utbildningsmarknaden.
Genom riktade stipendier kunde |drosatena attrahera fler kvalificerade studenter och sakerstalla att
ekonomiska hinder inte begransade rekryteringen av talangfulla individer (Prop. 2009/10:65).

UHR och Sl fick 2010 i uppdrag att administrera och férdela stipendiemedlen, medan studieavgifterna
borjade gélla fran och med hdstterminen 2011 (SFS 2010:543; SFS 2010:718).

2.1.2. Studieavgifterna innebar nya administrativa dtaganden for
larosatena

Inférandet av studieavgifter 2011 innebar férandringar for svenska larosaten, sarskilt nar det galler
administrativa resurser och krav. Larosatena rapporterade omfattande forandringar i arbetssatt,
sarskilt nya rutiner fér antagning, stipendieadministration och kommunikation med internationella
studenter vilket medférde dkade ekonomiska och administrativa bordor (UHR, 2011). Enligt rapporten
fran UHR framholl manga larosaten att stipendier som tacker hela studieavgiften ar ett effektivare
verktyg for att rekrytera internationella studenter, jdmfort med stipendier som endast tacker delar av
avgiften. Helstipendier minskar den ekonomiska osdkerheten for studenter och gor det mer sannolikt
att de pabodrjar sina studier. (UHR 2011).

Tidiga insikter fran inforandet visade ocksa att det vaxande antalet studenter som betalade sina
studieavgifter men sedan aldrig pabdérjade sina utbildningar skapade osakerhet i planeringen for
larosatena. Detta paverkade resursfordelningen och gjorde det svart att forutse behovet av larare,
kursplatser och annan infrastruktur (UHR, 201D).

Studieavgifterna beskrivs ocksa ha skapat en komplex dynamik mellan larosatenas ekonomiska behov
och deras uppdrag att framja tillgang till utbildning. En studie beskriver detta som en spanning mellan
ekonomiska intressen och universitetens stravan att forbli inkluderande och konkurrenskraftiga pa den
globala marknaden (Jerome Rickman 2021).

2.2. Ekonomiska och strategiska varden av
internationella studenter och stipendier

Internationella studenter utgodr en betydande resurs for Sveriges samhallsekonomi och
arbetsmarknad. Enligt en studie fran Almega (2016) genererade internationella studenter under 2015
totalt 942 miljoner kronor i skatteintakter till stat och kommmuner samt bidrog med 374 miljoner kronor
i anmalnings- och studieavgifter. Dessa siffror avser det specifika aret och ar inte ett arligt genomsnitt,
utan kan variera beroende pa antalet internationella studenter och forandringar i avgiftsstrukturer
(Almega, 2016). Internationella studenters konsumtion under och efter studietiden, féor de som
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etablerade sig pa arbetsmarknaden, bidrog under 2015 med 3,5 miljarder kronor i dkad produktion
och skapade 2 122 nya jobb (Almega, 2016).

Lasaret 2016/2017 hade intdkterna fran studieavgifter dkat till 687 miljoner kronor, och antalet
freemover-studenter nadde 22 00O0. Detta indikerar att de samhallsekonomiska vinsterna fran
internationella studenter ar annu storre idag an vad som uppskattades i studien. Enligt en rapport fran
S| bidrar internationella studenter arligen med mellan 3,5 och 4 miljarder kronor till svensk ekonomi
(Svenska institutet, 2022)."

2.21.  Flera studier pekar pa behov av att attrahera och behalla
topptalanger

Stipendier spelar en central roll i att attrahera internationella studenter, men enligt Almega (2016) ar
de nuvarande stipendieprogrammen i huvudsak kopplade till bistandspolitiken, dar fokus ligger pa att
stodja hallbar utveckling i programlanderna snarare an att behalla studenter i Sverige. Almega
argumenterar dock for att det &ven finns behov av stipendieprogram med en bredare inriktning,
sarskilt for att rekrytera internationella talanger inom strategiska kompetensomraden. For att starka
Sveriges position som studienation och samtidigt komplettera de bistandsfinansierade programmen
foreslar Almega att larosaten ges storre frihet att utforma stipendier utifran sina langsiktiga
rekryteringsbehov (Almega, 2016).

Ett annat hinder &r de ekonomiska resurser som kravs for att stanna i Sverige och stka jobb efter
studierna. Almega menar att ekonomiskt stdd under denna period och en etableringsbonus for
studenter som far kvalificerade jobb skulle kunna stimulera fler att stanna. De foreslar dven incitament
for larosaten, dar stipendiesystemet kopplas till etableringsgraden for internationella studenter bade
nationellt och lokalt. (Almega, 2016)

Narmare tio ar senare ar vikten av att attrahera och behalla hogkvalificerad arbetskraft alltjamt hogt
upp pa den politiska agendan. Den myndighetsdvergripande satsning som regeringen sjosatte 2024
for att attrahera och behalla internationell kompetens ar ett exempel (Regeringen 2024) Den
migrationsrattsliga utredning som bland annat syftar till forbattrade forutsattningar for utlandska
doktorander och forskare att verka i Sverige ar ett annat exempel (Regeringen. (2024). Ds 2024:37).

2.2.2. Det har diskuterats huruvida studieavgiftssystemet behdver
reformeras

Det svenska studieavgiftssystemet for internationella studenter, som infordes 2011, behdver enligt
forskaren André Bryntesson reformeras for att battre stddja hdgkvalitativ utbildning och locka fler
studenter. Bryntesson menar att systemet genererar kortsiktiga vinster fér larosatena, da
studieavgifterna ofta dverstiger utbildningens kostnader, men riskerar att avskracka studenter inom
teknik och naturvetenskap, vilket kan leda till kompetensbrist. (Bryntesson, 2018)

Bryntesson problematiserar dven kring anvandningen av bistadndsmedel for att finansiera
studieavgifter, eftersom detta gynnar svenska larosaten snarare an bistandets ursprungliga syften.
Han menar att nuvarande studieavgifter varken driver kvalitetskonkurrens eller tar tillvara de
langsiktiga vinsterna fran studenter som etablerar sig pa den svenska arbetsmarknaden. For att starka
Sveriges utbildningssystem foreslar han en mer balanserad strategi som vager in bade ekonomiska
och sociokulturella varden, sasom interkulturell forstaelse och global samverkan. (Bryntesson, 2018)

2.2.3.  En statlig utredning sag over utformningen av programmen

En rapport fran Tillvaxtanalys (2018) foreslog att staten borde inratta ett nytt stipendieprogram med
fokus pa att attrahera hogt kvalificerade internationella studenter. Dessa stipendier borde enligt
Tillvaxtanalys riktas till studenter fran lander som annars inte hade valt Sverige och delvis finansieras
av naringslivet for att tidigt skapa kopplingar mellan studenter och arbetsgivare. Samtidigt lyfter
rapporten vikten av att behélla stipendier for en bredare grupp internationella studenter for att stédja
mangfald. Utredningar har pekat pa att stipendier attraherar fler avgiftsbetalande studenter och ger
positiva effekter bade for utbildningens kvalitet och samhallsekonomin.


https://www.regeringen.se/rattsliga-dokument/departementsserien-och-promemorior/2024/12/ds-202431/
https://www.regeringen.se/rattsliga-dokument/departementsserien-och-promemorior/2024/12/ds-202431/
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| utredningen Okad attraktionskraft for kunskapsnationen Sverige - slutbetdnkande (SOU 2018:78)
foreslogs flera insatser for att starka Sveriges internationella attraktivitet inom hoégre utbildning,

inklusive ett program for flaggskeppsstipendier kopplat till framstaende forskningsmiljoer och ett nytt
stipendieprogram for bilaterala samarbeten mellan nationer.

Utredningen foreslog dven att de stipendiemedel som UHR fordelar till 1arosaten skulle fordubblas
fran 60 till 120 miljoner kronor. Dessa stipendier, avsedda for sarskilt kvalificerade studenter oavsett
ursprungsland, skulle kunna anvandas for nedsattning av studieavgifter och bidrag till
levnadsomkostnader. Forslaget innebar darmed en férstarkning av ett befintligt program snarare an
inrattandet av ett nytt.

Dessa atgarder beddmdes kunna starka Sveriges attraktivitet som studienation och forbattra bade de
ekonomiska och strategiska forutsattningarna for hdgre utbildning och arbetsmarknaden i stort.
Regeringen har annu inte presenterat nagon proposition som direkt svarar pa de har delarna av
utredningen (SOU 2018:78).

2.3. Utvardering av studieavgiftsreformen

Flera studier och artiklar har analyserat effekterna av studieavgiftsreformen. Dessa visar bland annat
att antalet internationella studenter minskade direkt i anslutning till ndr studieavgifterna infordes 2017,
men att antalet internationella studenter idag ar pa nivaer som innan reformen.

2.31. Efter eninitial nedgang av studenter har inflodet dkat

Forskarna Per A. Nilsson och Lars Westin frdn Umea universitet reflekterar i artikeln Ten years after.
Reflections on the introduction of tuition fees for some international students in Swedish post-
secondary education (2024) dver effekterna av reformen som inférde studieavgifter for studenter fran
lander utanfdr EES och Schweiz. Efter en initial minskning av internationella studenter har antalet
langsamt dterhamtat sig och natt nivaer som liknar tiden fore reformen. Vissa larosaten har ocksa
Okat sina intakter, dar studieavgifter numera kan sta for dver 10 procent av den totala inkomsten.

Trots att andelen internationella studenter fortfarande ar relativt liten, bidrar de vasentligt till
utbildningens kvalitet och mangfald. Sverige forblir ett attraktivt studieland, men reformens
langsiktiga effekter kraver ytterligare tid for att utvarderas. Forskarna menar att det kan ta 10-20 ar
innan en heltackande bild av reformens konsekvenser pa hogre utbildning blir tydlig. Samtidigt har
reformen medfért nya utmaningar. Universiteten har behdvt investera i nya system och processer for
att hantera betalningar, stipendier och kommunikationen med internationella studenter, vilket har lett
till obkade finansiella och administrativa bérdor. Det finns ocksa en oro bland internationella studenter
Over att betala samma studieavgifter for onlinekurser som for traditionella campusbaserade
utbildningar, vilket kan paverka deras uppfattning om utbildningens varde. Dessutom skapade globala
faktorer sdsom pandemier och politiska forandringar osékerhet i rekryteringen av internationella
studenter. (Per A. Nilsson och Lars Westin, 2024).

Forskarna foreslar att framtida forskning bor undersdka hur reformen har paverkat universitetens syn
pa utbildning - ar det en offentlig eller privat vara? De betonar ocksd vikten av att studera hur
svenska larosaten har anpassat sig till ett mer avgiftsbaserat och internationaliserat utbildningssystem
(Per A. Nilsson och Lars Westin, 2024).

2.3.2. Fa tecken pa missbruk av uppehallstillstdnd, men brister i systemet
forsvarar maluppfyllelse

Riksrevisionen granskade effektiviteten i systemet for antagning och utbildning av
tredjelandsstudenter, eftersom det fanns indikationer pa att kvalitetsmalen inte uppnaddes och att
systemet missbrukades av tredjelandsmedborgare. Granskningen avslutades under 2024 och visade
att studenterna generellt presterade val och var en viktig resurs for forskning och
kompetensforsorjning. Det fanns inga tydliga tecken pa omfattande missbruk av uppehallstillstand for
studier, &ven om vissa studenter etablerade sig i 1agloneyrken, vilket inte var systemets syfte.
Samtidigt fanns brister i systemet som forsvarade uppfyllandet av dessa mal. (Riksrevisionen, 2024).
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Riksrevisionen identifierade utmaningar, sdsom langa handlaggningstider hos Migrationsverket och
bristande nationell uppfolining av studieresultat, vilket forsvarade rekrytering och kvalitetssakring.
Larosatena mottes ocksa av svarigheter med att sékerstalla att studenter hade tillrackliga
forkunskaper, vilket paverkade utbildningskvaliteten.

Vidare konstaterade Riksrevisionen att ldrosatenas dimensionering av internationella utbildningar
behovde justeras for att battre anpassas till verksamhetsmalen. Ekonomiska fragor, sasom otydliga
principer for aterbetalning av studieavgifter, var ytterligare ett omrade med férbattringsbehov.
(Riksrevisionen, 2024).

For att starka systemets effektivitet lamnade Riksrevisionen flera rekommendationer, bland annat att
regeringen tydliggjorde regelverket fér aterbetalningar, att larosatena battre foljde upp
studentresultat och att Migrationsverket forbattrade beddmningen av anknytningen mellan studenter
och deras anhoériga. Riksrevisionens slutsats var att systemet fungerade, men inte fullt ut effektivt, och
att forbattringar kravdes for att nd de uppsatta malen (Riksrevisionen, 2024).

Riksrevisionens slutsats att det saknas tecken pd omfattande missbruk av uppehallstillstand for
studier har dven stodd i en rapport fran UKA samma &r. Dar konstateras att freemover-studenter
generellt har hogre kvarvaro pa sin utbildning och hogre examensfrekvens an svenska studenter.
(UKA 2024).
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3. Systematisering av UHR:s
stipendieprogram for
studieavgiftsskyldiga studenter
(SAS)

UHR ansvarar for stipendieprogrammet for studieavgiftsskyldiga studenter (SAS), som regleras enligt
forordning (2010:718). Programmet inrdttades i samband med reformen som infdrde studieavgifter for
tredjelandsstudenter (proposition 2009/10:65) och syftar till att "framja rekryteringen av sarskilt
kvalificerade studieavgiftsskyldiga studenter” till svenska universitet och hégskolor.

Stipendierna riktar sig till studenter fran lander utanfér EU/EES och Schweiz, som ar skyldiga att
betala studieavgifter for hdgre utbildning i Sverige. Medlen beviljas direkt till svenska larosaten, som i
sin tur anvander dem for att tdcka hela eller delar av studieavgifterna for utvalda studenter.

Regeringen lyfte i proposition 2009/10:65 fram vikten av att Sverige forblir en attraktiv studienation
och att den hogre utbildningen haller hog kvalitet i internationell jamforelse. Stipendieprogrammet ar
en del av de insatser som syftar till att sdkerstélla att ekonomiska hinder inte begransar rekryteringen
av de mest kvalificerade studenterna och att svenska larosaten kan konkurrera om internationella
talanger. Programmet ska bidra till att 6ka internationaliseringen i svensk hogre utbildning och skapa
en mer kvalificerad och diversifierad studentgrupp. Genom att attrahera sarskilt kvalificerade
studenter fran tredjelander kan det starka utbildningens kvalitet och Sveriges stallning som
kunskapsnation i en internationell kontext (Prop. 2009/10:65).

31.  Overgripande systematisering
Mellan 2013 och 2024 har:

e 6 777 stipendier beviljats till studenter, genom att larosatena har gjort en nedsattning av
studieavgifter,

e stipendiater fran 104 olika lander tagit del av programmet,
e stipendiater bedrivit studier vid 35 svenska larosaten.

Totalt har 722 miljoner kronor beviljats till svenska larosaten for att finansiera stipendier till
studieavgiftsskyldiga studenter.

3.2, Ekonomisk &versikt

| foljande avsnitt beskriver vi hur SAS har utvecklats dver tid med fokus pa ansdkta och beviljade
medel. Systematiseringen visar bland annat att det finns en stor variation i ansdkt och beviljat belopp
mellan de olika larosatena samt att genomsnittliga avgiftstackningen fér stipendiater successivt
minskat fram till 2024.

3.21. Utveckling och fordelning av ansdkta och beviljade stipendiemedel

Regeringen tilldelar arligen UHR 60 miljoner kronor for att finansiera internationella stipendier som
delas ut till svenska larosaten. Under perioden 2013-2024 har detta resulterat i ett sammanlagt anslag
pa 722 miljoner kronor.
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Stora variationer i beviljade medel mellan larosaten

De beviljade beloppen fran UHR till larosatena har under perioden 2013-2024 fordelats pa 36
larosaten, vilket finansierat 6777 stipendier2. Det finns samtidigt stora skillnader i de tilldelade
beloppen. Tre ldrosaten har mottagit mellan 60 och 80 miljoner kronor vardera och tillsammans
beviljat 1 503 stipendier. Till jamférelse har de tre larosaten som fatt minst - under en miljon kronor -
endast kunnat dela ut sex stipendier (se Tabell 1). De sex larosaten som fatt mest star for halften av
det totala beloppet, medan resterande 50 procent fordelats pa 31 andra larosaten.

Tabell I: Beviljat belopp, andel av UHR:s budget och antal stipendiater per ldroséte totalt under perioden 2013-

2024, sorterad efter beviljat.

Lérosate

Lunds universitet

KTH Kungliga Tekniska hégskolan
Uppsala universitet

Chalmers tekniska hégskola
Linnéuniversitetet

Stockholms universitet
Hogskolan i Jonkodping
Goteborgs universitet

Blekinge Tekniska Hogskola
Link®Gpings universitet

Umead universitet

Hogskolan i Halmstad

Malmo universitet

Karolinska Institutet

Hogskolan Vast

Hogskolan i Gavle

Hoégskolan Dalarna

Stockholms konstnarliga hogskola®
Hogskolan i Skdvde

Malardalens universitet

SLU Sveriges Lantbruksuniversitet
Hogskolan | Boras

Hogskolan Kristianstad

Orebro universitet
Handelshdgskolan i Stockholm
Konstfack

Luled tekniska universitet

Kungl. Konsthoégskolan
Mittuniversitetet

Kungl. Musikhogskolan
Sodertdrns hogskola

Karlstads universitet
Forsvarshogskolan

Gymnastik- och idrottshdgskolan
Beckmans Designhodgskola

Roda Korsets hogskola
Genomsnitt

Totalt

Lagsta

Hogsta

2 Roda Korsets Hogskola beviljades medel lasaret 2018/2019 men data dver beviljade stipendier saknas. Antalet larosaten med

Beviljat

86 364 168
86 125 714
61253 028
57 349 745
38 569 042
32 819 871
32 562 638
31435 656
31375 947
27176 687
23407 950
2216 215
17 068 643
16 281 981
15 724 859
14 247 915
13 674 119
11199 228
10 881142
9 932 364
9 799 960
8 618 899
8161773

7 585 970
7 432 092
6 789 730
6 592 948
6 485 557
6 341 356
4 591972
3800 885
3593 026
1427 300
579 000
540 000
292 421

20 061106
722199 801
292 421

86 364 168

rapporterade stipendiater uppgar darfor till 35.
3 Dans- och Cirkushogskolan, Operahdgskolan i Stockholm och Stockholms dramatiska hogskola sammanslogs 2014 till Stockholms

konstnarliga hogskola. | rapporteringen redovisas aven stipendier beviljade innan sammanslagningen under detta namn, vilket
innebar att den nya beteckningen anvands genomgaende.

Andel av
budget
12%
12%
8%
8%
5%
5%
5%
4%
4%
4%
3%
3%
2%
2%
2%
2%
2%
2%
2%
1%
1%
1%
1%
1%
1%
1%
1%
1%
1%
1%
1%
0%
0%
0%
0%
0%
3%
100%
0%
12%

Antal
stipendiater
539
610
354
306
371
206
607
139
612
503
191
401
133
54
308
133
282
15
203
82
42
75
233
49
51
13
80
23
65
10
40
21
20
5

1

0
188
6 777

612
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Beviljade medel koncentrerat till fa lander

Under perioden 2013-2024 har larosatena beviljat stipendier fordelade pa 104 lander. Totalt har 838
miljoner kronor beviljats, men detta inkluderar aterkrav som larosatena aterinvesterat for nya
stipendiater. Tabell 2 visar hur de beviljade medlen fordelats pa stipendiater fran de 37 lander dar

larosatena beviljat stipendier for dver 3 miljoner kronor totalt.

Stipendiater fran Kina, Indien och Pakistan har fatt cirka 43 procent av de beviljade medlen, vilket
motsvarar dver 350 miljoner kronor och 3 222 stipendier. Iran, USA och Bangladesh har vardera
mottagit mellan 30 och 50 miljoner kronor och star tillsammans fér ungefar 15 procent av den totala

summan.

Resterande lander i tabellen har mottagit mindre belopp och darmed finansierat farre stipendier.
Exempelvis har Vietnam, Indonesien och Thailand mottagit cirka 11 miljoner kronor vardera, vilket har
finansierat mellan 65 och 93 stipendier per land. De 67 lander som fatt minst medel har tillsammans

mottagit 68 miljoner kronor, vilket motsvarar 8 procent av det totala beloppet och har finansierat 473
stipendier. Detta visar att en stor del av medlen koncentreras till vissa lander, medan manga andra far.

Tabell 2: Beviljat totalt genom ldrosdtena, genomsnittligt beviljat per stipendium och antal stioendier per land med
Sver 3 miljoner kronor beviljat, totalt under perioden 2013-2024, sorterat pa beviljat totalt.

Land

Kina

Indien
Pakistan
Iran

USA
Bangladesh
Nigeria
Turkiet
Mexiko

Sri Lanka
Ryssland
Ghana
Colombia
Vietnam
Indonesien
Thailand
Kanada
Sydkorea
Ukraina
Brasilien
Egypten
Etiopien
Taiwan
Kamerun
Storbritannien och Nordirland
Kenya
Uganda
Serbien
Peru

Nepal
Japan
Zimbabwe
Australien
Libanon
Azerbajdzjan
Sydafrika
Singapore
Totalt (6ver 3 MSEK beviljat)

Beviljat totalt

155 542 270
133 834 803
62 886 310
45154 131
41595 790
39 805 168
31307 266
23 863 990
20 882 Ole
19 284 373
15 680 740
15 422 955
14 114 418
11702 427
11446 225
11093 850
11085 337
9 755 487
8 899 360
8 036 399
7 867 600
6 765100
6 614 337
5879150
5765 053
5052 975
4 812 412

4 310 615
4102 895
4 049 750
3 959 616
3857175
3495 000
3327 700
3245 350
3084 500
3082 952
770 665 495

Ovriga lander (mindre &n 3 MSEK beviljat) 68 278 364

Totalt

838 943 859

Andel av
beviljat totalt
19%
16%
8%
5%
5%
5%
4%
3%
2%
2%
2%
2%
2%
1%
1%
1%
1%
1%
1%
1%
1%
1%
1%
1%
1%
1%
1%
1%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%
92%
8%
100%

Antal stipendier

1220
1399
603
372
275
281
274
184
133
161
16
127
76
93
66
65
91
64
66
65
56
54
32
58
33
43
35
21
28
5]
27
27
19
26
19
24
20

6 304
473
6777

12
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Okande efterfrdgan pa stipendiemedel inom programmet

Mellan 2013 och 2024 har larosatena ansokt om totalt cirka 1,7 miljarder kronor, vilket ar mer &n
dubbelt sd mycket som det faktiska anslaget (se Figur 1). Totalt har 41 procent av de ansdkta beloppen
beviljats under perioden. Skillnader i larosatenas rutiner och berakningsmetoder paverkar hur mycket
medel de ansdker om, vilket bidrar till variationen i ansdkta belopp. Trots dessa skillnader har
ansokningarna ¢kat med 65 procent fran 2013 till 2024, Detta visar pa en stadig och vaxande
efterfragan pad medel, samtidigt som programmets budget har varit ofdérandrad sedan det skapades

2011, (se Figur 1).
Figur 1. Ansékt belopp och budget under perioden 2013-2024
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Antalet aterkrav har minskat succesivt sedan 2018

Under perioden 2013-2024 har totalt 1120 aterkrav rapporterats av larosatena till UHR. Detta
motsvarar 17 procent av de 6 777 beviljade stipendierna, vilket innebar att ungefar 1 av 6 stipendier
leder till &terkrav (se Figur 2). Aterkrav uppstar nér en stipendiat avbryter sina studier eller pd annat
satt inte uppfyller villkoren for stipendiet. Larosatena ansvarar for att rapportera aterkraven till UHR,
men hanterar sjalva aterkrédvda medel och aterinvesterar dem i programmet genom att finansiera
stipendier till nya studenter.

Figur 2 Andel dterkrav av totalt antal beviljade stipendier under perioden 2013-2024

m Aterkrav

B Beviljade stipendier

Antalet aterkrav var som hdgst 2018 men har minskat sedan dess, vilken kan tyda pa att rutinerna har
forbattrats och/eller att stipendiaterna i hogre grad fullfdljer sina studier. Att ldrosatena kan omfordela
dessa medel direkt, utan att de forst aterfors till UHR for ny fordelning, ar en stor fordel eftersom det
forenklar administrationen och effektiviserar anvdndning av resurserna. Aven om det inte
nddvandigtvis leder till en dkning av antalet stipendiater kan det bidra till att framja rekryteringen av
sarskilt kvalificerade studieavgiftsskyldiga studenter.

Tabell 3: Aterkrav for samtliga ldroséten under perioden 2013-2024
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Aterkrav (MSEK) 4.8 6,0 9,6 1,6 2,3 14,9 8,9 61 9,6 12,0 ne 59

Sl Al 134 8 8 102 58 90 76 76 91 2 105 99
aterkrav (tsek)

13
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Antal aterkrav 36 72 13 14 39 166 nz 80 106 107 m 59

Majoriteten av larosatena har rapporterat aterbetalningar eller aterkrav

Under perioden 2013-2024 rapporterade 30 av 35 svenska larosaten aterbetalningar eller aterkrav
kopplade till beviljade medel (se Tabell 4.). Den totala summan av aterkrav uppgar till 103 miljoner
kronor, vilket motsvarar 14 procent av det totala beviljade beloppet pd 722 miljoner kronor. Aterkrav
utgdr sannolikt en administrativ belastning i stipendiehanteringen, och vissa larosaten har betydligt
hogre andel aterkrav an andra. Detta kan bero pa skillnader i hur larosatena har utformat sina system
for hantering av stipendiemedel, variationer i studenters genomstroémning eller olikheter i
administrativa rutiner. Jamfort med de stérre larosatena tenderar larosaten med farre stipendiater
eller med specialinriktningar (t.ex. konstnarliga) att ha lagre aterkrav och darmed en mer stabil
studentgenomstromning (se Tabell 4.). Samtidigt finns larosaten med manga stipendiater som lyckas
uppratthalla en 1ag aterkravsandel, exempelvis Lunds universitet och Linkdpings universitet. Det finns
aven fem larosaten som inte har nagra rapporterade aterkrav, exempelvis Gymnastik- och
Idrottshogskolan, Karolinska Institutet och Konstfack. De larosaten som saknar aterkrav har i regel fa
stipendiater med undantag for Kungliga Tekniska Hogskolan som trots sitt hdga stipendieantal inte
har nagra rapporterade aterkrav.

Tabell 4: Aterkrav och beviljat per ldroséte under perioden 2013-2024, sorterad efter andel &terkrav

Lirosite Aterkrav Beviljat Ande_l av . Antal _ Anfcal Andel av Genoomsnitt

beviljat aterkrav stipendier stipendier aterkrav
Hogskolan i Skévde 7048750 10881142 65% 91 203 45% 77 459
Ef'g“slgole;ek”'%a 15260 425 31375947 49% 177 612 29% 86 217
Hdgskolan Kristianstad 3010 500 8161773 37% 74 233 32% 40 682
Uppsala universitet 21812 500 61253 028 36% 99 354 28% 220 328
Hogskolan i Gavle 4514375 14247 915 32% 43 133 32% 104 985
Linnéuniversitetet 12018913 38 569 042 31% 89 371 24% 135 044
Forsvarshogskolan 420000 1427 300 29% 5 20 25% 84 000
Malardalens universitet 2897 000 9 932 364 29% 13 82 16% 222 846
Mittuniversitetet 1754639 6341356 28% 14 65 22% 125 331
Orebro universitet 1997900 7585970 26% 15 49 31% 133193
Hogskolan i Jonkdping 719157 32562 638 22% 163 607 27% 43 676
Hogskolan i Halmstad 4218000 2216215 19% 90 401 22% 46 867
Hogskolan i Boras 1572250 8618 899 18% 24 75 32% 65 510
Karlstads universitet 564 375 3593026 16% 9 21 43% 62 708
Stockholms universitet 5035312 32819871 15% 33 206 16% 152 585
Sodertdrns hogskola 523105 3800 885 14% 5 40 13% 104 621
Malmé universitet 1726250 17 068 643 10% 15 133 1% 15 083
Hogskolan Vast 1182125 15 724 859 8% 41 308 13% 28 832
Hogskolan Dalarna 980 250 13 674 119 7% 29 282 10% 33802
Umed universitet 1660 213 23 407 950 7% 14 191 7% 18 637
Kungl. Musikhdgskolan 255 000 4 591972 6% 1 10 10% 255 000
Goteborgs universitet 1504 350 31435 656 5% 12 139 9% 125 363
Egﬁiﬁ;’!@; hogskola 425000 1199 228 4% 1 15 7% 425000
EQS‘STSS sl 1935000 57 349 745 3% 17 306 6% 13 824
Linkdpings universitet 834 000 27176 687 3% 20 503 4% 41700
Lunds universitet 2475975 86 364168 3% 22 539 4% 12 544
ngtirvfk”s%e;vemtet 270 000 9799 960 3% 1 42 2% 270 000
Kungl. Konsthégskolan 164 000 6 485 557 3% 1 23 4% 164 000
gfomciehlzmgs"o‘a” ‘ 12500 7432092 2% 1 51 2% 12 500
tifgf;tﬁ's“a 40 000 6592 948 1% 1 80 1% 40 000
Genomshnitt 2952359 20 061106 18% 32 6094 18% 92 261
Total 103 332564 722199 801 14% 1120 6777 17% 3662339
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40 000
21812 500
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Antalet aterkrav varierar mellan lander

1427 300
86 364 168

1% 1
65% 177

10
612

1%
45%

28 832
425 000

Mellan 2013 och 2024 har aterkrav rapporterats for stipendiater fran 67 olika lander, med variationer
bade i antal och belopp. Indien har haft flest aterkrav, dar 190 av 1399 stipendier har aterkravts.
Pakistan har den hogsta andelen, med aterkrav for 256 av 602 stipendier, vilket motsvarar 43 procent.
For Kina har 63 av 1220 stipendier aterkravts. Statistiken visar att aven om aterkrav forekommer i
manga lander, ar de oftast koncentrerade till ett fatal lander med manga stipendiater.

Tabell 5: Aterkrav, beviljat totalt, andel av beviljat, antal dterkrav, antal stipendier, andel dterkrav av antal stioendier,
genomsnittligt dterkrav, for lander med éver 20 stipendiater under perioden 2013-20244. Sorterat pé andel av

beviljat.

Land

Sudan
Etiopien
Kenya
Kamerun
Pakistan
Ghana
Nigeria
Bangladesh
Nepal
Sydafrika
Uganda
Brasilien
Egypten
SriLanka
Zimbabwe
Ryssland
Iran

Storbritannien och
Nordirland

Indien
Ukraina
Thailand
Colombia
Turkiet
Indonesien
Vietnam
Albanien
Serbien
Libanon
Mexiko
Sydkorea
Kanada
USA

Kina
Japan
Singapore
Taiwan
Syrien
Totalt

Aterkrav

1346 250
2 364 475
1667 238
1930 182
18 883 734
4 396 850
7 940 075
9 347 285
801875
572 500
882 875
1421900
1287 855
3150 087
627 500
1907 400
5270975

589 225

13 543 985
900 500
1021250
1220 000
2033075
953 500
960 313
212 500
335 000
196 375
116 000
444 450
430 000
1610 250
5873138
130 000
100 000
108 000
36 000

95 612 617

Beviljat

2841050
6 765100
5052 975
5879150
62 886 310
15 422 955
31307 266
29 805168
4 049 750
3084 500
4 812 412

8 036 399
7 867 600
19 284 373
3857175
15 680 740
45154 131

5765 053

133 834 803
8 899 360
11093 850

14 114 418

23 863 990
N 446 225
11702 427
2 647 400

4 310 615
3327 700
20 882 016
9 755 487
11085 337
41595 790
155 542 270
3 959 616
3082952
6 614 337

2 816 400
768127 100

Andel av
beviljat
47%
35%
33%
33%
30%
29%
25%
23%
20%
19%
18%
18%
16%
16%
16%
12%
12%

10%
10%
10%
9%
9%
9%
8%
8%
8%
8%
6%
5%
5%
4%
4%
4%
3%
3%
2%
1%
12%

Antal
stipendiater

22
54
43
58
603
127
274
281
51
24
35
65
56
161
27
16
372

33

1399
66
65
76

184
66
93
20

21
26

133

64
91

275

1220
27
20
32
22

6 302

Antal
aterkrav

S

17
17
28
256
40
76
92

Andel av
stipendier
241%

31%

40%
48%

42%

31%

28%

33%

18%

25%

29%

17%

14%

17%

15%

16%

19%

12%

14%
1%
9%
8%

10%
11%
11%

10%

10%

12%
8%
8%
3%
6%
5%
4%
5%
6%
5%

17%

Gns.
aterkrav

149 583
139 087
98 073
68 935
73 765
109 921
104 475
101 601
89 097
95 417
88 288
129 264
160 982
12 503
156 875
105 967
76 391

147 306

71284
128 643
170 208
203 333

12 949
136 214

96 03]
106 250
167 500

65 458

M 600

88 890
143 333

94 721

93 224
130 000
100 000
54 000
36 000

4117168

4 Beviljat belopp avser larosatenas rapporterade belopp inklusive medel som férdelats om fran avbrutna stipendier. Larosatenas
beviljade belopp till stipendiaterna dverstiger darfor UHR:s tilldelade anslag eftersom onyttjade medel fordelats pa nya stipendiater.
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3.2.2. Studieavgifterna har varit relativt stabila éver tid medan
avgiftstackning minskat

Mellan 2013 och 2024 var den genomsnittliga studieavgiften for stipendiater 181 018 kronor.®> Figur 3
visar hur denna avgift har varierat dver tid. Siffrorna bygger pa uppskattade kalkyler baserade pa
beviljat belopp och avgiftstackning, vilket innebar en viss osdkerhet. Figuren visar att studieavgiften
har forandrats dver tid men i dag ligger pa ungefar samma niva som 2013, mellan 160 000 och 170
000 kronor. Detta ar anmarkningsvart med tanke pa att konsumentprisindex (KPI) tkade med drygt
30 procent mellan 2013 och 2025, enligt Statistiska centralbyran. Trots denna prisutveckling tycks
studieavgifterna ha varit relativt oférandrade, liksom budgeten for SAS.

Figur 3: Genomsnittlig studieavgift fér samtliga laroséten éver tid 2013-2014
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Stipendiebelopp varierar beroende pa larosate och utbildningskostnader

Larosaten som delar ut manga stipendier tenderar att ge mindre belopp per student, troligen pa
grund av fler sbkande eller lagre utbildningskostnader (Tabell 6). Specialiserade larosaten, sarskilt
inom konst och design, beviljar daremot ofta hogre stipendier, vilket speglar deras generellt hdogre
utbildningskostnader. Samtidigt finns skillnader &ven mellan larosaten med liknande stipendievolymer.
Detta tyder pé att faktorer som studieavgifter och interna stipendiepolicys ocksa paverkar
fordelningen av medel.

Utdver skillnader i stipendiebelopp och studieavgifter varierar aven avgiftstackningen - alltsa hur stor
del av studieavgiften stipendiet tacker - mellan olika ldrosaten. Vissa erbjuder stipendier som tacker
hela avgiften, medan andra endast tadcker en mindre del, vilket gér att studenter behdver komplettera
med egna medel eller andra finansieringskallor. Dessutom skiljer sig stipendiaters genomsnittliga
studietid at, vilket paverkar hur mycket ekonomiskt stéd en student far under hela sin utbildning.

Tabell 6: Antal stipendier, genomsnittligt beviljat stipendiebelopp, studieavgift, avgiftstdckning och antal terminer,
samt beviljat totalt av ldrosétena under perioden 2013-2024¢ Sorterad pd antal stivendier.

Laroséte " Anftal Gns. beviljat " Gqs. Gns. ?vglfts- Gns. aptal Beviljat totalt
stipendier studieavgift tackning terminer

SIEKIMET Tenlsia 612 77 888 146 626 53% 47 667 500

Hogskola 29

M| UM T(Etan. @ 610 152 668 152 881 100% 93127 700

hogskolan 2.0

Hdgskolan i Jonkdping 607 70 020 258 426 27% 39 42 501900

Lunds universitet 539 165 163 228 644 71% 3.5 89 023 075

Linkdpings universitet 503 60 042 105 363 60% 1,8 30 201 363

Hdgskolan i Halmstad 401 56 041 128 190 44% 20 22 472 500

Linnéuniversitetet 371 140 980 190 046 74% 31 52 303 563

5 Den genomsnittliga studieavgiften pa stipendiaters utbildningar speglar inte nédvandigtvis den dvergripande studieavgiftsnivan
vid svenska larosaten. Vissa utbildningar och larosaten med hdga studieavgifter kan ha en begransad stipendieférdelning, medan
andra med lagre studieavgifter kan ha fler stipendiater, vilket paverkar snittvardet. Darfér bor denna genomsnittssiffra tolkas med
hansyn till stipendieférdelningens inverkan pa statistiken.

6Beviljat belopp avser larosatenas rapporterade belopp inklusive medel som foérdelats om fran avbrutna stipendier. Larosatenas
beviljade belopp till stipendiaterna dverstiger darfor UHR:s tilldelade anslag eftersom onyttjade medel fordelats pa nya stipendiater.
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Uppsala universitet 354 236 511 236 51 100% 38 83 725 000
Hogskolan Vast 308 39078 13 867 33% 31 12 035 875
EQS‘STOG‘;S ik 306 194 031 264 036 71% 56 59373500
Hogskolan Dalarna 282 51918 157 678 36% 2,5 14 640 775
Hogskolan Kristianstad 233 45184 54 904 83% 1,0 10 527 915
Stockholms universitet 206 185 402 188 358 99% 35 38192 750
Hogskolan i Skévde 203 90 628 181256 50% 2.8 18 397 500
Umea universitet 191 137 393 171783 87% 2,3 26 242 146
Goteborgs universitet 139 255208 256 861 100% 4,0 35473 843
Hogskolan i Gavle 133 132 021 176 285 75% 3.6 17 558 774
Malmo universitet 133 132 306 158 981 82% 3,0 17 596 650
Malardalens universitet 82 225 293 225 293 100% 3.4 18 474 000
Luled tekniska universitet 80 81213 97 367 94% 1.4 6 497 000
Hogskolan i Boras 75 129 986 187 508 71% 3.3 9 748 950
Mittuniversitetet 65 125 615 138 200 93% 2,7 8165 000
Karolinska Institutet 54 308 704 318 951 96% 33 16 670 000
gfomciehlzmgs"o‘a” ‘ 51 160 735 307 353 52% 40 8197 500
Orebro universitet 49 169 320 169 320 100% 32 8 296 656
E'a‘ftirvfk”s%emsiversitet 42 222 986 222 986 100% 55 9365400
Sodertdrns hogskola 40 131443 145 200 91% 2.9 5257 700
Kungl. Konsthégskolan 23 315 632 315 632 100% 21 7 259 535
Karlstads universitet 21 179 762 179 762 100% 35 3775 000
Forsvarshogskolan 20 119 390 135140 93% 2,5 2 387 800
ﬁéogcskkhofgms konstnarliga 15 750 189 750 189 100% 57 1252840
Konstfack 13 541077 541077 100% 4.0 7 034 000
Kungl. Musikhdgskolan 10 484 500 484 500 100% 38 4 845 000
%ﬁg?jﬁé‘gsg‘gm 5 95 030 95 030 100% 0 475149
gzgggf]gsgskola 1 180 000 180 000 100% 20 180 000
Totalt 6 777 123 793 181 018 68% 2,9 838943859

Figur 4 illustrerar relationen mellan genomsnittligt beviljat stipendiebelopp och antalet stipendiater
per larosate. En tydlig trend ar att larosaten med hdga studieavgifter ofta har farre stipendiater men
hogre stipendiebelopp. Till exempel har Stockholms konstnarliga hogskola, Konstfack och Kungl.
Musikhdgskolan mycket hdga studieavgifter men ett begransat antal stipendiemottagare, vilket
innebar att varje stipendiat far ett relativt hogt belopp. | jamforelse har Hogskolan i Jonkdping, Lunds
universitet och Blekinge Tekniska Hogskola manga stipendiater men lagre genomsnittliga
stipendiebelopp. Det kan bero pa lagre studieavgifter och/eller niva pa nedsattning av studieavgifter.
Denna variation visar att stipendiebeloppen inte enbart styrs av studieavgifter, utan dven av interna
fordelningsprinciper och larosatenas ekonomiska prioriteringar.
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Figur 4. Genomsnittlig beviljad studieavgift och antalet stivendiater per ldroséte, totalt under perioden 2013-2024
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Tabell 7: Oversikt ldrosdtenas datapunkter i Figur 5.

Laroséate # Laroséte

Beckmans Designhégskola 1 Konstfack

Blekinge Tekniska Hogskola 2 KTH Kungliga Tekniska hdgskolan
Chalmers tekniska hdogskola 3 Kungl. Konsthdgskolan
Forsvarshogskolan 4 Kungl. Musikhogskolan
Gymnastik- och idrottshdgskolan 5 Linkdpings universitet

Goéteborgs universitet 6 Linnéuniversitetet
Handelshdgskolan i Stockholm 7 Luled tekniska universitet
Hogskolan Dalarna 8 Lunds universitet

Hogskolan i Boras 9 Malmd universitet

Hogskolan i Gavle 10 Mittuniversitetet

Hogskolan i Halmstad 1 Malardalens universitet
Hogskolan i Jonkoping 12 SLU Sveriges Lantbruksuniversitet
Hogskolan i Skovde 13 Stockholms konstnarliga hogskola
Hogskolan Kristianstad 14 Stockholms universitet

Hogskolan Vast 15 Sodertdrns hogskola

Karlstads universitet 16 Umea universitet

Karolinska Institutet 17 Uppsala universitet

Antalet stipendier med full kostnadstackning har minskat

#
18
19
20

21
22
23
24
25
26
27
28
29
30

31
32
33
34

700

Andelen stipendiater vars studieavgift tacks till 100 procent av stipendiemedlen har minskat sedan

2013. Samtidigt har andelen stipendiater vars avgift tacks till cirka 50 procent dkat under samma

period. | grafen i figur 6 visas avgiftstackningen kategoriserad i fyra nivaer:

e Stipendier som tacker upp till 25 % av studieavgiften.
e Stipendier som tacker dver 25 % men mindre an 50 %.
e Stipendier som tacker dver 50 % men mindre &n 75 %.

e Stipendier som tacker dver 75 % upp till 100 %.

18
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Figur 5: Avgiftstackning for samtliga ldrosdten Sver tid 2013-2024
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Mellan 2013 och 2015 utgjorde ungefar halften av alla beviljade stipendier sddana som tackte 100
procent av studieavgifterna, medan den andra halften bestod av stipendier med en avgiftstackning pa
upp till 50 procent.

Sedan 2015 har andelen stipendier med full avgiftstdckning minskat successivt, till forman for
stipendier med lagre tackning. Fran och med 2019 har andelen 100-procentiga stipendier stabiliserat
sig pad ungefar 30 procent. Under samma period har stipendier med 50-procentig avgiftstackning
Okat markant, fran cirka 20 procent under perioden 2013-2015 till att utgdra cirka 35 procent av
samtliga stipendier.

Minskad avgiftstackning leder till att fler stipendier till avgiftsskyldiga studenter kan
delas ut
Under perioden 2013-2024 har den genomsnittliga avgiftstackningen - det vill sdga hur stor del av

studieavgiften som tacks av det beviljade stipendiet - varit 68 procent. Sedan 2013 har
avgiftstackningsgraden minskat med 13 procent.

Antalet stipendiater har 6kat med 16 procent trots att det beviljade stipendiet tacker en mindre del av
utbildningskostnaderna per student. Den minskade avgiftstackningen har gjort det mojligt for fler
studenter kan ta del av stipendiemedlen och dédrmed studera i Sverige.

Figur 6. Genomsnittlig avgiftstéckning och antal stipendier under perioden 2013-2024
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De flesta stipendiater studerar tva eller fyra terminer

De flesta stipendier som beviljats under perioden 2013-2024 har gallt studier pa tva eller fyra
terminer. Detta ar forvantat, eftersom majoriteten av de avgiftsskyldiga studenterna i Sverige laser
ettariga eller tvdariga magister- och masterprogram. Av alla stipendier beviljade mellan 2013 och
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2024 géllde 42 procent tva terminer och 44 procent fyra terminer. Over tid har stipendier for tre eller
fler terminer okat, medan andelen for tva terminer har minskat (Figur 8).

Figur 7: Antal beviljade terminer per stipendium under perioden 2013-2024
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Figur 8: Andel stipendier utifran antal beviljade terminer per ar under perioden 2013-2024

60%
50%
40% M
30%
20%
10%
0% e e bttt T
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
1 termin 2 terminer 3 terminer
e— A terminer 5terminer = e e G terminer

3.3. Stipendiater

| fdljande avsnitt redovisar vi statistik om antalet stipendiater, deras kdnsférdelning, ursprungslander
och fordelning mellan svenska larosaten. Kapitlet visar pa en 6kning av antalet stipendiater, en
jamnare konsfordelning fran 2019 samt férandringar i den geografiska fordelningen, med fler
stipendiater fran Afrika samt lagre medelinkomstlander.

3.31. Antal stipendiater har ¢kat nagot sedan 2013

Sedan 2013 har antalet stipendiater 6kat med 16 procent fram till 2024 (Figur 9). Denna dkning kan i
forsta hand forklaras av en minskning i avgiftstackningen. Sedan 2017 har dven antalet stipendier som
endast tacker en termin dkat, vilket ocksa kan ha bidragit till att fler kunnat tilldelas stipendier (Figur
8). Det ar dock vart att notera att aven ldngre stipendier, som fyra-terminsstipendier, har ¢kat under
samma period. Det kan indikera att &kningens takt hade varit &nnu stdrre om inte en viss forskjutning
mot langre stipendier ocksa skett.
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Figur 9: Antal beviljade stipendiater per dr under perioden 2013-2024
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Tabell 8: Antal beviljade stipendiater per ar under perioden 2013-2024

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 Totalt
Antal elever 496 553 576 615 546 551 557 533 574 615 592 575 6777

3.3.2.  Jadmn fordelning av stipendier mellan kvinnor och man

Mellan 2019 och 2024 beviljades stipendier till 1 767 man och 1611 kvinnor. Ar 2019 var det fler man
som fick stipendier, men fordelningen har successivt jamnats ut. Sedan 2023 har fler kvinnor an man
beviljats stipendium. Det skulle vara intressant att i framtida studier jamfdra beviljandegraden med
antalet ansdkningar till larosatena. P& grund av begransningar i tillgangliga data omfattar statistiken
over konsfordelningen endast aren 2019 till 2024.

Figur 10 Antal stipendiater utifran kén under perioden 2019-2024
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Tabell 9: Antal och andel stivendiater utifrdn kén per dr under perioden 2019-2024

2019 2020 2021 2022 2023 2024 Totalt
Kvinnor 213 236 260 308 295 299 161
Man 276 297 314 307 297 276 1767
Kvinnor % andel 44% 44% 45% 50% 50% 52% 48%
Méan % andel 56% 56% 55% 50% 50% 48% 52%

3.3.3. Majoriteten av stipendiaterna kommer fran DAC-lander

Under perioden 2013-2024 har 89 procent av stipendiaterna haft medborgarskap i sa kallade DAC-
lander, som ar lander som klassificeras som mojliga mottagare av utvecklingsbistand enligt OECD:s
Development Assistance Committee (DAC). Andelen stipendiater fran DAC-lander har varit stabil dver
tid, med endast sma variationer. | genomsnitt har 11 procent av stipendiaterna kommit fran andra
lander utanfér DAC-gruppen.
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Figur 11 Stipendiater fran DAC-lénder respektive Svriga lander totalt under perioden 2013-2024
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Figur 12 illustrerar hur det totala antalet stipendiater fordelar sig utifran medborgarskapslandets
ekonomiska gruppering enligt Varldsbankens klassificering. Under perioden 2013-2014 har antalet
stipendiater fran lander med 6vre medelinkomst (markerade med rosa linje) minskat, vilket framgar av
figur 13. Samtidigt har antalet stipendiater fran lander med lagre medelinkomst (gron linje) okat, vilket
indikerar en forandring i férdelningen av stipendier dver olika ekonomiska grupper.

Figur 12: Stipendiater utifrén ekonomisk gruppering totalt under perioden 2013-2024

3500 3310

3000

2500

2000

1500

1000 724

500 - 2N
0 ]
Hoginkomstlander Ovre Nedre Laginkomstlander
medelinkomstlander medelinkomstlander

2528

Figur 13: Stipendiater utifrén ekonomisk gruppering, per ar under perioden 2013-2024
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Asien och Stillahavsregionen har flest stipendiater, men antalet fran Afrika dkar

Den klart storsta andelen stipendiater kommer fran Asien och Stillahavsregionen. Samtidigt har
antalet stipendiater fran Afrika dkat kontinuerligt sedan 2013, vilket markerar en tydlig forandring i

fordelningen av stipendier dver tid.

Figur 14 Stipendiater utifran geografisk gruppering under perioden 2013-2024
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Figur 15: Stipendiater utifrén geografisk gruppering, per ar under perioden 2013-2024
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Indien toppar listan dver stipendiater

Under perioden 2013-2024 har studenter fran totalt 104 olika lander beviljats stipendier. Indien har
haft flest stipendiater under denna tid, féljt av Kina och Pakistan som de nast vanligaste

medborgarskapslanderna.

Tabell 10: Antal stivendiater per land totalt, 3r 2024 och ar 2013

2021

2022 2023 2024

Osteuropeiska
gruppen

Totalt 2013-2024 2024 2013
Land Antal | Land Antal | Land Antal
Indien 1399 | Indien 105 | Kina 144
Kina 1220 | Kina 81 | Indien 85
Pakistan 602 | Nigeria 48 | Pakistan 38
lran 372 | Sri Lanka 43 | Iran 37
Bangladesh 281 | Iran 30 | USA 29
USA 275 | Pakistan 26 | Turkiet 18
Nigeria 274 | USA 23 | Ryssland 17
Turkiet 184 | Bangladesh 22 | Ukraina 15
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Sri Lanka 161 | Nepal 19 | Ghana n
Mexiko 133 | Turkiet 18 | Mexiko 10
Ghana 128 | Ghana 17 | Nigeria 9
Ryssland 116 | Mexiko 13 | Kanada 7
Vietnam 93 | Colombia 9 | Colombia 4
Kanada 91| Storbritannien - Nordirland 9 | Brasilien 4
Colombia 76 | Kanada 8 | Thailand 4
Ukraina 66 | Vietnam 7 | Egypten 4
Indonesien 66 | Etiopien 7 | Albanien 4
Brasilien 65 | Gambia 7 | Vietnam 3
Thailand 65 | Ryssland 6 | Sydkorea 3
Sydkorea 64 | Thailand 5| Kamerun 3
Kamerun 58 | Indonesien 4 | Taiwan 3
Egypten 56 | Brasilien 4 | Libanon 3
Etiopien 54 | Taiwan 4 | Sudan 3
Nepal 51| Serbien 4 | Eritrea 3
Kenya 43 | Kenya 3| Venezuela 3
Uganda 35 | Peru 3| Sri Lanka 2
Storbritannien - Nordirland 33| Japan 3 | Nepal 2
Taiwan 32 | Singapore 3| Japan 2
Peru 28 | Filippinerna 3 | Marocko 2
Zimbabwe 27 | Georgien 3| Irak 2
Japan 27 | Ukraina 2 | Férenade Arabemiraten 2
Libanon 26 | Sydkorea 2 | Indonesien 1
Sydafrika 24 | Kamerun 2 | Peru 1
Sudan 22 | Egypten 2 | Zimbabwe 1
Syrien 22 | Uganda 2 | Syrien 1
Serbien 21| Zimbabwe 2 | Serbien 1
Albanien 20 | Sudan 2 | Singapore 1
Singapore 20 | Azerbajdzjan 2 | Azerbajdzjan 1
Ovriga lander* 447 | Ovriga lander 22 | Ovriga lander 13
Totalt 6 777 | Totalt 575 | Totalt 496

Figur 16 visar de tio lander som har haft flest beviljade stipendiater under perioden. Tidigare har
Indien och Kina varit bland de lander som fatt flest stipendier, men antalet stipendiater fran dessa

lander har minskat over tid. Samtidigt har antalet stipendiater fran lander som Nigeria och Sri Lanka

Okat. Utvecklingen visar ocksa att de beviljade medlen fordelas mer jamnt mellan olika lander an
tidigare, vilket tyder pa en bredare geografisk spridning av stipendier.

Figur 16: Antal stipendiater fran ldnderna flest stipendiater dver tid under perioden 2013-2024
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4. Systematisering av Sl:s
stipendieprogram for Scholarships
Global Professionals

Sl ansvarar for stipendieprogrammet Scholarships for Global Professionals (SGP), som riktar sig till
studenter och yrkesverksamma fran 41 utvalda lander. Programmet syftar till att stodja individer med
potential att bidra till hallbar utveckling och positiva samhallsférandringar i sina hemlander och ar en
del av Sveriges internationella arbete for global kompetensutveckling (Svenska institutet, hamtad fran
si.se).

Stipendierna riktar sig till studenter som antagits till masterprogram vid svenska universitet och
hogskolor och tacker bade studieavgifter och levnadskostnader under studietiden. Forutom
ekonomiskt stod ger programmet stipendiater tillgang till Sl:s professionella natverk for global
hallbarhet och ledarskap, vilket skapar mojligheter for samarbete och 1angsiktig kompetensutveckling
(Svenska institutet, hamtad fran si.se).

Programmet har en tydlig koppling till Sveriges internationella ataganden och utvecklingssamarbete
och starker globala natverk inom utbildning, innovation och ledarskap. Det ar utformat for att bidra till
FN:s globala mal for hallbar utveckling (Agenda 2030) genom att ge framtida ledare mojligheten att
skaffa sig kunskap och erfarenheter i Sverige som kan omsattas i deras hemlander efter avslutade
studier (Svenska institutet, hamtad fran si.se).

Stipendierna ar konkurrensutsatta och tilldelas enbart de mest kvalificerade kandidaterna, baserat pa
akademisk excellens, ledarskapspotential och ett tydligt engagemang for att arbeta med
samhallsutveckling i sina ursprungslander. Genom att stddja dessa individer starker programmet
Sveriges roll som en global kunskapsnation och bidrar till internationellt samarbete inom hdégre
utbildning (Svenska institutet, hamtad fran si.se).

41.  Overgripande systematisering
Mellan 2013 och 2024 har:
e 3838 stipendier delats ut till studenter,
e stipendiater fran 94 olika lander tagit del av programmet,
e och dessa har bedrivit studier vid 33 svenska larosaten.

Totalt har 1 708 miljoner kronor beviljats for att finansiera stipendier till avgiftsskyldiga studenter.

42. Ekonomisk dversikt Sl

| foljande avsnitt beskriver vi hur Slis stipendieprogram fdr Scholarships for Global Professionals har
utvecklats dver tid, med fokus pa utveckling och férdelning av beviljade stipendiemedel och
utveckling av studieavgifter.

421 Utveckling och férdelning av beviljade stipendiemedel

Under perioden 2013-2024 beviljades totalt 1708 miljoner kronor till stipendiater inom Sl:s program.”
Till skillnad fran SAS-programmet som enbart omfattar studieavgifter, inkluderar de stipendier Sl

7| de beviljade summorna ingar aven beviljade stipendier ej paborjades eller som avbrutits under studieperioden. Se medel fér
avbrutna och ej paboérjade i Figur 19.
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beviljar aven manadsstipendium och resestdd, utdver studieavgiften.8 Storsta andelen av stodet, 890
miljoner kronor gick till studieavgifter foljt av manadsstipendium som uppgatt till 761 miljoner kronor
(Figur 17).

Manadsstipendium ar medel som betalas ut for att tédcka stipendiaternas levnadskostnader och har
med tiden okat i omfattning vid flera tillfallen, fran 9000 kr under perioden 2011 till december 2018 till
12 000 kr per manad fran och med juli 20249,

Utdver manadsstipendiet far stipendiaterna inom Slis program aven ett resestdd som under perioden
uppgatt till 15 000 kr per stipendiat. Resestdodet utgjorde daremot endast 58 miljoner kronor av den
totala beviljade summan.

Totalt sett har studieavgifter darmed utgjort strax dver halften av de totala beviljade medlen (52
procent), medan manadsstipendium utgjort 45 procent och resestdd endast 3 procent.

Figur 17: Beviljade medel totalt under perioden 2013-2024
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De beviljade studiemedlen har varit relativt stabila sedan 2018

Figur 19 visar utvecklingen av beviljade stipendier mellan 2013 och 2024. Ar 2014 nddde bade
studieavgiftsstipendier och manadsstipendier sin hogsta niva, foljt av en nedgang fram till 2018, Det
tillfalliga avbrottet i Si:s tilldelning 2015 berodde pa att myndigheten inte fick nya medel fran
regeringen, da budgeten omprioriterades med anledning av migrationssituationen.

Efter 2018 dkade stipendiebeloppen och har varit stabila sedan 2022, Férdelningen av medel har
ocksa forandrats - tidigare gick en stérre andel till studieavgifter, men idag ar beloppen jamnt
fordelade mellan studieavgifter och manadsstipendier. Resestddet har varit stabilt och utgjort en liten
del under hela perioden.

Figur 18: Beviljade medel per dr under perioden 2013-2024
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8 Larosaten inom SAS-programmet kan tillhandahalla andra typer av stipendier utéver de som finansieras genom programmet.
Uppgifter om detta har inte funnits tillgangliga.

9 Manadsstipendiets nivaer sedan 2018 var 9 000 kr/man (2011-dec 2018), 10 000 kr/man (jan 2019-jul 2022), 11 000 kr/man (aug
2022-jun 2024), 12 000 kr/man (fran jul 2024).
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Tabell 11 visar hur beviljade stipendier har férdelats mellan svenska larosaten under perioden 2013-
2024. Totalt har 3 838 stipendier delats ut, med en sammanlagd summa pa cirka 1,7 miljarder kronor.

Den storsta andelen har gatt till Lunds universitet, som mottagit 359 miljoner kronor for 813

stipendier, foljt av Uppsala universitet och KTH med 184 respektive 139 miljoner kronor. Tillsammans
star dessa tre larosaten for cirka 40 procent av de totala medlen.

Mindre larosaten, som Hogskolan i Boras och Handelshdgskolan i Stockholm, har fatt farre stipendier
och lagre belopp, med totalsummor under 10 miljoner kronor. Aven flera mindre universitet och

hogskolor har fatt stod, men med lagre medel per stipendium.

Tabellen visar att storre universitet far en stdrre andel av stodet, medan mindre hdgskolor mottar farre
stipendier och lagre belopp. Detta speglar troligen antalet internationella studenter,
utbildningsutbudet och utbildningarnas kostnadsnivaer. Exempelvis har tekniska larosaten som KTH
och Chalmers ofta hogre studieavgifter, vilket paverkar de sammanlagda siffrorna.

Tabell 11 Beviljat stéd per ldroséte, totalt under perioden 2013-2024

Laroséte

Lunds universitet

Uppsala universitet

KTH Kungliga Tekniska hogskolan
Goteborgs universitet
Umed universitet

Chalmers tekniska hogskola
Karolinska Institutet
Stockholms universitet

SLU Sveriges Lantbruksuniversitet
Linnéuniversitetet
Link&épings universitet
Hogskolan i Jonkdping
Malmo universitet
Hégskolan i Halmstad
Hégskolan Dalarna
Blekinge Tekniska Hogskola
Orebro universitet

Lulea tekniska universitet
Hogskolan i Skovde
Hogskolan Vast

Sédertérns hogskola
Hoégskolan i Gavle
Hogskolan Kristianstad
Mé&lardalens universitet
Hogskolan i Malardalen
Hogskolan Boras

Saknas*

Forsvarshogskolan
Hogskolan i Kristianstad
Karlstads universitet
Mittuniversitetet
Handelshdgskolan i Stockholm
Hogskolan i Boras

Totalt

Antal
stipendier
813
399
274
271
242
226
201
197
146
134
126
16
95
85
68
56
55
42
4]
4]
38
37
25
24

Beviljat totalt

359 842 000
184 366 376
139 204 000
126 129 312
107 710 000
116 205 000
107 436 600
82 030 000
70 051200
56 302 800
56 930 800
49 012 000
34638 794
34615 000
21949 720
18 546 000
19 693 064
19 971 000
16 642 000
14 084 000
14 777 400
11372 000
5 605 000
10 687 800
11264 500
5212 000

2 408 000
2185 000
2 762 000
2 281000
3184 000
958 000

3838 1708 056 366

Beviljat

manadsstipendium

159 607 000
81715 000
56 116 000

60 368 000

48 724 000
48 253 000
39 742 000
39 015 000
31859 000
27174 000
26 762 000
22 635 000
17 991 000
15 021 000
9 446 000
8 866 000
9 049 000
9 381000
7 317 000
6 635 000
7 815 000
5264 000
2 480 000
5194 000
4921000
2 510 000
1473 000
1010 000
1362 000
1165 000
1309 000
495 000

Beviljat
studieavgift
188 040 000
96 666 376
78 978 000
61696 312
55 356 000
64 562 000
64 679 600
40 060 000
36 002 200
27 N8 800
28 278 800
24 637 000
15222 794
18 319 000
1483 720
8 840 000
9 819 064

9 960 000
8 710 000
6 834 000
6 392 400
5 553 000
2 750 000
5133 800
5998 500
2 507 000
830 000
1040 000
1280 000
996 000
1800 000
433 000

Beviljat
resestod
12195 000
5985 000
4110 000
4 065 000
3630 000
3390 000
3015 000
2 955 000
2190 000
2 010 000
1890 000
1740 000
1425 000
1275 000
1020 000
840 000
825 000
630 000
615 000
615 000
570 000
555 000
375 000
360 000
345 000
195 000
105 000
135 000
120 000
120 000
75 000
30 000

760 674 000 889 977 366 57 405 000

Fa avbrutna stipendier med effektiv omfoérdelning av medel

Stipendier som avbryts eller aldrig pabdrjas kan ha flera orsaker, sdsom otillrackliga studiepoang,
personliga skal, jobberbjudanden eller att kontakten med Sl upphort.
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Figur 20 visar att mellan 2013 och 2024 beviljades totalt 73 miljoner kronor till stipendiater som av
olika skal inte slutférde sina studier. Av detta belopp anvandes 27 miljoner for studieavgifter,
manadstipendier och resestdd innan stipendierna avbrots, vilket motsvarar endast 1,5 procent av
programmets totala medel under perioden. De aterstdende 46 miljonerna, som aldrig utnyttjades, har
delvis aterforts till programmets reserver.

Utdver detta beviljades ytterligare 19 miljoner kronor till stipendiater som aldrig pabodrjade sina studier
och darmed inte tog emot ndgot stipendium.’© Aven dessa medel har delvis omférdelats till reserver,
vilket har mojliggjort en mer effektiv anvandning av resurser och fler stipendier till andra studenter.

Figur 19: Medel for avbrutna och ej pabodrjade stipendier, totalt under perioden 2013-2024:
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Totalt har 160 stipendiater avbrutit sin utbildning, vilket utgdr endast 4 procent av det totala antalet
beviljade stipendier (Tabell 12). Som framgar i Tabell 12 speglar antalet avbrutna eller ej paborjade
stipendier generellt det totala antalet beviljade stipendier per ldrosate. Det innebéar att larosaten med
fler beviljade stipendier tenderar att ha fler avbrott eller e pabdérjade. Exempelvis har Lunds
universitet, som har flest beviljade stipendier, ocksd hogst antal avbrutna och e] pabodrjade. Samma
monster syns vid Uppsala och Goteborgs universitet, medan larosaten med farre beviljade stipendier
ofta har fa eller inga avbrott.

Tabell 12: Antal avbrutna, e/ pdbdrjade stipendier och beviljade per ldrosdte, totalt under perioden 2013-2024,
sorterad pd totalt antal avbrutna och ef pdbdrjade.

Lirosate Antal QA.r.mt.aI ej . Antal

avbrutna pabodrjade beviljade totalt
Lunds universitet 25 12 813
Uppsala universitet 19 2 399
Umead universitet 16 2 242
Chalmers tekniska hogskola 13 5 226
Goteborgs universitet 15 2 271
Stockholms universitet 9 5 197
Saknas” 0 n N
Linkdpings universitet 9 1 126
KTH Kungliga Tekniska hégskolan 7 1 274
Sodertdrns hogskola 4 4 38
SLU Sveriges Lantbruksuniversitet 5 1 146
Karolinska Institutet 3 3 201
Linnéuniversitetet 5 0 134
Hdgskolan i Halmstad 4 1 85
Hogskolan i Skévde 4 0 41
Malmo universitet 4 0 95
Hogskolan i Jonkdping 3 1 116
Luled tekniska universitet 3 0 42

10 Samtliga 52 ej paborjade stipendiater i datan var beviljade fran och med 2022. Ej pabdrjade stipendiater fran tidigare ar har ej
funnits tillgangliga i dataunderlaget.
'Saknas avser beviljade stipendier dar larosate inte kunnat urskiljas i tillgangliga data.
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Blekinge Tekniska Hogskola 3 0 56
Orebro universitet 2 0 55
Hogskolan i Gavle 1 1 37
Mittuniversitetet 1 0 8
Hogskolan Boras 1 0 13
Hdgskolan i Malardalen 1 0 23
Malardalens universitet 1 0 24
Hogskolan Vast 1 0 41
Hogskolan Dalarna 1 0 68
Totalt 160 52 3838

Flest studenter avbryter studierna under de férsta 14 manaderna

Kommentarer i dataunderlaget visar att stipendier har avbrutits av olika skal, exempelvis pa grund av
otillrackliga studiepoang eller personliga orsaker som sjukdom och familjedrenden. | vissa fall har
stipendiet dragits in efter att kontakten med Sl upphdrt.

De flesta studieavbrott skedde efter 5-9 manader (29 procent), foljt av 10-14 manader (23 procent).
Dessa perioder kan vara sarskilt kansliga da olika faktorer kan leda till att studier avbryts. Samtidigt
skedde 19 procent av avbrotten redan inom den férsta manaden, vilket kan tyda pa att vissa tidigt
inser att utbildningen inte motsvarar deras forvantningar eller att yttre faktorer, som ekonomiska
svarigheter eller osakerhet i hemlandet, pdverkar deras beslut.

Efter 15 manader minskar avbrotten markant, och endast 18 procent avslutade sina studier mellan 15

och 22 manader. Detta tyder pa att 99,3 procent av de studenter som klarar de forsta 14 manaderna

fullfoljer sin utbildning. Ménstret visar vilka faser som ar mest sarbara, och det kan finns behov av att
analysera orsakerna narmare for att kunna ge riktat stdd vid kritiska tidpunkter.

Figur 20: Antal och andel avbrutna stipendiater utifrén genomférd studieldngd, totalt under perioden 2013-2024
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Antalet avbrutna stipendier varierar mellan lander och éver tid

Figur 22 visar hur antalet avbrutna stipendier har varierat mellan 2013 och 2024. Efter en topp 2014
sjonk antalet avbrott till I1dga och stabila nivaer mellan 2015 och 2019. Under perioden 2020-2022
dkade antalet avbrott markant, sannolikt som en effekt av covid-19-pandemin. Darefter minskade
avbrotten igen och stabiliserades pd en lagre nivad under 2023 och 2024.
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Figur 21: Antalet avbrutna stipendier per ar under perioden 2013-2024
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| figur 23 redovisas avbrutna stipendier uppdelade pa geografiska grupper, vilket ocksa speglar
antalet stipendier beviljade fran de olika regionerna samt hur dessa antal har forandrats Gver tid.
Afrika-gruppen star for det stdrsta antalet avbrott under hela perioden, med sarskilda toppar 2014
och 2022. Det kan foérklaras av att denna region generellt sett har fatt fler stipendier beviljade.
Asiatiska gruppen har farre avbrott men féljer sammma évergripande trend och motsvarar aven har
beviljade stipendieantal. Osteuropeiska regionen &r ny sedan 2021 och har darfor visat en dkning av
antal avbrott i takt med att fler stipendier har beviljats. Latinamerikanska och karibiska gruppen har
haft fa avbrott under hela perioden, med endast sma variationer, vilket dterspeglar farre beviljade
stipendier i dessa regioner.

Figur 22: Antalet avbrutna stipendier per ar, utifran geografisk gruppering, under perioden 2013-2024
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4272, Studieavgifterna och manadsstipendierna har narmat sig varandra

Figur 25 Error! Reference source not found.visar hur beviljade stipendiemedel for studieavgifter och
manadstipendier har utvecklats mellan 2013 och 2024. Under storre delen av perioden har beloppen
for studieavgifter varit hogre an for manadstipendier, med en tydlig skillnad fram till 2020. Men fran
och med 2021 har beloppen for de tva kategorierna blivit jamforbara. Denna forandring markerar en
overgang till en mer balanserad fordelning av stipendier, vilket kan vara ett resultat av en anpassning
till stigande levnadskostnader till foljd av inflation, och darmed battre mdta de ekonomiska behoven
hos internationella studenter. Samtidigt tycks inte studieavgifterna ha 6kat i samma utstrackning,
vilket aven var en tendens som identifierades ovan, i relation till det stipendieprogram som UHR
ansvarar for.
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Figur 23: Genomsnittlig studieavgift och manadsstipendium, per ar under perioden 2013-2024
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Stipendiebeloppen varierar mellan larosaten

Tabell 13 ger en Oversikt av hur den genomsnittliga beviljade studieavgiften och manadsavgiften
varierar mellan larosatena. Tabellen visar ett totalt genomsnittligt beviljat belopp pa 444 960 kronor
per student. Av detta gar i genomsnitt 231 886 kronor till studieavgifter och 198 973 kronor till
manadstipendier. Beroende pa faktorer som exempelvis utbildningarnas langd och larosatenas
utbildningsinriktning forkommer emellertid skillnader i avgifternas omfattning. Vissa larosaten har
héga studieavgifter, vilket kan spegla deras specialisering och de resurser som kravs for
utbildningarna.

Larosaten med manga stipendiater tenderar att ha en lagre genomsnittlig stipendievolym per student,
vilket kan kopplas till en bredare férdelning av tillgdngliga medel. Samtidigt finns larosaten med farre
stipendiater dar de genomsnittliga stipendiebeloppen ar hogre vilket kan bero pa hogre studieavgifter
som kraver stdrre ekonomiskt stod.

Tabell 13: Antal stivendier, genomsnittligt beviljat stipendiebelopp, studieavgift, manadsstipendium och antal
terminer, samt beviljat totalt av ldrosdtena under perioden 2013-2024. Sorterad pa antal stipendier.

il stipeﬁgg‘:: studiea\?gr::t' Gnssgi;r:\eir:izzgfn Cli il G::r’r:?r:(:: Beviljat totalt’?
Lunds universitet 813 231292 196 560 442 518 36 359842 000
Uppsala universitet 399 242 272 204 799 462 071 3,7 184 366 376
g;ﬁg%“% Tl 274 288 241 204 803 508 044 38 139 204 000
Goéteborgs universitet 271 227 662 222 760 465 263 4.0 126 129 312
Urmea universitet 242 208 744 202174 444 788 37 107 710 000
EQS'ST(;;S texmisia 226 285 673 213 509 514181 40 116 205 000
Karolinska Institutet 201 321789 197721 534510 36 107 436 600
Stockholms universitet 197 203 350 198 046 415 685 3,6 82 030 000
E;g@fﬁ;'ﬁ?versitet 146 246 590 218212 479 803 40 70 051200
Linnéuniversitetet 134 202 379 202791 419 685 36 56 302 800
Link&pings universitet 126 224 435 212 397 451 832 39 56 930 800
Hogskolan i Jonkdping 16 212 388 195129 422 517 3,5 49 012 000
Malmé universitet 95 160 240 189379 364 619 3,3 34 638 794
Hogskolan i Halmstad 85 215 518 176 718 407 235 3.2 34 615 000
Hogskolan Dalarna 68 168 878 138912 321753 2,7 21949 720
Efg;@%ﬁa%k”‘% 56 157 857 161200 331179 3] 18 546 000
Orebro universitet 55 178 528 164527 358 056 3.2 19 693 064
Luled tekniska universitet 42 237143 228805 475500 40 19 971 000
Hogskolan i Skévde 41 212 439 178 463 405 902 3.3 16 642 000
Hogskolan Vast 41 166 683 161829 343512 28 14 084 000
Sodertorns hogskola 38 168 221 205658 388879 35 14 777 400

2Beviljat belopp avser larosatenas rapporterade belopp pa individniva och inkluderar medel som fordelats om fran avbrutna
stipendier. Larosatenas beviljade belopp till stipendiaterna éverstiger darfér UHR:s tilldelade anslag.
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Hogskolan | Gavle 37 150 081 142270 307 351 28 11372 000
Hogskolan Kristianstad 25 110 000 99200 224 200 2,0 5 605 000
Malardalens universitet 24 213 908 216 417 445325 36 10 687 800
Hogskolan | Malardalen 23 260 804 213957 489 761 3.9 11264 500
Hogskolan Bords 13 192 846 193077 400 923 3.7 5 212 000
Saknas* il - - - 38 165 000
Hogskolan i Kristianstad 9 115 556 N2222 242778 20 2185 000
Karlstads universitet 8 160 000 170 250 345 250 3,3 2 762 000
Mittuniversitetet 8 124 500 145625 285125 2,5 2 281000
Forsvarshdgskolan 7 18 571 210 429 344 000 3,4 2 408 000
g'taor‘cﬁzmgsmla” ! 5 360 000 261800 636 800 40 3184 000
Hogskolan | Boras 2 216 500 247500 479 000 4,0 958 000
Totalt 3838 231886 198 973 444 960 3,6 1708221366

4.3. Stipendiater S|

| féljande kapitel redovisar vi statistik dver stipendiater inom stipendieprogrammet, inklusive
utvecklingen dver tid, kbnsfordelning och geografisk spridning. Antalet stipendiater har dkat ndgot
sedan 2013, och konsfordelningen har blivit mer jamn dver tid. De flesta stipendiater kommer fran lag-
och medelinkomstlander, och andelen fran Afrika har dkat. Geografiskt sett har Asien och
Stillahavsregionen flest stipendiater, men fdrdelningen har forandrats dver tid. Vissa lander, som Indien
och Kina, har haft manga stipendiater, medan andra regioner har dkat sin andel.

4.31. Antal stipendiater har totalt sett dkat dver tid

Antalet stipendiater har totalt sett dkat dver tid, dven om det har funnits variationer under perioden.
Under perioden 2013-2024 har totalt 3 838 studenter beviljats stipendier genom Sl:s
stipendieprogram. Antalet beviljade stipendier har varierat dver tid.

Efter en forsiktig start med 204 stipendiater ar 2013 dkade antalet kraftigt under de foljande ar. En
topp gar att skénja ar 2022, dé 458 stipendier beviljades, vilket rimmar med dkningen av anslaget.
Under 2015 pausades beviljandet av stipendier pa grund av omlokalisering av statliga medel i Sverige,
vilket resulterade i ett markant tapp i antalet mottagare. Efter denna paus adterhamtade sig
programmet och fortsatte vaxa fram till 2022 da antalet stipendiater minskade nagot. Trots denna
nedgang har det totala antalet stipendiater under perioden ¢kat jamfort med programmets inledning.

Figur 24: Antal stipendiater per &r under perioden 2013-2024
600

500
400
300
200

100

0
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Tabell 14: Antal nya stipendiater per ar och totalt under perioden 2013-2024

Ar 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 Totalt
Antal stipendiater 204 560 26 400 350 207 323 329 357 458 284 340 3838
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En stor andel av stipendiaterna avslutar sina studier

Figur 18 visar att majoriteten av stipendiaterna (2 484 av 3 838) som har beviljats stdd via
programmet sedan 2013 har avslutat sina studier. Sammanlagt ar 572 fortfarande aktiva med
pagaende utbildningar.!® En mindre andel, 160 stipendiater, har avbrutit sina studier, och ytterligare 52
stipendiater har inte pabodrjat sina utbildningar trots beviljade stipendier. Den hdoga andelen avslutade
och pagdende studier visar att programmet lyckats stddja internationella studenter genom hela
utbildningsprocessen.

Figur 25: Antalet avslutade, pagdende, avbrutna och e pabdriande stipendier, totalt under perioden 2013-2014
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Stora skillnader i antal stipendiater mellan svenska larosaten

Under perioden 2013-2024 har totalt 3 838 stipendiater beviljats stod, fordelat pa 33 svenska
larosaten. Antalet varierar kraftigt mellan larosaten, med ett genomsnitt pa 116 stipendiater, men ett
spann fran 2 till 813. Se Tabell 15.

Lunds universitet sticker ut med 813 stipendiater, foljt av Uppsala universitet (404), KTH (274) och
Goteborgs universitet (271). Tillsammans star dessa for en betydande andel av stipendierna. Mindre
larosaten, som Handelshodgskolan i Stockholm (5) och Hogskolan i Boras (2), har daremot tagit emot
fa stipendiater. Skillnaderna skulle kunna bero pa larosatenas storlek, amnesutbud, internationell
attraktionskraft och policys hos Sl.

Tabell 15: Antal stipendiater per larosédte totalt under perioden 2013-2024

Larosate Antal
Blekinge Tekniska Hogskola 56
Chalmers tekniska hogskola 226
Forsvarshogskolan 7
Goéteborgs universitet 271
Handelshdgskolan i Stockholm 5
Hogskolan Boras 13
Hogskolan Dalarna 68
Hogskolan i Boras 2
Hogskolan i Gavle 37
Hoégskolan i Halmstad 85
Hogskolan i Jonkoping e
Hogskolan i Kristianstad 9
Hogskolan i Malardalen 23
Hogskolan i Skovde 4]
Hogskolan Kristianstad 25
Hogskolan Vast 41
Karlstads universitet 8
Karolinska Institutet 201
KTH Kungliga Tekniska hogskolan 274
Link&épings universitet 126

3 Ett antal reserver har beviljats stipendium men har enbart delvis inkluderats i analysen, detta pa grund av variationer i tillgangliga
data. Antalet reserver utgér fa stipendiater sett till totalen. Under 2021-2024 finns uppgifter om att det funnits mellan 18-45
reserver per ar, varav en begransad del har beviljats stipendium.
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Linnéuniversitetet 134
Luled tekniska universitet 42
Lunds universitet 813
Malmo universitet 95
Mittuniversitetet 8
Mé&lardalens universitet 24
Saknas 1l
SLU Sveriges Lantbruksuniversitet 146
Stockholms universitet 197
Sédertdrns hogskola 38
Umead universitet 242
Uppsala universitet 399
Orebro universitet 55
Totalt 3838
Genomsnitt no
Lagsta 2
Hoégsta 813

4.3.2. Fler man an kvinnor har beviljats stipendier

Under perioden 2013-2024 har fler man &n kvinnor beviljats stipendier inom Sl:s program. Totalt har 2
139 man och 1687 kvinnor fatt stipendier, vilket motsvarar 56 procent man och 44 procent kvinnor.'4
Det innebar att cirka 12 procent fler man an kvinnor har beviljats stipendier under perioden.

Figur 26: Kénsférdelning totalt under perioden 2013-2024

B Man

m Kvinnor

Aven om fler man &n kvinnor beviljats stipendier framkommer samtidigt av Figur 27 och Tabell 16 att
fordelningen mellan kdnen har jamnats ut 6ver tid. Under de tidiga aren av programmet (t.ex. 2014)
var andelen manliga stipendiater betydligt hdogre, med upp till 68 procent méan och endast 32 procent
kvinnor. Fran och med 2023 har konsfordelningen férandrats, och antalet kvinnliga stipendiater har for
forsta gdngen dverstigit antalet manliga. Ar 2024 var 54 procent av stipendiaterna kvinnor, j[dmfort
med 46 procent man.

4 Uppgift om kon har saknats for tolv stipendiater, varfér totalen uppgar till 3826 och inte 3838 vilket ar det totala antalet beviljade
stipendier inom programmet.
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Figur 27: Antal stipendiater utifran kén per ar under perioden 2013-2024
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Tabell 16: Antal och andel stipendiater utifran kén, per ar under perioden 2013-2014

Kdén 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 Totalt
Kvinnor 97 181 N 148 156 96 137 147 165 219 153 183 1687
Man 107 379 15 252 194 m 186 188 192 227 131 157 2139
Saknas O 0] ] 0] ] 0] ] 0] ] 12 ] 0 12
Kvinnor % 48%  32%  42%  37%  45%  46%  42%  43% 46%  48%  54%  54%  44%
Man % 52% 68% 58% 63% 55% 54% 58% 5/% 54% 50% 46% 46% 56%
Saknas 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 3% 0% 0% 0%

4.3.3.  Studier pa mastersniva vanligast bland stipendiater

Figur 28 visar att majoriteten av stipendiaterna, 3 090 personer (80 procent), har valt
masterprogram, medan 748 personer (20 procent) har studerat pad magisterniva. Masterprogram har
dominerat varje ar, med en topp pa 471 stipendiater 2014. Magisterprogrammmen har haft farre
deltagare, med det hogsta antalet, 89 stipendiater, samma ar och det lagsta, 6 stipendiater, 2015,
Denna fordelning speglar troligen det svenska utbildningsutbudet, dar tvaariga program ar vanligare
an ettariga.

Figur 28: Férdeining master- och magisterniva, totalt under perioden 2013-2024
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m Magister

Figur 29: Antalet stipendier pd masterniva och magisterniva, per ar under perioden 2013-2024
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Tabell 17: Antalet stipendier pa masterniva och magisterniva, per ar under perioden 2013-2024

Studieniva 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 Totalt
Magister 37 89 6 72 57 51 7175 67 88 61 74 748
Master 167 471 20 328 293 156 252 254 290 370 223 266 3090

Samhallsvetenskap och teknik dominerar stipendiatférdelningen

Fordelningen av stipendier inom olika amnesomraden aterspeglar generellt det svenska
utbildningsutbudet och det allmanna sdktrycket. Férdelningen av stipendiater mellan olika
amnesomraden visar att samhallsvetenskap har den storsta andelen, med 36 procent av studenterna.
Teknik ar nast storst med 24 procent, foljit av medicin och halsovetenskap pa 15 procent. Pa grund av
ofullstandiga data fran och med 2020 har amnesfordelningen inte kunnat faststallas for 419
stipendiater. Dessa redovisas som "Saknade” och utgdr 11 procent av stipendierna.

Naturvetenskap, lantbruksvetenskap och humaniora har en lagre andel stipendiater, vilket tyder pa en
mindre representation inom dessa omraden. Denna fordelning speglar de utbildningsval som
stipendiaterna gor och kan ge en indikation pa vilka amnen som ar mest eftertraktade.

Figur 30: Férdelning av stipendier per dmnesomrade, totalt under perioden 2013-2024

Samhallsvetenskap
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Humaniora 1%
0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40%
Figur 31 visar antalet stipendiater per amnesomrade dver tid under perioden 2013-2024. Teknik och
samhallsvetenskap har haft flest stipendiater genom aren. Det gar att skdnja en tydlig topp i
samhallsvetenskap under 2014 och en stabil dkning i teknik sedan 2020. Medicin och halsovetenskap

samt naturvetenskap har legat pa relativt jamna nivaer, medan humaniora och lantbruksvetenskap har
haft farre stipendiater och visat liten variation dver tid.

Figur 31: Antal stipendiater per dmnesomrade, per &r under perioden 2013-2024

250
200
150
100
50 — ~ —
O »A.-DO""O..- v ..o"""""""-- STt mce00000000° 0000000000000 0000000000006000
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Humaniora eeeeee [antbruksvetenskap
Medicin och halsovetenskap Naturvetenskap
Saknas — Samhallsvetenskap

Teknik

36



Ramboll Management Consulting

Bade samhallsvetenskap och teknik hor till de vanligaste amnesomradena men fordelningen mellan
master och magisterutbildningarna inom amnena skiljer sig (

Tabell 18). Inom samtliga omraden ar en masterutbildning vanligare men inom samhallsvetenskapliga
amnen férekommer magisterutbildningar i hdgre utstrackning dar dessa utgdr 32 procent av
utbildningarna. Detta kan jamfdras mot teknikutbildningar och utbildningar inom lantbruksvetenskap
dar masterutbildningar utgdr 91 procent respektive 100 procent av alla stipendier.

Tabell 18: Amnesomrade per studienivd, antal och procentuell férdelning, totalt under perioden 2013-2024

Amnesomrade Master Magister Total Master Magister Total
Humaniora 30 5 35 86% 14% 1%
Lantbruksvetenskap 135 0 135 100% 0% 4%
Naturvetenskap 314 44 358 88% 12% 9%
Saknas 331 88 419 79% 21% 1%
Medicin och halsovetenskap 493 84 577 85% 15% 15%
Teknik 846 87 933 91% 9% 24%
Samhallsvetenskap 941 440 1381 68% 32% 36%
Totalt master/magister 3090 748 3838 81% 19% 100%

4.3.4. Majoriteten av stipendiaterna kommer fran lagre
medelinkomstlander

De flesta stipendiaterna kommer fran lander med lagre medelinkomst samtidigt gar det att ske en
okning av stipendiater fran dvre medelinkomstlander sedan 2020. Indelningarna baseras pa
Varldsbankens gruppering av inkomstnivaer baserat pa bruttonationalinkomst per capita och utgors
av fyra kategorier: hoginkomstlander, dvre medelinkomstlander, nedre medelinkomstlander och
laginkomstlander. Eftersom nagra lander har bytt inkomstklass under perioden 2013-2024 och detta
paverkar en begransad andel stipendiater, har analyserna baserats pa Véarldsbankens gransvarden fér
20245 Granserna justeras arligen och anvands for ekonomiska analyser och bistandsbeddmningar.’6

Vart att notera ar aven att fordelningen i inkomstgruppering, saval som regionala indelningar,
aterspeglar vilka lander som varit behdriga for programmet. Vilka lander som varit behdriga, och hur
manga dessa varit, har forandrats under programperioden vilket ocksa paverkar skillnader i antal
stipendiater inom de olika grupperingarna. Sl ansvarar och administrerar for stipendieprogrammet
men har ingen paverkan pa vilka lander som ar behoriga.

Flest stipendiater fran lagre medelinkomstlander.

Figur 32 visar férdelningen av stipendiater baserat pa hemlandets inkomstniva. Majoriteten av
stipendiaterna kommer fran lagre medelinkomstlander (1 840) och I&ginkomstlander (976). Ovre
medelinkomstlander har ocksa en betydande andel med 971 stipendiater, medan hoginkomstlander
endast star for 46 stipendiater. Férdelningen visar att programmet framst riktar sig till studenter fran
ekonomiskt utsatta regioner.

s Exempel pa undantag: Argentina var tillfalligt ett hoginkomstland 2016-2017 efter att ha varit ett medelinkomstland, Algeriet har
varit ett ldginkomstland sedan 2016 efter att ha varit ett dvre medelinkomstland, Ryssland har varit ett héginkomstland sedan 2023
efter att ha varit ett dvre medelinkomstland, och Mongoliet har varit ett évre medelinkomstland sedan 2023 efter att ha varit ett
laginkomstland.

6 For 2024 uppgar nivaerna till: laginkomstlander under 1135 USD, lagre medelinkomstlander 1136-4 465 USD, évre
medelinkomstlander 4 466-13 845 USD och hoginkomstlander éver 13 845 USD.
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Figur 32: Antal stipendiater utifrén ekonomisk gruppering, totalt under perioden 2013-2024
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Figur 33 visar antalet stipendiater per ar baserat pd medborgarskapslandets ekonomiska klassificering
enligt Varldsbanken. De flesta stipendiaterna kommer fran lander med lagre medelinkomst (gron
linje), som dominerar dver tid och visar en tydlig dkning mellan 2019 och 2022. Laginkomstlander (lila
linje) hade en kraftig topp 2014 men har darefter stabiliserats pa en lagre niva.

Antalet stipendiater fran l[ander med dvre medelinkomst (gron linje) har dkat stadigt sedan 2020 och
har under de senaste aren nastan natt samma nivaer som laginkomstlanderna. Daremot ar antalet
stipendiater fran hoginkomstlander (bla linje) konsekvent 1agt under hela perioden. Denna utveckling
visar att programmet fortsatt prioriterar stod till studenter fran lander med ekonomiska utmaningar,
med sarskilt fokus pa lagre medelinkomstlander.

Figur 33. Stipendiater utifrén ekonomisk gruppering, per ar under perioden 2013-2024
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Flest stipendiater fran Afrika och Asien

Figur 34 visar det totala antalet stipendiater fordelat pa geografiska grupper enligt FN:s klassificering.
Afrika-gruppen dominerar med 2 025 stipendiater, foljit av den asiatiska gruppen med 1165
stipendiater. Latinamerikanska och karibiska gruppen samt dsteuropeiska gruppen har betydligt farre,
med 412 respektive 312 stipendiater. Regionindelningen speglar programlandernas fordelning, Slis
program paverkar inte vilka lander som ar behoriga. Afrika har flest behoriga lander, foljt av Asien,
Latinamerika och andra regioner, vilket forklarar de regionala skillnaderna i antalet stipendiater.
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Figur 34. Stipendiater utifran geografisk gruppering under perioden 2013-2024
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Figur 35 visar utvecklingen av antalet stipendiater per geografisk grupp dver perioden 2013-2024.
Afrika-gruppen har haft flest stipendiater varje ar och en markant topp 2014, medan den asiatiska
gruppen har haft en stabil niva 6dver tid. Osteuropeiska gruppen har sett en tydlig 6kning sedan 2020,
och latinamerikanska och karibiska gruppen har gradvis Okat sitt antal stipendiater mellan 2013 och
2022.

Figur 35: Stipendiater utifran geografisk gruppering, per dr under perioden 2013-2024
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Bangladesh, Etiopien och Uganda toppar listan dver antalet stipendiater

Vilka lander som varit behoriga i programmet har forandrats ar till ar, vilket pdverkar antalet
stipendiater fran olika lander och regioner. Till exempel saknade Kina och Indien behdrighet under en
period, medan dsteuropeiska lander lades till i programmet for bara ndgra ar sedan. Sadana
justeringar forklarar variationerna i antal stipendiater fran olika lander dver tiden.

Tabell 17 grafen visar landerna med stdrst andel stipendiater totalt, och hur detta férandrats mellan
2013-2015 till 2022-2024. Bangladesh (229), Etiopien (198) och Uganda (184) toppar listan dver
lander med beviljande stipendiater. Det ar tydligt att en stor andel kommer fran lander i Afrika och
Asien. Ar 2024 dominerar Azerbajdzjan (34), Georgien (18) och Nigeria (15), medan 2013 praglades av
farre stipendiater, framst fran Kina (16), Indonesien (15) och Indien (13).

Tabell 19: Antal stipendiater per land med éver 20 stipendiater totalt 2013-2024, ar 2024 och ar 2013.

Totalt 2013-2024 2024 ] 2013
Land Antal | Land Antal Land Antal
Bangladesh 229 | Azerbajdzjan 34 | Kina 16
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Etiopien
Uganda
Rwanda
Kenya
Tanzania
Zambia
Sudan
Indonesien
Ghana
Zimbabwe
Sydafrika
Egypten
Colombia
Nigeria
Gambia
Vietnam
Brasilien
Azerbajdzjan
Pakistan
Kamerun
Sri Lanka
Syrien

Myanmar (Burma)

Liberia
Georgien
Nepal
Malawi
Kambodja
Jordanien
Ukraina
Peru
Filippinerna
Ecuador
Indien
Kina
Ryssland
Armenien
Guatemala
Honduras
lran
Bolivia
Tunisien
Marocko
Thailand

Ovriga lander

Totalt

184
162
157
156
136
132
131
118
14
101
98
96
94
93
92
81
80
73
65
64
64
60
58
55
53
50
50
48
46
46
43
42
42
40
28
37
35
33
28
27
27
26
24

212
3838
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Georgien
Nigeria
Indonesien
Rwanda
Kenya
Armenien
Ukraina
Colombia
Zimbabwe
Vietnam
Gambia
Bangladesh
Sudan
Zambia
Ghana
Brasilien
Sri Lanka
Malawi
Peru
Etiopien
Uganda
Egypten
Kamerun
Ecuador
Tanzania
Pakistan
Filippinerna
Liberia
Belarus
Sydafrika
Nepal

Myanmar (Burma)

Kambodja
Guatemala
Moldavien
Honduras
Bolivia
Syrien
Jordanien
Indien
Kina
Ryssland
lran
Tunisien
Avriga lander
Totalt
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Indonesien
Indien
Ghana
Vietnam
Pakistan
Colombia
Bangladesh
Uganda
Zambia
Etiopien
Egypten
Jordanien
Iran
Thailand
Kenya
Brasilien
Rwanda
Gambia
Kamerun
Syrien
Costa Rica
Kirgizistan
Nordmakedonien
Zimbabwe
Tanzania
Honduras
Tunisien
Marocko
Botswana
Kazakstan
Palestina
Libanon
Mexiko
Chile
Malaysia
Dominikanska republiken
Azerbajdzjan
Armenien
Sri Lanka
Malawi
Ecuador
Filippinerna
Sydafrika
Nepal
Svriga lander
Totalt
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5. Sammanfattande reflektioner

| detta kapitel redogér vi for sammanfattande reflektioner kring systematiseringen av
stipendieprogrammen. Vi inleder med en dversiktlig jamforelse mellan Slis och UHR:s
stipendieprogram. Darefter presenterar vi forslag pa omraden for vidare fordjupning och uppfoljning.

51, Slis och UHR:s stipendieprogram - spanningsfaltet
mellan bistandspolitik och utbildningspolitik

Slis program Scholarships for Global Professionals och UHR:s stipendieprogram fér
studieavgiftsskyldiga studenter har bada sina rotter i reformen som infordes i samband med
studieavgifter for tredjelandsstudenter 2011 (proposition 2009/10:65). Trots sitt gemensamma
ursprung och att programmen huvudsakligen finansieras genom bistandsmedel har programmen
delvis skilda mal utifran bistandspolitiska och utbildningspolitiska prioriteringar.

Slis program har en bistandspolitisk inriktning och syftar till att starka ledarskap och
kapacitetsuppbyggnad i samarbetslander i linje med FN:s Agenda 2030, samtidigt som det fradmjar
internationella ndtverk som aven gynnar Sverige. UHR:s SAS-program har ddremot ett
utbildningspolitiskt fokus och syftar till att attrahera kvalificerade internationella studenter till svenska
larosaten for att starka utbildningens kvalitet och Sveriges konkurrenskraft (SFS 2010:718).

Trots att bada programmen ror sig i granslandet mellan bistands- och utbildningspolitik skiljer sig
deras inriktning. Sl fokuserar pd samarbetslander och internationella relationer, medan UHR:s program
sedan 2018 har fatt ett tydligare fokus pa kompetensforsorjning (SOU 2018:3). Sl fortsatter samtidigt
att verka inom ramen for Sveriges internationella &taganden och utvecklingsmal (SI, 2023). Aven om
programmen har olika syften kan analyser av exempelvis kdns- och geografisk férdelning bidra till en
bredare forstdelse av deras utveckling.

511 Okad jamstalldhet i stipendieférdelningen

Bade UHR:s och Sl:s stipendieprogram har éver tid blivit mer jamstallda, med en dkad andel kvinnliga
stipendiater. SI:s program hade inledningsvis en storre koénsskillnad, men bada programmen har nu en
mer balanserad fordelning.

For UHR:s program finns data fran 2019 till 2024, vilket visar en gradvis jamnare konsfordelning.
Sedan 2023 har fler kvinnor an man fatt stipendium i bada programmen. Trenden tyder pd en fortsatt
utveckling mot jamstalldhet, daven om avsaknaden av data fore 2019 gér det svart att beddma hela
perioden 2013-2024,

51.2. Geografisk fordelning av stipendiater

UHR:s och Sl:s stipendieprogram skiljer sig at i sin geografiska inriktning. Sl:s program har genom aren
haft en mer styrd geografisk prioritering, medan det inom UHR:s SAS-program varit upp till [drosatena
sjalva avgora varifran stipendiater rekryteras.

Néar det galler deltagarnas geografiska bakgrund har UHR:s SAS-program huvudsakligen lockat
studenter fran Asien, medan majoriteten av Sl:s stipendiater har kommit fran Afrika. Under de senaste
aren har dock andelen afrikanska stipendiater inom UHR:s program dkat, aven om Asien fortfarande
dominerar med cirka tva tredjedelar av deltagarna. Samtidigt minskar det totala antalet asiatiska
stipendiater i bada programmen, medan andelen fran Afrika dkar - sarskilt inom UHR:s program
sedan 2019.

Afrika har varit den storsta mottagarregionen inom Sl:s program sedan 2016 och star idag for tre av
fem stipendier, 8ven om andelen minskat ndgot de senaste aren. Parallellt har antalet stipendiater fran
Osteuropa 6kat, framfor allt sedan 2021. Ar 2024 utgdr de nastan en fjardedel av Slis stipendiater,
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med lander som Azerbajdzjan, Georgien och Ukraina i spetsen. Inom UHR:s program star
Osteuropeiska lander for cirka en tiondel av stipendierna.

Latinamerika har en nagot storre representation inom Slis program an inom UHR:s, men i bada
programmen utgoér de latinamerikanska stipendiaterna ungefar en tiondel av deltagarna. En
ytterligare skillnad ar att UHR aven inkluderar stipendiater fran Vasteuropa, USA och Kanada, dar
denna grupp har utgjort en stabil andel pa cirka 5 procent sedan 2013.

5.2. Forslag till vidare fordjupning och uppfoljining

Vi ser att det finns tva huvudsakliga omraden som kan vara centrala att folja upp for de tva
programmen:

e  Uppfdlining av programmens mal i relation till dess syfte

e Administrativ hantering och effektivisering

521 Uppfolining av programmens utfall i relation till dess syfte

Syftet med Slis och UHR:s stipendieprogram skiljer sig at, vilket delvis paverkar hur programmets
utfall bér foljas upp. Slis program fokuserar pa global utveckling och kapacitetsuppbyggnad i
samarbetsldnder, medan UHR:s program syftar till att attrahera internationella studenter och starka
svensk hogre utbildning. For att sakerstalla att programmen nar sina mal behovs en strukturerad
uppfolining av deras utfall, vilket forslagsvis kan godras utifran nedanstdende férdjupningsomraden.

Vilka utbildningar valjer stipendiaterna, och vart tar de vagen efter examen?

En analys av stipendiaternas utbildningsval och karriarutfall kan ge en tydligare bild av hur Sl:s och
UHR:s stipendieprogram uppfyller sina syften.

UHR:s program syftar till att starka svenska larosatens konkurrenskraft genom att attrahera
kvalificerade studenter. En uppfdljining av stipendiaternas utbildningsval och vidare vag ar central for
att beddma om programmet attraherar de mest kvalificerade studenterna och starker
internationaliseringen i svensk hogre utbildning.

Sl:s program har ett bistandspolitiskt fokus och syftar till att starka kapacitetsuppbyggnad i
samarbetslander genom hogre utbildning. For att fa en battre forstdelse av programmets effekter kan
det vara vardefullt att undersoka i vilken utstrackning stipendiater atervander till sina hemlander och
om de ar verksamma inom omraden kopplade till sin utbildning.

Ar stipendieprogrammen framgangsrika?

Genomstrémning, det vill sdga graden av fullféljda utbildningar och stipendiaternas framgang efter
studierna, ar en central indikator pa stipendieprogrammens effektivitet. Statistik fran Sl:s program
visar att endast 4 procent av stipendierna har avbrutits, vilket tyder pd en hog andel fullfélida
utbildningar. Samtidigt har vissa studenter fatt uppskov, men exakta uppgifter om hur detta paverkat
utbildningstiden har inte kunnat faststallas. Tillgéangliga data indikerar att uppskoven ar fa och i regel
kopplade till avbrutna stipendier.

Studieavgiftsreformen syftade till att hdja studenternas motivation och leda till mer genomtankta
utbildningsval. En jamforelse av genomstromningen mellan stipendiater, andra internationella
studenter och nationella studenter kan darfér ge en tydligare bild av hur val programmen stddjer
denna ambition. | kombination med uppgifter om betyg, som ocksa kan spegla utbildningsframgang,
skulle en fordjupad analys ge béattre insikter i stipendieprogrammens dvergripande resultat och
langsiktiga effekter.

Finns det ett samband mellan stipendiets storlek och genomstrémning?

For UHR:s stipendieprogram, dar stipendiebeloppen varierar, kan en analys av sambandet mellan
stipendiets storlek och genomstrémning ge vardefulla insikter. En hdgre andel av studieavgiften som
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tacks kan potentiellt ©ka sannolikheten for att studenter fullfoljer sina studier, men utan detaljerad
data ar det svart att dra sékra slutsatser.

En utmaning i analysen ar bristen pa detaljerad individbaserad aterkravsdata, vilket gér det svart att
avgdra om avbrutna studier beror pa otillrackligt ekonomiskt stdd eller andra faktorer. Vissa aterkrav
inom UHR:s stipendieprogram kan exempelvis galla stipendier for studenter som aldrig paborjat sina
studier. FOr att battre forsta kopplingen mellan stipendiebelopp och genomstromning skulle mer
detaljerad information om avbrutna och aterkravda stipendier behdvas, sarskilt kring nar i studietiden
avbrotten sker och hur omfattningen av stipendiet paverkar studentens mojlighet att slutfora sin
utbildning.

Vilka faktorer ar styrande nar stipendier féordelas?

Stipendieférdelningen inom UHR:s och Slis program sker enligt olika principer, vilket paverkar hur
resurserna riktas och vilka studenter som beviljas stipendier.

Inom UHR:s stipendieprogram ar det de enskilda larosatena som beslutar om stipendieférdelningen.
Larosaten kan ha skilda strategier baserade pa bade formella riktlinjer och informella prioriteringar. En
kartlaggning av dessa urvalskriterier kan ge en djupare forstaelse fér hur de paverkar programmets
maluppfyllelse, exempelvis genom geografiska prioriteringar, amnesspecifika satsningar eller
konsfoérdelning. En analys av dessa modnster kan ge insikter i hur stipendierna bidrar till att attrahera
sarskilt kvalificerade studenter och hur fordelningsprinciperna paverkar larosatenas rekrytering samt
programmets dvergripande syfte att stdrka utbildningskvalitet och internationalisering.

For Slis stipendieprogram sker fordelningen centralt av Sl snarare an av de enskilda ldrosatena. Det
innebar att riktlinjer och urvalsprocesser faststalls pa nationell niva, vilket kan leda till andra
prioriteringar jamfort med UHR:s SAS-program. En analys av Sl:s urvalskriterier och riktlinjer kan
belysa hur dessa styr valet av stipendiater och hur val programmet uppfyller sitt bistandspolitiska mal
om att stoddja framtida ledare fran utvecklingslander. En jamforelse mellan Slis urvalsprinciper och de
principer som larosatena anvander ifraga om SAS-programmet kan aven ge en battre forstaelse for
hur olika modeller for stipendieférdelning paverkar utfallet och programmets langsiktiga effekter.

5.2.2.  Administrativ hantering och effektivisering

En val fungerande administration ar central for stipendieprogrammens genomférande och effektivitet.
UHR:s och Sl:s program hanteras pa olika satt, vilket paverkar processer som stipendiefdrdelning och
aterkrav. For att sakerstalla att administrationen fungerar val kan det vara relevant att undersdka hur
olika rutiner tilldmpas i praktiken.

Hur paverkar skillnader i aterkravsnivaer och administrativa rutiner
stipendieprogrammens effektivitet?

Inom UHR:s stipendieprogram varierar aterkravsnivaerna kraftigt mellan larosatena, vilket kan bero pa
skillnader i hur regelverket tolkas, vilka administrativa rutiner som tillampas och hur uppfdljningen av
stipendiater sker. Eftersom det saknas detaljerad dterkravsdata pa individniva ar det svart att
faststalla orsakerna bakom aterkrav, exempelvis om de galler ej pabdrjade studier eller avbrutna
utbildningar. Ett utvecklat erfarenhetsutbyte mellan l&drosaten skulle kunna bidra till en mer enhetlig
hantering, dar goda exempel sprids och gemensamma riktlinjer utvecklas for att sakerstalla en
konsekvent och tydlig aterkravsprocess.

For Slis stipendieprogram administreras stipendier och aterkrav centralt, vilket innebar att
uppfoliningen sker pa nationell niva. Hanteringen utgar fran faststallda riktlinjer, men det kan finnas
behov av att analysera hur kraven pa stipendiater paverkar genomstromning och maluppfyllelse. En
sadan analys skulle kunna ge en djupare forstaelse for hur stipendiaternas studieavslut hanteras och
om det finns mdnster som kan forbattra programmets administration.
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Bilaga 1 Sammanstalining av rapporter
och studier

Denna bilaga sammanfattar resultaten fran var genomgang av befintlig litteratur. Totalt har vi
analyserat 22 rapporter, studier och artiklar. For varje kalla redovisar vi dess syfte samt de viktigaste
slutsatserna. Materialet presenteras i kronologisk ordning, dar den aldsta publikationen listas forst.

Konkurrera med kvalitet - studieavgifter for utlandska studenter (prop. 2009/10:65), Regeringen

Regeringen foreslar att studenter fran lander utanfor EU/EES och Schweiz ska betala studieavgifter
for hogre utbildning i Sverige fran och med hostterminen 2011, Syftet &r att starka kvaliteten i svensk
hogre utbildning genom att attrahera motiverade och kvalificerade internationella studenter samt att
gora finansieringen mer hallbar. For att sakerstalla tillganglighet fér studenter med goda meriter,
foreslas aven ett stipendiesystem. Propositionen argumenterar for att avgiftsfri utbildning for
utldndska studenter innebéar en stor kostnad for svenska skattebetalare och att studieavgifter ar en
etablerad modell i mdnga andra lander.

Avgiftsreformen - larosatenas forsta upplevelse, UHR, 2011

Syftet med studien var att identifiera |drosatenas forsta insikter fran inférandet av reformen utifran
enkatstudie. | slutsatserna framkommer att reformen krdvde mycket av larosdtena i termer av bl.a.
administrativa resurser. Larosatenas svar tyder pa att stipendier utformade sd att de tacker hela
studieavgiften ar effektivare rekryteringsverktyg an stipendier utformade sa att de tacker delar av
studieavgiften nar det galler att fa stipendiater att ocksd borja studera.

Andra aret med studieavgifter - larosatenas erfarenheter, UHR, 2012

Syftet med studien var att identifiera larosatenas insikter fran inforandet av reformen utifran
enkatstudie. Studien visar att inférandet av studieavgifter har haft flera konsekvenser for svenska
larosaten. En tydlig trend ar att antalet betalande studenter som valjer att inte paborja sina studier,
trots erlagd avgift, har dkat. Detta kan innebdara utmaningar bade ekonomiskt och administrativt for
universiteten, da planeringen av utbildningsresurser paverkas.

Vidare lyfter flera larosaten fram att det nuvarande regelverket skapar hinder for en effektiv
internationell konkurrens. Begransningar i systemet gor det svart att locka och behdlla de mest
kvalificerade studenterna, vilket paverkar Sveriges attraktionskraft som studieland. For att langsiktigt
starka Sveriges position pa den globala utbildningsmarknaden kravs anpassningar och férbattringar
av regelverket, enligt flera av de svarande i studien.

Attrahera och behalla fler internationella studenter féor minskade kompetensbrister, Almega, 2016

Syftet var att redogdra for mojligheten att fa fler internationella studenter. | slutsatserna framkommer
att stipendier till internationella studenter ar viktiga for attraktionskraften och en hdg etableringsgrad.
Nuvarande stipendier ar framst kopplat till bistdndspolitik, vilket begransar larosatenas formaga att
anvanda dem strategiskt. Det foéreslas att talangorienterade stipendier ska dka och att larosatena far
storre beslutsfrihet. Fa internationella studenter etablerar sig pa den svenska arbetsmarknaden, delvis
pa grund av ekonomiska hinder. Det kan behdévas ekonomiskt stod under jobbsdkningsperioden och
en etableringsbonus for studenter och ldrosaten. Ekonomiska varden av att behdalla internationella
studenter i Sverige ar betydande, med bl.a. stora skatteintakter. De samhallsekonomiska vinsterna bor
kunna vara annu storre idag an vad Almega beraknat i sin studie.

Kartlaggning av studieavgifter, UKA, 2017

Syftet var att framfor allt kartlagga ett antal fragor om storleken pa studieavgifterna samt hur
larosatena tillampar regelverket i anslutning till dem. Aven rekryteringsprocessen samt mojligheten till
separat antagning av studieavgiftsskyldiga identifieras, liksom hur studentmobiliteten har férandrats -
sarskilt fran Sveriges samarbetslander. Andra fragor ror stipendiers paverkan pa rekryteringen,
forandringar av utbildningsutbudet samt huruvida rekryteringen till forskarniva har paverkats.
Slutsatserna ar flera. Dels framkommer det att avgiftsfinansierad utbildning ar dyrare an statligt
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finansierad, vilket motiverar hogre studieavgifter. Reglerna om aterbetalning av studieavgifter
behodver fortydligas. Det finns hittills liten omfattning av separat antagning av studieavgiftsskyldiga
studenter. Aterhdmtningen av inresande fran Sveriges langsiktiga samarbetslander &r ldngsam. |
rekryteringsprocessen forekommer ett stort bortfall mellan antagning och registrering. Stipendierna
paverkar mojligheten att rekrytera betalande studenter och utbildningsutbudet fér internationella
sokande har ¢kat. Slutligen har studieavgifterna sannolikt paverkat rekrytering till utbildning pa
forskarniva negativt.

Svenska larosaten som verktyg for att attrahera utlandsk hogkvalificerad arbetskraft,
Tillvaxtanalys, 2018

Syftet var att undersdka hur svenska universitet och hdgskolor bidrar till att attrahera hdogkvalificerad
arbetskraft till Sverige och svenska féretag. Fokus ar i vilken utstrackning inresande studenter och
doktorander stannar i Sverige efter avslutade studier samt om forutsattningarna for att attrahera och
behalla fler bor forbattras. Slutsatserna landar i att staten bor dvervaga att instifta ett nytt
stipendieprogram inriktat mot sarskilt talangfulla internationella studenter. Statens stipendier bor i
stérre utstrackning fokusera pa studenter i lander som inte vanligen kommer till Sverige for att
studera. Stipendierna bdr kunna finansieras av naringslivsaktdrer vilket skulle bidra till att féra ihop
inresande studenter med potentiella arbetsgivare. Samtidigt &r det viktigt att det aven finns
stipendier for studenter med genomsnittliga forutsattningar.

Det svenska studieavgiftssystemets ekonomiska logik, André Bryntesson, Uppsala universitet,
2018

Syftet med rapporten var att fora en kritisk diskussion om de principer som ligger till grund fér
studieavgifternas storlek. Slutsatsen ar att dagens system ar problematiskt i forhallande till den
politiska malsattningen av dtminstone tre skal. Systemet baseras pa genomsnittskostnaden for en
svensk studieplats snarare an marginalkostnaden, vilket éverskattar de faktiska extra kostnaderna fér
inresande studenter. En marginalkostnadskalkyl skulle resultera i lagre kostnader och darmed lagre
studieavgifter. Avgiftsnivaerna tar inte hansyn till de skatteintakter som tredjelandsstudenter
genererar genom sina utgifter for boende och konsumtion under studietiden. Darfor satts
studieavgifterna hégre an vad som ar nddvandigt for att kompensera svenska skattebetalare fér de
extra utgifterna. Skatteintakterna fran tredjelandsstudenter dverstiger sannolikt kostnaderna for att
erbjuda dem avgiftsfria studier, sarskilt om man beaktar de langsiktiga skatteintakterna fran de
studenter som stannar kvar for att arbeta i Sverige.,

En strategisk agenda for internationalisering - delbetadnkande, Statens offentliga utredningar, 2018

Syftet var att foresla nya mal och en ny nationell strategi for internationalisering av universitet och
hogskolor samt hur fler studenter kan fa ett internationellt perspektiv i sin utbildning. Slutsatserna
visar att manga larosaten uttryckt ett behov av fler stipendiemajligheter, sarskilt for att attrahera hogt
kvalificerade studenter som annars erbjuds stipendier fran andra lander. Sveriges universitets- och
hogskoleforbund pekar pa bristen av svenska stipendier som ett av de stdrsta hindren. For att
stipendiesystemet battre ska bidra till att dka infloddet av tredjelandsstudenter behdver utredaren
analysera och foresla:

e hur ytterligare statliga stipendiemedel kan avsattas for studiestudieavgiftsskyldiga studenter.
e hur privat finansiering av stipendier kan skapas i storre utstrackning.

e hur svenska larosaten i hogre grad kan attrahera studenter med stipendiemedel fran andra
lander.

Okad attraktionskraft for kunskapsnationen Sverige - slutbetankande, Statens offentliga
utredningar, 2018

Syftet var att féresla nya mal och en ny nationell strategi for internationalisering av universitet och
hogskolor samt hur fler studenter kan fa ett internationellt perspektiv i sin utbildning. Slutsatsen
grundas i att stipendier attraherar fler avgiftsbetalande studenter, vilket svenska larosaten kan vinna
kvalitetsmassigt pd samtidigt som samhallet kan vinna ekonomiskt. Det foreslas att budget for det
SAS-program UHR ansvarar utdkas fran nuvarande 60 miljoner till 120 miljoner kronor och med storre
flexibilitet till att dven tacka andra kostnader an studieavgifter. Utredningen forordar dven bland annat
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nya program for flaggskeppsstipendier till hogt kvalificerade studenter fran tredjeland for
masterutbildningar kopplade till framstaende forskningsmiljder, ett nytt stipendieprogram for
nationella bilaterala samarbeten samt férstarkning av Linneaus-Palme programmet.

Akademiskt utbyte och internationell migration - En studie av stipendiater inom Svenska
institutets Visbyprogram 1997-2015, Delmi, 2018

Syftet innebar bland annat att undersoka hur stipendiaternas vistelse i Sverige paverkat deras
jobbmojligheter pa en internationell marknad efter studierna och fokus ar pa Visbyprogrammets
stipendiater. Dessutom undersdks huruvida stipendiaterna utgjort en viktig resurs féor samhallet i sina
hemlander, ifall de fortfarande har kvar nagon relation till Sverige och stipendiaternas egna
reflektioner kring stipendietiden. Resultaten visar att vistelsen i Sverige ofta resulterar i att
stipendiater ldamnar hemlandet for att etablera sig antingen i Sverige eller i ett tredje land. Bland
atervandarna betonar manga hur stipendietiden har bidragit till dverforing av nya kunskaper, metoder,
svenska varderingar samt kontaktnat som mojliggdr samarbeten mellan hemlandet och Sverige. De
som bor kvar i Sverige eller har flyttat till tredje land ser inte i sammma utstrackning att de kan bidra till
hemlandets utveckling, men framhaver anda kunskapsspridning och natverk. Det finns ocksa en
mobjlighet att bidra ekonomiskt genom transfereringar till den egna familjen.

Internationella studenter i Sverige - avgiftsreformens paverkan pa inflodet av studenter, Delmi,
2019

Syftet med studien &r att analysera férandringarna av studentflédena till Sverige i samband med
inforande av studieavgifter 2011, i forhallande till politiska malsattningar for internationaliseringen av
den hogre utbildningen. Slutsatsen visar att det trots avgiften finns en efterfrdgan pa svensk hogre
utbildning men att det ar farre studenter an tidigare som kommer fran bl. a. fattiga och icke
demokratiska lander

A Competition State Perspective on the Development of Swedish Policies for Internationalisation
of Higher Education and Research 1960s-2010s, Andreas Akerlund, Sédertdrns hdgskola, 2020

Syftet var att utfora en historisk analys av svenska policys for internationalisering av hdgre utbildning
och forskning fran 1970-talet och framat. Analysen genomfors med den teoretiska utgangspunkten av
konkurrensstaten, som omformulerar och omstrukturerar forhdllandet mellan det nationella och det
internationella under andra halvan av 1900-talet, med malet att anpassa samhallet for internationell
konkurrens. Slutsatsen visar att internationaliseringspolitik och internationaliseringsatgarder blir ett
satt att se till att det nationella systemet for hdgre utbildning och forskning exponeras fér det
transnationella.

Massification, unification, marketisation, internationalisation: a socio-political history of higher
education in Sweden 1945-2020, Mikael Borjesson & Tobias Dalberg, 2021

Syftet ar att beskriva hur hogre utbildning i Sverige foradndrats mellan 1945 och 2020 och férklarar hur
politik och samhallsforandringar paverkat utbildningssystemets struktur och roll i samhallet. Fokus ar
pa fyra nyckelprocesser:

e Massifiering: Fler manniskor fick tillgang till hogre utbildning.

e Unifiering: Samordning av utbildningssystemet for att skapa enhetlighet.,

e Marknadisering: Inférande av konkurrens och marknadstadnkande i utbildningen.
e Internationalisering: Okad globalisering och samarbete med andra lander.

| slutsatsen framkommer att massifieringen har gjort hdogre utbildning tillganglig for fler
samhallsgrupper, men sociala och ekonomiska ojamlikheter kvarstar, s.k. utbildningens
demokratisering. Unifieringen har skapat en mer enhetlig struktur dar hdogre utbildning och forskning
ar tatt sammankopplade, vilket har lett till minskad autonomi for enskilda institutioner, s.k.
systemintegration. Marknadiseringen har dkat konkurrensen mellan larosaten och fokuserat pa
prestation och effektivitet, men ibland pa bekostnad av akademisk frihet och utbildningens kvalitet,
s.k. marknadstankandets konsekvenser. Slutligen har internationaliseringen dOppnat svenska larosaten
for varlden och framjat samarbete, men ocksa medfort utmaningar som anpassning till globala
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standarder och 6kad konkurrens fran internationella aktorer, s.k. global paverkan. Dessa processer har
bade férdelar och nackdelar. Hogre utbildning i Sverige idag praglas ocksa av en balansgang mellan
traditionella varden och moderna krav.

Utlandska studenter och doktorander lamnar Sverige - Problem och hinder for internationell
spetskompetens att stanna i Sverige, Svenskt Naringsliv, 2021

Syftet ar att beskriva hur frekvent det ar att utlandska mastersstudenter och doktorander stannar i
Sverige. Den omfattar ocksa de hinder och problem som gor att studenterna och doktoranderna
lamnar. Villkoren analyseras fér de som énskar stanna i Sverige och ett antal reformfdrslag
presenteras. Slutsatsen visar att det ar av stor vikt att internationella studenter stannar i Sverige.
Attraktionskraften behdver starkas och for att naringslivet ska kunna rekrytera internationell
spetskompetens kravs politiska reformer som innefattar strategi, samverkan, attraktivitet,
uppehallstillstand och etablering.

Exploring tuition fees as a policy instrument of internationalisation in a welfare state - the case of
Sweden, Hans Lundin & Lars Geschwind, European Journal, 2021

Syftet ar att belysa nagra utmaningar som internationalisering medfor for beslutsfattare nar det galler
offentlig finansiering av hdgre utbildning i en valfardsstat. Detta gdrs genom att undersdka de
politiska logikerna bakom inférandet av studieavgifter for internationella studenter i Sverige 2011
Slutsatsen visar att ett ékande antal internationella studenter sags som ett politiskt problem da det
hotade nationella studenters tillgang till gratis hogre utbildning. Reformens mal var att dela
kostnaderna for internationalisering, kontrollera kostnader och inflédet av internationella studenter,
hoja kvaliteten och starka nationella varumarket. Dessa mal stAmmer med marknadsbaserade
I6sningar enligt nyliberal "marknadslogik”, men en kombination av studieavgifter och stipendier
uppvisar dven en "valfardslogik”. Analysen visar att enbart vinst och intdkter inte fullt ut forklarar
reformen av studieavgifter for internationella studenter. Diskussion av underliggande normativa
antaganden under reformens utformningsfas kontra verkligheten tio ar senare antyder att intakter
fran den globala marknaden har varit mer betydelsefulla for svenska beslutsfattare an retoriken
antyder.

Market Smart, not Market Driven. Organizational Processing at Swedish Universities after the
Introduction of Tuition Fees for International Non-EU-Students, Jerome Rickmann, 2021

Syftet ar att illustrera hur svenska universitet navigerar mellan marknadslogik och sina traditionella
varderingar, och hur detta paverkar deras langsiktiga mal och struktur. Detta undersdoks genom hur
svenska universitet hanterade inforandet av studieavgifter for internationella studenter utanfor
EU/EES ar 2011. Artikeln fokuserar pa hur organisationer anpassade sig for att balansera
marknadsbaserade krav med akademiska varden. Slutsatserna visade att svenska universitet blev mer
marknadsinriktade genom att utveckla riktade strategier fér att locka betalande internationella
studenter utan att helt anta en marknadsdriven logik. Dessutom skiftade reformen fokus fran att
attrahera manga internationella studenter till att rekrytera farre, ekonomiskt starkare individer.
Universiteten har investerat i marknadsforing, etablerat partnerskap och byggt upp ny infrastruktur
for att hantera rekryteringen av betalande studenter. Utmaningar bestar av att studieavgifterna har
Okat ekonomiska och administrativa krav pa universiteten, samtidigt som de har skapat en spanning
mellan ekonomiska intressen och universitetens uppdrag att framja tillgang till utbildning.

Den ekonomiska effekten av internationella studenter, Svenska institutet, 2022

Syftet ar att berdkna de ekonomiska effekter som internationella studenter genererar. Berakningarna
ar gjorda for perioden 2011/12, da terminsstudieavgifter infordes for studenter fran utanfor EU/EES
och Schweiz, och fram till 2020/21. Sammanfattningsvis ar det tydligt att internationella studenter
som studerar och arbetar i Sverige har en betydande ekonomisk inverkan pa den svenska ekonomin.
Det finns en stor potential fér dkade ekonomiska effekter och dkat utbud pa arbetsmarknaden om
fler internationella studenter ges mojlighet att stanna och inleda sin yrkeskarriar i Sverige. Med de
framtida kompetensforsorjningsproblem som Sverige och manga andra lander forvantas std infor
innebar varje tillskott av kvalificerad arbetskraft ett bidrag till att lindra framtida brist pa arbetskraft
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The Swedish debate on tuition fees for international students in higher education, Lars Westin &
Per Nilsson, Umea Universitet, 2023

Syftet ar att analysera den politiska och offentliga debatten som ledde fram till beslutet att inféra
studieavgifter for internationella studenter fran lander utanfor EU/EES ar 2011, Artikeln undersdker
vilka argument som framfdrdes av foresprakare och kritiker, och vilka ideologiska principer som 13ag till
grund for dessa. Dessutom undersdks beslutets konsekvenser: hur debatten speglar Sveriges
utbildningspolitik, med fokus pa spanningen mellan global rattvisa, nationella ekonomiska intressen
och utbildningens roll i samhallet. Aven politisk kontextualisering analyseras: att placera debatten i en
bredare politisk och ekonomisk kontext, inklusive fragor om offentlig finansiering, rattvisa och
Sveriges internationella ansvar. Slutsatserna visar pa fem olika aspekter:

e Politiska perspektiv: Debatten visar olika ideologiska stdndpunkter. Foresprakare for
studieavgifter betonade ekonomisk hallbarhet och rattvisa, medan kritiker varnade for
minskad tillgang till utbildning och hot mot mangfald.

e Ekonomiska argument: Studieavgifterna syftade till att tadcka kostnader for utbildning av
internationella studenter, sarskilt vid dkade budgetrestriktioner inom hdégre utbildning.

e Sociala och globala aspekter: Kritiker papekade att studieavgifterna kan minska mojligheterna
for studenter fran laginkomstlander att studera i Sverige, vilket motverkar Sveriges ambitioner
om global rattvisa och solidaritet.

e Institutionell autonomi och strategi: Diskussionen omfattade ocksa hur universitetens
sjadlvstandighet paverkas av avgiftssystemet och hur reformen tvingade |drosaten att utveckla
nya rekryterings- och finansieringsstrategier.

e Ovantade konsekvenser: Inforandet av studieavgifter ledde till en dramatisk minskning av
antalet internationella studenter fran laginkomstlander, trots stipendiesystemet som inférdes
for att mildra effekterna.

Inresande studenter p& mastersprogram vid svenska larosaten, UKA, 2024

Syftet var att undersdka de inresande studenterna pa generella mastersprogram lasaren 2011/12-
2019/20. Detta for att ge ett kunskapsunderlag om de studenter som ordnar sina studier pa egen
hand i Sverige, de sa kallade freemover-studenterna. Slutsatsen visar att freemover-studenter har
generellt hogre kvarvaro pa sin utbildning och hogre examensfrekvens &n svenska studenter.

De ar ocksa en viktig rekryteringsbas till forskarutbildningen, framfor allt bland dem som studerat
teknik, halso- och sjukvard eller naturvetenskap. Kvarvaron och examensfrekvensen har minskat dver
tid for vissa grupper av betalande freemover-studenter. Freemover-studenter laser framfor allt
masterutbildningar inom teknik, samhallsvetenskap och naturvetenskap. Slutligen har andelen
betalande freemover-studenter som studerar vid hdgskolor och nya universitet okat dver tid.
Resultaten visar att etableringen bland de som stannar i Sverige ar hdg. De freemover-studenter som
bor kvar i Sverige ar en viktig komponent i kompetensforsdrjningen, sarskilt inom sektorer med behov
av kvalificerad arbetskraft som forvantas dka.

Ten years after. Reflections on the introduction of tuitionfees for some international students in
Swedishpost-secondary education, Per A Nilsson & Lars Westin, Umea universitet, 2024

Syftet ar att undersdka forandringar i infldédet av internationella studenter och jdamfora utfallet med de
ambitioner som uttrycktes av den svenska regeringen nar studieavgifterna infordes. Inférandet av
studieavgifter i Sverige och erfarenheterna av detta erbjuder unika majligheter att forsta hur
studenter, hogskolor, andra aktdrer och samhallen reagerar och anpassar sig. Genom att anvanda
tidigare studier och ny empiri analyseras utfallet med tanke pa motiven bakom reformen, sarskilt med
avseende pd ambitionen att fortsatta internationalisera den postgymnasiala utbildningen samt
reformens mojliga fordelar och kostnader for hogre utbildning i Sverige. Slutsatsen utgar fran att
Sverige ar 2011 inférde studieavgifter for studenter fran lander utanfér Europeiska ekonomiska
samarbetsomradet (EES) och Schweiz som registrerade sig vid svenska hogskolor och universitet.
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Som en direkt konsekvens minskade antalet studenter frdn dessa lander i Sverige med 80 % det aret.
Sedan dess har antalet studenter dkat igen och var, fore COVID-19-pandemin, pa vag att na samma
niva som fore 2011. Trots detta minskade antal avgiftsbetalande studenter endast med 3 % under
lasaret 2020/21, efter nio ar av kontinuerlig tillvaxt.

Tuition fees for international students: a policy instrument of cost sharing and control or simply
income generation, Hans Lundin, European Journal of Higher Education, 2024

Syftet med artikeln ar att undersodka studieavgifternas funktion som ett policyverktyg i internationell
utbildning. Artikeln analyserar om studieavgifterna framst ar avsedda att dela pa kostnader och ge
kontroll dver utbildningsresurser eller om de framst fungerar som en metod for inkomstgenerering.
Den belyser spanningen mellan ekonomiska, politiska och sociala mal i utformningen av avgiftssystem
for internationella studenter. Slutsatserna delas upp i féljande punkter:

e Kostnadsfordelning: Studieavgifter fordelar kostnaderna mellan staten, institutioner och
internationella studenter, dar studenterna bidrar ekonomiskt till sin utbildning.

e Kontrollmekanism: Studieavgifter anvands fér att reglera antalet internationella studenter,
styra vilka program som lockar dem och sakerstélla att utbildningens kvalitet inte dventyras.

e Intaktsgenerering: For vissa universitet ar studieavgifterna en viktig ekonomisk inkomstkalla,
sarskilt for de larosaten som aktivt rekryterar betalande internationella studenter.

e Politiska mal och avvagningar: Studieavgifterna balanserar flera mal, sasom att minska
offentliga kostnader, 6ka institutionernas ekonomiska sjalvstandighet och behalla Sveriges
internationella attraktivitet.

e Risk for ojamlikhet: Reformen kan forstarka globala utbildningsklyftor genom att exkludera
studenter fran laginkomstlander som inte kan betala studieavgifterna, trots stipendiesystemet.

Tredjelandsstudenter i hdgskolan - antagning, uppehallstillstdnd och organisering av utbildning,
Riksrevisionen, 2024

Syftet med granskningen ar att den ska svara pd om systemet med antagning och organisering av
utbildningen for tredjelandsstudenter fungerar effektivt. De positiva aspekter som framkommit av
resultatet ar att tredjelandsstudenter presterar generellt val och ar viktiga fér forskning och
arbetsmarknaden samt att inget omfattande missbruk av studieuppehalistillstdnd har identifierats. De
utmaningar och brister som framkommit handlar om att antagnings- och migrationsprocesser ar
utdragna, vilket gor det svart att konkurrera om kvalificerade studenter. Det saknas ocksa nationell
uppfolining av studieresultat, vilket forsvarar kvalitetshdjande insatser. Manga internationella
utbildningar antar for manga behoriga sdkande, vilket kan leda till lagre utbildningskvalitet.
Larosatenas system for kostnadsberakning och aterbetalning av studieavgifter behover fortydligas
och harmoniseras. | sin helhet fungerar systemet delvis men nar inte fullt ut sina mal for
internationalisering. Forbattringar kravs i antagningsprocesser, kvalitetssakring och uppfélining.
Déarav har ett antal rekommendationer punktats upp:

e Till regeringen: Fortydliga regler kring aterbetalning av studieavgifter.

e Till Universitets- och hogskoleradet: Underlatta for larosaten att koppla studieresultat till
forutbildningsland.

e Till lArosatena: Justera utbud och dimensionering av internationella utbildningar samt folja upp
studieresultat regelbundet.

e Till Migrationsverket: Forbattra beddmning av anknytning mellan studenter och anhdriga samt

dialogen med utlandsmyndigheter.
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Bilaga 2 Analysfragor

Systematisering av UHR:s Hur har UHR:s stipendieprogram fér studieavgiftsskyldiga studenter (SAS)

stipendieprogram for forandrats dver tid nar det galler:

studieavgiftsskyldiga e UHR:s tilldelade anslag for programmet

studenter (SAS)” e |arosatena ansdkta belopp

¢ UHR beviljade belopp

e Fordelning av medel per larosate

e Antal studenter totalt och per larosate

o Konsférdelning bland stipendiater

e (Niva som studenter studerat pa)

e Studenter fordelade per land och resonemang kring tendenser

e Eventuella ménster/tendenser kring procentsatser i larosatenas
nedsattning av studieavgifter

e Avbrutna/aterbetalade stipendier

e Andra saker av sarskilt intresse som framgar av den rapportering som
l&rosdtena redan ldmnat in

Systematisering av Sl:s Hur har Sl:s stipendieprogram for studieavgiftsskyldiga studenter férandrats
stipendieprogram for over tid nar det galler:

Scholarships for Global

Professionals* o Sl tilldelade anslag for programmet

e S| beviljade belopp

e Antal studenter totalt och per larosate

e Antal studenter totalt och per land

e Konsfordelning bland stipendiater

e Niva som studenter studerat pa

e Studieprogram fordelade pa amnesomraden

e Studenter féordelade per land och resonemang kring tendenser

e Avbrutna/aterbetalade stipendier och orsaker till dessa

e Eventuell dversikt av genomstromning/examensfrekvens

e Andra saker av sarskilt intresse som framgar av den rapportering som
l&rosdtena ldmnar in

Inventering av relevanta e Vilka relevanta rapporter och analyser som beroér

rapporter och analyser studieavgiftsskyldiga studenter och sarskilt stipendieprogrammen har
genomforts under aren 2011-2024 (med fokus pa de sista fem aren)?

e Vilka huvudsakliga slutsatser och/eller koppling till de specifika
stipendieprogrammen presenteras i respektive rapport eller analys?
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