Arsredovisning 2015

G

Universitets- och
hogskoleradet









Universitets- och hégskoleradet i\rsredovisning 2015

Universitets- och hogskoleradet 2016
Grafisk form: UHR, kommunikationsenheten

For mer information om myndigheten och vara publikationer, se UHR.se



Innehall

Generaldirektorenharordet . . . . .. ... .o aiaiaiaas 7
OmMUHR .... .. i itttstcsnnnasnnsnnnnnnnnnnnns 9
Uppgift 9
Organisation 9
Styrelsen 9
Resultatredovisning ........cccciicinccnnennnnnnns 10
UHR:s resultat i korthet 10
Uppdragsverksamhet 12
Information 18
Bedémning av utlandska utbildningar 18
Internationellt samarbete och mobilitet 21
Uppfoéljning och analys 26
Framjande uppgifter 27
Hogskoleprovet 27
Myndighetens medarbetare ..........ccceinecnnnns 29
Arbetsmiljo 29
Kompetensforsorjning 29
Sjukfranvaro 29
Finansiellredovisning . . . . . . s s s s s i inenninncnnnnns 31
Balansrakning 31
Resultatrakning 32
Anslagsredovisning 34
Redovisning mot bemyndiganden 35
Noter 36
Tillaggsupplysningar 44
Sammanstéllning av vasentliga uppgifter 46
Intern styrningochkontroll . . . . .. ... ... aiaiaiaa.. a7

Beslutom arsredovisning . .......c.cccvcicncnnnnnnns 48






Generaldirektoren
har ordet

2015 var ett handelserikt ar for Universitets- och hogskole-
radet, UHR. Verksamheten har hanterat stora utmaningar
och samtidigt utvecklats. Under aret fick myndigheten nya
uppdrag av regeringen. Ett av uppdragen var att foresla hur

en forsoksverksamhet med en sarskild valideringsinsats
inom hégskolan och yrkeshdégskolan kan utformas. Ett
annat uppdrag var att kartlagga och analysera larosatenas
arbete med breddad rekrytering och breddat deltagande.

Bada dessa uppdrag ska slutredovisas 2016.

Myndighetens ekonomi ar god och UHR har hushallat
med tilldelade anslag och avgiftsintakter pa ett effek-
tivt satt. Myndigheten fick 2015 ett 6kat forvaltnings-
anslag for att mota den kraftiga 6kningen av arenden
inom bedémningsverksamheten.

Jamfort med foregaende ar 6kade antalet be-
démningsarenden med 27 procent, vilket medforde
ett kraftfullt tryck pa bedémningsverksamheten och
stodfunktionerna. Ett bidragande skal till det 6kade
trycket ar den fortsatta 6kningen av asylsékande fran
Syrien. Atgarder i form av 6kad bemanning, viss om-
organisation av arbetsuppgifter och en kontinuerlig
effektivisering och fokusering pa drendehantering har
inneburit att handlaggningstiden har minskat i samt-
liga arendeprocesser. UHR har bedémt 20 procent
fler arenden jamfort med 2014.

Antagningsprocessen ar en av myndighetens vikti-
gaste processer och har blivit alltmer komplex, bade
ur regelsynpunkt och i sin hantering. Under aret har
kontakterna med larosatena utvecklats for att effekti-
visera verksamheten och tillmétesga larosatenas krav
och 6nskemal pa myndigheten. Effektiviseringarna
har medfort att UHR ytterligare kunnat sanka avgiften
for antagningstjansten och licenstjansten for 2016.
UHR har ocksa i enkatform fragat larosatena hur de
anser att samverkan i antagningstjansten fungerar
och fatt ett mycket hogt betyg, nagot som starker
UHR i uppfattningen att samordnad antagning bade
ar effektivt och andamalsenligt. | stort sett alla laro-
saten besoktes under aret — en aktivitet som rént stor
uppskattning.
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Under aret har en ny driftleverantér for antagnings-
systemet NyA upphandlats. Det nya avtalet kommer
att innebara en betydande besparing for myndig-
heten samt en effektivisering av driftverksamheten.
Under aret har UHR utvecklat och startat upp tva nya
system, Valda och NAIS i samarbete med Stock-
holms universitet. Under aret har ocksd myndigheten
utvecklat stod for Ladok 3 i NyA.

Aret praglades av mycket oro i varlden i form av
krig, en kraftigt 6kad migration och stagnerande
ekonomier. Trots denna oro har antalet inkomna och
beviljade ansokningar legat pa en hog niva nar det
galler den internationella programverksamheten.

Myndigheten har fatt regeringens uppdrag att
kartlagga och analysera arbetet med breddad
rekrytering pa landets larosaten. Syftet ar att soka
efter goda exempel och sprida kunskap om dessa. En
omfattande enkat med fragor om breddad rekrytering
har besvarats av hogskolor och universitet. Analysen
fordjupades genom att larosatena deltog i hearingar
dar fragor som fortfarande var oklara diskuterades.

Under hosten genomférdes myndighetens forsta
medarbetarundersokning. Jag tycker, mot bakgrund
av de ar vi har bakom oss efter sammanslagningen
2013, att resultatet ar bra. NMI, néjd medarbetarin-
dex, lag pa 3,7 i en skala av fem. Enkéatens resultat
har kommunicerats for chefer och medarbetare.
Medarbetarskap och psykosocial arbetsmiljo ar de
fokusomraden som myndigheten ska utveckla med
utgangspunkt fran medarbetarenkaten.
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Hogskole- och forskningsminister Helene Hellmark
Knutsson deltog pd UHR-dagen da hela personalen
var samlad.

UHR ska enligt regleringsbrevet folja upp och
redovisa kostnader och intakter for myndigheten och
for varje larosate avseende hogskoleprovet 2015.
Delredovisning har skickats till regeringskansliet och
slutrapport ska lamnas i mars 2016. UHR har under
aret tagit fram och beslutat om foéreskrifter for hog-
skoleprovet. Att en tidigare oreglerad hantering nu

fatt en tydligare reglering har mottagits positivt av de
universitet och hogskolor som genomfor provet. Infor

hostens prov fick myndigheten anonyma tips om for-
beredelser av omfattande fusk varefter myndigheten
vidtog atgarder.

Under aret utvecklade och fornyade UHR de myn-
dighetsgemensamma webbplatserna Insidan (UHR:s

Ulf Melin

intranat) och UHR.se. Webbplatsernas strukturer har
setts Over for att fa dem funktionella for anvandarna
och anpassade sa att de foljer de visuella riktlinjer
som myndigheten har for webb.

UHR ar i hog grad en utredande, handlaggande
och kommunicerande myndighet vilket gor att perso-
nalen ar myndighetens framsta tillgang. Ett stort tack
till alla medarbetare och styrelseledamoéterna for att
2015 blev ett bra ar dar flera steg togs for att UHR

ska vara en myndighet i framkant.

Generaldirektor
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Om UHR

Uppgift

Universitets- och hogskoleradet, UHR, ansvarar
enligt myndighetsinstruktionen for uppgifter i fraga
om service, samordning, fraimjande och utvecklande

verksamhet samt internationellt samarbete och mobi-

litet inom utbildningsomradet. Myndigheten har aven
andra uppgifter enligt regleringsbrevet och andra
beslut av regeringen.

Detta sker genom att UHR kontinuerligt utvecklar,
marknadsfor, kommunicerar och tillhandahaller ett
brett utbud av kvalificerade tjanster i form av:
® antagningsservice
e systemforvaltning
e saklig och relevant information om hégskoleut-

bildning

e kompetens och service i tilltradesfragor, till exem-

pel hogskoleprovet
® bedomning av utlandsk utbildning
e mojlighet till internationellt samarbete
e analys och statistik

Organisation

UHR leds av en styrelse och generaldirektoren ar
myndighetschef. Internrevisionen leds av en chef
under styrelsen.

UHR:s verksamhet ar organiserad i sex avdel-
ningar: administrativa avdelningen, avdelningen
for analys, framjande och tilltradesfragor, avdel-
ningen for antagning och studentstéd, avdelningen
for bedémning av utlandsk utbildning, avdelningen
for internationellt samarbete och avdelningen for
systemdrift och systemférvaltning. Myndigheten har
kontor i Stockholm och i Visby.

DNR 1.2.1-01366-2015
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Styrelsen

UHR é&r en styrelsemyndighet vilket innebar att
styrelsen utgér myndighetens hogsta ledning och
har kollektivt ansvar. Styrelsen bestar av nio ledamo-
ter. | enlighet med personalféretradarférordningen
(1987:1101) har personalféretradarna ratt att narvara
och yttra sig vid all handlaggning i styrelsen. Styrel-
seledamoternas forordnanden strackte sig till den 3t
december 2015.

Ledaméter

e P-O Rehnquist, ordférande i UHR:s styrelse, fore
detta universitetsdirektor, Goteborgs universitet

e Ulla Achren, forvaltningsdirektor, Abo Akademi

e Christina Gellerbrant Hagberg, generaldirektor,
CSN (fr.o.m. 15 okt 2015 Kronofogdemyndighe-
ten)

e Thomas Hagnefur, utredare, LO

e Lars Lustig, lansrad, Lansstyrelsen Vasterbotten

e UIf Melin, generaldirektér, UHR

¢ Nadia Moberg, student

e FErik Pederson, student

e Karin Roding, rektor, Malardalens hogskola

Personalforetriadare

® Representant fér Saco
e Representant for ST

Under 2015 har styrelsen sammantratt vid sex tillfal-
len och vid ett tillfalle har beslut fattats per capsu-
lam. Under aret har beslut fattats i fragor som rér
arsredovisning, avgifter, budgetunderlag, verksam-
hetsplan och foreskrifter. Bland annat har styrelsen
fattat beslut om sankta avgifter for antagningstjans-
ten och licenstjanst fér 2016.
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Resultatredovisning

UHR:s resultat i korthet

Arets ekonomiska resultat utgor ett dverskott om
3 810 tkr (forra aret 10 355 tkr) i den avgiftsfinan-
sierade verksamheten och fordelas enligt tabellerna
nedan. Férandringen mellan aren beror framforallt
pa att avgiften for bastjansten inom antagnings-
verksamheten sanktes ar 2015 med 6 000 tkr, vilket
paverkar arets resultat med motsvarande belopp.
Det ekonomiska resultatet fordelas mellan antag-
ningsverksamheten, -1 457 tkr, och systemforvaltning
+5 267 tkr. Det negativa resultatet inom antagnings-
verksamheten beror pa ett underskott inom master-
santagningen, medan det positiva resultatet inom
systemforvaltningen framst beror pa ett dverskott
inom licenstjansten, dvs. antagningssystemet NyA.
Det samlade anslagssparandet uppgar till 4 560 tkr,
varav 3 687 tkr far disponeras ar 2016. Nettoover-
skottet for hogskoleprovet ar 2015 pa 1 693 tkr har
bidragit till anslagssparandet.

Skillnaden mellan verksamhetens totala intakter
och kostnader och redovisningen i tabell 1-4 nedan

Tabell 1. Uppdragsverksamhet

bestar av ej fordelade myndighetskostnader pa
1787 tkr, till exempel anslagsdelen av férandring av
semesterldneskulden och upplupna Iéner forknippa-
de med EU-tjanstgéring samt motsvarande intékter
(1766 tkr i intakter av anslag och 21 tkr i 6vriga
intakter).

Tabell 1 nedan omfattar antagningsverksamhet,
studieinformation samt férvaltning och drift av de
verksamhetssystem som anvands av larosatena inom
omradet antagning och studieadministration. Resul-
tatet motsvarar arets kapitalférandring som till fullo
aterfinns inom den avgiftsfinansierade verksamheten.

Tabell 2 nedan visar kostnader och intakter for
verksamheten med bedémning av utlandska gymna-
siala, yrkes- samt akademiska utbildningar.

Tabell 3 nedan visar kostnader och intakter for
verksamheten inom omradet internationellt samar-
bete och mobilitet inom och utanfér Europa som
helt eller delvis finansieras av bidrag fran Nordiska
ministerradet, EU-kommissionen och SIDA.

Uppdragverksamhet (tkr) 2015 2014 2013

Intékter av anslag 11 499 11762 11 056

Ovriga intakter 273 169 278 953 266 334

Kostnader -280 858 -280 359 -269 192

Resultat 3810 10 355 8197
Tabell 2. Bedémning av utlandska utbildningar

Beddmning av utlandska utbildningar (tkr) 2015 2014 2013

Intakter av anslag 58 804 44 947 41870

Ovriga intakter 3653 2817 101

Kostnader -62 457 -47 763 -41 971

Resultat 0 0 0
Tabell 3. Internationellt samarbete och mobilitet

Internationellt samarbete och mobilitet (tkr) 2015 2014 2013

Intékter av anslag 30172 28 389 31072

Ovriga intakter 45711 42 544 40831

Kostnader -75 883 -70933 -71 903

Resultat 0 0 0
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Tabell 4 nedan omfattar kostnader och intakter for uppgifter hogskoleprovet och breddad rekrytering till
verksamheten med uppféljning och analys, framjande  hogre utbildning.

Tabell 4. Uppféljning och analys, fraimjande uppgifter, hogskoleprovet

Uppféljning och analys, framjande uppgifter, hogskoleprovet (tkr) 2015 2014 2013

Intékter av anslag 17 457 15581 16 925
Ovriga intakter 30 649 30 267 25442
Kostnader -48 106 -45 848 -40 763
Resultat 0! 0 1605

1. Kostnader och intakter for hogskoleprovet redovisas mot ramanslaget och nettoresultatet uppgar till 1 693 tkr.

Tabell 5 nedan visar intakter och kostnader for de
verksamheter som finansieras med avgifter fran
enskilda personer eller larosaten. Antagning och
studieadministration ar ocksa den del som motsva-
rar den avgiftsfinansierade verksamhet vars resultat
utgodrs av arets kapitalférandring enligt resultatrak-
ningen. Skillnaden mellan intakter av avgifter for
hogskoleprovet i resultatrdkningen och intékter for
verksamheten hogskoleprovet beror framst pa att
1150 tkr av intdkterna av avgifter for hogskoleprovet
forts till hdgskoleprovsanmaélan som utgér en del av
verksamheten antagning och studieinformation.

Den avgiftsfinansierade verksamheten 2015 bud-
geterades med ett underskott pa -4 500 tkr medan
utfallet blev ett 6verskott med 3 810 tkr. Orsaken
till forbattringen i forhallande till budgeten for 2015
aterfinns delvis inom bastjansten som utgdr den en
del av antagningsverksamheten, delvis inom licens-
tjansten som utgodr en del av systemforvaltningen.
Bastjansten redovisar lagre kostnader an budgeterat
bl.a. till foljd av lagre kostnader for driften av antag-
ningssystemet. Bastjansten likval som licenstjansten
redovisar ett forbattrat utfall bl.a. till f6ljd av storre
intakter for tillaggstjanster och externa kunder an
budgeterat.

Tabell 5. Intakter och kostnader for hogskoleprovet samt antagning och studieadministration

Verksamhet (tkr) Ackumulerat Intikter 2015 Kostnader 2015 +/-2015 Ackumulerat +/-
+/-t.o.m. 2014 t.o.m. 2015

Hoégskoleprovet 0 26751 25057 1693 0

Antagning och

studieadministration 35423 265512 261 701 3810 39233

RATTVISANDE REDOVISNING

UHR avser att beskriva verksamheten pa ett 6ver-
skadligt och rattvisande satt. Den framsta malgrup-
pen for arsredovisningen ar regeringen. Eftersom
UHR startade 1 januari 2013 kan redovisning endast
ges fran och med 2013.
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Alla belopp redovisas i tusentals kronor (tkr) dar

ej annat anges. Till foljd av detta kan summeringsdif-

ferenser forekomma. UHR redovisar individbaserad
statistik uppdelat pa kon dar sa ar mojligt.
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Uppdragsverksamhet

| forordningen (SFS 2012:811) med instruktion for Universitets- och hogskoleradet
framgar att myndigheten har tva uppgifter som ska utféras pa uppdrag av universi-
tet och hogskolor eller av enskilda utbildningsanordnare: Det ar dels att bitrada vid
antagning av studenter och ansvara for ett samordnat antagningsférfarande, och
dels att ge service och rad i fraga om studieadministrativ verksamhet.

Darutdver far myndigheten utféra uppdrag inom ramen for sina uppgifter, om
kostnaderna fér sddana uppdrag kan tickas av befintliga resurser eller ersattning

fran uppdragsgivaren.

ANTAGNING OCH STUDIE-
ADMINISTRATIV VERKSAMHET

Indikatorer pa effektiviteten

Merparten av larosatena fortsatter att anvanda UHR
som stéd i samband med antagningsverksamheten.
Myndighetens beddémning &r darmed att ett ge-
mensamt antagningssystem ar ett effektivt stod for
studenter och larosaten. Under 2015 hanterade UHR
831224 anmalningar i de sju nationella antagnings-
omgangarna.

Under 2014 lanserades en funktion som gor det
mojligt for sokande att komplettera sin anmélan ge-
nom att sjalva ladda upp dokument. Under 2015 var
det totala antalet dokument 231 915 stycken varav 78
procent laddades upp av sokande sjélva och reste-
rande skickades per post. For sékande har denna
nya funktionalitet inneburit ett enklare och billigare
satt att komplettera sin ansékan. Fér UHR och laro-
satena har det inneburit en tidsvinst da man snabb-
are fatt tillgang till sokandes handlingar och darmed
kunnat paborja handlaggningen av arenden tidigare.

En samordnad antagning ar effektivt bade ur ett
sokandeperspektiv saval som ett larosatesperspektiv.
Ett exempel pa effektivitet ar att sokande fortsatt
endast behover skicka sina meriter till ett enda stélle
dar postoppning, beredning och skanning av doku-
ment sker. Samtliga inkomna dokument registreras,
lamnas utan atgard eller stalls vidare till handlaggare
pa larosaten eller UHR foér bedémning och handlagg-
ning.

Att anvanda underleverantorer for vissa tjanster
som en del av gemensam antagning bedémer UHR
vara en indikator pa effektivitet, ett betydande ex-
empel ar ett externt contact center (CC) dar fragor
av enklare karaktar besvaras. Fordelen med att lata
CC hantera dessa éar att de mycket enklare kan ha

en flexibilitet i bemanningen, vilket myndigheten inte
skulle kunna ha utan stora kostnader. Ar det ett hogt
infléde av drenden kan CC enkelt flytta personal som
sitter pa andra uppdrag, och vice versa nar inflodet
ar lagt. Ur ett kompetensforsérjningsperspektiv inne-
bar det ocksa att UHR:s handlaggare kan fokusera
pa att hjalpa s6kande med de fragor som kraver mer
tid och djup kunskap om antagningsprocessen.

Den snabba aterkopplingen som myndigheten
far fran CC sakerstaller ocksa att Antagning.se och
Universityadmissions.se hela tiden ar uppdaterade
med relevant information vilket i sin tur antas minska
mangden inkommande samtal till CC och myndighe-
ten.

En indikator pa effektivitet med gemensam an-
tagning ar den handlaggarorganisation som UHR
samordnar, den sé kallade virtuella organisationen
(VO). VO:s uppdrag ar att bedéma och handlagga
utlandska meriter i antagningssystemet. Uppdraget
genomfors gemensamt mellan larosatena och UHR
dar UHR hyr in personal fran larosatena for att
gemensamt handlagga drenden at samtliga larosa-
ten, istallet for att géra som tidigare da respektive
larosate bedémde sina egna arenden. UHR samord-
nar uppdraget och bidrog under 2015 med ett tiotal
medarbetare och 23 laroséaten bidrog med hand-
laggarresurser under aret. Under aret har det varit
ett fortsatt hogt tryck fran sékande med utlandska
meriter vilket gor att behovet av en val fungerande
virtuell organisation ar, och aven fortsattningsvis
kommer att vara stort.

Ytterligare exempel for att 6ka effektiviteten ar
de webbaserade bedémningshandbécker som UHR
och larosatena gemensamt tar fram. De innehaller
tillampningar av det regelverk som galler vid antag-
ning till hogre utbildning och utgér grunden till att
kvaliteten i handlaggningsarbetet sakerstalls.

DNR 1.2.1-01366-2015
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For en rattsaker och kvalitetssékrad hantering av Detta for att underlatta kommunernas arbete med
betyg forvaltar UHR betygsdatabasen Beda. Gym- sitt aktivitetsansvar. Under 2015 tecknades fyra avtal
nasieskolor och komvux inrapporterar sjélva saval med kommunférbund och kommuner.

slutbetyg som enstaka kurser och examina till Beda.

Under 2015 har ytterligare 37 skolor anslutit sig Laroséten som anvéinder antagningssystemet
och nu ar 86 procent av Sveriges gymnasieskolor Av tabell 6 framgar det vilka larosaten som anvan-
och vuxenutbildningsorganisationer anslutna (1 457 der antagningssystemet och ger uppdrag till UHR att
stycken). Fran och med hésten 2015 har dven den bitrada vid antagning, férdelat pa grund- och avan-
kommunala sektorn mojlighet att teckna avtal med cerad niva. UHR tecknar éverenskommelser med de
UHR for att fa ut information om personer folkbok- laroséten som deltar i de sju nationella antagnings-

forda i kommunen har en gymnasieexamen eller inte.  omgéngarna.

Tabell 6. Larosaten som anvander antagningssystemet

Lirosite Grundniva Avancerad niva Tilliggstjanster

Blekinge tekniska hogskola X X
X

Chalmers tekniska hogskola

Ersta Skondal hogskola

Forsvarshogskolan

Gymnastik- och idrottshogskolan

Goteborgs universitet

XXX | X | X|X

Handelshogskolan i Stockholm

Hogskolan Dalarna

Hogskolan i Boras

Hogskolan i Gavle

Hogskolan i Halmstad

Hogskolan i Skévde

Hogskolan Kristianstad

X | X | X | X | X|X| X

Hogskolan Vast

Johannelunds teologiska hogskola

Jonkoping University *

Karlstads universitet

Karolinska institutet

XIXIX|IX|PX|X|X| X[ X[ X|X|X|X|X|X|X|X|Xx

XX | X | X

Konstfack

Kungliga konsthégskolan

Kungliga Musikhégskolan

Kungliga Tekniska hogskolan

Linkdpings universitet

Linnéuniversitetet

Lulea tekniska universitet

XX | X | X | X

Lunds universitet

Malmé hégskola

Mittuniversitetet

XX | X | X|X|X|X|X

Malardalens hogskola

Réda Korsets Hogskola

Sophiahemmet Hogskola

Stockholms universitet

XX | X | X

Sveriges lantbruksuniversitet

Sodertorns hogskola

Teologiska hogskolan

Umea universitet

Uppsala universitet

DI X XXX X XXX | X | X|X|X|X|X|X

XX | X|X| X |X|XxX
X | X | X| X

Orebro universitet

Hogskolan i Jonkoping bytte namn till Jonkoping University den 19 aug 2015.
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UHR genomférde dessutom antagning till Larar-
lyftet pa uppdrag av Skolverket och antagning till
Skorstensfejarutbildning och utbildning i Skydd mot
olyckor pa uppdrag av Myndigheten for samhalls-
skydd och beredskap. Utover det har UHR bistatt
Rekryteringsmyndigheten vid antagning till polisut-
bildningen.

UHR hjalper aven mindre larosaten att avgora vilka
sokanden som ska betala anmélningsavgift. Férutom
de larosaten som anvander antagningssystemet har
UHR under 2015 gett stdd till Stockholms konstnérli-
ga hogskola och Kungliga konsthogskolan.

Kostnader for antagningssystemet

| tabell 7 anges sammanlagd kostnad for antag-
ningssystemet (system- och hanteringskostnader).

| de redovisade kostaderna ingar aven finansiella
kostnader pa 7442 tkr till f6ljd av investeringar under
tidigare ar. Kostnaden for antagningssystemet har
totalt sett varit ganska stabil mellan 2014 och 2015.
Avskrivningarna har mellan aren 2014 och 2015 sjun-
kit markant, vilket gett mer utrymme for att satsa mer
resurser pa arbetet med antagningssystemet utan att
den totala kostnaden hojts.

Tabell 7. Sammanlagd kostnad for antagningssystemet inkl master

2015 2014 2013
Kostnad (inkl masterutbildning) (tkr) 192 778 194 046 197 592
Antal sékande (inkl masterutbildning) 831 224 831113 826 735
Kostnad/sékande (inkl master) (kr) 232 233 239

Tabell 8. Sammanlagd kostnad fér antagningssystemet exkl master

2015 2014 2013
Kostnad (exkl masterutbildning) (tkr) 176 903 180735 186 413
Antal sékande (exkl masterutbildning) 777 796 782 939 782 537
Kostnad/sékande (exkl master) (kr) 227 231 238

Bitrdde med antagning

UHR:s tjanster inom bitrade vid antagning delas

in i tva omraden. Det ena ar tillaggstjanster inom
nationella antagningsomgangar inklusive lokala
antagningsomgangar. Det andra omradet ar tjanster

for externa kunder. Fordelningen och omsattningen

per omrade for aren 2013-2015 framgar i tabell 9.

Intdkterna motsvarar kostnaderna for dessa tjanster.

Tabell 9. Kostnader for bitrade med tillaggstjanster samt tjanster for externa kunder

2015

2014

2013

Tillaggstjanster inom nationella samt lokala

) . 1102 1266 1121
antagningsomgéngar (tkr)
Externa kunder?! (tkr) 3072 3777 1584
Totalt (tkr) 4174 5043 2705

1. Skolverket, Myndigheten fér samhallsskydd och beredskap och Rekryteringsmyndigheten. Kostnader for tjanster utforda under andra halvaret

2015 at Rekryteringsmyndigheten pa 885 tkr redovisas 2016.

2. Se not 7 under Finansiell redovisning
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UHR redovisar direkta produktionskostnader for antagningsverksamheten till utbildning pa grundniva enligt

tabell 10.

Tabell 10. Direkta produktionskostnader for antagningsverksamheten till utbildning pa grundniva

2015 2014 2013
Antal sékande 777 796 782 939 782 537
varav kvinnor 479 520 482 272 :
varav man 298 276 300 667 -
Kostnader (tkr) 64 069 67 517 68 330
Antagningskostnad/sékande (kr) 82 86 87

1. Statistik uppdelat pa kén ej mojligt for 201 3.

ANMALNINGS- OCH STUDIEAVGIFTER

Samarbete samt anmélningsavgifternas
hantering

UHR kan konstatera att hanteringen av anmélnings-
avgifter har fungerat val med larosatena. Larosatena
anvander sig i stor utstrackning av den information
som finns pa Universityadmissions.se och uhr.se.
UHR:s avrakning av anmalningsavgifterna mot laro-
satena for 2015 grundades pa myndighetens kostna-
der samt pa antal mottagna anmalningsavgifter fran
sokande fran lander utanfor EU/EES. Avrakningen
gjordes 2015 for samtliga sju nationella antagnings-
omgangar.

UHR har aven i ar skickat en enkat till samtliga
larosaten som anvander antagningssystemet NyA
och stallt fragor om informationen om anmaélnings-
och studieavgifter pa Universityadmissions.se och pa
informationssidorna for NyA-anvandare pa Uhr.se.
Huvuddelen av de 23 larosaten som svarade hade
tagit del av den information som finns pa webbplat-
serna och tyckte att den var ett bra stéd i arbetet
med avgifter. Det ar véart att notera att en storre

andel av de svarande anser att informationen inte
behover forandras jamfort med forra aret. Pa fragan
till larosatena om informationen om anmaélnings- och
studieavgifter pa Universityadmissions.se varit ett
bra stdd for studenterna har majoriteten svarat ja.

Avrikning av anmailningsavgifter

Anmalningsavgifterna fran sokande ska tacka UHR:s
kostnader for handlaggning av anmalningsavgifts-
skyldiga studenter samt faststallande av avgiftsfrihet
for 6vriga, i enlighet med férordningen (2010:543)
om anmalningsavgift och studieavgift vid universitet
och hogskolor. Utgangspunkten ar att larosatena
debiteras eller krediteras eventuellt underskott eller
overskott enligt 6verenskommelse. UHR:s kostnader
under 2015 har varit 6 834 tkr och myndigheten har
mottagit 9 546 tkr i avgifter. Overstigande belopp
som betalats ut till berorda larosaten ar 2 712 tkr.

Det totala antalet avgiftskyldiga studenter uppgick
till 10 607 stycken. Det innebér en kostnad pa 644 kr
per sbkande.

Tabell 11 visar tidplanen for gruppen avgiftsskyldi-
ga studenter.

Tabell 11. Tidplan for gruppen avgiftsskyldiga studenter

ST15* MASTER | IKHT15** HT15 MASTER | IKVT16*** VT16
HT15 VT16

Anmaélan éppnar 23/2 16/10 16/10 16/3 1/6 1/6 15/9
Sista anmélningsdag 16/3 15/1 15/1 15/4 17/8 17/8 15/10
Sista dag for i tid betald anmélnings-

avgift/styrkande av avgiftsfrihet 31/3 2/2 2/2 7/5 1/9 1/9 29/10
Sista kompletterings dag fér meriter - 2/2 2/2 18/6 1/9 1/9 1/12
Urval 1 2714 24/3 17/3 77 14/10 8/10 7/12
Antagningsbesked 1 till sokande 4/5 26/3 19/3 9/7 16/10 12/10 9/12
Sista svarsdag

urval 1 - 13/4 2/4 31/7 28/11 21/10 18/12
Urval 2 - 23/4 714 4/8 3/11 27/10 22/12
Antagningsbesked 2 till sokande - 27/4 9/4 6/8 5/11 29/10 28/12

1. Sommartermin.
2. Internationella kurser hosttermin.

3. Internationella kurser vartermin.
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| tabell 12 framgar hur stor andel av totalt antal sokande som betalat anméalningsavgift till respektive larosate
samt kostnadsfordelning per larosate.

Tabell 12. Andel betalande fordelat per larosate och kostnadsfordelning per laroséte

2015 2014 2013

Andel Andel Andel

betalande Kostnads- betalande Kostnads- betalande Kostnads-

fordelat per fordelning per | fordelat per fordelning per | fordelat per fordelning per

larosate larosate (tkr) larosate larosate (tkr) larosate larosate (tkr)
Blekinge tekniska hogskola 1,2 % 82 1,2% 82 2,0 % 114
Chalmers tekniska hogskola 8,8 % 601 9,3 % 636 8,7 % 495
Goteborgs universitet 5,0 % 342 5,3 % 362 5,3 % 302
Handelshogskolan i Stockholm 0,1 % 7 1,7 % 116 2,1% 120
Hogskolan Dalarna 2,3 % 157 1,8% 123 1,4 % 78
Hogskolan i Boras 1,0% 68 0,9 % 62 0,9 % 51
Hogskolan i Gavle 1,4% 96 1,0 % 68 1,2% 68
Hoégskolan i Halmstad 2,1% 144 22% 150 1,8% 103
Hégskolan Kristianstad 1,6 % 109 1,2% 82 1,1% 63
Hogskolan Vast 1,1% 75 0,8 % 55 0,5 % 29
Hoégskolan i Skévde 1,1% 75 0,7 % 48 0,8 % 46
Jonkoping University 3,2 % 219 2,3 % 157 2,2% 125
Karlstads universitet 0,7 % 48 0,8 % 55 0,8 % 46
Karolinska Institutet 2,1 % 144 2,7 % 185 2,4 % 137
Konstfack 0,4 % 27 0,4 % 27 0,5 % 29
Kungliga Musikhégskolan 0,2 % 14 0,1 % 7 0,2 % 11
Kungliga Tekniska hogskolan 13,8 % 943 12,7 % 868 12,4 % 706
Linkopings universitet 3,7 % 253 4,4 % 301 4,4 % 251
Linnéuniversitetet 6,3 % 431 5,1 % 349 3,7 % 211
Lulea tekniska universitet 0,6 % 41 0,8 % 55 0,7 % 40
Lunds universitet 16 % 1093 16,0 % 1094 15,4 % 877
Malmé hégskola 2,9 % 198 2,5% 171 3,6 % 205
Mittuniversitetet 1,3% 89 1,1% 75 1,0% 57
Malardalens hogskola 1,5% 103 1,6 % 109 1,8% 103
Stockholms universitet 6,6 % 451 7,0 % 478 9,5% 541
Sveriges lantbruksuniversitet 0,8 % 515 1,2% 82 1,1% 63
Soédertérns hogskola 0,7 % 48 0,7 % 48 0,8 % 46
Umea universitet 4,8 % 328 5,4 % 369 5,6 % 319
Uppsala universitet 7,9 % 540 8,3 % 567 7,2 % 410
Orebro universitet 0,8 % 55 0,8 % 55 0,9 % 51
Summa 100 % 6 834 100 % 6 836 100 % 5697

16 DNR 1.2.1-01366-2015



OVRIG UPPDRAGSVERKSAMHET

NyA och Beda

UHR ansvarar for forvaltningen av antagnings-
systemet NyA och betygsdatabasen Beda. Under
2015 har det varit stort fokus pa att anpassa NyA

till kommande generation av Ladoksystemet. Inom
Ladok3-projektet utvecklas systemstdd for ett antal
studieadministrativa processer vilka gransar till den
antagningsprocess som NyA stddjer. Utvecklings-
projektet bestar av tre huvudomraden. Ett omrade ar
overforingar till och fran Ladok, som innebar att NyA
har anpassat befintlig och byggt upp ny funktionalitet
for att skicka och ta emot information fran Ladok. Ett
annat omrade &r hantering av personuppgifter dar en
|6sning har utvecklats for att sékerstélla att personer
utan svenskt personnummer inte férkommer med
olika uppgifter i systemen. Det tredje omradet &ar
stod for reservantagning dar funktionalitet utvecklats
for att gora reservantagning i NyA samt forbattrat in-

stitutionsanvandarnas administration av efterantagna.

UHR har anpassat de inloggade sidorna och
anmalningsflédet pa sékandewebben, Antagning.se
och Universityadmissions.se, for mobila enheter. |
samband med detta genomfordes dven vissa forbatt-
ringar for att oka tillgangligheten.

Under 2015 har en ny extern driftleverantor for
antagningssystemet NyA upphandlats. Upphandling-
en dverprovades av en anbudsgivare vilket forsenade
processen i cirka fyra manader. Forvaltningsratten
avslog begaran om dverprovning och arbetet med
overforing av driften av kunde pabérjas. Det nya
avtalet innebar en betydande besparing for myn-
digheten genom lagre priser samt effektivisering av
drifthanteringen. Inférandet beraknas vara slutfort i

februari 2016 och slutlig avveckling av tidigare driftle-

verantor berdknas vara klar under forsta kvartalet
2016.

Ladok

UHR ansvarar i dagslaget for den tekniska forvalt-
ningen av studiedokumentationssystemet Ladok.
Befintligt Ladoksystem kommer att avvecklas till
férman for ett nytt Ladoksystem, Ladok3, som &r
under utveckling vilket Ladokkonsortiet ansvarar for.
UHR finns representerat i nyutvecklingsprojektets
styrgrupp. Pa operativ niva bevakas UHR:s intressen
i gemensamma arbetsgrupper som utreder paverkan
pa antagningssystemet NyA. Ladok3 &r beraknat att
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vara klart ar 2016-2017 och berdknas vara i fullskalig
drift under 2017-2018.

Parallellt med nyutvecklingsprojektet Ladok3
implementerades en ny forvaltningsorganisation
inom Ladokkonsortiet under forsta halvaret av 2015.
Malet med projektet var att ta fram en val fungeran-
de forvaltningsorganisation for nya Ladok. Den nya
forvaltningsorganisationen géller fran 1 januari 2016.

TentaAdmin

TentaAdmin ar ett webbaserat verktyg for adminis-
tration av skrivtillfallen. Med flexibilitet och anpassat
efter anslutet larosates tekniska forutsattningar
hanterar systemet salar, vakter och tentander. Under
2015 har systemet utvecklats vidare enligt dnskemal
fran forvaltningsradet. Anslutna larosaten ar Blekinge
tekniska hogskola och Kungliga tekniska hogskolan.
Systemet har presenterats vid olika konferenser och
ar oppet for fler larosaten att ansluta sig till.

Valda

Valda ar ett nytt system som tagits fram i samar-
bete med Stockholms universitet for att underlatta
validering inom Lararlyftet Il. Syftet ar att Valda ska
vara ett stdd bade for de sokande och for larosatena
genom hela valideringsprocessen, fran ansokan till
beslut till dess att drendet avslutas. Valda star for
Validering- Digitalt Ansoknings- och administrations-
system.

Valda har under 2015 helt finansierats av medel
fran Stockholms Universitet och kan darmed an-
vandas av larosatena utan avgift. | skrivande stund
ar 12 larosaten anslutna till systemet. Arbetet under
hosten 2015 har framst varit inriktat pa support samt
att etablera en grundlaggande férvaltningsorganisa-
tion. Under 2016 kommer UHR arbeta for att bredda
anvandningsomradet for Valda sa att systemet kan
stodja fler typer av valideringsprocesser.

Nais
Nais ar ett nytt arendehanteringsystem for att ef-
fektivisera det administrativa och personalkravande
arbetet kring dokumentation och kommunikation
med studenter i behov av sarskilt pedagogiskt stod.
Utveckling av Nais har skett under 2015 i samverkan
med Stockholms universitet. Systemet ar byggt som
ett handlaggningssystem for samordnare av studen-
ter med funktionsnedsattning vid respektive laroséte.
Nais star for Nationellt administrations- och infor-
mationssystem for samordnare av sarskilt pedago-



Universitets- och hogskoleradet Arsredovisning 2015

giskt stod. Nais lanserades under december 2015
och UHR ansvarar for férvaltning och drift. Systemet
kommer att erbjudas larosaten som ett avgiftsbelagt
system och den arliga kostnaden for att férvalta

systemet kommer att fordelas pa de larosaten som
ansluter sig. UHR har under 2015 skrivit 6verenskom-
melser med 18 larosaten for anslutning till systemet
och ytterligare 13 larosaten har anmalt sitt intresse.

Information

Informationsinsatser fér malgruppen studie-
och yrkesvagledare

UHR:s huvudkanaler till studie- och yrkesvéagledare
utgdrs av en webbplattform och ett manatligt nyhets-
brev med 2 600 prenumeranter. For att battre kunna
mota malgruppens behov av bearbetad information
fran myndighetens hela utbud, dar bland annat
tillampningsfragor, bedémningsverksamhet och
framjande av mobilitet ingar, har kommunikatérer
och specialister under aret arbetat fram ett helt nytt
redaktionellt material som kommer att lanseras pa en
anvandarvanlig webbplattform i januari 2016.

Utover webbinformationen har representanter for
verksamheten hallit féredrag och utbildningar for
malgruppen ute pa hégskolor, i kommuner och vid
egna arrangemang. Framfor allt efterfragas informa-

tion om tillampning av antagningsreglerna och om
bedémning av utlandsk utbildning. Det senare ocksa
av etableringshandlaggare pa Arbetsféormedlingen
som manga ganger har en vagledande roll for nyan-
landa. Som nationell kontaktpunkt for det europeiska
Euroguidance-natverket informerar UHR dessutom
blivande vagledare pa hégskolornas vagledarutbild-
ningar. Da malgruppen efterfragar webbutbildningar
har myndigheten tagit fram ett antal korta presenta-
tionsfilmer som ett forsta led i en mer digital utbild-
ningsverksamhet.

Utover dessa insatser samverkar UHR med andra
instanser och natverk inom vaglednings- och ut-
bildningssektorn, som Sveriges Vagledarférening,
hogskolornas vagledare och Forumnatverket for
vagledningsfragor.

Bedomning av utlandska utbildningar

| forordningen (SFS 2012:811) med instruktion for Universitets- och hogskoleradet
framgar att myndigheten ska ansvara fér bedomning av utlandska utbildningar pa
gymnasial och eftergymnasial niva. Darutover ska myndigheten vara behérig myn-
dighet for arkitektyrket och vara kontaktpunkt for yrkeskvalifikationsdirektivet.

Bedémning av utlédndsk utbildning

Under 2015 6kade antalet inkomna ansokningar om
beddémningar av utlandsk utbildning med 27 procent
jamfort med 2014. Ett bidragande skal till detta ar
den fortsatta 6kningen av asylsékande fran Syrien.
Néastan en tredjedel av alla inkomna ansokningar till
UHR roérde utbildningar fran Syrien. UHR har dock
kunnat bedéma 20 procent fler arenden, totalt sett,
an under 2014, se tabell 13.

Atgarder i form av utékad bemanning, viss om-
organisation av arbetsuppgifter sasom exempelvis
inférande av en forsta linjens telefonsupport samt
en kontinuerlig effektivisering av och fokusering pa
arendehantering har inneburit att handlaggningsti-
derna har kunnat minska i samtliga arendeprocesser
jamfort med 2014.

For bedomning av akademisk utbildning har
handlaggningstiden i genomsnitt varit 138 dagar. For
eftergymnasial yrkesutbildning ar siffran motsvaran-
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de 164 dagar, med en kraftig minskning under arets
senare del, fran drygt 200 dagar i maj till 98 dagar i
december. For gymnasial utbildning ar den genom-
snittliga handlaggningstiden 53 dagar.2 Under aret
har avdelningen utfardat 16 752 utlatanden (8 687
akademiska, 6 381 gymnasiala och 1 684 yrkesutla-
tanden).

Under varen 2015 inforde UHR aven en webban-
sokningstjanst pa svenska och engelska for bedom-

Tabell 13. Inkomna drenden och utférda bedémningar

Universitets- och hégskoleradet Arsredovisning 2015

ning av utlandsk utbildning. Under andra halvaret
kom 40 procent av ansokningarna in digitalt visar en
matning gjord perioden 1 juni till 31 december.

| den hittillsvarande forsoksverksamheten géllande
beddmning av ansokningar med ofullstandig doku-
mentation har UHR under &ren 2013-2015 utfardat 8o
utbildningsbeskrivningar. Denna forsoksverksamhet
fortsatter under 2016.

2015 2014 2013
Inkomna Utférda Inkomna Utforda Inkomna Utforda
arendent bedémningar? arendent bedémningar? arendent bedémningar?
Gymnasial utbildning 10 320 10016 8 363 8 357 5958 5044
Eftergymnasial
yrkesutbildning 2719 2887 1909 1645 1279 416
Akademisk utbildning 9 835 8578 7729 7947 6 496 4381
Summa 22 874 21481 18 001 17 949 13733 9841
1. Arenden inkomna till myndigheten under respektive ar
2. Arenden avgjorda under respektive ar oavsett vilket ar de inkom till myndigheten
Tabell 14 visar de totala kostnaderna for verksamheten med bedémning och kostnad per bedémning.
Tabell 14. Kostnader for bedémning
2015 2014 2013
Utforda bedémningar 21481 17 949 9841
Kostnad for bedémning (tkr) 55174 47 238 36 865
Kostnad per bedémning (kr) 2 569 2632 3746

Yrkeskvalifikationsdirektivet

UHR ar Sveriges kontaktpunkt for yrkeskvalifikations-
direktivet, (2005/36/EG), och ger stod till svenskut-
bildade yrkesverksamma som ska arbeta i ett annat
EU/EES-land i ett reglerat yrke. | rollen som kontakt-
punkt fullgjorde UHR uppgiften genom att ge stod
och information till individer och behériga myndighe-
ter, nationella saval som internationella, efter behov.

UHR har under aret haft en I6pande dialog med
Utbildningsdepartementet rérande det modernisera-
de direktivet och dess inverkningar pa myndigheten
och har enligt de givna férutsattningarna levererat ut-
ifran 6verenskomna ramar. Dialogen fortsétter under
2016 da implementeringen av direktivet sker.

Samverkan och information om
tillgodoraknande och erkdnnande

For bedémning av akademisk utbildning bistar UHR
universitet och hogskolor och andra aktérer framst

genom den sa kallade Bedémningsportalen. Det ar
bland annat antagningshandlaggare och vagled-
are vid universitet och hogskolor samt vagledare
inom vuxenutbildningen och arbetsférmedlare som
framst anvander tjansten. Under 2015 har ett stort
forbattrings- och forandringsarbete genomfoérts av
Bedomningsportalen, vilken kommer att lanseras i
januari 2016, med det nya namnet NARIC-portal for
erkdnnande av utldndsk utbildning. En viss utokning
av informationen avseende eftergymnasial yrkesut-
bildning ar ocksa pébarjad.

UHR samverkar ocksa med universitet och hog-
skolor vid framtagandet av Bedémningshandboken
for utlandska gymnasiebetyg. Den innehaller tillamp-
ningar av det regelverk som galler vid antagning till
hogre utbildning och utgér grunden for att kvaliteten
i handlaggningsarbetet sakerstalls genom att risken
for olikartade bedémningar minskar samt att trans-
parensen i processen tydliggors.

3. Genomsnittlig handlaggningstid for gymnasial- samt eftergymnasial utbildning kunde ej tas fram for 2014.
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UHR har under aret haft I6pande dialog bade
med Utbildningsdepartementet och med Arbetsmark-
nadsdepartementet, som en del i integrationsproces-
sen. UHR har deltagit och deltar aktivt i regeringens
satsning pa sa kallade snabbspar inom ett antal olika
yrkesomraden, med syfte att forkorta vagen till arbe-
te for nyanlanda. UHR har ocksa initierat en dialog
med Migrationsverket och Arbetsférmedlingen om
samverkan med syfte att fa asylsdkande att tidigare
ansoka om bedémning av sin utbildning. UHR har
sedan flera ar en samverkan med Arbetsformedling-
en i dess etablerings- och valideringsuppdrag. Under
aret har det bland annat handlat om deltagande i
regeringens satsning pa sa kallade snabbspar. UHR
har aven initierat en dialog med Migrationsverket
med syfte att fa asylsokande att i ett tidigare skede
ansoka om bedémning av sin utlandska utbildning,
vilket kan paskynda integrationen.

UHR har informerat om denna verksamhet samt
resultaten fran rapporten "Utvdrdering av effekten
och anvdndningen av utlatanden éver utldndsk
hégskoleutbildning”, genom att delta vid konferenser
for bland annat arbetsmarknadens parter, arbets-
formedlare, etableringshandlaggare och vdgledare.
UHR har aven tagit fram en skrift pa svenska och
engelska kallad "Ett steg pa viagen mot arbetsmark-
naden”, som kort beskriver myndighetens bedém-
ningsverksamhet samt resultaten i rapporten.

Under aret har representanter fran UHR deltagit
i en referensgrupp for ett pilotprojekt initierat av
Stockholm stad, med syfte att hantera kommunens
kompetensférsérjningsbehov av larare, genom att
starta en utbildnings- och praktiksatsning riktad till
personer med utlandsk lararutbildning. Samtal har
forts med Arbetsformedlingen Stockholm, Lanssty-
relsen i Stockholm och Stockholms intensivsvenska

for akademiker (SIFA) som utvecklar ett pilotprojekt
for nyanlanda med avslutad gymnasial utbildning.
Syftet ar att bedriva intensiv sprakundervisning i
svenska och engelska, for att snabbare géra dem
behoriga for hogre studier.

Information om bedémning av utléndsk
utbildning till studie- och yrkesvégledare

UHR har under éaret bistatt med information och ut-
bildningsinsatser i form av exempelvis inspelade ut-
bildningsfilmer samt deltagande i riktade konferenser
om beddmning av utlandsk utbildning for studievag-
ledare vid universitet och hogskolor, studie- och yr-
kesvagledare vid den kommunala vuxenutbildningen
och andra intressenter vid behov. Andra intressenter
ar exempelvis Lansstyrelsens projekt kring informa-
tionsverige.se4, dar UHR deltagit i utvecklingen av en
webbingang for nyanlanda i Sverige.

Bedomning av utldndsk lararutbildning

UHR har under 2015 haft en fortsatt samverkan med
Skolverket i uppgiften att lamna yttranden éver ut-
landska utbildningar som ligger till grund fér ansok-
ningar om lararlegitimation.

UHR har under aret tagit emot 1 896 begaranden
om yttranden fran Skolverket och lamnat besked i 1
774 arenden med en genomsnittlig handlaggningstid
pa 83 dagar. Utdver dessa har myndigheten aven
behandlat arenden fran Skolverket rérande komplet-
terande studier for personer med lararutbildning som
yrkat pa utokad behoérighet. Inom denna arendekate-
gori har UHR tagit emot 165 arenden under 2015 och
avslutat 196. Samverkan och dialogen med Skolver-
ket har under aret skett genom I6pande samverkans-
och avstamningsmoten.

4. Informationsverige.se &r en portal for nyanlanda vars syfte ar att vagleda manniskor géllande information om det svenska samhallet.
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Internationellt samarbete och mobilitet

| forordningen med instruktion for Universitets- och hogskoleradet framgar att myn-
digheten ar det svenska programkontoret for EU-program och andra internationella
program inom utbildningsomradet. Myndigheten ska administrera programmen

och besluta om deltagande och bidrag i fraga om dessa program. Myndigheten ska
darutover administrera internationell utbytestjinstgoring for anstallda i staten och
anordna utbildning infér deltagande i uttagningsprov for arbete inom EU:s institu-
tioner. Myndigheten ska ocksa vara ett nationellt centrum for Europass.

Vidare framgéar det att myndigheten ska informera
om de program som myndigheten ansvarar for och
andra EU-program inom utbildningsomradet, om in-
ternationell utbytestjanstgoring for anstallda i staten
och nordisk utbytestjanstgéring enligt férordningen
(1980:848) om utbytestjanstgoring i andra nordiska
lander.

INTERNATIONELLT SAMARBETE OCH
MOBILITET

UHR handlagger ansékningar om stipendier och
bidrag for internationella utbyten och samarbeten
enligt foljande drendehanteringskedja:

e Rekrytera ansokare — strategier och aktiviteter i
syfte att rekrytera ansdkare

e Fordela medel och platser — ett internt adminis-
trativt processflode for hantering av ansokningar.

e Stddja och kontrollera projekt — sakerstalla att
projekten genomfors pa avsett satt och i enlighet
med de regelverk som finns.

e Analysera och sprida resultat fran projekten.

Det finns fyra uppdragsgivare for det internationella
programsamarbetet, EU, Nordiska ministerradet,
Sida samt regeringen, vilka aven finansierar verk-
samheten.

Tabell 15. Finansiarer av internationella program och arendehantering for respektive program

2015 2014!
Antal slut- Antal slut-

Antal inkomna Antal beviljade rapporterade Antal inkomna Antal beviljade rapporterade

arenden arenden arenden? arenden arenden arenden?
EU 372 209 4 3833 1693 29
Nordiska ministerradet 264 169 132 287 154 149
Sida 802 560 863 766 647 495
Anslagsmedel 574 379 432 573 389 547

1. Tabellen var ny i arsredovisningen 2014.

2. Antal slutrapporterade arenden redovisas som ny prestation 2015 varfér tabellen kompletterats med uppgifter aven fér 2014.

3. Justering har gjorts av uppgifter jfr med AR 2014.

Antalet inkomna arenden avser ansokningar om
mobilitets- och samarbetsprojekt samt enskilda sti-
pendier som inkommit under 2015. Beviljade arenden
avser ansokningar som fatt bifall under aret. Antal

slutrapporterade arenden avser arenden som slutrap-

porterats skriftligt till UHR under aret och darmed
avslutats. Ansékan om projektmedel kan avse upp till
tre ar varfor antalet slutrapporterade arenden inte ar
jamforbara med antalet hanterade ansékningar.
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Den totala kostnaden for den internationella
programverksamheten uppgar 2015 till 58 101 tkr
att jamféra med 56 455 tkr 2014. Det avser samt-
liga kostnader for marknadsforing, administration,
handlaggning och uppfdljning av den internationella
programverksamheten i de fall &renden hanteras.
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Tabell 16. Beviljade medel

Beviljade medel (SEK tkr) 2015 2014

EU 259 962 248 098*
Nordiska ministerradet 26 272 299292
Sida 98 598 121 648
Anslagsmedel 85 267 84 865

1. Korrigering av belopp redovisat 2014 da beviljade medel for del av
Erasmus+ istallet redovisas under anslagsmedel.

2. Korrigering av belopp redovisat 2014 da beviljade medel for
Nordiskt tjanstemannautbyte inte var inkluderade.

Beviljade medel avser bidragsmedel till mobilitets-
och samarbetsprojekt samt enskilda stipendier. Med-
len betalas sedan ut under hogst en trears-period
enligt villkoren i respektive program. EU medel och
medel fran Nordiska ministerradet betalas ut i Euro
och ar har omréknade i svenska kronor enligt princi-
pen 1 Euro = 10 SEK i syfte att ge en helhetsbild.

Spridning via informationsinsatser

UHR sprider resultat och erfarenheter fran program-
men genom olika kanaler.

Webplatsen Utbyten.se ar en kanal dar UHR
publicerar goda exempel, informerar om nyheter i
programmen och annonserar om olika aktiviteter.
Under 2015 har en forstudie for utveckling av webb-
platsen gjorts for att géra den mer anvandarvanlig
och anpassad for andra mobila plattformar. Myndig-
heten har under 2015 lanserat en egen facebook-sida
for Utbyten.se, dar foljare kan stalla fragor och fa
overgripande information om programmen. Ett flertal
tidningar i Sverige har under 2015 rapporterat om
UHR:s verksamhet rérande internationellt samarbete
och utbyte.

UHR erbjuder ocksa webbaserade verktyg for
internationalisering. Ett sddant &r eTwinning, en
plattform for larare och elever att samarbeta virituellt
som 2015 firade 10 ars jubileum. P& eTwinning-por-
talen finns 1 018 registrerade anvandare och av
dessa var 70 procent aktiva med inlagg, projekt och
partnersok.

EPALE, the Electronic Platform for Adult Learning
in Europe, ar en digital métesplats for vuxenutbildare
runt om i Europa. EPALE lanserades under aret.

Under 2015 har information om EPALE spridits
genom myndighetens ordinarie kanaler riktade
till vuxenutbildningen; nyhetsbrev, utbyten.se och
arrangemang riktade till deltagare i internationella
program som Erasmus+ och Nordplus Vuxen. EPALE

har aven presenterats i de natverk UHR deltar i pa
nationell niva, som det informella myndighetsnat-
verket for vuxenutbildning, Folkbildningsradet och
Vuxenutbildning i samverkan. Det elektroniska ny-
hetsbrevet som har ca 6 500 prenumeranter ar ocksa
en viktig kanal for att sprida resultat. Under 2015 har
7 utskick gjorts dar information om ansékningsom-
gangar, goda projektexempel och resultat av olika
projekt redovisats.

UHR:s program Den Globala skolan har atta regi-
onalt placerade konsulter ute i landet som verkar pa
UHR:s uppdrag. De har bland annat genomfort drygt
100 seminarier for larare fran hela utbildningsomra-
det.

Under 2015 anordnade UHR ett tjugotal olika in-
formationsmoten, seminarier konferenser och andra
event med fokus pa internationalisering och program.
Samtliga event lyfte fram goda exempel.

Myndigheten har ocksa lyft fram resultat, kunskap
och erfarenheter fran programmen vid olika massor.

Samverkan med Myndigheten fér ungdoms-
och civilsamhéllesfragor (MUCF)

Inom ramen for Erasmus+ har UHR ett ansvar for att
samarbeta med landets andra programkontor, MUCF
som administrerar ungdomsdelarna av programmet.
Myndigheterna har samverkat i arbetet med plane-
ring och arsrapportering av Erasmus+ till EU-kom-
missionen, genom erfarenhetsutbyte samt om en
gemensam webbplats for Erasmus+. Webbplatsen
publicerades i slutet av 2014 och under 2015 har
arbete med utveckling fortsatt.

Utbetalning av medel for stipendier till
studieavgiftsskyldiga studenter

UHR ska utbetala medel till universitet och hogskolor
nar det géller ersattning for stipendier som avses i
forordningen (2010:718) om stipendier for studieav-
giftsskyldiga studenter. Under 2015 har UHR hand-
lagt ansokningar som ror lasaret 2016/2017. Myndig-
heten har for denna period behandlat ansékningar
fran 33 larosaten. Larosétena ansokte sammanlagt
om stipendiemedel for 122 624 tkr, att jamféra med
de 60 276 tkr som stipendieprogrammet totalt
omsluter. Myndighetens beslut om férdelningen till
respektive larosate framgar av tabell 17.
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Tabell 17. Fordelning av beviljade medel for stipendier till studieavgiftsskyldiga studenter

Universitets- och hégskoleradet Arsredovisning 2015

Beviljade medel (tkr)

Lirosiate 2015 2014 2013
Blekinge tekniska hogskola 2 673 2430 2 619
Chalmers tekniska hogskola 5757 4803 5 609
Dans- och cirkushogskolan - 434
Forsvarshogskolan - 203
Gymnastik- och idrottshogskolan - 75 203
Goteborgs universitet 2394 2103 2 335
Handelshogskolan i Stockholm 682 -
Hogskolan Dalarna 948 1423 1675
Hogskolan i Boras 719 1235 1 618]
Hogskolan i Gavle 947 2644 2 283
Hogskolan i Halmstad 1712 1625 1349
Hogskolan i Skovde 1004 913 1044
Hogskolan Kristianstad 689 1019 959
Hogskolan pa Gotland? - 203
Hogskolan Vast 976 631 515
Jonkoping University 2 645 2 819 2 210|
Karlstads universitet 392 360 563
Karolinska institutet 1483 1238 800
Konstfack 602 498 450
Kungl. Konsthogskolan 596 430 418
Kungl. Musikhogskolan i Stockholm 471 464 434
Kungl. Tekniska hégskolan 6 888 6 461 8 377
Linkdpings universitet 2077 1898 2 996
Linnéuniversitetet 4 642 1967 1 375
Lulea Tekniska universitet 445 641 666
Lunds universitet 7 812 7 598 5 917]
Malmo hogskola 1648 2 517 1 838}
Mittuniversitetet 670 1174 842
Maélardalens hogskola 1243 1 608]
Operahogskolan i Stockholm? - A7
Stockholms Dramatiska hogskola’ - 203
Stockholms konstnérliga hégskola' 933 1086

Stockholms universitet 2 520 2 888 2 629
Sveriges lantbruksuniversitet 679 722 583
Sddertdrns hogskola 359 439 490
Umea universitet 2 426 1785 1 912)
Uppsala universitet? 3924 3844 3 459
Orebro Universitet 562 998 Q05
Summa 60 276 59 999 60 138

1. Fran och med 1 januari 2014 gick Dans- och Cirkushdgskolan, Operahdgskolan och Stockholms Dramatiska hogskola samman och bildade

Stockholms konstnarliga hogskola.

2. Fran och med 1 juli 2013 gick Hogskolan pa Gotland samman med Uppsala universitet och verksamheten i Visby blev en del av universitetet.

Fordelningen av stipendiemedel till larosatena
sker lasarsvis och tar sin utgangspunkt i respekti-
ve universitets och hogskolas medelstudieavgift,
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deras antagning av studieavgiftsskyldiga studenter

féregdende lasar samt deras planerade antagning

under kommande lasar. Fordelningsmodellen som
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myndigheten anvander i fordelningen har under aret
omarbetats for att battre matcha larosatenas olika
utbildningsinriktningar eftersom kartlaggning visat att
det finns stora skillnader i de avgifter som stipendiet
ar tankt att tacka.

Informationsinsatser om EU-samarbetet

UHR ar férmedlingsorgan for det strategiska partner-
skapet som utbildar skolambassadérer om EU. For
att underhalla skolambassadorsnatverket har UHR
under 2015 anordnat ett seminarium med 71 sko-
lambassadoérer (gamla och nya) och arrangerat en
studieresa till Bryssel. | november 2015 rekryterades
27 nya skolambassadorer for EU till kommande ar.
UHR arrangerade ocksa en studieresa till Bryssel for
25 skolledare och ungdomsledare, i samarbete med
MUCF och inom ramen for det strategiska partner-
skapet.

ASEM-DUO Sverige

ASEM-DUOQO Sverige och ASEM-DUO Fellowship

ar ett samarbetsprogram inom hogre utbildning for
studentutbyten mellan EU och Asien inom ramen for
Asia—Europe Meeting (ASEM).

2015 inkom 18 ansokningar till DUO-Sverige, att
jamféra med 41 under 2014. Av de inkomna ansok-
ningarna kunde 14 godkéannas och tilldelas medel om
totalt 101 9goo EUR. Beslutet méjliggjorde utbytesstu-
dier for 28 studenter fran Sverige och olika lander
i Asien, lika manga som féregaende ar. Att antalet
inkomna ansokningar minskat 2015 jamfort med 2014
kan antas bero pa att de svenska laroséatena dragit
ner pa informationsinsatser under aret vilket kan ha
gjort att farre studenter haft kAnnedom om program-
met.

Information om rekrytering och tjanstgoéring
inom EU:s institutioner

UHR har genomfort ett flertal olika informationsin-
satser under aret. Bland annat har UHR deltagit i tio
sa kallade karridrdagar arrangerade av universitet
och hogskolor. UHR har ocksa genomfért sju forelas-
ningar pa universitet och hogskolor.

Under 2015 har UHR arrangerat seminarier med
fokus pa arbete och praktik i EU som &gt rum pa
fem universitet. UHR har aven okat insatserna mot
akademiker med nagra ars arbetslivserfarenhet och
har haft seminarier i samarbete med saval Saco
och ST samt sarskilda insatser for dversattare och
juristlingvister. UHR har samverkat med EU-repre-

sentationen i Stockholm genom tva storre seminarier
om arbete i EU. Totalt har 550 personer deltagit vid
seminarierna. En informationsinsats for gymnasie-
skola har gjorts for att se om ett tidigt uppfangande
av studenter ger effekt. 70 gymnasieelever deltog i
seminarium pa Nacka gymnasium.

En annonskampanj i JUSEK:s tidning Karridr infor
juristlingvistuttagningen har genomforts med bra
utfall. Myndigheten ingér ocksa i och har samverkat
med ett europeiskt natverk bestaende av myndighe-
ter motsvarande UHR.

Ett annat viktigt samarbete ar med EU Careers
Ambassadors pa fyra universitet i Sverige. Lund,
Goteborg, Uppsala samt Umea som &r nytt for 2015.
UHR bistar med olika former av stod sa att ambassa-
dérerna kan genomfora egna informationsinsatser pa
respektive universitet. UHR har under aret genom-
fort skrivarstugor infor praktikansdkan medtotalt 36
deltagare vid tva tillfallen.

Myndigheten ger vidare stdd och utbildning till
personer intresserade av uttagningsprov for tjanst-
goring i EU:s institutioner. Under 2015 genomférde
UHR utbildning for Computer based training vid ett
tillfalle i Stockholm och ett tillfalle i Bryssel for totalt
76 personer, varav 61 kvinnor och 15 man.

Myndigheten arrangerade ocksa utbildning infor
assessment center for Gversattare vid sex tillfallen i
Bryssel och tva i Sverige for 24 deltagare, varav 20
kvinnor och fyra man. Tva personer erbjéds individu-
ell traning och fem personer fick stéd via e-post och
telefon. Individuellt stod har erbjudits tre av de totalt
fyra som bjdds in till assessment center 2015 for
Administrator niva 5.

84 personer har under 2015 begért inloggnings-
uppgifter for att fa dtkomst att se den metodfilm som
framtagits om uttagningsprov. Myndigheten saknar
tillgang till statistik gallande hur manga som blir
antagna utifran antagningsproven eller antalet som
blir anstéllda i EU:s institutioner. Effekten av genom-
forda marknadsfoéringsinsatser och traning ar svara
att mata och framfor allt svara att se samma ar som
de genomfors.

Europass

Universitets- och hogskoleradet ar utsett till nationellt
Europass center. Genom Europass kan medborgare
dokumentera sina meriter och kvalifikationer med
olika dokument som kan anvéandas for arbete eller
utbildning i andra lander. Arligen deltar myndigheten
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i olika seminarier och konferenser for att informera
om Europass.

Eurydike
Det svenska Eurydikekontoret, som finns pa UHR,
har tva huvuduppgifter. Den ena ar att bista Utbild-
ningsdepartementet med aktuell information om ut-
bildningssystem och utbildningspolitik i Europa. Den
andra ar att tillgodose EU:s och deltagande landers
behov av information om det svenska utbildningssys-
temet och svensk utbildningspolitik.
Eurydikenatverket tillhandahéller information om
utbildningssystem och utbildningspolitik i Europa och
stodjer informationsutbyte mellan Iander. Detta sker
dels genom en webbaserad och interaktiv europeisk
encyklopedi dver nationella utbildningssystem, dels
genom jamfoérande studier och nyckeldatarapporter.
Eurydike bidrar till uppféljningen av malen inom
utbildningsomradet i Europa 2020. Bland annat publ-
icerades ett flertal rapporter under 2015.
Eurydikekontoret har under 2015 férmedlat tre
fragor till utbildningsministerier i dvriga lander i nat-
verket: Utbildningsdepartementet stillde fragan om
existerande forskning eller utvardering av effekter av
arbetsmarknadskopplingar i hogskolutbildningar. Ut-
redaren for regeringens utredning om en lasa, skriva
och rékna garanti stéllde fragan om mekanismer for
att garantera baskunskaper i lasning, skrivning och
rakning. Enligt utredaren blir svaren vardefulla for
utredningsarbetet och utredningen kommer att han-
visa till Eurydike. Svar fran lander som Estland som
tydligt forbattrat sina resultat i PISA betraktas som
sarskilt intressanta i sammanhanget. UHR stéllde en
fraga om lamplighetsprov for tilltrade till lararutbild-
ning. Under 2015 har samarbetet med andra myn-
digheter, andra nationella Eurydikekontor och med
Cedefop och OECD fortsatt utvecklats.

Forum for internationalisering

UHR har under 2015 varit ordférande i Forum for
internationalisering. Forumet har under aret haft tva
moten och anordnat en hearing med internationella
studenter. Viktiga fragor under aret har varit uppe-
hallstillstand fér inkommande studenter och tillgodo-
raknande av hogskolepoang vid utbytesstudier.

Ytterligare fragor har behandlats i tillfalliga arbets-
grupper, bland annat en arbetsgrupp for migrations-
fragor som samordnas av SUHF. Vidare har forums-
ekretariatet i samarbete med Migrationsverket inlett
en processkartlaggning av administrationen kring
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internationella studenter. Kartlaggningen beskriver
med studenten i centrum processflodet mellan alla
inblandade aktorer. Processkartan lag till grund

for den hearing med internationella studenter som
Forum arrangerade i samarbete med Goteborgs uni-
versitet for att ta in asikter om villkoren for utlandska
studenter i Sverige. Hearingen resulterade i klarlag-
ganden om var i processen forbattringsatgarder ar
mest angelagna.

Forum for internationaliserings arbete har bidragit
till att 6ka kontakterna mellan berérda myndigheter.
Det fordjupade samarbetet mellan forumsekretari-
atet och Migrationsverket kring en férdjupad pro-
cesskartlaggning har bidragit till 6kad kunskap vilket
tillsammans med resultaten fran hearingen ger ett
bra underlag till fortsatt férbattringsarbete.

Nationell samordningspunkt for den
overgripande europeiska referensramen for
examina inom hdgskoleomradet

UHR har under 2015 varit nationell samordnings-
punkt for den 6vergripande europeiska referens-
ramen fér examina inom hogskoleomradet, samt
deltagit i arbetet i natverket Network of National
Correspondents on Qualifications Frameworks. |
samband med omstruktureringen av Bolognaproces-
sens arbetsgrupper har emellertid natverket numera
upphort.

Eftersom den 6vergripande europeiska referensra-
men for examina inom hogskoleomradet har manga
beréringspunkter med den nationella referensramen
for kvalifikationer (SeQF) har UHR under aret sam-
arbetat med Myndigheten for yrkeshogskolan i fragor
som géller SeQF. Samarbetet har gallt texter till
referensrapporten for SeQF, webbplatsen seqf.se,
samt den lanseringskonferens for SeQF som agde
rum i Vasteras i november.

Nationella medel Bolognaexpertgruppen

EU-kommissionens stdd till landerna for att skapa ett
gemensamt omrade for hogre utbildning i Europa,
den sa kallade Bolognaprocessen, andrades 2014.
Fran att tidigare ha varit 6ronmarkt stod till en
Bolognaexpertgrupp ges nu mojlighet att ansoka

om specifika projekt som respektive EU-land bedo-
mer vara relevanta. Ansékan gors inom Erasmus+,
KA3, EHEA-reformarbete. KA3 betyder Key Action

3 vilket ar det tredje benet inom Erasmus+ och som
stodjer projekt inom policyomradet. Aven Eurydike,
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Europass med flera projekt ligger inom denna del.
EHEA-reformarbete ror reformer for att implemente-
ra det gemensamma europeiska utbildningsomradet,
European Higher Education Area (EHEA) vilket
tidigare kallades Bolognareformarbete.

Under 2014 arbetade UHR pa uppdrag av re-
geringskansliet fram ett projektforslag angédende
atgarder for att 6ka den utgadende mobiliteten fran
Sverige, The Academic Value of Mobility. Projektet
beviljades medel i slutet av 2014 och startade 2015.
Projektets langsiktiga mal ar att, i enlighet med EU:s
mobilitetsmal, bidra till att 6ka andelen utresande
studenter fran Sverige. Med stod av tidigare under-
sokningar om hinder och drivkrafter for studenters

mobilitet har projektet valt att arbeta med tva om-
raden; vagledning och integrering av internationella
och interkulturella larandemal i kurs- och utbildnings-
planer. Projektet har aven hamtat inspiration fran
larosaten och organisationer i Finland och i Neder-
landerna.

Projektet har tagit fram ett antal forslag till atgar-
der och arbetssatt som larosatena kan anvanda i sitt
arbete med att 6ka antalet studenter som deltar i
utbyten. Fyra larosaten har genomfort kortare pilot-
projekt for att testa nagra av de foreslagna arbets-
satten. De larosaten som deltagit med pilotprojekt ar
Hogskolan i Halmstad, Linkopings universitet, Lunds
universitet och Orebro universitet.

Uppfodljning och analys

| férordningen med instruktion fér Universitets- och hogskoleradet framgar att
myndigheten ska ansvara fér uppféljning och analys av fragor inom myndighetens

verksamhetsomrade.

Antagningsstatistik

Under 2015 har UHR har fortsatt arbeta for att sa-
kerstélla att leveranserna innehaller den information
som Utbildningsdepartementet behover i sitt arbete
och att informationen presenteras pa ett tillgangligt
satt. Det intensiva utvecklingsarbete som bedrevs
2013—-2014 nar det galler leveranserna av snabba
rapporter av antagningsstatistik i samband med sista
anmalningsdag, forsta urvalet och andra urvalet till
de nationella antagningsomgangarna varje var och
host har konsoliderats och forfinats.

UHR har ocksa utvecklat den mer analyserande
rapporten som sammanfattar hela antagningsom-
gangen varje var- och hosttermin och déar intressanta
trender i s6kandebeteende med mera fran 2008 och
framat diskuteras.

Myndigheten har forsett Utbildningsdepartementet
med statistik enligt ovan beskrivna upplagg for var-
terminen och hostterminen 2015. Darutover har, vid
behov, ytterligare uppgifter Iamnats till Utbildnings-
departementet under 2015.

Eurostudent

| februari 2015 publicerades den gemensamma rap-
porten for det europeiska Eurostudent-projektet, dar
resultatet for alla deltagande lander redovisades. Det
europeiska Eurostudent-projektet samlar in jamférba-
ra data gallande den sociala dimensionen i europeisk
hogre utbildning sett ur ett studentperspektiv. Den
sociala dimensionen omfattar aspekter i samhéllet
som paverkar savél évergangen till hogre utbildning
som genomstrémningen.

UHR genomfoérde 2013 den femte svenska Eu-
rostudentundersokningen och under 2015 har fyra
olika rapporter med fokus pa svenska forhallanden
publicerats. Teman som belysts i dessa rapporter ar
forutsattningar for studenter med funktionsnedsatt-
ning, bostadssituationen for studenterna, ekonomiska
forutsattningar for olika studentgrupper och interna-
tionell mobilitet.

DNR 1.2.1-01366-2015
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| forordningen med instruktion for Universitets- och hogskoleradet framgar att till
myndighetens framjande uppdrag hor att framja breddad rekrytering till hégskolan,
motverka diskriminering inom hégskolan utifran alla diskrimineringsgrunder, samt
framija lika rattigheter och maéjligheter inom hogskolan.

Breddad rekrytering och breddat deltagande

Myndigheten har fatt regeringens uppdrag att kart-
lagga och analysera arbetet med breddad rekrytering
pa landets larosaten i syfte att starka densamma.

| samrad med Universitetskanslersdmbetet och
larosaten har ett omfattande och langsiktigt arbete
paborjats for att soka efter goda exempel och sprida
kunskap om dessa.

Under 2015 har en omfattande enkéat med fragor
som kopplar bade till breddad rekrytering och bred-
dat deltagande besvarats av hogskolor och universi-
tet. Analysen av enkatfragorna fordjupades darefter
genom att laroséatena deltog i hearingar dar fragor
som fortfarande var oklara diskuterades. For att fa in
synpunkter fran civilsamhallet genomférdes ocksa en
hearing med intresseorganisationer, organisationer
som foretrader olika minoriteter, arbetsmarknadens
parter och andra myndigheter.

Uppdraget ska slutrapporteras till regeringen
senast 1 april 2016.

Jamstilldhetsintegrering av myndighetens
kdrnverksamhet

Regeringen har i regleringsbrevet for 2015 gett UHR
i uppdrag att jamstalldhetsintegrera sin karnverksam-

het. Uppdraget skall utféras 2015-2018 och avrappor-
teras saval separat som i arsredovisning.

Arbetet har pabdérjats och I6per enligt plan. En
plan med mal, utvecklingsbehov och aktiviteter som
skall genomféras i syfte att nd malen lamnades in till
regeringen 2 november 2015. Slutredovisning ska
goras senast den 22 februari 2018.

Minoritetspolitiska malet

UHR har tillsammans med fyra andra utbildnings-
myndigheter varje ar samrad med foretradare for de
nationella minoriteterna. Samraden ger vardefulla
synpunkter pa myndighetens arbete. UHR har ater-
rapporterat arbetet med det minoritetspolitiska malet
till lansstyrelsen i Stockholms lan och till Sametinget.
Pa studera.nu finns uppdaterad information pa
alla fem nationella minoritetsspraken med varieteter.
Informationssidorna pa Studera.nu har haft 2256
besok under aret. Information pa svensk romani ar
nytt liksom att UHR fran och med 2015 analyserar
antagningsstatistiken for kurser och program i de
nationella minoriteteras sprak och kultur.

Hogskoleprovet

Avgiften for hogskoleprovet regleras i hogskolefor-
ordningen (1993:100) och ar 450 kr sedan 1 decem-
ber 2014. Enligt fordelning angiven i regleringsbre-
vet for UHR har larosatena erhallit 270 kronor av
avgiften for genomférandet av provet och UHR 180
kronor for konstruktion, rattning, utvecklingsarbete
med mera.

Den 1 december 2014 tradde ett antal forandringar
i hogskoleforordningen i kraft gallande hogskolepro-
vet. Andringarna innebér bland annat att UHR tar
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beslut om resultat och att myndigheten far meddela
narmare foreskrifter om hogskoleprovet.

UHR har under aret tagit fram och beslutat om
foreskrifter (UHRFS 2015:3)om hogskoleprovet. |
arbetet med foreskrifterna har Sveriges universitets
och hogskoleférbund (SUHF) deltagit. Att en tidigare
oreglerad hantering nu har fatt en tydligare reglering
har mottagits positivt av de larosaten som genomfor
provet.
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Provet som genomférdes den 24 oktober var det
forsta provet som genomférdes med de beslutade
foreskrifterna i kraft. Med hanvisning till brott mot
reglerna i foreskrifterna som bland annat innebar att
inga tekniska hjalpmedel far anvandas under provet,
beslutade UHR i november att inte registrera resultat
for 42 provdeltagare. De aktuella provdeltagarna
upptacktes efter en omfattande teknisk analys av de
avgivna svaren som ledde till att deras provsvar inte
bedémdes kunna godkénnas. Ett sadant beslut hade
inte varit mojligt utan de befintliga féreskrifterna och
andringen i hogskoleférordningen om vilken myndig-
het som tar beslut om provresultat.

Antalet anmélningar 2015 var 154 952. Antalet an-
malda som genomfér hégskoleprovet ar i regel farre
och var 2015 134 957. UHR har under aret genomfort
provet for 773 provdeltagare vid atta provorter ut-
omlands och for svenska soldater i FN-tjanst i Mali.

Tabell 18. Hogskoleprovet

Trenden att de skrivande ar yngre (under 25 ar)
haller i sig, se diagram 1.

Tjansten hogskoleprovsanmalan ar webbaserad
och bestar av tva delar. HP-anmalan anvands av
den som anmaler sig till hégskoleprovet och betalar
anmalningsavgiften. HP-admin anvands av handlag-
gare pa larosatena for att administrera salar, vakter
och skrivande. Under 2015 har systemets bada delar
uppdaterats samt kopplats till en ny betalvaxel for
kortbetalningar. HP-admin ska uppdateras i sin hel-
het under 2016.

UHR ska enligt regeringsuppdrag folja upp och
redovisa kostnader och intakter for myndigheten och
for varje larosate avseende hogskoleprovet 2015.
Delredovisning har skickats till regeringskansliet 30
november. Uppdraget kommer att slutrapporteras till
regeringen senast 10 mars 2016.

2015 2014 2013t
Antal anmélningar 154 952 157 907 133019
varav kvinnor 79 569 82 4893
varav man 74 587 74 810°
varav okant? 796 608 -
Totalkostnad for UHR (tkr)* 25057 23 307 20478

1. Statistik uppdelat pa kén ej mojligt for 2013.
2. Personer som saknar svenskt personnummer.

3. Uppgifter om antal kvinnor respektive min hade i AR 2014 forvaxlats, korrigering gjord i AR 2015.

4. Exklusive tjansten hogskoleprovsanmalan. Belopp 2014 och 2013 har justerats.

Diagram 1. Antal gjorda hogskoleprov 1989—2015, fordelade efter provdeltagarnas alder.
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Myndighetens medarbetare

Arbetsmiljo

Under 2015 har uppfdljning gjorts av atgéarder avse-
ende arbetsmiljé6 som genomfordes 2014. En klassisk
skyddsrond med hjalp av arbetsmiljoingenjor fran
foretagshalsovarden genomfordes i september och
har f6ljts upp med atgarder utifran de behov som
framkom. Utbildning har hallits for samtliga anstallda
av en ergonom som ocksa inspekterat arbetsplatser
och lamnat rekommendationer. Utbildning for chefer
i rehabilitering och ergonomi har genomférts i regi av
foretagshalsovarden.

Under hosten genomfordes, for forsta gangen pa
UHR, en medarbetarenkat som besvarades av 86
procent av myndighetens medarbetare. N6jd med-
arbetarindex (NMI) uppgick till 3,7 vilket far anses
vara ett bra resultat. Resultaten har darefter kommu-
nicerats pa olika nivaer och arbete pagar med att ta
fram atgarder. Fokusomréden ska vara psykosocial
arbetsmiljé samt medarbetarskap.

Medarbetarenkéaten visade ocksa att samtliga med-
arbetare har haft utvecklingssamtal under aret.

Medarbetarutbildning (rattigheter och skyldigheter
som kommer av anstéllningsavtalet samt diskussion
kring hur vi paverkar varandras arbetsmilj6), genom-
fordes som pilot i maj och ar planerad att fortsatta
under 2016 med fokus pa resultatet av medarbe-
tarenkaten.

Plan for lika rattigheter och mojligheter haller pa
att utarbetas utifran resultatet fran medarbetarenka-
ten samt de nya foreskrifterna om organisatorisk och
social arbetsmiljo som Arbetsmiljoverket faststallt.
Arbetet fortsatter under 2016 och innebéar bland
annat revidering av UHR:s arbetsmiljépolicy.

Kompetensforsorjning

Myndighetens kompetensforsorjning, att attrahera
och rekrytera, utveckla och behalla samt avveckla
personal ar en avgorande forutsattning for verksam-
heten. Medelantal anstallda vid UHR var under 2015
var 269 medarbetare. Av dessa ar 186 kvinnor och 83
man.
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Personalomsattningen 2015 pa UHR var 19 pro-
cent for nytillkomna och 12 procent fér avgangna
Merparten av de anstallda ar kvinnor. En omfattande
rekrytering har skett under aret da uppdraget, framst
gallande bedomning av utlandsk utbildning, har blivit
mer omfattande och ytterligare anslagsmedel tillforts
myndigheten. Narmare hélften av rekryteringarna har
varit visstidsanstéllningaroch majoriteten av de re-
kryterade ar kvinnor. Bemanningslaget inom myndig-
heten &r i stort stabilt, &ven om det fortfarande finns
vissa utmaningar i verksamheten med nya regerings-
uppdrag och ytterligare anslagsmedel.

Myndigheten genomfér varje ar flera utbildnings-
och informationsinsatser. Under 2015 genomférdes
bl a utbildningar och seminarier om férvaltningsratt,
jamstélldhetsintegrering, méangfald, inkludering
och ledarskap. Ministern for hégre utbildning och
forskning Helene Hellmark Knutsson har ocksa hallit
ett inspirerande foredrag for UHR:s medarbetare i
samband med den sa kallade UHR-dagen da hela
myndigheten samlas.

Chefsgruppen samlas kontinuerligt for diskussion
och information av olika chefs- och ledarskaps-
fragor. Aktuella fragor har varit rekryteringar for
att sékerstalla att rekryteringarna sker korrekt och
transparent. Vidare har fokus lagts pa l6nebildning
som en del i att vara en attraktiv arbetsgivare. Bland
annat har representanter fran Arbetsgivarverket och
Polismyndigheten forelast.

Ett partssammansatt arbete kring omstallning har
pagatt under aret och ett lokalt omstéllningsavtal har
tecknats.

Sjukfranvaro

Den sammanlagda sjukfranvaron har sjunkit fran 4,2
procent 2014 till 3,9 procent 2015. Bade langtids-
och korttidssjukfranvaron har foljts upp och atgarder
har i forekommande fall vidtagits for att hjalpa och
stotta medarbetare med hog sjukfranvaro. UHR
samarbetar bade férebyggande och vid behov med
foretagshalsovarden.
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Tabell 19. Sjukfranvaro

2015 2014 2013

All personal 3,9 % 4,2 % 4,2 %

varav langtidssjukskrivna 60 dagar eller langre 37,7 % 38,0 % 45,9 %
Kén
Kvinnor 4,4 % 4,7 % 5,2 %
Man 2,7 % 3,1 % 2,0%
Alder
Yngre an 30 ar 4,1 % 4,2 % 6,0 %
30-49 ar 3,8 % 3,9 % 3,9 %
50 éar eller aldre 3,9 % 4,7 % 4,5 %

Uppgifterna i tabellen visar procentuell sjukfranvaro for respektive grupps totala arbetstid
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Belopp i tusental kronor dar ej annat anges. Summeringsdifferenser kan forekomma.

L1 L]
Resultatrakning
RESULTATRAKNING
(tkr) Not 2015 2014
Verksamhetens intakter
Intakter av anslag 1 119698 103 253
Intékter av avgifter och andra ersattningar 2 302 449 307 669
Intékter av bidrag 3 50638 46911
Finansiella intakter 4 116 474
Summa 472902 458 308
Verksamhetens kostnader
Kostnader for personal 5 -176 864 -160 009
Kostnader for lokaler -16 424 -14 421
Ovriga driftkostnader 6 -237 495 -228 049
Finansiella kostnader 7 -919 -1414
Avskrivningar och nedskrivningar 8 -37 390 .44 061
Summa -469 091 -447 953
Verksamhetsutfall 3810 10355
Transfereringar
Medel som erhallits fran statens budget for finansiering av bidrag 9 80 948 80 639
Medel som erhallits fran myndigheter for finansiering av bidrag 10 121312 112 215
Ovriga erhallna medel for finansiering av bidrag 11 217 661 194712
Lamnade bidrag -419 921 -387 567
Saldo (1] 1]
Arets kapitalférandring 12 3810 10355
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Balansrakning

BALANSRAKNING

(tkr) Not 2015-12-31 2014-12-31

TILLGANGAR

Immateriella anlaggningstillgangar

Balanserade utgifter for utveckling 13 54 395 65 132
Rattigheter och andra immateriella anldggningstillgangar 14 1668 1558
Summa 56 063 66 689

Materiella anliggningstillgangar

Forbattringsutgifter pa annans fastighet 15 1134 1190
Maskiner, inventarier, installationer m.m. 16 5946 6 458
Summa 7080 7648

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 17 19451 8817
Fordringar hos andra myndigheter 18 12 064 13037
Summa 31515 21854

Periodavgransningsposter

Forutbetalda kostnader 19 4327 3660
Upplupna bidragsintakter 20 1584 722
Ovriga upplupna intakter 21 5838 11 559
Summa 11750 15941

Avrakning med statsverket

Avrakning med statsverket 22 31 564 54 103

Summa 31564 54103

Kassa och bank

Behallning rantekonto i Riksgaldskontoret 23 86 016 70529
Kassa och bank 24 140 488 102 066
Summa 226 505 172596
SUMMA TILLGANGAR 364 477 338 830
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BALANSRAKNING

(tkr) Not 2015-12-31 2014-12-31

KAPITAL OCH SKULDER

Myndighetskapital

Balanserad kapitalférandring 35423 25068
Kapitalforandring enligt resultatréakningen 3810 10 355
Summa 25 39233 35423

Avsittningar

Avséttningar for pensioner och liknande forpliktelser 26 27 91
Ovriga avsattningar 27 739 0
Summa 767 91

Skulder m.m.

Lan i Riksgaldskontoret 28 61 852 73204
Kortfristiga skulder till andra myndigheter 29 16 829 20419
Leverantorsskulder 12 585 11708
Ovriga kortfristiga skulder 30 150 526 111821
Summa 241792 217 152

Periodavgransningsposter

Upplupna kostnader 31 35 568 23 466
Oférbrukade bidrag 32 41473 62 698
Ovriga forutbetalda intakter 33 5643 0
Summa 82685 86 164
SUMMA KAPITAL OCH SKULDER 364 477 338830
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Anslagsredovisning

Redovisning mot anslag

Anslag (tkr)

Not

Ingdende
over-
forings-
belopp

Arets
tilldelning
enl regl.
brev

Omdis-
ponerat
anslags-
belopp

Indrag-
ning

Totalt
disponi-
belt belopp

Utgifter

Utgaende
over-
forings-

Inkomster | belopp

Uo 01 9:1 Ramanslag

Svenska Institutet for
europolitiska studier samt
EU-information

ap. 7 Informationsinsatser
avseende rekrytering till EU

ap. 9 EU-utbildning for
larare i samhallskunskap

Uo 16 2:2 Ramanslag

Universitets- och
hogskoleradet

ap. 1 Universitets- och
hogskoleradett

Uo 16 4:1 Ramanslag
Internationella program m.m

ap. 1 Internationella
program m.m

34

384

1926

1250

200

122 889

81589

1926

1250

200

123273

81 589

1114

200

145 463

80948

136

26751 4 560

641

Summa

2310

205928

1926

206 312

227725

26751 5337

1. Inkomsterna som redovisas mot anslag avser anmalningsavgifter fér hogskoleprovet. Bland utgifterna ingar 25 057 tkr som ocksa avser

hoégskoleprovet.

Redovisning av finansiella villkor (tkr)

Uo 16 4:1 ap.1 Internationella program m.m Villkor Utfall
Utgifter for utbetalning av bidrag inom programmet Atlas for arbetsplatsforlagt larande i utlandet. minst 3 500 4828
Utgifter for utbetalning av bidrag fér delprogrammet KA1 Skola och personalmobilitet inom ramen for

programmet Erasmus+. hogst 2 000 1967
Utgifter for utbetalning av bidrag inom de decentraliserade programdelarna inom Erasmus+ i de fall

underskott uppstar pa bidragsmedel fran EU. hogst 1 300 0
Utgifter for Erasmus+ for programdelen KA1 for hogre utbildning i syfte att framja svenskt deltagande. 300 300
Utgifter inom Erasmus+, KA2, Capacity building, EU:s samarbetsprogram inom hogre utbildning. 1176 1176
Utgifter for stod till atgarder som syftar till att starka kvaliteten pa ansékningar inom

yrkesutbildningsdelarna inom Erasmus +. 112 112
Utgifter for delfinansiering av larosatenas kostander for intensivkurser i svenska spraket for studenter inom

Erasmus+ 2014. 437 437
Utgifter for sddana bidrag som avses i férordningen (2010:7 18) om stipendier for studieavgiftsskyldiga

studenter 60 276 60 000
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Redovisning mot bemyndiganden

. Utestaende atagandenas
Tilldelad férdelning per ar
bemyndigande- | Ingaende Utestaende gp
Anslag (tkr) Not | ram ataganden ataganden 2015 2016
Uo 16 4:1 Ramanslag
ap. 1 Internationella program
m.m 35 153 000 90 000 90 276 60 138 30138
Summa 153 000 90 000 90 276 60138 30138

Enligt regleringsbrevet for 2015 har myndigheten

en bemyndiganderam. Bemyndiganderamen avser
behov av framtida anslag for att under innevarande
ar fatta beslut om att utdela bidrag ur Atlas stipen-
dieprogram och om att fatta beslut om att utdela
bidrag till larosatena for stipendier till avgiftsskyldiga
studenter.

DNR 1.2.1-01366-2015

Av bemyndigandet har 59 procent utnyttjats.
Forklaringen till den laga utnyttjande graden &r att
beslut om bidrag till larosatena for avgiftsskyldiga
studentet endast fattas 3 terminer framat i tiden och
max beloppet for bidraget per kalenderar ar 6o 276
tkr. Dessutom har inte UHR behovt utnyttja bemyn-
digandet vad géller Atlas stipendieprogram eftersom

alla beslutade bidrag 2015 har betalats ut under aret.
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Noter

Belopp i tusental kronor dar ej annat anges. Summeringsdifferenser kan férekomma.

Resultatrakning

(tkr) 2015 2014

Not 1 Intdkter av anslag 119698 103253
Intékter av anslag har 6kat med anledning av de utokade anslagsmedel om 18 00O tkr
myndigheten tilldelats fér bedomning av utlandsk utbildning. De sammanlagda intékterna
av anslag ger upphov till ett anslagssparande pa 4 560 tkr. | anslagssparandet ingér bl.a.
nettodverskottet for hogskoleprovet ar 2015 motsvarande 1 693 tkr.

Not 2 Intdkter av avgifter och andra ersattningar
Avgifter for antagningstjanst 92 944 99 281
Avgifter for NyA-licens 97 934 100 534
Ladok forvaltningsavgift 64 150 69 202
Avgifter for hogskoleprovet 27 895 26 237
Ovriga intakter av avgifter och andra ersattningar 6751 4 060
Intakter med stéd av 4 § avgiftsforordningen 12776 8 355
Summa 302 449 307 669
Avgiftsintidkterna avseende antagningstjansten har framst minskat till foljd av att avgiften
for bastjansten sanktes med 6 00O tkr infor 2015. Intakter av avgifter for NyA-licens
har minskat eftersom intékterna fran andra statliga myndigheter (ej larosaten) fér kép av
antagningstjanster minskat jamfort med 2014. Ladoks forvaltningsavgift har minskat mellan
aren eftersom utvecklingstakten av studiedokumentationssystemet Ladok3 minskat nagot
under 2015 jamfort med 2014. Intakter av avgifter for hogskoleprovet har ékat till foljd
av att UHR:s del av anmalningsavgiften ékat fran 165 kr till 180 kr per anmald. Ovriga
intakter har 6kat da intakterna for tjansten hogskoleprovsanmalan inom systemférvaltningen
fran och med 2015 redovisas har och inte som tidigare ar som en intakt med stod av 4§
avgiftsforordningen. Intakter med stod av 4§ avgiftsférordningen har ékat under 2015
pa grund av att studieavgifter for stipendiater inom programmet Vetenskap utan granser
redovisas som intakt samt att intakter fran Stockholms Universitet avseende utveckling av ett
administrations- och informationssystem for samordnare av sarskilt pedagogiskt stéd aterfinns
har.

Not 3 Intdkter av bidrag
Intékter av bidrag fran Sida 23792 23378
Intékter av bidrag fran Kammarkollegiet 3160 2280
Intakter av bidrag fran Regeringskansliet 0 500
Intékter av bidrag fran Svenska Institutet 0 26
Intékter av bidrag fran Nordiska ministerradet 2236 2093
Intakter av bidrag fran EU 21450 18 634
Summa 50638 46911
Okningen av intékter av bidrag beror dels pa extra medel fér bedémning av utlandsk utbildning
som utbetalades fran Kammarkollegiet i slutet pa 2014, men som anvandes till storsta
delen forsta kvartalet 2015, dels pa 6kade medel fran EU for ett nytt program, EPALE, som
startade i slutet pa 2014 samt en 6kning av bidrag till programmet Erasmus +.

Not 4 Finansiella intdkter
Rénteintakter rantekonto i Riksgaldskontoret 95 402
Ovriga finansiella intakter 21 71
Summa 116 474
Minskningen av intakter pa rantekontot beror pa minusranta hos Riksgalden. Minskningen av
ovriga finansiella intakter beror pa farre antal fakturerade dréjsmalsrantor.

Not 5 Kostnader for personal
Lénekostnader (exkl. arbetsgivaravgift, pensionspremier och andra avgifter enligt lag och avtal
samt semesterléneskuld) -117 426 -106 643
Varav arvoden till styrelse och ej anstélld personal 2614 -2 430
Ovriga kostnader for personal -59 437 -53 366
Summa -176 864 -160 009
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Resultatrakning

(tkr) 2015 2014

Not 6 Ovriga driftkostnader
Resekostnader -7 925 -7 454
Annonsering, PR och évrig information -1 327 -1732
Datatjanster/Dataprogram -9 404 -9 328
Kurs- och konferensavgifter for ej anstéllda -4 226 -4 735
Konsultkostnader -175 405 -165 163
Kép av 6vriga tjanster -30 032 -31 051
Ovrigt 9177 -8 585
Summa -237 495 -228 049
| posten Konsultkostnader ingar bl.a. kostnader for képta tjanster avseende utveckling av NyA
systemet samt konsulttjanster for Ladok. Okning av posten Konsultkostnader beror till stérsta
delen pa kostnader for anpassning av NyA-systemet till LADOK3, samt anpassning av BITSY-
systemet och en tillfallig personalférstarkning inom bedémningsverksamheten.

Not 7 Finansiella kostnader
Réntekostnader avseende lan i Riksgaldskontoret -744 -1 355
Ovriga finansiella kostnader -175 -59
Summa -919 -1414
Av rantekostnaderna avser 744 tkr antagningssystemet NyA.

Not 8 Avskrivningar och nedskrivningar -37 390 -44 061
Av arets avskrivningar avser 32 302 tkr antagningssystemet NyA.

Not 9 Medel som erhallits fran statsbudgeten fér finansiering av bidrag
Anslag 16 4:1 ap.1 Internationella program m.m
Lamnade bidrag inom programmet Atlas 16 956 18622
Lamnade bidrag inom olika programdelar inom Erasmus + 3992 2018
Lamnade bidrag avseende forordningen om stipendier for studieavgiftsskyldiga studenter 60 000 59 999
Summa 80948 80639
Okningen av posten lamnade bidrag inom Erasmus + beror pa att 1 967 tkr (som aterfinns
som del av bidragsprogramet Atlas dar hogst 2 00O tkr far anvéandas for bidrag inom
Erasmus+ delprogram skola) under 2015 redovisats pa raden for lamnade bidrag inom
Erasmus+. For 2014 redovisades daremot motsvarande bidrag pa raden for lamnade bidrag
inom programmet Atlas, vilket leder till motsvarande minskning av den posten under 2015.

Not 10 Medel som erhallits fran myndigheter for finansiering av bidrag
Lamnade bidrag inom Sida-finansierade programmet MFS 22061 21843
Lamnade bidrag inom Sida-finansierade programmet Linnaeus-Palme 38987 41 638
Lamnade bidrag inom Sida-finansierade forskarprogrammet 28929 13988
Lamnade bidrag inom Sida-finansierade praktikprogrammet 16 807 20874
Lamnade bidrag inom Sida-finansierade programmet Athena 10 347 8 682
Lamnade bidrag inom Sida-finansierade Resestipendier 3180 3845
Lamnade bidrag inom AsemDuo finansierade via anslaget fér Sérskilda utgifter inom
universitet och hogskolor utbetalt via Kammarkollegiet 1 000 1007
Lamnade bidrag inom Tempus finansierade via anslaget for Sarskilda utgifter inom universitet
och hégskolor utbetalt via Kammarkollegiet 0 21
Ovriga lamnade bidrag som finansierats via Skolverket och Kammarkollegiet 0 317
Summa 121 312 112215

Okningen av lamnade bidrag inom forskarprogrammet beror pa en jamfort med andra &r
forsenad projektrapportering, vilket innebar att halften av 2014 ars bidragsmedel, ca
13 000 tkr, betalades ut forst 2015.
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Resultatrakning
(tkr) 2015 2014
Not 11 Ovriga erhallna medel fér finansiering av bidrag
Lamnade bidrag inom LLP-programmet och Erasmus+ finansierat av EU 196 460 170 605
Lamnade bidrag inom Nordplus junior finansierat av Nordiska ministerradet 21 086 24 003
Lamnade bidrag for informationsinsatser inom EU finansierat av Nordiska ministerradet 116 104
Summa 217 661 194712
Okningen av lamnade bidrag inom Erasmus+ beror pa att tilldelade bidragsmedel fran EU for
2015 betalades ut i sin helhet, till skillnad fran 2014 da endast 60 % av bidragsmedlen for
Erasmus+ betalades ut under det aret. Minskningen av lamnade bidrag inom Nordplus junior
beror pa det fran och med 2015 inte finns nagot 6verskott fran tidigare ar.
Not 12 Arets kapitalféréndring enligt resultatriakningen
Antagningsverksamhet -1 457 4 355
Systemforvaltning 5267 6 001
Summa 3810 10355

Minskningen av arets kapitalférandring beror framst pa den sankta avgiften for bastjansten pa
6 000 tkr.
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Balansrakning

(tkr) 2015-12-31 2014-12-31

Not 13 Balanserade utgifter fér egenutveckling

Ingaende anskaffningsvarde 314 263 303 034
Arets anskaffningar 25124 11229
Pagaende projekt dataprogram 9748 12 657
Arets utrangeringar 0 0]
Summa anskaffningsvirde 349 136 326 920
Ingdende ackumulerade avskrivningar -261 788 -221 763
Arets avskrivningar -32 952 -40 025
Arets utrangeringar 0 0
Summa ackumulerade avskrivningar -294740 -261788
Utgaende bokfort virde 54 395 65132

Not 14 Rittigheter och andra immateriella anlidggningstillgangar

Ingaende anskaffningsvarde 3380 2303
Arets anskaffningar 1102 1077
Arets utrangeringar 0 0
Summa anskaffningsvarde 4482 3380
Ingaende ackumulerade avskrivningar -1822 -1 143
Arets avskrivningar -992 -679
Arets utrangeringar 0 0
Summa ackumulerade avskrivningar -2814 -1822
Utgaende bokfort virde 1668 1558

Not 15 Férbittringsutgifter pa annans fastighet

Ingédende anskaffningsvarde 1786 1786
Arets anskaffningar 248 0
Arets utrangeringar 0 0
Summa anskaffningsvarde 2033 1786
Ingdende ackumulerade avskrivningar -595 -298
Arets avskrivningar -304 -298
Arets utrangeringar 0 0
Summa ackumulerade avskrivningar -900 -595
Utgaende bokfort virde 1134 1190

Not 16 Maskiner, inventarier, installationer m.m.

Ingaende anskaffningsvarde 16 085 15779
Arets anskaffningar 2 643 306
Arets utrangeringar 0] 0]
Summa anskaffningsvarde 18728 16 085
Ingdende ackumulerade avskrivningar -9 627 -6 565
Arets avskrivningar -3 141 -3058
Arets utrangeringar -14 -4
Summa ackumulerade avskrivningar -12781 -9 627
Utgaende bokfort virde 5947 6 458
Not 17 Kundfordringar
Kundfordringar 18 592 7242
Fordringar aterkrav bidragsmedel LLP (Euro) 859 1574
Summa 19451 8817

Okningen av kundfordringar beror helt pa fakturering till Utbildningsministeriet i Brasilien for
studieavgifter avseende brasilianska studenter pa svenska universitet och hégskolor enligt
samarbetsavtalet Vetenskap utan granser.
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Balansrakning

(tkr)

2015-12-31 2014-12-31

Not 18 Fordringar hos andra myndigheter

Kundfordringar inomstatliga 7 592 9374
Fordran ingadende mervardesskatt 4472 3663
Summa 12064 13037
Minskningen av kundfordringar beror framforallt pa att en faktura avseende LADOK redovisas
som upplupen intdkt 2015, eftersom fakturan skapades forst efter den 5 januari 2016.
Not 19 Forutbetalda kostnader
Forutbetalda hyreskostnader 3675 3660
Ovriga forutbetalda kostnader 652 0
Summa 4327 3660
Not 20 Upplupna bidragsintikter
Upplupna bidragsintékter fran EU 1584 722
Summa 1584 722
Not 21 Ovriga upplupna intikter
Fordran pa Ladok utvecklingsarbete pa systemet 5838 5313
Studieavgifter utlandska studenter fordran pa Brasilien 0 6 246
Summa 5838 11559
Not 22 Avrakning med statsverket
Anslag i icke rantebarande flode
Ingdende balans 0 0
Redovisning mot anslag (+) 82 262 81739
Medel hanforbara till transfereringar m.m. som betalats till icke rantebirande konto (-) -82 262 -81 739
Fordringar/Skulder avseende anslag i icke rdntebdrandefléde 4] 4]
Anslag i rintebdrande flode
Ingéende balans -384 2 355
Redovisning mot anslag (+) 118712 102 398
Anslagsmedel som tillforts rantekonto (-) -122 889 -105 136
Aterbetalning av anslagsmedel (+) 0 0
Fordringar/Skulder avseende anslag i réintebidrandefléde -4 560 -384
Fordran avseende semesterloneskuld som inte redovisats mot anslag
Ingdende balans 1248 1492
Redovisning mot anslag under aret enligt undantagsregeln -328 -245
Fordran avseende semesterloneskuld som inte redovisats mot anslag 920 1248
Ovriga fordringar/skulder pa statens centralkonto
Ingdende balans 53239 45 487
Inbetalningar i icke rantebéarande fléde (+) 120950 134574
Utbetalningar i icke rantebarande flode (-) -221 246 -208 561
Betalningar hanférbara till anslag och inkomsttitlar (+/-) 82 262 81739
Saldo 35204 53239
Belopp under utredning 0 0
Ovriga fordringar/skulder pa statens centralkonto 35204 53239
Summa Avrikning med statsverket 31564 54103
Not 23 Behallning Rintekonto i Riksgildskontoret
Saldot bestar till stérsta delen av intékter for avgiftsfinansierad verksamhet 86016 70529
Summa 86016 70529

Beviljad rantekontokredit for 2015 ar 31 00O tkr. Under aret har O kr utnyttjats.
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Balansrakning

(tkr) 2015-12-31 2014-12-31

Not 24 Kassaoch bank
Behallning pa valutakonton EU 127 606 90 576
Behallning pa valutakonton Nordiska ministerradet 12 882 11 490
Summa 140 488 102 066

Behallningen pa valutakontona innehaller medel fér utbetalning av bidrag fér EU-programmen
LLP, Erasmus+ och Nordiska ministerradets program Nordplus Junior. Férandringar mellan
aren beror till storsta delen pa vilken sida av arsskiftet bidragen blir utbetalda och vilken
eurokurs som rader den 31/12.

Not 25 Myndighetskapital

Balanserad kapitalférandring 35423 25068
Kapitalférandring enligt resultatrakningen 3810 10 355
Summa 39233 35423

Balanserad kapital-
forandring, avgifts-

Kapitalférédndring
enligt resultat-

Fo6randring av myndighetskapitalet belagd verksamhet rdkningen Summa
Utgaende balans 2014 25068 10 355 35423
Ingéende balans 2015 25068 10 355 35423
Foregadende ars kapitalférandring 10 355 -10 355 0
Arets kapitalforandring 0 3810 3810
Summa arets férandring 0 3810 3810
Utgaende balans 2015 35423 3810 39 233

2015 ars kapitalférandring minskar jamfort med aret innan, framst till f6ljd av den sankta avgiften for bastjansten inom antagningsverksamheten.

Not 26 Avsattningar for pensioner och liknande forpliktelser

Ingaende avsattning 91 36
Arets pensionskostnad 27 242
Arets pensionsutbetalningar 91 -187
Utgaende avsittning 27 91

Not 27 Ovriga avsittningar
Ovriga avsattningar 739
Summa 739
Not 28 Lani Riksgildskontoret

Avser lan for investeringar i anlaggningstillgangar

Ingédende balans 73204 98 125
Under aret nyupptagna lan 36 223 20793
Arets amorteringar -47 576 45713
Utgaende balans 61852 73204

Differensen pa 1 292 tkr mellan restvardet pa anlaggningstillgangarna och upptagna lan i
Riksgélden beror pa tillkommande kostnader for pagaende projekt efter upplaningsdagen i
december 2015. Okningen av nyupptagna lan under aret beror pa inkép av kontorsmébler
samt egenutveckling av tva nya system (Rauk och Nais).

Utnyttjad laneram 61852 73 204
Beviljad ram enligt regleringsbrev 148 400 148 400

Not 29 Kortfristiga skulder till andra myndigheter

Leverantérsskulder till andra myndigheter 12 960 16 768
Skulder arbetsgivaravgifter 3205 2889
Utgaende moms 659 758
Ovriga skulder till andra myndigheter 4 4
Summa 16 829 20419

Leverantérsskulderna minskar pa grund av att stora fakturor gallande Ladok och NyA-systemet
i ar i stéllet &r bokférda som upplupna kostnader.
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Balansrakning

(tkr) 2015-12-31 2014-12-31

Not 30 Ovriga kortfristiga skulder
Anmalningsavgifter avgiftsskyldiga studenter 5830 5320
Avrékning hogskoleprovet 451 234
Personalens kallskatt 2841 2584
Avrakningskonton avseende valutakonton® 127 606 90575
Skulder Aterkrav LLP? 859 1574
Nordiska Ministerradet! 12 882 11491
Ovriga skulder 56 41
Summa 150 526 111821

1. Behallningen pa valutakontona innehaller medel for utbetalning av bidrag for EU-programmen
LLP, Erasmus+ och Nordiska ministerradets program Nordplus Junior. Férandringar mellan
aren beror till storsta delen pa vilken sida av arsskiftet bidragen blir utbetalda och vilken
eurokurs som rader den 31/12.
2. Aterkrav LLP aterfinns med motsvarande belopp under not 17 (kundfordringar) eftersom EU-

kommissionens regler kraver motbokning av fordring till dess att betalning skett.

Not 31 Upplupna kostnader
Upplupna semesterloner inklusive sociala avgifter 11114 11163
Upplupna léner inklusive sociala avgifter 1116 940
Upplupna rantor bundna lan 0 143
Ovriga upplupna kostnader 23338 11220
Summa 35568 23 466
Ovriga upplupna kostnader avser periodiserade fakturor inkomna efter brytdagen den 5
januari 2015 se dven not 29.

Not 32 Oférbrukade bidrag
Bidrag som erhallits fran annan statlig myndighet 39 602 60825
Bidrag som erhallits fran icke-statliga organisationer 1872 1873
Summa 41 473 62698
Minskningen av bidrag fran annan statlig myndighet beror pa att medel till Sida-programmet
Minor field studies (MFS) om ca 20 00O tkr, inte rekvirerats fére arsskiftet som tidigare ar.
De inomstatliga bidragen férvintas tas i ansprak inom féljande tidsintervall
Inom tre manader 21897 31548
Mer an tre manader till ett ar 17 354 28 407
Mer an ett ar till tre ar 351 869
Mer an tre ar 0 0
Summa 39 602 60 825

Not 33 Ovriga forutbetalda intikter
Ovriga forutbetalda intakter 5643 0
Summa 5643

Intékterna avser ersattning fran Stockholms Universitet for ett administrations- och
informationssystem for samordnare av sarskilt pedagogiskt stod som ska tacka kommande ars
avskrivningskostnader.
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Anslagsredovisning
(tkr) 2015-12-31 2014-12-31
Not 34 Universitets- och hdgskoleradet
Uo 16 2:2 ap.1
Hogskoleprovet
Intakter 26751 26 237
Kostnader -25 057 -23 307
Summa 1693 2930

Redovisning mot bemyndiganden

(tkr)

Not 35 Internationella program mm

Uo 16 4:1 ap.1

Det totala utestaende dtagandet om 90 276 tkr avser fattade beslut om bidrag till larosatena
avseende stipendier for avgiftsskyldiga studenter.
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Tillaggsupplysningar

REDOVISNINGSPRINCIPER

Universitets- och hogskoleradets redovisning foljer
god redovisningssed och arsredovisningen ar
upprattad i enlighet med férordningen (2000:605)
om arsredovisning och budgetunderlag samt Ekono-
mistyrningsverkets foreskrifter och allmanna rad till

VARDERINGSPRINCIPER

Anliggningstillgangar

Som anlaggningstillgangar redovisas maskiner och
inventarier som har ett anskaffningsvarde om minst
20 tkr och en beraknad ekonomisk livslangd som
uppgar till 1agst tre ar. Avskrivningar sker manadsvis
fran den manad tillgangen tas i bruk.

Tillampade avskrivningstider
5ar Immateriella anlaggningstillgangar
- egen utveckling
3ar Immateriella anlaggningstillgangar
— datorprogram och licenser
3ar Datorer och kringutrustning
3ar Maskiner och andra tekniska anlaggningar
5ar Ovriga inventarier
6 ar Forbattringsutgifter pa annans fastighet

Antagningssystemet NyA driftsattes 2005 och har en
avskrivningstid pa 10 ar. For de driftssattningar som
gjorts efter 2005 har avskrivningstiden anpassats

sa att dven dessa ska vara fullt avskrivna samtidigt
som grundsystemet. Fran och med 2010 tillampas en
avskrivningstid pa 5 ar.

denna. Bokféringen féljer férordningen (2000:606)
om myndigheters bokforing samt Ekonomistyrnings-
verkets foreskrifter och allmanna rad till denna.

Efter brytdagen har fakturor 6verstigande 80 tkr
bokfoérts som periodavgransningsposter.

Universitets- och hogskoleradet bedémer att den
ekonomiska livslangden pa barbara datorer som
anvands vid myndigheten underskrider tre ar och
darfor kan kostnadsforas direkt.

Omsiéttningstillgangar

Fordringar har tagits upp till det belopp som de efter

individuell prévning berdknas bli betalda. Valutakon-

ton (euro) har varderats till balansdagens kurs.
Ovriga omsattningstillgangar har tagits upp till

anskaffningsvardet alternativt verkligt varde om detta

ar lagre an anskaffningsvardet, om inte annat anges

i not.

Skulder

Ovriga skulder har varderats till anskaffningsvarde
respektive nominellt varde om ej annat anges i not.

ANSTALLDAS SJUKFRANVARO

Uppgifter om sjukfranvaro, se avsnitt Myndighetens
medarbetare.
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ERSATTNINGAR OCH ANDRA FORMANER

Arvode till styrelsen enligt 7 kap 2§ FAB och andra styrelseuppdrag

| beloppet ingar ersattning utbetald fran UHR till styrelseledaméter och ledande befattningshavare.

Uppdrag i andra statliga myndigheters styrelse Ersattning
Namn och rad samt aktiebolagsstyrelser 2015 (tkr)
Ulf Melin, generaldirektor Folkbildningsradet 1216
P-O Rehnquist, ordférande 42
Ulla Achrén 20
Christina Gellerbrandt Hagberg!  Bolagsverket, Arbetsgivarverket, Forskarskattenamnden 20
Thomas Hagnefur 20
Lars Lustig? 20
Nadia Moberg! 20
Erik Pedersen? 13
Karin Roding Lansstyrelsen i Vastmanland och Sédermanland, VINNOVA, 20

Arbetsgivarverket

Helén Angmo?3

Kenth Waltersson3

Martina Johansson, studerande?®

Carolina Sundberg, studerande®

1. Uppdrag i UHR styrelse t.o.m. 2015-12-31

2. Entledigades fran uppdrag UHR styrelse 2015-09-03

3. Uppdrag i UHR styrelse fr.o.m. 2016-01-01
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Sammanstallning av vasentliga uppgifter

(tkr) 2015 2014 2013
Laneram Riksgéldskontoret

Beviljad 148 400 148 400 148 400
Utnyttjad 61852 73 204 98 125
Kontokrediter Riksgédldskontoret

Beviljad 31 000 31 000 31 000
Maximalt utnyttjad 0 0 0
Riéntekonto Riksgéaldskontoret

Raénteintakter 95 402 522
Réntekostnader! 241 6] 0
Avgiftsintikter

Avgiftsintékter som disponeras

Beréknat belopp enligt regleringsbrev 294 165 314 338 302 588
Avgiftsintakter 302 449 307 669 288 809
Anslagskredit

Beviljad Uo 16 2:2 ap.1 3687 3154 3075
Utnyttjad 0 6] 2355
Anslag

Ramanslag

Anslagssparande 4 560 384 0
Bemyndiganden

Tilldelade 153 000 153 000 153 000
Summa gjorda ataganden 90 276 90 000 89 999
Personal

Antal &rsarbetskrafter (st) 233 217 211
Medelantalet anstallda (st) 269 252 244
Driftskostnad per arsarbetskraft 1849 1855 1859
Kapitalférandring

Arets 3810 10 355 9801
Balanserad 35423 25068 15 266

1. Rantekostnaderna pa rantekontot beror p& minusranta p4 myndighetens konto hos Riksgélden
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Intern styrning och kontroll

UHR:s arbete med intern styrning och kontroll &r integrerad i ordinarie verk-
samhetsplanering och uppféljning. | samband med verksamhetsplaneringen
har riskanalyser genomférts i syfte att identifiera risker som kan leda till att mal
inte uppnas eller att myndighetskrav inte uppfylls.

UHR:s arbete med intern styrning och kontroll utévas
bland annat genom ett antal styrdokument. Arbets-
ordningen reglerar ansvar och befogenheter mellan
styrelsen och generaldirektdren. Generaldirektorens
vidaredelegering regleras i dokumenten Ansvar och
befogenheter inom Universitets- och hogskoleradet
och i dokumentet Attestratt.

Granskningar
Under aret har internrevisionen genomfort gransk-
ning av bedémningsverksamheten, radgivning till
den internationella verksamheten och staben samt
|6pande gett rad.

Vid Riksrevisionens granskning av arsredovis-
ning 2014 identifierades inga fel eller brister och
arsredovisningen bedémdes ge en rattvisande bild
av myndighetens ekonomiska resultat, finansiering
och finansiella stéllning. Riksrevisionen fann ocksa
att Universitets- och hogskoleradet har lamnat en
resultatredovisning och information i évrigt som
ar forenlig med och stodjer en rattvisande bild i
arsredovisningen som helhet. | sammanstallning 6ver
funna fel anges att Riksrevisionen inte har identifierat
nagra fel eller brister som beddms paverka uttalan-
det i revisionsberattelsen

Identifierade risker for 2015

| samband med verksamhetsplaneringsarbetet for
2015 genomforde UHR riskanalyser dels pa respek-
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tive avdelning och dels pa myndighetsévergripande
niva.

Under aret har UHR arbetat med atgarder inom
olika riskomraden, bland annat antagningsverksam-
het, hogskoleprovet, handlaggningstider, oegentlig-
heter och felaktiga utbetalningar och driftstorningar.
Atgarderna har foljts upp i samband med den ordina-
rie verksamhetsuppfoljningen.

Internrevisionens bedémning infor styrelsens
intygande om intern styrning och kontroll i
arsredovisningen

Internrevisionens verksamhet under aret har visat att
myndigheten har en bra process for intern styrning
och kontroll och att det har visats finnas forutsatt-
ningar att genomfora forbattringar da sadana behov
beddmts finnas. Internrevisionen bedémer utifran sin
kdnnedom om verksamheten att det inte framkommit
nagra brister av den art att det borde redovisas i
styrelsens intygande om intern styrning och kontroll i
arsredovisningen.

Intygande om intern styrning och kontroll
Den arliga rapporten om intern styrning och kontroll
samt revisionsrapporter under aret ligger till grund
for styrelsens beddmning om den interna styrningen
och kontrollen. Utifran att inga brister av vasentlig-
het identifierats bedémer styrelsen att den interna
styrningen och kontrollen fér verksamhetsaret varit
betryggande.
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Beslut om arsredovisning

Viintygar att arsredovisningen ger en rattvisande bild av verksamhetens resultat
samt av kostnader, intdkter och myndighetens ekonomiska stéllning.

Vi beddmer att den interna styrningen och kontrollen vid myndigheten ar betryggande.

Stockholm 2016-02-17

Ulla Achrén

.’ =3 75
/ / /
Martina Johansson Karin Réding &

Kenth Waltersson

Helén Angmo UIf Melin,

generaldirektor

Universitets- och hégskoleradet
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Universitets- och
hogskoleradet

Universitets- och hogskoleradet,
UHR, ar en statlig myndighet med
ett brett uppdrag inom utbildnings-
omradet.

Vi finns i Stockholm och i Visby.




