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Sammanfattning

Det akademiska vardet och utbytesstudier
behover tydliggoras

Projektet foreslar en 6versyn av larandemalen for utbildningar och kurser
for att undersoka om de behover kompletteras med internationella och inter-
kulturella mal.

Dennatyp av mal kan underléatta studenternas och personalens forstaelse
av utbytesstudiernas akademiska virde, underlitta vagledning och upp-
muntran av utbytesstudier, vilketiforlaingningen kan detta 6ka antalet utre-
sande utbytesstudenter. Internationella och interkulturella larandemal kan
ocksd tydliggora att internationalisering beror alla studenter, inte bara dem
som aker pa utbyte.

Projektet foreslar dven specifika mal for utbytesperioder. Dessa mal tyd-
liggor vilka kunskaper, formagor och forhallningssatt studenten forvantas
utveckla under en utbytesperiod.

En viktig grundforutsattning for inférande av projektets forslag ar att det
finns perioder under utbildningen dar det gar att genomfoéra utbyten och att
det finns avtal med utlandska larosiaten om studentutbyte. Projektet féreslar
att tydliga mojligheter till utbyte identifieras och pekas ut for att fortydliga
hur ett utbyte kan utgora en del i utbildningen, exempelvis genom att inratta
mobilitetsfonster.

Vagledningen kan utvecklas - en
samordnad, proaktiv vagledning ger resultat

Projektet foreslar proaktiv vigledning om méjligheter till utbytesstudier och
praktik/VFU (verksamhetsfoérlagd utbildning) utomlands, redan vid studie-
start och darefter aterkommande under hela studietiden.

Vidare foreslas en samordnad vagledningsverksamhet med gemensam
malsattning och tydliga riktlinjer for vigledning om utbyten utifran studen-
tens utbildning och examenskrav. Om laroséatets olika personalkategorier
arbetar samordnat for att tydliggora det akademiska vardet av utbytesstu-
dier for studenterna blir vigledningen mer effektiv.

Projektet ser dven attlarare kan spela en viktig roll i vigledningen av stu-
denter och att studentenkdter ar anvdndbara underlag vid vagledning och
reflektion for saval viagledare som studenter.

Pilotprojekt visar positiva effekter

Tre piloter har under hdsten 2015 testat ett antal av forslagen och dess erfa-
renheter tyder pa att de atgdrder som foreslas har positiva effekter pa vag-
ledningsarbetet och dess resultat.



Daremot ar det for tidigt att siga ndgot om projektets langsiktiga mal att
oka den utgdende mobiliteten har uppfyllts eller inte. Deltagarna i piloterna
uttrycker forhoppningar om att dtgarderna kan ge effekt och en eventuell
forlangning av projektet skulle kunna ge svar pa detta.



Uppdraget

Atgéirder som kan 6ka andelen utresande
utbytesstudenter

Pa uppdrag av Regeringen genomfor Universitets- och hogskoleradet, UHR,
projektet "The academic value of mobility” - ett projekt for att 6ka den utga-
ende studentmobiliteten. Projektet dr i huvudsak finansierat av EU-kommis-
sionen och pagar mellan den 1 november 2014 och den 30 april 2016. Det ar
tidnkt att bidra till EU:s mobilitetsmal att 6ka andelen utresande studenter
fran Sverige. Till projektet har UHR knutit en extern projektgrupp som bestar
av personer med bred erfarenhet inom svenskt hogskolevdsende.
Projektets syfte ar att foresla ett antal atgarder som skulle kunna 6ka
andelen utresande utbytesstudenter. De féreslagna atgarderna syftar till
att tydliggora hur utbytesstudier kan bidra till att uppna utbildningens mal.

Fokus pa vagledning och larandemal

Manga atgarder har genomforts bade nationellt och lokalt pa landets larosa-
ten for att 6ka antalet utresande utbytesstudenter, men det rader fortfarande
en stor obalans i utbytet. Det kommer betydligt fler studenter till svenska
larosaten dn vad som reser ut.

Med utgangspunkt fran studier om drivkrafter och hinder fér mobilitet
samt erfarenhetsutbyte med finska och nederlandska ldrosdten och myn-
digheter, har projektet utarbetat ett antal forslag pa atgarder med fokus pa
studievigledning och larandemal. Det finns givetvis andra aspekter som
ocksa ar viktiga for att stimulera studenter till utbytesstudier, men dessa ar
inte i fokus har. I rapporten anvands termerna utbyten och mobilitet omvax-
lande i betydelsen en studie eller praktik/VFU-period utomlands organiserad
av det egna hemldrosditet.

Under projektperioden har nagra av forslagen testats for att se om de ar
genomfoérbara och om det ar rimligt att anta att de har potential for att 6ka
antalet utresande utbytesstudenter fran svenska larosaten.



Bakgrund

Fler studenter bor aka pa utbytesstudier

I en tid av globalisering av ekonomi, arbetsmarknad, 6kad internationell
rorlighet bland méanniskor och ett 6kat internationellt inslag i manga yrken
ar internationalisering av den hégre utbildningen viktig. Larosdtena beho-
ver ge studenter goda forutsattningar for att utveckla formagan att se sig
sjilva och utbildningens kunskapsomrade i ett internationellt sammanhang
och att gora internationella jaimforelser och reflektioner. Hogskolelagen slar
ocksa fastatt "hogskolorna bor vidare i sin verksamhet framja férstaelsen for
andra ldnder och for internationella férhallanden”. Aven om mobilitet inte ar
det enda sattet att uppna maleti hogskolelagen ar det ett satt att gora det pa.

Erasmus Impact Study pekar exempelvis pa att utlandsmobilitet bidrar till
att ge studenter béttre forutsattningar att verka pa en internationell konkur-
rensutsattarbetsmarknad. Erasmusstudenterna som ingicki studien hittade
sitt forsta jobb snabbare och var mer bendgna att bo och arbeta utomlands
an de studenter som inte hade deltagit i utbytesstudier. Mobilitet paverkar
aven framtida karriarmojligheter positivt. Rapporten slar ocksa fast attlaro-
satenas 6vergripande internationalisering paverkas positivt av mobilitet.

Enligt statistik frAn Universitetskanslersimbetet, UKA, tillbringade ca 14
procent av de svenska studenter som tog examen 2012/13 en del av studie-
tiden utomlands. Detta ar lagre dn EU:s méal for mobilitet som ar att senast
ar 2020 ska 20 procent av de studenter som examineras i medlemslanderna
ha tillbringar en del av utbildningen utomlands. Det dr bakgrunden till att
regeringen tillsammans med UHR har startat projektet for att 6ka den utga-
ende studentmobiliteten.

Manga ungdomar vill studera utomlands
men mer stod behovs

Ungdomar villi hog utstrackning tillbringa en del av sin studietid utomlands.
Exempelvis visar Ungdomsbarometern 2015 att det finns ett stort intresse for
utlandsstudier, i synnerhet utbytesstudier, bland ungdomar. Andra under-
sokningar bekraftar den bilden.

Behovet av internationalisering och mobilitet framfors fran saval reger-
ing som fran studenterna sjalva. I rapporten "Récker det med undervisning
pd engelska?”! pladerar SFS for att larosiatena bor gora mer inom internatio-
nalisering och mobilitet. | rapporten lyfter man speciellt att larosatena bor
satsa mer pa de pedagogiska aspekterna kopplade till internationalisering.

1. Réicker det med undervisning pa engelska? En granskning av strategier for inter-

nationalisering av hogre utbildning, 2014, SFS htcp,4Zs_£s,sgzﬁzﬁg,gzdgfaulgz_ﬂlg,gzﬁﬁs
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Det faktiska antalet studenter som studerar utomlands motsvarar dock
inte det intresse som studenter visar for utlandsstudier. Flera rapporter tar
upp mojliga anledningarna till detta. [ t.ex. Bologna Implementation Report
(2015), anges, forutom personliga skal, tva huvudsakliga hinder for utlands-
studier; dels laroplan eller studieorganisation, dels brist pa information och
uppmuntran. Andra hinder som ndmns ar studentens familjesituation, per-
sonliga relationer, radsla for att missa delar av studierna pa hemmaplan, att
studierna ska talangre tid, att utlandsstudierna dr svara att kombinera med
studierna hemma och bristande stod fran det egna larosatet.

Undersokningar visar ocksa att manga studenter ser personlig utveckling
som det viktigaste mervardet av utbytesstudier. De ser inte alltid det akade-
miska vardet av utlandsstudierna eller pa vilket satt utbytesstudierna pas-
sar in i studierna hemmavid. De rads kostnaderna och befarar att utlands-
studierna ska foérsena slutférandet av studierna.

[ en studie av norska, finska och svenska studenters attityder till utlands-
studier rapporterar svenska studenter i mindre utstrackning dn de finska att
de har uppmuntrats till utbytesstudier. De svenska studenterna rapporterar
ocksa i mindre utstrackning dn de finska studenterna att de har fatt vagled-
ning infor utbytesstudierna. De uppger ocksa i hogre utstrackning an de fin-
ska att de avstatt fran utbyte p.g.a. bristande studievigledning.?

Vagledningen kan utvecklas

En genomgang av de svenska larosédtenas ansokningar om att fa delta i Eras-
mus+ programmet tyder pa att mycket av det stod som larosidtena ger ar
fokuserat pa praktiska ting snarare dn akademiska. Studievigledning och
andra former av akademiskt stdd ndamns i betydligt mindre utstrackning dn
annat stod i dessa ans6kningar. Fa larosdten namner att utresande studen-
ter traffar studievigledare eller att de har en akademisk kontaktperson pa
hemmaldrosatet.

Bilden som framtréader i ansékningarna ar att larosatena 6verlamnar de
akademiska aspekterna av utbytet till det mottagande larosatet. En fraga
blir da i vilken man larosatena tydliggor for sig sjalva och for studenterna
pa vilket satt utbytesstudierna ger ett akademiskt mervarde och att de ar
en del av studierna hemmavid.3

Vid svenska larosaten organiseras och genomfors vagledningsinsatser pa
manga olika satt. Nagra av projektets forslag till arbetssatt anvands redan
pa ett eller annat sétt av nagra larosaten, andra ar kanske helt eller delvis
oprovade. Syftet med forslagen ar att sarskilt lyfta insatser som kan bidra
till att forbattra larosatets vagledning av studenter, vilket pa sikt bidra till
att oka antalet utresande utbytesstudenter.

2. Living and learning - Exchange studies abroad, 2013, UHR, Cimo, SIU. www.uhr.se/
publikationer/Rapporter/Uppmuntran-viktig-for-beslut-om-utbytesstudier/

3. Enbild av hogskolans internationalisering - En analys av svenska larosatens
ansokningar om Erasmus Charter for Higher Education, 2015, UHR, www.uhr.se/

sv/Om-UHR/Nyheter/Rapport-En-bild-av-hogskolans-internationalisering/


https://www.uhr.se/publikationer/Rapporter/Uppmuntran-viktig-for-beslut-om-utbytesstudier/
https://www.uhr.se/publikationer/Rapporter/Uppmuntran-viktig-for-beslut-om-utbytesstudier/
https://www.uhr.se/sv/Om-UHR/Nyheter/Rapport-En-bild-av-hogskolans-internationalisering/
https://www.uhr.se/sv/Om-UHR/Nyheter/Rapport-En-bild-av-hogskolans-internationalisering/

Projektets tes dr att proaktiv vagledning och stdd bidrar till att studenter
aker pa utbyte i hogre grad och att kvaliteten i utbytena blir hogre. Forsla-
gen dr tdnkta som inspiration till det enskilda larosatets fortsatta utveckling
av vagledningsarbete och frdmjande av internationalisering. De dr anvand-
bara bade i viagledning av programstudenter och av studenter som studerar
fristdende kurser, dven om forutsattningarna for langsiktig planering och
mojligheterna att na de olika grupperna ar olika.



Atgﬁrder som tydliggor den
akademiska nyttan

¢ Formulera larandemal som innehaller internationella
och interkulturella aspekter.

¢ Formulera specifika mal f6r utbytesperioder.

Formulera larandemal som innehaller
internationella och interkulturella aspekter

Internationalisering berdr alla studenter, men hur aterspeglas dettailaran-
demalen for kurser och program? For att uppna en hogre grad av interna-
tionalisering kan det finnas behov av att se 6ver larosatets larandemal for
kurser och program. Genom att definiera larandemal som innehaller inter-
nationella och interkulturella aspekter blir det tydligare for saval studen-
ter som laroséatets personal att internationalisering ar ndgot som beror alla
studenter. Sddana mal tydliggor ocksa hur ett utlandsutbyte skulle kunna
bidra till att uppna malen for utbildningen.

Samtal om utbytesstudier tenderar att handla om vart studenten ska dka
snarare dn varfor. Lirandemal som innehdller internationella och interkultu-
rella aspekter kan ge forutsattningar for en diskussion om syftet med utby-
tesstudier i ett vagledningssamtal. De kan anvdndas som utgdngspunkt for
en diskussion om det akademiska vardet av ett utbyte. Internationella eller
interkulturellalarandemal kan formuleras inom alla de tre malomraden som
definieras i hogskoleférordningen; kunskap och forstaelse, fardighet och
formaga samt varderingsformaga och forhallningssatt.

Bygg pa styrdokumenten

Enligt hogskolelagen 1 kap 5 § bor larosatena i sin verksamhet "framja for-
stdelsen for andra lander och for internationella forhallanden”. Det ar upp
till varje larosate att definiera vad detta innebar for respektive utbildning.
Innehallet i utbildningarna beskrivs i larandemal som bygger pa examens-
malen som de dr preciserade i hogskoleférordningen. Det som ligger narmast
till hands for det enskilda larosatet ar darfor att tydliggora internationella
och interkulturella aspekter i ndgot av utbildningens larandemal. Man kan
se det som en kedja dar hogskolelagen 1 kap 5 § i idealldget avspeglas i laro-
satets och utbildningarnas (internationella) vision, vilka i sin tur paverkar
utbildningens larandemal.



Hégskolelagen 1 kap 5 §

Larosatets vision Hégskole-

férordningens

— . . examensmal
Utbildningens vision

Utbildningens larandemal

Larandemal Larandemal Larandemal
delkurs delkurs delkurs

Exempel 1: Interkulturella- och internationella Icirandemal
som en del i bedomningen av internationaliseringens kvalitet

[ det nederlandska kvalitetssakringsorganets Nederlands- Vlamsee
Accreditatieorganisatie, NVAO:s, speciella kvalitetsutmarkelsen
for internationalisering dr internationella och interkulturella laran-
demal avgorande Kriterier for bedomning av en utbildnings eller ett
larosates internationalisering.

For att beviljas en kvalitetsutmarkelse for internationalisering
behover det vara tydligt att larosdtet har en sammanhdngande
struktur kring internationalisering som bedoms utifran foljande
fem grundkriterier

¢ vision for internationalisering
e larandemal

e undervisande och larande

e personal

e student

Dessa kriterier hanger ihop i en kedja. For ge studenterna de basta
forutsattningarna for att uppna de larandemal som larosatet har satt
upp i enlighet med utbildningens vision fér internationalisering beho-
ver larosdtet ha ratt personalsammansattning och kompetens.

Las mer: http://nvao.com/page/downloads/Framework_for. the
Assessment_of Internationalisation 2011.pdf

Formulera specifika mal fér utbytesperiod

Forutom att definieraldrandemal som ror internationella och interkulturella
aspekter for alla studenter kan det ocksa vara av varde att definiera specifika
mal fér en utbytesperiod. De malen tydliggér da vilka kunskaper, formagor
och forhallningssatt studenten férvantas utveckla under utbytesperioden.

—_
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http://nvao.com/page/downloads/Framework_for_the_Assessment_of_Internationalisation_2011.pdf
http://nvao.com/page/downloads/Framework_for_the_Assessment_of_Internationalisation_2011.pdf

Exempel 2: Hankens mal fér mobilitetperioder

Svenska handelshogskolaniHelsingfors, Hanken, har pa sin webbplats
formulerat specifika mal riktade till studenter.

"Efter avklarad studieprestation:

har du en djupare forstaelse for mangfald

har du en internationell syn pa ekonomiska vetenskaper och kan
verka i en internationell miljo

kan du anvdnda de internationella erfarenheter du fatt under
utlandsstudierna i dina fortsatta studier och pa dina framtida
arbetsplatser.”

For att fa sin utbytesperiod tillgodoraknad ska studenten reflektera
over sina erfarenheter. Innan kurser avlagda under utbytesstudierna
kan tillgodordknas ska studenten lamna in en rapport med reflektio-
ner over hur den egna sjalvkdnnedomen, formagan att forstd andra
och respekt for mangfald har utvecklats under studierna utomlands.

Studenten kan exempelvis redogora for om hen har fatt nya insik-
ter eller perspektiv och hur den internationella miljon bidragit till
dessa insikter. Studenten uppmuntras vidare att reflektera 6ver om
erfarenheterna under utbytet kan anvandas i de fortsatta studierna
och vid framtida arbetsplatser.

Las mer: www.hanken.fi/sv/studier/internationella-mojligheter/stu-
dier-och-praktik-utomlands/utbytesstudier/studera-utomlands


https://www.hanken.fi/sv/studier/internationella-mojligheter/studier-och-praktik-utomlands/utbytesstudier/studera-utomlands
https://www.hanken.fi/sv/studier/internationella-mojligheter/studier-och-praktik-utomlands/utbytesstudier/studera-utomlands

Atgﬁrder som tydliggor
utbytesmojligheterna

¢ Se over de egna utbildningsplanerna och identifiera
och tydliggor maéjligheter till utbyten, exempelvis
genom mobilitetsfonster.

¢ I[dentifiera kurser/kurspaket vid respektive
partneruniversitet som kan ldsas under ett utbyte.

Se over de egna utbildningsplanerna
och identifiera och tydliggor mojligheter
till utbyten, exempelvis genom
mobilitetsfonster

En grundforutsittning for att studenter ska kunna dka pa utbyte ar att det
finns avtal om utbyte med utldndska ldarosaten och att finns en period under
studierna som ar mojlig att forlagga utomlands.

Genom attidentifiera och tydliggéra mojligheter till utbyten kan larosatet
framja utgaende utbytesstudier/praktik/VFU. Mojligheterna kan tydliggoras
exempelvis genom att identifiera mobilitetsfonster. Med mobilitetsfonster
menar vi, i enlighet med den definition som ges i The Academic Cooperation
Associations, ACA:s rapport Mobility Windows - From concept to Practice,
"A mobility window is a period of time reserved for international student
mobility that is embedded into the curriculum of a study programme.™

Genom att larosatet i utbildningsplaner pekar ut vilken eller vilka delar
som lampar sig for att genomfoéra utomlands blir det tydligare for studen-
terna hur utbytesstudier/praktik/VFU passar in i utbildningen. Identifiera
darfor nar i utbildningen utbyte lampar sig bast och vilka valbara och/eller
obligatoriska kurser eller praktik som kan bytas mot kurser utomlands.

Majligheter till utbyten kan vara mer eller mindre specificerade. Larosa-
tet kan vélja att specificera ett kurspaket som innehaller de kurser som kan
lasas utomlands eller vilja att lamna mer utrymme for fria val. Inom vissa
utbildningar kan en kombination av studier och praktik/VFU utomlands
vara den basta losningen.

Tydliggjorda mojligheter till utbyten eller ett utpekat mobilitetsfonster i
utbildningsplanen ger en tydlig signal fran larositet om att utbyten ar 6nsk-

4. S.35,Irina Ferencz, Kristina Hauschildt and Irma Garam (eds.), Mobility Windows
- From Concept to Practice, 2013, ACA Papers on International Cooperation in

Education, Lemmens Medien. www.aca-secretariat.be/index.php?id=699


http://www.aca-secretariat.be/index.php?id=699

vart och att utlandsstudier och utlandspraktik ses som en naturlig del av
studierna. Det kan minska studentens oro for att det dr krangligt att passa
in utlandsstudier under studietiden eftersom det redan fran bérjan ar tydligt
vilken del av utbildningen som kan férlaggas utomlands.

Erfarenheter visar att utpekade mojligheter till utbyten och mobilitets-
fonster ocksa kan underlatta bade vagledande samtal med presumtiva stu-
denter infor val av studier. Det underlattar ocksa fér samtal med studenter i
samband med planering av utbytesstudier. Tank pa att periodiserade kurser,
dvs. kurser som exempelvis ges vartannat ar kan férsvara utbytesstudier.

Identifiera kurser/kurspaket vid respektive
partneruniversitet som kan lasas under ett
utbyte

Fardiga forslag pa paket av kurser som kan lasas pa utbyteslarosatet under-
lattar for studenten. Det kan vara sarskilt betydelsefullt for de studenter som
kdnner sig osdkra infor tanken pa ett utbyte. Studenterna i den fokusgrupp
som pilotprojektet vid Lunds universitet traffade forde fram att de féredrog
enklalosningar dar de inte behover lagga ner alltfor mycket tid pa att arrang-
era utbytet var att féredra. Fardiga kurspaket torde ocksa underlatta tillgo-
dordknandet av utbytesperioden.

Fardiga kurspaket passar dock inte alla studenter eller alla utbildningar.
De kan darfor erbjudas som ett alternativ till en modell med mer valfrihet
for studenten.
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Vagledningsatgarder for
att oka antalet utresande
utbytesstudenter

¢ Erbjud studenter proaktiv vigledning om hur utbyten
kan passa in for att uppna malen f6r utbildningen.

¢ Formulera en gemensam malséattning och tydliga
riktlinjer for vigledning om utbyten utifran
studentens utbildning och examenskrav.

¢ Samordna vagledningsverksamheten.
¢ Utse ldrare med sarskilt ansvar for vagledning.

¢ Utveckla kompetens och intresse for
internationalisering och utbyten bland personal med
vagledningsuppgifter.

Erbjud studenter proaktiv vagledning om hur
utbyten kan passa in for att uppna malen for
utbildningen

Ga fran attinformera om utbytesstudier till att féra en dialog om hur studier/
praktik/VFU utomlands kan passa in for att uppna malen for utbildningen.
Studievagledning har en viktig roll att spela nar det géller uppfyllelsen av
examensmalen i hogskoleforordningen. Maojligen utnyttjas den potentialen
alltfor lite och studievagledning kommer istallet att till stor del handla om
praktisk information och krishantering.

Nar det galler vagledning och information gors det mycket pa larosatena.
Men enligt flera studentundersokningar upplever studenter att de inte far
den information och det stod de efterfragar nar det giller utlandsstudier/
utbytesstudier. Uppfattningar som manga studenter ger uttryck for, att utby-
tesstudier forlanger studietiden eller att utbyte inte kan passa in i utbild-
ningen, bygger sannolikt pa bristfallig forstdelse for utbytesstudiernas aka-
demiska varde och hur de kan utgéra en integrerad del av utbildningen. En
tidig kontakt med vagledare skulle kunna avhjilpa detta.

Information, diskussion och reflektion om utbildningen och mdjligheten
till utbyten behéver komma upp tidigt under utbildningen fér att tydliggéra
for studenterna hur utbytesstudier kan genomféras som en naturlig del av
utbildningen. Vagledningen kan ges av studievégledare och internationella
koordinatorer, men dven larare kan spela en viktig roll i att vagleda studenten.
Det géller inte minst avseende det akademiska vardet av utbytesstudierna.



Manga svenska studenter laser enstaka kurser vid flera institutioner i
tdmligen fri ordningsf6ljd. Manga av forslagen i rapporten kan tillimpas
aven for dem, men hur vagledningen ska organiseras for dem ar en speciell
utmaning. Det galler sarskilt om vigledningen sker pa institutionsniva. Stu-
dier/praktik/VFU utomlands kraver i regel lang framforhallning, och det ar
svart for en institutionsknuten végledare att viagleda studenten angdende
utbyte som ska utgd fran en helt annan institution, dessutom flera terminer
framat i tiden. Projektet har dock inte haft mojlighet att fokusera speciellt
pa den kategorin studenter.

Exempel 3: Proaktiv viigledning vid finska Iéiroséiten

Finland ar ett intressant exempel for inspiration till hur larosaten
kan arbeta proaktivt med vagledning for utbytesstudier. Som tidi-
gare namnts aker finska studenter utihogre utstrackning an svenska
och de uppger dessutom i hogre utstrackning att de har fatt stod och
vagledning infor utbytesstudierna.

Projektgruppen traffade foretradare for ett antal larosaten i Hel-
singfors i mars 2015. Aven om forutsittningarna ar olika, exempel-
vis ar hogskoleutbildning i Finland programbunden i hégre grad an
svensk, tror vi att en del atgarder som de finska larosdtena anvander
kan fungera som inspiration for svenska larosaten.

Motena med de finska kollegorna tydliggjorde att studievagledning
har en framskjuten roll vid de finska larosatena och att en hog andel
av studentpopulationen tréaffar en vagledare redan i bérjan av sina
studier. Studievagledningen har en viktig roll att spela for att se till att
genomstromningen ar hog. Pa kopet tycks fokus pa vagledning ocksa
paverka de finska studenternas bendgenhet att dka pd utbytesstudier.

I Sverige traffar studenter studievagledare i lagre utstrackning.
Enligt Studentspegeln 2007° ar det mycket f, 12 procent, av de svenska
studenterna som uppger att de har diskuterat framtidsplaner med
larare, handledare eller studievagledare. Drygt 30 procent uppger
dock att de har besokt studievagledningen.

Gemensamt for de finska larosaten som vi hade kontakt med ar
att de erbjuder proaktiv vigledning som en integrerad del i utbild-
ningen samt att mojligheter till utbytesstudier har en tydlig plats i
vagledningssamtalet. Vidare tycktes de larosiaten som vi traffade ha
en genomtankt strategi for vagledning dar de olika funktionerna,
studievagledare, akademisk radgivare och internationell koordina-
tor, samarbetar och stravar mot samma mal.

5. Studentspegeln 2007, Rapport 2007:20 R, Hogskoleverket, www.uk-ambetet.se/dow
nload/18.1ff6bf9c146adf4b496785/1404209835025/0720R+Studentspegeln+2007.pdf
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http://www.uk-ambetet.se/download/18.1ff6bf9c146adf4b496785/1404209835025/0720R+Studentspegeln+2007.pdf

Formulera en gemensam malséttning
och tydliga riktlinjer for vagledning om
utbyten utifran studentens utbildning och
examenskrav

En viktig forutsattning ar att det finns en gemensam malsattning for olika
funktioner inom larosatet (studie- och yrkesvagledare, internationella koor-
dinatorer, larare m.fl.) och tydliga riktlinjer for vigledning/radgivning.

Formulera en gemensam malsattning och tydliga riktlinjer for vagled-
ning om utbyten utifran studentens utbildning och examenskrav snarare dn
efter larosatets inre organisation (t.ex. fakultet, institution). Vagledningens
malsattning bor relatera till larandemalen for utbildningen for att det aka-
demiska vardet av utbyten ska bli mer tydligt.

Se over styrdokumenten for vagledning. Framgar det i malsattningen for
vagledningen att viagledning om exempelvis internationellt utbyte ingar i
vagledningsuppdraget?

Utarbeta rutiner for hur larosatet pa ett samordnat satt kan végleda stu-
denter. Anvand checklistor for alla viagledarfunktioner (studie- och yrkesvag-
ledare, internationella koordinatorer och larare m.fl.) med gemensamma mal
for vagledning som inkluderar information och diskussion om mojligheter
till studier/praktik/VFU utomlands.

Samordna vagledningsverksamheten

Hur man organiserar vagledningen har betydelse for resultatet. Vagledning
om mobilitet blir mer effektiv med samarbete och samordning mellan olika
personalkategorier vid ldrosatet. Manga anstéllda har kontakt med studen-
terna men samarbetet mellan de olika personalkategorierna ar inte alltid
sa val utvecklat. Studie- och yrkesvagledare, larare, internationella koordi-
natorer, studentambassadoérer m.fl. bor samarbeta och folja en gemensam
malsattning for vagledning om mobilitet.

Hur larosatet véljer att organisera vagledningen paverkar resultatet av
den. Erfarenheter visar att en vilorganiserad och samspelt vigledning som
inbegriper olika personalkategorier framjar savéal studier - och darmed
genomstromningen - som intresset for utbytesstudier.

Internationell
koordinator

Larande-
mal

Larare/larare
med sarskilt
ansvar for
vagledning




Utse ldrare med sarskilt ansvar for
vagledning

Larares och vagledares instdllning till studentutbyten kan ha en avgérande
betydelse vid viagledningen av studenter. Larare som ger information om moj-
lighet till studier/praktik/VFU utomlands och stéd i planeringen bekraftar
for studenten att larosatet anser att internationalisering/utbyten ar viktigt
och att det kan ge ett akademiskt mervéarde i utbildningen.

I Finland anvands vid ett flertal laroséten s.k. akademiska radgivare for
att coacha och vagleda studenter i studier och i framtida karridrval. Dessa
akademiska radgivare har utéver undervisning och forskning ocksa som
arbetsuppgift att vagleda studenter.

Radgivningen till studenter kan organiseras som en ordinarie del av den
undervisande personalens tjanst. Lirare med dmneskunskap i respektive
utbildning kan anvandas for att ge specifik radgivning till studenterna om
studier, malsattning med studierna, mdjligheter till utbytesstudier och
utlandspraktik samt framtida karriar.

Vid proaktiv vagledning, dvs. aktivt uppsokande verksamhet, kan ldrare
med sarskilt ansvar for vagledning tilldelas ett antal studenter som de traffar
gruppvis och/eller individuellt, exempelvis en géng per ar under studentens
studietid. Dessalarare kan ges ett sarskilt stod av larosatets studievagledare
och internationella koordinatorer.

Utveckla kompetens och intresse for
internationalisering och utbyten bland
personal med vagledningsuppgifter

Erfarenheter fran Finland visar att utbildning och kontinuerlig kompetensut-
veckling av personal ar viktigt for att uppratthalla vagledarnas och lararnas
intresse for internationalisering och utbyten.

The Erasmus Impact Study pekar ocksa pa att det finns ett samband mellan
en positiv instdllning till internationella fragor (an international mindset)
och egna erfarenheter av mobilitet. Undervisande personal och studievag-
ledare bor darfor uppmuntras till att delta i personalutbyte med utlandska
partnerlarosaten. Medel for det finns bland annat inom programmet Eras-
mus+.



Atgﬁrder i
vagledningsprocessen

¢ Vigled fore, under och efter mobilitet.
¢ Anvand studentenkater som underlag vid vagledning.

¢ Erbjud vagledningstillfiallen som innehaller samtal om
utbhyte.

e Uppratta en plan for reflektion och studieplanering.

¢ Erbjud aterkommande radgivnings-/
vagledningstillfillen under hela utbildningen.

Vagled fore, under och efter mobilitet

Vagledningsarbetet vid utbildning och praktik i utlandet kan delas upp i tre
faser: fore, under och efter utlandsvistelsen. Dessa faser beskrivs med kon-
kreta handledningstips pa webbsidan http://euroguidance.se/vagledning/
som Euroguidance Sverige har sammanstallt. Tipsen som géller viagledning
under utlandsvistelsen ar tinkta att 6ka kvaliteten pa sjalva utbytet medan
tipsen som géller vagledning infor utbytet dven fokuserar pa att motivera
studenter till utlandsstudier.

UHR ar nationellt Euroguidance center och har darigenom ett fortlopande
uppdrag att utveckla vagledares kompetens och intresse for internationali-
sering och utbyten for att 6ka mobiliteten i Europa.

Vagledningsinsatsen infor en vistelse i utlandet bor fokusera pé att moti-
vera, tydliggora och férbereda. Férberedelsen bor vara saval akademisk som
praktisk. For att sikerstilla kvaliteten i utbytet bor studenten dven fa moj-
lighet till vagledning under utlandsvistelsen. Studenten maste ta ett storre
ansvar for sin egen inlarning under en utlandsvistelse och kan darfér behéva
stod i larandet. En student pa utbyte bor darfér ha en akademisk kontakt-
person vid hemlarosétet som hen kan vanda sig till.

Larandetvid en utlandsvistelse tar inte slut vid hemkomsten. Under tiden
efter vistelsen sker en bearbetning av intryck och upplevelser som ar en vik-
tig och integrerad del av hela laroprocessen. Darfor kan viagledning optimera
resultatet fran utbytestiden efter utlandsvistelsen. Syftet ar att fa kontur
och riktning pa den laroprocess som har skett genom att hjalpa deltagaren
att utvardera och félja upp sina upplevelser.
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Anvand studentenkater som underlag vid
vagledning

En studentenkat kan bifogas utskicket av antagningsbesked till forstaars-
studenter. Den kan innehalla frdgor om studiebakgrund, sprakkunskaper,
motivation, larandestil, planer for och mal med studierna, intresse for att
studera eller praktisera utomlands, m.m. Se exempel bilaga 1.

Enkéten syftar till att fa studenterna att borja reflektera kring inriktning,
utvecklingsbehov, utbytesstudier, praktik/VFU, framtida karridrval m.m.,
vilket i ett senare skede kan anviandas som underlag vid vigledningssam-
tal. Studenten sjalv har ocksé nytta av dessa reflektioner vid sin fortsatta
planering av studierna.

Studentenkat som
underlag for vag-
ledning

Vaglednings- Individuella samtal
tillfallen och plan med olika laro-

for reflektion och satesfunktioner
studieplanering

Erbjud vagledningstillfillen som innehaller
samtal om utbyte

Erbjud schemalagda vigledningstillfallen under studentens forsta studieter-
min. Utgad ifran vilka verktyg studenten behover for sitt larande. Det ar vik-
tigt att ha en tydlig malsattning med vigledningstillfallena. Malsattningen
kan vara att studenten kanner till malen med utbildningen, férstar vad som
kravs for att uppna dem och har reflekterat 6ver om, och i sa fall hur, mobilitet
skulle kunna bidra till att de uppnds. Kom ihdg att ocksa ge tydlig information
om processen for ansékan om studier/praktik/VFU utomlands, genomfor-
ande av utlandsstudier/praktik samt vilket radgivnings-, vigledningsstod
som larosatet erbjuder, etc.

Vagledningstillfallena kan genomféras i olika former for olika delmoment
(i plenum, i grupp och som enskild uppgift). De kan dven innehalla moment
sasom kunskap om vetenskapsomrade, praxis for undervisning och studier,
information om rattssikerhetsfragor och reglerna for studierna (t.ex. exa-
mensordning, tentamensregler), akademiskt skrivande och information om
hur studenten kan gora en egen plan for reflektion och studieplanering, se
bilagorna 2, 3 och 4.

Uppratta en plan for reflektion och
studieplanering

Att uppratta en plan for reflektion och studieplanering kan hjilpa studen-
ten att fundera bredare och ldngsiktigare 6ver studieupplagg, val av kur-
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ser, inriktning samt eventuella utbytesstudier och/eller praktik/VFU utom-
lands. Studenten uppmuntras att tinka efter, ta mer ansvar for sin utbildning,
reflektera kring studierna och vad utbildningen sedan ska anvindas till.
Planen ar ett anvandbart underlag for studentens diskussion med studievag-
ledare och kan anvdandas som redskap for att tydliggora var i utbildningen
ett utbyte kan passa in.

Forutsattningarna for att upprétta en plan for studierna skiljer sig natur-
ligtvis at beroende pa studieform. Studenter som studerar pa 16st samman-
satta program eller laser fristdende kurser har sannolikt storre behov av att
planera sina studier dn de som studerar pa yrkesutbildningar. Men dven de
som studerar pa program med fa valmojligheter kan ha nytta av att reflek-
tera over de olika delarna av utbildningen. Vid bristande resurser for radgiv-
ning/vagledning kan studenten sjilv ta fram en plan exempelvis med stod av
information pa larosatets hemsida och/eller introduktion, se bilaga 4 och 5.1
Ladok 3 planeras en funktion for studieplanering som ar tankt att anviandas
av larosatespersonal och studenter.

Vigledning och framtagning av individuell plan for reflektion och studie-
planering i ett tidigt skede av utbildningen kan fa studenterna att fundera
over hur och nar utbytesstudier kan integreras langre fram i utbildningen.
Dessutom visar erfarenheter fran Finland att dessa insatser hjalper studen-
terna att planera och genomfora sina studier vilket bidrar till hog genom-
stromning.

Erbjud aterkommande radgivnings-/
vagledningstillfallen under hela utbildningen

Projektet rekommenderar en utvecklingsinriktad, proaktiv viagledningspro-
cess med information om mdjligheter till utbyten i ett tidigt skede och med
uppfoljning vid ett eller flera tillfdllen under studietiden for att 6ka antalet
utresande utbytesstudenter.

Erfarenheter fran Finland visar att det ar effektivt att anvdnda den har
typen av aterkommande vagledning med hjalp av ett flertal funktioner med
vagledningsansvar vid larosatet. Radgivning och viagledning kan genomféras
individuellt eller i grupp. Vid dessa samtal kan planen for reflektion och stu-
dieplanering revideras och eventuella utbytesstudier och/eller utlandsprak-
tik/VFU diskuteras.

Individuell vigledning, reflektion och studieplanering kan bidra till att
studenten blir sedd. Detta kan vara mycket viktigt for den enskilde studen-
ten, sarskilt i borjan av studierna och i synnerhet for studenter fran stu-
dieovana hem. Studenten far en tillhorighet vilket kan lyfta en individ som
kédnner sig osdker.

Vagledande samtal kan erbjudas férstadrsstudenter under programmets
forsta termin. Svar fran studentenkater (se ovan) om vad studenten vill med
sina studier kan anvdndas som samtalsunderlag. Informera om vilka obli-
gatoriska och/eller valbara kurser eller praktik/VFU som kan genomféras
som utbyten.
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Exempel 4: Viigledning vid finska Idirosciten -
vigledningskurser, personliga studieplaner och akademiska
vigledare

De finska larosaten som projektgruppen besokte har obligatoriska
vaglednings-/introduktionskurser om 1-2 hogskolepodng i inled-
ningen av studierna. Under denna kurs ges studenterna bl.a. moj-
lighet att reflektera och planera sina studier genom att uppratta en
personlig studieplan. Introduktionskursen stracker sig ofta 6ver hela
den forsta terminen. Syftet med kursen och den personliga studie-
planen ar att hjdlpa studenten att reflektera kring studierna och vad
utbildningen sedan ska anvandas till. En malsattning ar att studen-
terna ska ta ett storre eget ansvar for sin studieplanering.

Kursen foljs ofta upp med efterféljande schemalagda vaglednings-
tillfallen under de fortsatta studierna. Under dessa kurser och i upp-
rattandet av de personliga studieplanerna tas méjligheten till utby-
tesstudier upp. Vid ett larosdte uppmanas studenter som inte plane-
rar att dka pa utbyte att gora en alternativ studieplan som innehaller
utbyte. Pa sa satt askadliggors mojligheterna till utbytesstudier som
en integrerad del av utbildningen.

Under, och infér, de aterkommande vagledningssamtalen anvan-
der siglarosatena av olika typer av frageformular och samtalsmallar
som aven innehaller fragor om utbytesstudier och fragor kring inter-
nationalisering. Vidare finns det vid flera av ldrosatena akademiska
vagledare, dvs. undervisande personal som i sin tjanst har sarskilt
ansvar for att ge akademisk vagledning till en grupp studenter.

Larosaten som anvander den har typen av insatser rapporterar
om ett antal kvalitetshojande effekter. Studenternas studieresultat
forbattras, larosatets ges battre majligheter att folja upp studenter-
nas prestationer och atgarderna resulterar dven i en hogre grad av
genomstromning och ett hogt antal utresande utbytesstudenter.
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Pilotprojekt vid tre svenska
larosaten

Tre larosaten har provat delar av projektets
forslag

Tre larosaten har deltagit med pilotprojekt for att préva delar av projektets
forslag till arbetssatt for att 6ka antalet utresande utbytesstudenter. Syftet
har varit att prova om forslagen ar rimliga, adekvata och genomforbara.
Med tanke pa den korta testperioden var malsattningarna med piloterna
begransade.

Infor piloternas start (fran maj till mitten av september 2015) har projekt-
ledningen och sarskilt utsedda kontaktpersoner fran den externa projekt-
gruppen besokt larosatena for att diskutera pilotens upplagg och genomfor-
ande. Piloterna genomfdrdes under hdstterminen 2015 och har utvarderats
under januari 2016.

Under planering, genomférande och utvardering har projektledningen och
den externa projektgruppen statt till piloternas férfogande via telefon och
mejl. Piloterna har féljts upp med en kort rapport om de viktigaste erfaren-
heterna och slutsatserna samt ett avslutande uppféljningsmote med projekt-
ledning, extern projektgrupp och de medverkande.

Sammanfattning av pilotprojektens resultat

Projektets slutsats ar att forslagen till dtgarder for att utveckla viagledningen
till viss del har bekraftats av de piloter som genomforts vid Linképings och
Orebro universitet.

Piloterna har gjort foljande erfarenheter:

» Enviktig framgangsfaktor ir stod fran ledning och samverkan mel-
lan larosatets olika personalkategorier (vigledare, undervisande
personal, internationella koordinatorer) och studenter med erfarenhet
av mobilitet i utvecklingen av ett mer proaktivt vagledningsarbete.

¢ Studentenkiter kan utgora ett betydelsefullt underlag vid viagledande
samtal.

¢ Schemalagda vagledningstillfallen till nya studenter kan forbéttra
kommunikationen mellan vagledare och studenter. Denna typ av
vagledning skulle kunna utvecklas och genomfoéras mer langsiktigt
under hela utbildningen. Vagen mellan studenterna och vagledarna upp-
levs som kortare d&d man traffar vagledarnai ett tidigt skede i utbild-
ningen och samtalen bérjar pa en "hdgre” niva.

e Proaktiv vigledning bor genomféras dterkommande under hela
studietiden. Vigledande samtal som inte bara informerar utan ocksa
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erbjuder mojligheter till reflektion och diskussion kring studier, karriar
och mobilitet.

¢ Studenter som deltagit i de proaktiva vigledningsaktiviteterna
fick en 6kad forstaelse for utbildningens innehall, hur olika utbild-
ningsdelar hor ihop och dirmed en 6kad medvetenhet om mojligheten
att paverka upplagget av studierna inklusive majligheter till utbyte.

¢ Metoderna for att kommunicera med studenterna kan utvecklas.
Det dr en utmaning att fa studenter att delta i viagledningsaktiviteter.
Information om vagledningstraffar bor kommuniceras pa olika sitt, via
undervisande personal, schemaldggning av tréaffar, pAminnelser, infor-
mation pa kurs-/programportal och vid programstart.

» Studenter ir osikra pa vilka utbyten som ir méjliga och de beho-
ver ofta vigledning.

Det ar svarare att dra konkreta slutsatser om projektets forslag till utveck-
ling av internationella och interkulturella larandemal i kurs- och utbildnings-
planer beroende pa att projektperioden var kort. Forandring av ldrandemal
tar tid och kraver forankring i manga led. Det arbete som har inletts vid Tek-

niska hdgskolan vid Lunds universitet och vid forskollararprogrammet vid

Linkdpings universitet pekar dock pa att forslagen har potential.

Piloterna har gjort foljande erfarenheter:

» Arbetsgivare och alumner inom ingenjéorsomradet anser att inter-
nationalisering i allmdnhet och mobilitet i synnerhet ar viktigt. En
av projektets piloter, LU, har genom samtal i fokusgrupper med arbets-
givare som anstaller hogskoleingenjorer respektive alumner undersokt
synen pa internationalisering och mobilitet.

» Internationalisering bor na alla studenter, inte bara dem som aker
pa utbyte. Att se 6ver internationella och interkulturella aspekter i
larandemalen kan vara ett sétt att ge internationalisering till alla.

 Viktigt att planera ocksa for inresande studenter nir man vill 6ka
internationaliseringen och fa fler utresande studenter. Inresande stu-
denter bor i hogre grad studera tillsammans med de inhemska. Det
bidrar till 6kad internationalisering hemma och kan paverka studenters
beredvillighet att dka pa utbyte.

Pilot 1 - ’Proaktiv studievagledning” vid
Orebro universitet

Sa hér har piloten genomférts

Piloten har planerats och genomforts vid institutionen fé6r humaniora, utbild-
nings- och samhillsvetenskap vid Orebro universitet under perioden 1 juni
2015 — 31 januari 2016. Institutionens fyra studievigledare Martin Bolinder
(projektledare), Bitte Soderberg Roth, Tina Filt och Malin Oberg har delta-
giti pilotens arbete.
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Pilotens uppdrag var att praktiskt undersoka hur 6kade vagledningsinsat-
ser kan anvédndas for att 6ka den utgdende mobiliteten. Malsdttningen var att:

¢ Tafram och anvdnda en studentenkat som underlag for vagledningsin-
satser for nya studenter inom Filmprogrammet och programmet Offent-
lig férvaltning och ledning vid Orebro universitet.

¢ Prova att anvdanda mer vagledningsinsatser i form av vagledning i hel-
grupp och mindre grupper kring studier, mobilitet och karriar. Erbjuda
studenter enskilda samtal kontinuerligt.

Studentenkat infor studiestart

En enkat skickades ut via mejl till de studenter som antogs till de aktuella
programmen. Till Filmprogrammet skickades enkéten ut till 70 studenter
efter urval 2 och till ytterligare 20 reserver. Totalt svarade 34 studenter pa
enkaten. Till Offentlig forvaltning och ledning skickades enkaten ut till 60
studenter efter urval 2 (inga reserver kallades) och totalt svarade 53 stu-
denter pa enkiten.

Vagledningstraff 1 med studenterna - Tema ”Har och nu”
Den forsta aktiviteten inom projektet var schemalagd tre veckor efter ter-
minsstart. Filmprogrammets aktivitet samlade 20 studenter och Offentlig
forvaltning och ledning samlade 32 studenter. Aktiviteten inleddes med en
introduktion dar studievigledarna presenterade sig sjilva, gick igenom res-
pektive programs rekommenderade studiegang, beskrev bakgrunden till
projektet samt vilka aktiviteter som planerats for terminen.

Darefter foljde gruppdiskussioner med vigledare som samtalsledare. Dis-
kussionerna utgick fran enkétens resultat och kretsade kring studenternas
forvantningar och motivation. Ett diskussionsunderlag anvindes som stod
till gruppdiskussionerna, se bilaga 4. Traffen avslutades med information
om universitetets massa "Plugga utomlands” och om vad som ar viktigt att
tanka pa infor val av kurs till kommande termin.

Vagledningstriff 2 med studenterna - Tema ”Fran nu och
framat”

En andravigledningstraff dgde rum i november manad. Offentlig forvaltning
ochledning samlade 16 studenter och Filmprogrammet samlade 21 studenter.
Traffen inleddes med en aterblick kring den forsta traffen och den rekom-
menderade studiegangen for programmet.

Vigledarna informerade om den arbetsmarknad som de aktuella utbild-
ningarna kan leda till och méjligheterna till utbytesstudier/praktik samt
vardet av mobilitet. Bdde arbetsmarknad och virdet av mobilitet koppla-
des samman med malen for utbildningsprogrammet, generiska kunskaper,
amneskunskaper samt de kompetenser som arbetsgivare efterfragar. Syftet
var att ge en bild av hur de olika delarna i utbildningen hanger ihop och hur
mobilitet kan vara en del av utbildningen och bidra med viktiga kompeten-
ser for kommande arbetsliv.

Darefter genomfordes en reflektionsuppgift dar studenterna fick borja
med att se sig sjalva fem ar framat i tiden, se bilaga 4. Malet med 6vningen
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var att studenterna skulle forsoka flytta perspektivet fran "nu” till "framat”.
De fick fundera 6ver var de bodde, hur deras arbetsplats sdg ut och vad de
arbetade med. Forhoppningsvis kunde évningen bidra till att sitta igang tan-
kar om framtiden och kanske tydliggéra en malbild att strava mot.

Darefter fick studenterna, med utgangspunkt fran den rekommenderade
studiegangen, individuellt reflektera 6ver hur deras studiegang skulle kunna
se ut for att mota deras framtida mal. Ovningen avslutades med att studen-
terna, i mindre grupper, diskuterade kring malbilder och alternativa studie-
gangar dar mobilitet och/eller praktik kan inga. De fick ocksa fundera dver
vilket eventuellt stod de skulle behdva for att genomfora sina planerade stu-
dier och na sitt mal.

Uppféljningsenkat

Efter traff 2 skickades en uppfoljningsenkat ut till berérda studenter (bilaga
6) for att fa en bild av om studenternas medvetenhet och forstdelse kring
sina studier och valméjligheter hade férandrats sedan den foérsta enkaten.
Det dr svart att dra ndgra egentliga slutsatser av de svaren, dels pa grund av
att detinte gar att veta om de som svarat pd enkat 2 4r desamma som svarat
pa enkat 1 och dels pa grund av relativt 1ag svarsfrekvens. Av de svar som
inkommit framgar dock att en klar majoritet var positiva till genomforda
aktiviteter och flera uttryckte att deras syn pa universitetsstudier och var-
det av mobilitet hade paverkats.

Sammanfattning av pilotprojektens resultat

Stod fran ledning och samverkan mellan léiroséitets personal éir en
viktig framgangsfaktor

Piloten har haft stdd fran larosatets ledning i att prioritera arbetet med att
utveckla nya arbetssitt inom vagledning vilket varit avgérande for pilotens
genomforande. Attalla fyra studievagledarna vid institutionen var delaktiga
i hela vagledningsinsatsen har underlattat forberedelserna och genomfor-
ande av piloten. Det dr viktigt att avsatta tid for planering av vagledningsin-
satser for att de ska kunna genomféras med god kvalitet. Pilotens vigledare
upplevde att detta ocksa ger mojlighet till kompetensutveckling.

Vagledarna har samverkat med larare kring projekteti planeringen av nar
traffarna ska dga rum samt informerat om pilotens i syfte att ge projektet
legitimitet. Pa sa vis har ocksa lararna kunnat kommunicera virdet av vag-
ledningsaktiviteterna till studenterna vilket troligen lett till att fler valt att
ta del av vagledningsinsatserna.

Véigledningsinsatser éir nagot som behéver finnas med under hela
studietiden

Vigledningsinsatser dr ndgot som behover finnas med under hela studieti-
den och pilotens medverkande ser mdjligheter att, med piloten som grund,
utveckla vigledningen i den riktningen i framtiden. Dessutom skulle det ga
attutveckla samverkan dnnu mer mellan vidgledare, undervisande personal,
internationella koordinatorer och studenter med erfarenhet av mobilitet.
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Piloten konstaterar att ar en utmaning att fa fler studenter att delta i akti-
viteter, att hitta fler satt att nd ut med information och att fa fler att forsta
vardet av att reflektera gver sina studier, karriar och mobilitet. For att fa sa
manga som mojligt att delta har planerade aktiviteter kommunicerats via
schema, kursportalen Blackboard samt vid programstart.

Studentenkdit och mer véiigledning har forbéittrat kommunikationen
med studenterna

Fler deltagare fran programmen som deltog i ovan ndmnda vagledningsak-
tiviteter kom till Plugga utomlandsmdissan den 6 oktober. Manga kom i grupp
fran programmen och hade gemensamma fragestallningar. Eventuellt kan
det tyda pa att vagledningsinsatsen bidragit till att studenterna kommuni-
cerar med varandra kring utbytesstudier.

Végledarna upplevde att de studenter som deltagit i aktiviteterna
hade fatt en ékad forstaelse for utbildningens innehall och hur de
olika delarna i utbildningen hoér ihop.

Detta har ocksa bidragit till att studenterna 6kat sin medvetenhet om mojlig-
heten att paverka upplagget och innehallet i sina studier. En spontan reaktion
vid en av traffarna var "det har skulle de som hoppat av forstatt”.

Piloten har bidragit till att véiigledarna kunnat utveckla en mer
proaktiv vigledningsmodell déir de méter studenterna i grupp i
stérre utstréickning och mer djupgaende din tidigare.

En proaktiv vigledning kan bidra till att man vid de individuella samtalen
kan gé snabbare fram eftersom studenterna redan har fatt en forstaelse for
akademiska studier och det program de studerar. Dessutom kan en effekt
bli att fler studenter upplever att det ar lattare att soka upp studievagledare.
Av samtalen vid den forsta traffen framgick att flera studenter efterfra-
gade mer stod gillande studieteknik. Darfor anordnades ett extra tillfalle
med en foreldsning i studieteknik for alla nya programstudenter vid institu-
tionen. Den proaktiva vagledningen bidrog alltsa till att behov hos studen-
terna, som annars kanske inte hade uppmarksammats, fangades upp.

Pilot 2 - ”Proaktiv studievagledning samt
larandemal som inkluderar internationella
och interkulturella aspekter” vid Linkopings
universitet

Sa har har piloten genomfoérts

Piloten har planerats och genomforts vid Linkdpings universitet under perio-
den 9 september 2015 - 31januari 2016. [ piloten har fdljande personer deltagit:
Helene Elvstrand (projektledare) programansvarig for forskollararprogram-
met vid Campus Norrkoping och Lena Ornestrand, koordinator for internatio-
nella relationer och avtal, omradet utbildningsvetenskap. Studievigledaren
som var tankt att ingd i projektet bytte arbete i projektets inledning vilket
paverkade genomforandet.
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Tva huvudsakliga aktiviteter som syftar till att 6ka studenters mobilitet
pa forskollararprogrammet har genomforts, dels att pa olika satt stodja stu-
denter genom vagledning och dels att se 6ver programmets larandemal och
mobilitetsfonster

Studentenkit

Piloten tog fram en kort studentenkét vars svar var tankta att anvdndas
som underlag for vagledningsinsatser for studenter pa férskollararprogram-
met. Madlsattningen var att undersoka i vilken man studenterna upplever att
de fatt information om utlandsstudier, deras intresse for utomlandsstudier
(kurs/VFU) och anledning till varfor de dr/inte ar intresserade av utbyten
alternativt vad de skulle vilja gora/var de skulle vilja dka.

Enkéten delades under hésten ut till studenter som gar sin tredje respek-
tive femte termin i samband med att de hade undervisning. Programansvarig
var dar och kunde svara pa eventuella fragor. Forfarandet att dela ut enka-
ten pa plats gjorde att alla deltagande studenter fyllde i enkiten. Enkaten
besvarades av 104 studenter i termin 3 och av 79 studenter i termin 5, vilket
sammanlagt blir 183 besvarade enkater.

Riktad information till studenter som ar intresserade av att
studera utomlands

Efter att enkdtmaterialet samlats in genomférde piloten tva informations-
insatser riktade till studenter som i enkdten svarat att de var intresserade
av att studera eller géra VFU utomlands. Vid dessa tillfdllen deltog program-
ansvarig och internationell koordinator. Vid ett av tillfdllena deltog ocksa
en tidigare utbytesstudent. Efter detta erbjod programansvarig studenter
enskilda samtal om studier utomlands. Infér ans6kningstillfallet 1 februari
2016 har ett antal enskilda méten med studenter dgt rum.

Arbete med kursmal och mobilitetsfonster

Ettarbete for att se 6ver hur internationalisering berors pa de olika kurserna
paprogrammet har paborjats. Internationalisering ar en storre fraga dn stu-
denters mobilitet och ndgot som alla behdver vara rustade for i sitt blivande
yrke som forskolldrare eftersom de dar moter barn med olika bakgrunder.

Utveckla en termin som attraherar inresande studenter
Det finns internationella studenter inom lararutbildningen vid Linkopings
universitet. En brist ar att dessa studenter i liten utstrackning laser tillsam-
mans med ordinarie programstudenter. Infor hdsten 2017 planeras ett inter-
nationellt kurspaket med syfte att attrahera studenter som vill ldsa kurser
riktade mot undervisning i de yngre dldrarna. I detta kurspaket kommer en
kurs pa forskollararprogrammet att ingd. Den kommer att ges for program-
studenter tillsammans med Internationella studenter.

Undervisningen sker pa engelska med mojlighet till examination pa
svenska eller engelska. Dessutom har tva nya kurser Teaching practice for
younger children och Fieldwork tagits fram. Under bada dessa kurser ar stu-
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denterna ute i pedagogisk praktik antingen i VFU eller genom ett mindre
faltarbete.

Oversyn av mobilitetsfonster

Termin sex pa forskollararprogrammet ar ocksa en sa kallad mobilitetster-
min. Inom ramen for piloten har ett arbete paborjats for att se om kurserna
kan utvecklas till att ha en mer internationell préigel. Detta arbete kommer
att fortsdtta under varen 2016.

Sammanfattning av pilotprojektets resultat

Studentenkditen

Enkaten har bidragit till 6kad forstaelse fér nar och hur information om inter-
nationella studier ska dga rum, men resultaten behover analyseras djupare.
Resultatet visar pa olika behov av forbattringsatgarder, exempelvis att infor-
mera mer om mojligheterna till mobilitet. I samtal med studenter framgar att
de farinformation den forsta utbildningsveckan, men inte s mycket mer. En
annan insikt dr att det ar viktigt att fa med studenter som deltagit i utbyte
vid informationstraffar eftersom de ar viktiga ambassadorer.

Enkaten har dven bidragit till en forstdelse till varfor studenter inte ar
intresserade av mobilitet. Vanliga orsaker ar studentens familjesituation,
radsla och osikerhet. Ar kortare mobilitet som dven passar om man ar fér-
alder eller mobilitet i grupp som sommarkurser mojliga alternativ?

En annan slutsats ar att den egna forforstaelsen av svensk forskola som
unik behdver utmanas.

Kan den bilden vara en anledning till att studenter inte valjer att aka utom-
lands? Vilka internationella exempel moter de under utbildningen?

Enkétsvaren visar pa en osdkerhet kring vad som passar, att studenter
behover vigledning, att informationen pa hemsidan behdver utvecklas och
att mojliga utbyten behover exemplifieras.

Féréndring av kurser, utvecklande av mobilitetsfonster tar tid
Den nuvarande lararutbildningens fasta struktur gor att det ar svartatt hitta
kurser utomlands och att fordndra kurser inom lararutbildningarna gene-
rellt. Detta ar en process som maste forankras i manga led.

Hinder for arbetet har varit den korta tidsperioden och bristen pa studie-
vagledare i piloten. Trots dessa hinder har piloten bidragit med anvandbara
erfarenheter som blir viktiga verktyg i det fortsatta arbetet.
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Pilot 3 - ”Larandemal som inkluderar
internationella och interkulturella aspekter
samt inrattande av mobilitetsfonster” vid
Lunds universitet

Sa hir har piloten genomférts

Piloten har planerats och genomforts vid hogskoleingenjorsutbildningar

inom omradena datateknik och elektroteknik med automation vid Lunds

tekniska hogskola (LTH), Lunds universitet under perioden 1 juni 2015 - 31

januari 2016. I piloten har foljande personer deltagit: Per Warfvinge, vice-

rektor for internationella fragor (projektledare), Christin Lindholm, pro-
gramledare for datateknik samt elektroteknik med automation, Christina

Grossmann, chef for internationella avdelningen, Thomas Olsson, pedago-

gisk konsult och Martin Host, utbildningsndmndsordférande inom omradet

elektroteknik, data och IT.
Pilotens uppdrag var att:

e Undersoka och foresla mobilitetsfonster for en hogskoleingenjorsut-
bildning for att tydliggéra for presumtiva studenter, studenter och laro-
sdtets personal vilken tidpunkt/vilka kurser som lampar sig bast for
exempelvis utbytesstudier.

e Belysa hur ldrandemal for en hogskoleingenjorsutbildning kan utveck-
las/kompletteras med skrivningar om internationella och interkultu-
rella lairandemal for utbildningen.

Forslag till mobilitetsfonster

Projektet har identifierat tva mojligheter till mobilitetet/mobilitetsfonster
med kurser som dr mojliga attldsa pa andra universitet, i forsta hand termin
5 men aven termin 6, bland annat examensarbete. Det ar svart att finna ett
examensarbete vid ett partneruniversitet, men kan bli aktuellt om nagot ar
nar LTH byggt upp ett fungerande utbyte for hogskoleingenjorsstudenter.

Alumner och arbetsgivares installning till utbyten och hur
larandemal for en specifik hégskoleingenjérsutbildning kan
inkludera internationella och interkulturella lirandemal

For att samlain underlag till utvecklingen avlarandemalen genomfordes tva
fokusgruppssamtal, ett med alumni och ett med arbetsgivare.

[ fokusgruppen for alumni deltog dtta personer som utexaminerats under
den senaste tredrsperioden fran LTH. De fragor som diskuterades var bland
annat vad som ar positivt respektive negativt med internationella och inter-
kulturella kompetenser, syftet med och viardet av mobilitet samt hur de som
inte deltar i mobilitet kan fa del av internationella och kulturella kompeten-
ser, se bilaga 7. Foljande synpunkter framkom angiende fordelarna med att
delta i utbyten:

» Positiva till mobilitet.
e Bra att ha pa sitt CV.
¢ Ger kunskap om kulturella skillnader.



e Ger kunskap om arbetsklimat och arbetsforhallanden.
e Ger kunskap i sprak.
» Ger 0kad formaga att samarbeta.

Men de vill se att...

o Utbytet inte sker for lang bort s3 att det finns mojlighet att komma hem
da och da. England och Tyskland nidmndes som ldmpliga lander.

e Perioden inte ska vara for lang.

» Det ska inte kravas for lang forberedelsetid.

e Det finns fasta paket som kan tillgodordknas fullt ut.

e Examensarbeten kan erbjudas.

Fokusgruppen med arbetsgivare samlade nio personer. De diskuterade

samma fragor som studenterna, se bilaga 7. Féljande asikter framkom:

e Man ar mycket positiva till mobilitet.

¢ Internationell erfarenhet vager tyngre an betyg.

e Man viljer arbetssokande med internationell erfarenhet.

» Viktigt med erfarenhet av andra kulturer, sprak och samarbete med
andra lander.

e Detadr viktigt att internationella och interkulturella aspekter finns med
for alla studenter under hela utbildningen.

I jamforelse med vad som framkom i rapporten Arbetsgivarens syn pd
utlandserfarenhet fran Svenskt Naringsliv och Internationella programkon-
toret® var fokusgruppsdeltagarna annu mer tydliga om vardet av interna-
tionell kompetens.

Utveckling av partnerskap och reciprocitet

Studentmobilitet bygger pa ett balanserat utbyte mellan tvalarosaten. Inom

piloten har slutsatsen varit att engelska universitet ar mest limpade for utga-

ende mobilitet. Orsakerna till detta ar bland annat:

» En svensk hogskoleingenjorsutbildning ligger pd samma niva som en
engelsk bachelorutbildning i teknik.

» Utbildning pa engelska utesluter inga studenter fran utbyte.

» Engelska ar arbetssprak i manga foretag.

o Vildigt fa larosaten i exempelvis Tyskland, Frankrike och Nederlan-
derna ger teknisk utbildning pa engelska pa grundniva

Det skulle vara positivt att ha minst en obligatorisk kurs pa engelska inom
programmet, och det kan dven finnas studenter som skulle uppskatta att
genomfora sitt examensarbete med en internationell student. LTH anser att
termin 6, som innehaller den obligatoriska kursen sidkerhet 7,5 hp och exa-
mensarbetet 22,5 hp, skulle kunna erbjudas pa engelska och kunna riktas
till inresande studenter.

6. Arbetsgivarens syn pa utlandserfarenhet, 2010, Svenskt Naringsliv och Interna-
tionella programkontoret. http; n. lobal/internationalisering/r

ter/Arbetsgivares_syn_pa_utlandserfarenhet lowres.pdf
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Sammanfattning av pilotprojektets resultat

LTH har konkreta planer pa hur studentmobilitet kan inforas pa hogskolein-
genjorsutbildningarna i datateknik och elektroteknik med automation fran
lasaret 2016/2017.

Piloten har visat pd behovet av djupare internationella och interkulturella
kompetenser, men det aterstar att formulera specifika larandemal som ar
relevanta for en hogskoleingenjorsutbildning. Utvecklingen av sddana mal
kan med foérdel goras i en bred krets, exempelvis inom Samverkansgruppen
for hogskoleingenjorsutbildningarna.

33



Projektorganisation

Projektetleds av Universitets- och hogskoleradet pa uppdrag av Regeringen.
Projektansvariga ar Anders Ahlstrand och Annika Ghafoori. En extern pro-
jektgrupp har knutits till projektet. Gruppen bestar av personer med bred
erfarenhet av svenskt hogskolevasende.

Extern projektgrupp:

Linda Gerén, SUHF

Janerik Lundquist, Link6épings universitet
Anna-Lena Paulsson, Karolinska Institutet
Sandra Schriefer, SFS

Eva Skytt, Uppsala universitet

Rebecka Stenkvist, SFS

Bitte Soderberg Roth, Orebro universitet
Per Warfvinge, Lunds universitet

Per Westman, Universitetskanslersimbetet
Ingela Wiklund, Link6épings universitet

Till projektet har ocksa en intern projektgrupp knutits:

Jari Rusanen, avdelningen for internationellt samarbete, UHR

Jons Ahlén, avdelningen for internationellt samarbete, UHR

Nina Ahlroos, avdelningen for antagning och studentstdd och Euroguidance,
UHR

Yolanda Brannstrém, avdelningen for bedomning av utldndsk utbildning,
UHR

Vid fragor om projektet kontakta:

Anders Ahlstrand Annika Ghafoori
telefon: 010-47 004 59 telefon: 010-47 006 40
anders.ahlstrand@uhr.se annika.ghafoori@uhr.se

UHR:s roll inom internationalisering

Universitets- och hogskoleradet, UHR, ar en statlig myndighet med ett brett

uppdrag inom utbildningsomradet. Inom omradet internationalisering

ansvarar myndigheten bland annat for:

 att pd uppdrag av Regeringen, Europeiska kommissionen och Nordiska
ministerraddet samordna - och informera om - stédprogram for interna-
tionella samarbeten och utbyten inom hela utbildningsomradet, exem-
pelvis Erasmus+.
Las mer pd www.uhr.se och www.utbyten.se.

¢ att stodja och utveckla informationsutbyte om europeiskt utbildnings-
system, Eurydike, och verksamhet for att stodja vagledare, Eurogui-
dance.
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¢ beddmning av utldndsk utbildning och ar sate for ENIC-NARIC Sverige
som informerar om erkdnnande av examina och tillgodoraknanden samt
om Lissabonkonventionen.
Las mer pa https://www.uhr.se/bedomning-av-utlandsk-utbildnin

e attinformera om studier i Sverige och utomlands samt samordna antag-
ning till de flesta hogskoleutbildningar i Sverige.
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Bilagor

Bilaga 1: Studentenkat for studenter
antagna till Filmprogrammet och
programmet Offentlig forvaltning och
ledning vid Orebro universitet

Bakgrund:
e Har du studerat pa hogskola/universitet tidigare? Ja/nej
e Vad for eventuell tidigare arbetslivserfarenhet har du? Fritext

Motivation:

¢ Vad var det som fick dig att soka till just Filmprogrammet/Offentlig for-
valtning och ledning? Fritext

e Vad vill du att dina studier ska leda till? Fritext

Forvantningar:

e Vad har du for forvantningar pa programmet? Fritext

e Vad har du for forvantningar pa hogskolestudier jamfort med tidigare
studier pa gymnasieniva? Fritext

o Arduintresserad av att lisa nagon del av din utbildning utomlands
(utbytesstudier)? Ja/nej/kanske

Tack for att du tog dig tid och fyllde i enkédten. Som du ser pa schemat traf-
farvi er pa Filmprogrammet/Offentlig férvaltning och ledning datum/tid.

Da fortsatter vi reflektionen och planeringen av dina studier.

Med vanlig halsning
Studievagledarna

36



Bilaga 2A: Introduktionskurs vid Aalto-
universitet i Finland

Studieperiod

ENG-A1004 Introduktion till universitetsstudieriingenjorsvetenskaper, 2 sp

Kod ENG-A1004
Namn

Omfattning 2 sp
Typ Grundstudier
Klass Studieperiod
Studieridtt

Rekommenderad tid
for avlaggandet

Ansvarig enhet

Ansvarsldrare namn

Beskrivning
undervisningsperiod

Larandemal

Innehall

Giltighet 01.08.2013 -

Introduktion till universitetsstudier i ingenjorsvetenskaper
Foérkortning ENG-A1004

Fordldringstid

Laroamne

Antalet timmar

Beddémning godkand/underkand

Institutionen fér datateknik, Institutionen fér energiteknik,
Institutionen for produktutveckling och produktion, Insti-
tutionen fér tilldmpad mekanik, Institutionen fér markan-
vandning, Institutionen fér byggteknologi, Institutionen
for samhalls- och miljoteknik

Lararens namn

I-V (1&sdr 2014 - 2015)

Efter att ha slutfért kursen har studeranden fatt insikter
i akademiska studier och vetenskapssamfundet samt i
universitetet som social miljoé. Han eller hon kan anvanda
informationssystemen och informationstjansterna som
Aaltouniversitetet erbjuder sina studerande.

Studeranden kanner till examensstrukturen, har fun-
derat pa malen for sina studier och sin motivation, kan
planera sina studier och dra nytta av olika slags studie-
tekniker och anvanda de tjanster fér studiehandledning
och karriarplanering som universitetet erbjuder.

Efter att ha slutfort kursen kanner studeranden aven
till moéjligheterna till internationellt utbyte som hégsko-
lan erbjuder.

M3let for kursen &r att sakerstalla att studierna kommer
raskt i gdng och att den studerande integreras i hog-
skolan. Under kursens gang l&r studeranden kanna sitt
vetenskapliga omrade, studierna vid Aalto-universitetet
samt praxis for undervisning och studie. Han eller hon far
information om réttssékerhetsfrégor i anslutning till och
reglerna for studierna (tex.examensstadgan, tentamens-
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reglerna). I kursen ingar foéreldsningar som &r gemen-
samma for alla studeranden samt information om res-
pektive huvudamnen. Studeranden far information om
studierna inom sitt eget utbildningsomrade i tutorgrupper.
Under kursens gang gor studeranden upp en individuell

studieplan (ISP).

Metoder, arbetssatt

och bedomnings-

grunder Kursen avlaggs genom att vara narvarande, aktivt delta
i tutorverksamheten och utféra givna uppgifter.

Studiematerial Material for introduktionsveckan, material som forelasarna
delar ut.

Ersattande

prestationer Eng-0.1100+4T-106.1110, T-106.1111

Kursens webbplats https://noppa.aalto.fi/noppa/kurssi/ENG-A1004/
Bedomningsskala Godkand/underkand

Anmadlning Anmalning till kursen via WebOodi
Undervisningssprak finska

Pagdende och kommande undervisning

Funktioner Namn Typ sp Larare Tidtabell
Anmalnings- Introduktion till Kurs 2 07.01.15 -31.05.15
tiden universitetsstudier i

har slutat ingenjorsvetenskaper

Kommande tentamina
Inga tentamina
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Bilaga 2B: Introduktionskurs, Hanken i

Finland

9999 Introduktion till akademiska studier, 1 sp

Kod 9999 Giltighet 01.01.1950 -

Namn Introduktion till akademiska studier | Forkortning Introduktion ti
Omfattning 1sp Foraldringstid

Typ Obligatoriska grundkurser Laroamne

Slag Studieperiod Timantal

Studieratt Bedémning poang (0-100), godkand
Rekom. Forsta studieéret inom

prestationstid kandidatutbildningen.

Ansvarig enhet Svenska handelshégskolan

Examinator

| Namn |

Beskrivning

Pagaende och kommande undervisning

Kursbeskrivning

Kursen bestar av tva delar:
- introduktion till studier pa Hanken samt studiefardigheter
- akademiskt skrivande och referensteknik

Under héstterminen bekantar du dig med vad som kannetecknar
akademiska studier, studerandes stéallning i det akademiska samfundet,
studieteknik och tidsanvandning samt det praktiska med studiestarten

sa som kursanmaélan, uppgérande av lasordning, utrymmena och
studentservice. Vetenskapligt skrivande och referensteknik tranas genom
forelasningar och en skriftlig uppgift.

Larandemal

Efter avklarad kurs ar du redo fér akademiska studier och har beredskap
att genomféra studier pa universitetsniva.

Efter avlagd kurs kan du

identifiera vad som kannetecknar akademiska studier
reflektera dver ditt eget larande

tillampa studiestrategier som stéder din inlarning
grunderna i referensteknik

Studerandes totala arbetsmangd

27 timmar fordelat pa
schemalagd undervisning: 17 timmar
icke-schemalagt arbete: 10 timmar

Undervisningsformer

Férelasningar 14 timmar (introduktionsdagarna och inskriptionen ar
obligatoriska)

Ovningar och workshops 3 timmar

Individuellt skriftligt arbete 10 timmar

Litteratur och
undervisningsmaterial

Allt kursmaterial finns i Moodle.

Examination och bedémning

Tvadelat skriftligt arbete som inlamnas via Moodle (100 %):

-A-del: 6vning i referensteknik (50 %)
-B-del: personlig reflektion dver akademiska studier och studiestrategier
(50 %)

Prestationen bedoms enbart med vitsordet godkand.

Malgrupp

Kursen &r obligatorisk inom kandidatexamen for studerande som for forsta
gangen fatt en kandidatstudieratt pa Hanken ar 2012 eller senare.

Rekommenderad tidpunkt

Den forsta hostterminen inom kandidatstudierna. Studerande som inleder
studierna pa varterminen kan avlagga kursen pa varen.

Ytterligare information

Kursnyckeln i Moodle &r intro14
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Bilaga 3: Diskussionspunkter vid
gruppdiskussion ”’Din vag till examen” som
anvandes vid traff 1 - Tema ”Hér och nu”,
Orebro universitet

Diskussionsfragor for studenter vid Filmprogrammet och programmet
Offentlig forvaltning och ledning vid Orebro universitet.

Nedan finns tva teman att diskutera kring. Under varje tema finns ett
antal fragor eller pastdenden som utgar fran resultatet av enkaten. Fra-
gorna och pastdendena kan vara till hjalp att komma igdng med diskus-
sionen men det gar ocksa bra att lyfta fram andra fragor som kdnns aktu-
ella for er. Vid atersamlingen ska ndgon i gruppen Kort beratta vad som
diskuterats och om det dr ndgot som man skulle vilja ga vidare med vid
nasta aktivitet.

Motivation

e For vem laser du?

e Hur laser du?

« Vilka kunskaper hoppas du fa med dig under din utbildning?
e Vad dr malet med den kunskapen?

¢ Hur kan den anviandas?

Forvantningar

e Mer seriost - vad innebar det?

 Studier pa universitetet ar tuffare och det kravs mer disciplin
e Mer sjalvstandigt och mer eget ansvar

e Skavara kul - vad innebar det?

¢ Vigledning?
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Bilaga 4: Diskussionsunderlag vid
gruppdiskussion ’Min vag till examen!”
som anvandes vid traff 2 - Tema ”’Nu och
framat”, Orebro universitet

Diskussionsfragor for studenter vid Filmprogrammet och programmet
Offentlig forvaltning och ledning vid Orebro universitet.

Vad ar ditt mal med studierna pa Offentlig forvaltning och ledning? Ar
malet tydligt for dig idag eller dr det ndgot du hoppas hitta under utbild-
ningen? I den rekommenderade studiegangen for programmet finns en valfri
termin. Den kan fyllas med praktik i Sverige eller utomlands, utbytesstu-
dier eller valbar/valbara kurs/kurser om 30 hogskolepoang (hp). Syftet med
denna uppgift ar att borja reflektera éver hur du ska planera din utbildning
med tanke pa dina framtida mal.

Borja med atti fem minuter fundera och skriva ner hur du tanker din stu-
diegang. Darefter d4gnar vi ndgra minuter at att dela med oss av vara tankar
i bikupor. Bolla ocksa tankar och idéer som ni har kring fraga 2 och 3.

1. Hur kan/ska min véig till en examen se ut?

Termin 1 H15 | Termin2V16 | Termin 3H16 | Termin4 V17 | Termin 5 H17 | Termin 6 V18
Statskunskap, Det offentliga Statskunskap, Forvaltnings- Valfri termin Statskunskap,
grundkurs 30 uppdraget 7,5 | fortsattnings- foérdjupning kandidatkurs

hp hp, kurs 30 hp O hp

Forvaltnings-
ekonomi 7,5
hp, Stats- och
forvaltningsratt
15 hp

2. Vad behéver jag gora fér att genomféra den véig som jag vill ga?

3. Vad behéver jag fér stod for att genomféra min véig? Fran vem
eller vilka?



Bilaga 5: Individuell studieplan, Hanken i

Finland

17099 Individuell studieplan, 1 sp

Kod 17099 Giltighet 01.01.1950 -

Namn Individuell studieplan Foérkortning ISP

Omfattning 1sp Foraldringstid

Typ Obligatoriska grundkurser Laroamne 170 Finansiell ekonomi

Slag Studieperiod Timantal

Studieratt Bedémning poang (0-100),
godkand

Rekom. Forsta studieéret inom

prestationstid kandidatutbildningen

Ansvarig enhet Finansiell ekonomi, Helsingfors

Beskrivning

Kursbeskrivning

Kursen bestar av tva olika delar:
® huvudamnesval och karriarplanering
¢ uppgorande av individuell studieplan

Pa varterminen bekantar du dig med de olika huvudamnena och
karriarplanering, véljer ditt huvudamne samt gor upp en individuell
studieplan (ISP).

Kursen &r obligatorisk for kandidatstuderande som antagits ar 2012
eller senare. Kursen kan inte avlaggas av studerande som antagits fore
ar2012.

Larandemal

Du har tankt igenom och planerat dina studier, samt valt huvudamne och
gjort upp en individuell studieplan.

Efter avlagd kurs kan du

kraven inom kandidatexamen och vet vilka delar examen bestar av
reflektera 6ver dina karriarmal, egna styrkor och fardigheter géra upp en
godkand individuell studieplan (ISP) som motsvarar dina egna karriarmal

Studerandes totala arbetsmangd

27 timmar fordelat pa schemalagt arbete: 10 timmar icke-schemalagt
arbete: 17 timmar

Undervisningsformer

Férelasningar: 8 timmar
Workshop: 2 timmar

Litteratur och
undervisningsmaterial

Information om huvudamnena och om studieplanering pa Hankens
webbsida.

Examination och bedémning

- Godkénd ISP i WebOodi (50 %)
- Reflektion 6ver huvudamnesvalet i samband med ISP:en i WebOodi
(50 %)

Prestationen bedéms enbart med vitsordet godkand/underkand.

Rekommenderad tidpunkt

Forsta aret inom kandidatstudierna.
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Bilaga 6: Utvirderingsenkat for ”Din vag till
examen”, Orebro universitet

Utvarderingsfragor for studenter vid Filmprogrammet och programmet
Offentlig forvaltning och ledning vid Orebro universitet.

¢ Vilka traffar har du deltagit i?
(Kryssa inedan de tillfallen du varit med pa).
Tillfalle 1 (september)

Tillfalle 2 (november)

Jag har inte deltagit

e Hur upplevde du tillfidlle 1?

(Tema "har och nu”, vi pratade bl.a. om universitetsstudier, forvantningar
och motivation).

Mycket bra Bra Mindre bra Daligt

Kommentar:

® Hur upplevde du tillféille 2?

(Tema "fran nu och framat”, vi pratade bl.a. om arbetsmarknad och vardet
av mobilitet samt genomférde en reflektionsuppgift kring framtida mal).
Mycket bra Bra Mindre bra Daligt

Kommentar:

e Ar du intresserad av att lisa nagon del av din utbildning
utomlands (utbytesstudier)?

Ja

Nej

Kanske

¢ Har vara traffar paverkat hur du ténker kring
utbytesstudier och i sa fall hur?

e Har vara triffar paverkat hur du ténker kring virdet av
mobilitet och i sa fall hur?

e Har vara traffar paverkat din syn pa hur det ar att studera
pa universitet och i sa fall hur?

¢ Har du 6nskemal om framtida aktiviteter och vad 6nskar du

i sa fall fér innehall?
Tack for att du tog dig tid och fyllde i enkaten!
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Bilaga 7: Diskussionsfragor for fokusgrupp
med alumni och arbetsgivare, Lunds
universitet (LTH)

Fokusgruppintervjuer

Internationella och interkulturella kompetenser inom hégskoleingenjors-
utbildningar

Oktober 2015

Intervjumall

Syftet med fokusgruppen ar att fa en battre bild av uppfattningar om vardet
av internationella och interkulturella kompetenser inom hogskoleingenjors-
utbildningen (arbetsgivare och alumni).

Presentation
17.00
Kort presentation av intervjuarna samt syftet med fokusgruppsintervjun.

Sammanfattande positiva intryck

17.05

Metod: indexkort

Skriv ner ett till tre ord som beskriver det du upplever som mest positivt med
internationella och interkulturella kompetenser. Tank endast positivt - vad
ar positivt, vilka férdelar och mojligheter finns...

Sammanfattande negativa intryck

1710

Metod: indexkort

Skriv ner ett till tre ord som beskriver det du upplever som mest negativt med
internationella och interkulturella kompetenser. Tank endast negativt - vad
ar negativt, vilka nackdelar och svarigheter finns...

For- och nackdelar

17.15

Deltagarna tar del av varandras intryck (indexkorten).

Diskutera och forsék enas i gruppen om fordelar och nackdelar med inter-
nationella och

interkulturella kompetenser. Rangordna gérna.

Mobilitet som en del av hogskoleingenjorsutbildningen
17.25
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Mobilitet kan vara ett sitt att utveckla internationella och interkulturella
kompetenser.

Diskutera

Er syn pa viktiga syften med mobilitet

Er syn pavardet av mobilitet. Varfor ska vi erbjuda studenterna mojligheten
att studera utomlands?

Forsok minnas hur ni sjdlva sdg pa mobilitet fére/efter era egna utbildningar.

Okning av mobiliteten

17.35

(Mobilitetsmélen (Bologna): 20 %

Sverige (av avlagda examina 2012/13): 14 %)

Diskutera er syn pa en eventuell 6kad mobilitet inom hégskoleingenjorsut-
bildningarna.

Intresset for mobilitet bland hégskoleingenjorsstudenter ar klart hogre
an det faktiska antal som aker ut. Varfor? Det finns en potential for 6kning.
Diskutera!

Hur kan vi ge de studenter som inte dker ut (majoriteten) internationella
och interkulturella kompetenser? Vad skulle vara 6nskvart att fa in i utbild-
ningarna?

Foérhoppningar och férvantningar samt rad till ansvariga

17.50

Forhoppningar och férvantningar: Diskutera och relatera till era erfarenhe-
ter fran studier och arbetsliv.

Rad till universitetet: Ni far fria hiander! Vad vill ni géra? Diskutera!
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Universitets- och hogskoleradet, UHR, ar
en statlig myndighet med ett brett upp-
drag inom utbildningsomradet. Vi finns i
Stockholm och i Visby.

Var verksamhetsidé ar att mota individers,
utbildningssektorns samt myndigheters
och organisationers behov av:

e stdéd i samband med val av utbildning
eller intrade pa arbetsmarknaden.
utveckling genom internationellt
samarbete.

T el Utblldmng, utb_yte _och utveckling
hogskoleradet B osrnus+ - for alla som vill vidare
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