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Forord

Internationaliseringdr ettprioriteratomrade i delaroplaner som styr svenskt
skolvasende och en del av alla larares uppdrag. P4 samma satt ar larande om
hallbar utveckling en del av bade laroplanernas centrala delar som beror hela
skolans och forskolans uppdrag och aterkommande i de enskilda &mnena.

For att skapa basta mojliga forutsattningar for att uppfylla de mal som
anges i laroplanerna méste darfor lararutbildningarna rusta sina studenter
med kunskaper om och erfarenheter av internationella fragor och hallbar
utveckling. Det svenska samhaéllet, och darigenom ocksa den svenska sko-
lan, blir mer och mer multietniskt och mangkulturellt. Det ar ytterligare en
anledning till att internationaliseringen inom lararutbildningarna ar viktig.
En larares forstaelse for mangkulturella fragor ar ett betydelsefullt verktyg
for integration och likvardighet. Slutligen har larare mojlighet att paverka
intresset for internationell mobilitet och internationella erfarenheter bland
eleverna.

Ytterligare ett perspektiv ar attinternationalisering starker kvaliteten vid
larosatena. Internationellt samarbete bidrar till nya perspektiv och infalls-
vinklariden hégre utbildningen och darmed till hogre kvalitetiutbildningen.

Tidigare studier och utredningar har konstaterat att internationalise-
ringen inom lararutbildningarna dr alldeles for 1ag. Linnaeus-Palme partner-
skap kan bidra bade till lararstudenters och lararutbildares kunskaper om
internationella fragor och hallbar utveckling. Universitets- och hgskoleradet
(UHR) vill med denna kartldggning 6ka kunskapen om vilka faktorer som
paverkar medverkan i programmet fran lararutbildningarna vid svenska
larosaten. Kartlaggningen kommer att fungera som kunskapsunderlag for
att ytterligare framja deltagandet. Myndigheten hoppas att den dven kan
vara anvandbar for larosdatena och vacka intresse for Linnaeus-Palme hos
dem som i dag inte ar aktiva i programmet.

e N At

Maria Linna Angestav
Vikarierande generaldirektoér, UHR



Sammanfattning

Internationaliseringsutredningen' understryker vikten av lararutbildning-
arnas deltagande i internationella aktiviteter och lyfter fram en rad orsaker
till det laga deltagandet fran lararutbildningarna i internationell mobilitet.

Lararutbildningarnas examensbeskrivningar upplevs som hdrtreglerade
och ibland ligger kurser tidsmassigt parallellt vilket gor det extra svart att
hitta kurser pé ettlarosiate som motsvarar dem som studenten skulle ha last
vid hemmalarosatet.

Langden pa utbytesperioderna som de europeiska och nationella program-
men erbjuder dr en utmaning, anser manga larosaten, och har samtidigt pekat
pa behovet av kortare utlandsvistelser for de studentgrupper som inte ar sa
mobila. En kortare utbytesperiod skulle kunna vara méjlig att passainietti
ovrigt fullt utbildningsprogram som till exempel lararutbildningar. Kortare
utbytesperioder skulle ocksd kunna ge mojligheter till utlandsstudier for
studenter med familj eller studenter som studerar pa distans och pa halvfart.

Tidigare utredning? har betonat att den institutionella nivan ar viktig
for att oka internationaliseringen av ldrarutbildningarna. Varje larosates
styrelse och ledning maste engagera sig i och ta sitt ansvar for internatio-
naliseringsfragan och malsittningarna for lararutbildningarnas interna-
tionalisering maste vara minst lika héga som for 6vriga utbildningar. Det
betonas ocksa att det fran centralt hall maste skjutas till resurser for en 6kad
internationalisering och det bor uppréttas en specifik organisation for att
hantera internationaliseringsfragor - till exempel studievégledare, och en
fungerande administration for att underlatta tillgodoraknande och andra
praktiska detaljer for utresande lararstudenter.

[ denna kartlaggning bekraftas att den institutionella nivan ar viktigare dn
Linnaeus-Palmeprogrammets utformning for lararutbildningarnas medver-
kan i programmet. De hinder som anges som storst innefattar, férutom den
starkaregleringen av lararutbildningarna, att det saknas stodstrukturer, att
internationella utbyten inte prioriteras av larosatet samtatt kursplaneringen
inte skett med mojligheten att planera mobiliteter som en viktig faktor.

Kartlaggningen visar attrelationen mellan lararutbildningsnamnden (eller
motsvarande) och institutionerna som genomfoér undervisningen har stor
betydelse for lararutbildningarnas medverkan i Linnaeus-Palmeprogram-
met. Mojligheten for institutionerna att pdverka hur lararutbildningen utfor-
mas verkar vara den storsta framgangsfaktorn for medverkan. Ytterligare
en viktig framgangsfaktor ar larosatets bestaimmelser for tillgodoraknande
av de aktiviteter som genomfors inom ett projekt.

Kartlaggningen visar att det finns olika steg for framgangsrik inter-
nationalisering av lararutbildningarna. De tva viktigaste stegen ar forst
organiserade stodstrukturer och sedan utformningen av ldrarutbildning-

1. Enstrategisk agenda for internationalisering, SOU 2018:3.
2. Enhallbar lararutbildning, SOU 2008:109.



arna. [ kartlaggningen framkommer att ldrosdten som har organiserade
stodstrukturer, men inte sett 6ver utformningen av lararutbildningarna, ofta
har hog grad av generell medverkan i Linnaeus-Palmeprogrammet, men lag
medverkan fran lararutbildningarna. Larosdten som bade har hog generell
medverkan och hég medverkan fran lararutbildningarna har arbetat med
bade organiserade stodstrukturer och utformningen av lararutbildningarna.

Lasanvisning

Rapporten inleds med en bakgrundbeskrivning av Linnaeus-Palmepro-
grammet samt av de omraden som ar relevanta for att skapa underlag och
sammanhang for de slutsatser som presenteras i den avslutande delen av rap-
porten. Dettainnebér att detinledningsvis finnslangre avsnitt som beskriver
lararutbildningarnas utformning och utveckling, internationalisering inom
hogre utbildning, internationalisering inom lararutbildningarna samt inter-
nationalisering i det svenska skolvdsendet.

For lasare som ar val fortrogna med dessa fragor kan hela eller delar
av bakgrundsbeskrivningarna innehdlla redan kidnda fakta. I sddana fall
rekommenderas ldsaren att gd direkt till sidan 26 for att ta del av resultaten
av kartlaggningsarbetet.



Summary

The Inquiry on Increased Internationalisation of Higher Education Institu-
tions3 highlights the importance of teacher education programmes’ partici-
pation in international activities and presents a variety of reasons for their
low level of participation in international mobility.

The qualification descriptors for teacher education programmes are felt
to be strictly regulated and courses sometimes run in parallel, making it
even more difficult to find courses at a foreign higher education institution
equivalent to ones the student would have studied at their home institution.

Many higher education institutions believe that the length of the exchange
periods offered by the European and national programmes is challenging,
and have stated the need for shorter periods abroad for students who are not
as mobile. A shorter exchange period could be fitted into an otherwise full
programme, such as teacher education. Shorter exchange periods could also
provide opportunities to study abroad for students with families or who are
studying at a distance and at a lower rate of credits per semester.

Aprevious inquiry4 emphasised the importance of the departmental level
in increasing internationalisation on teacher education programmes. Each
higher education institution’s board and management must be involved in,
and take responsibility for, internationalisation; the objectives of interna-
tionalisation on teacher education programmes must be at least as high as
on other programmes. It also highlighted the need for centrally allocated
resources for increased internationalisation, and that a dedicated organi-
sational framework should be established to manage internationalisation
issues - e.g. study guidance counsellors, functioning administration proce-
dures for facilitating credit transfers, and other practical details for outgoing
teacher education students.

This survey confirms that, for the participation of teacher education pro-
grammes, the departmental level is more important than the design of the
Linnaeus-Palme Programme. The barriers described as most significant
include not only the strict regulation of teacher education programmes, but
also the lack of support structures, how international exchanges are not
prioritised by the higher education institution, and that course planning has
not considered the potential to plan mobility as an important factor.

The survey shows that the relationship between the teacher education
committee (or equivalent) and the departments that conduct teaching has
great significance for the teacher education programmes’ participation in
the Linnaeus-Palme Programme. Providing opportunities for departments
to influence the design of teacher education appears to be the biggest suc-
cess factor for participation. Another important success factor is the higher

3. Enstrategisk agenda for internationalisering, SOU 2018:3.
4. En hallbar lararutbildning, SOU 2008:109.



education institution’s rules for credit transfers from activities undertaken
within a project.

The survey shows that there are different steps in the successful inter-
nationalisation of teacher education programmes. The two most important
steps are, first, an organised support structure and, second, the design of
the teacher education programmes. The survey also shows that higher edu-
cation institutions with an organised support structure, but which have not
reviewed the design of the teacher education programmes, often have a high
level of general participation in the Linnaeus-Palme Programme, but low
participation from teacher education programmes. The higher education
institutions that have both a high general participation and high participa-
tion from teacher education programmes have worked both with organised
supportstructures and with the design of the teacher education programmes.



Inledning

Internationaliseringen av hogre utbildning ar en prioriterad fraga, vilket inte
minst betonats av Internationaliseringsutredningen®. Internationaliseringen
inom hogre utbildning ska dels bestd i att studenter far ett internationellt
perspektiv i sin utbildning genom att fler studenter, larare och forskare
studerar eller verkar utomlands och en battre internationalisering pa hem-
maplan, dels i att Sverige ar en attraktiv studiedestination for utlindska
studenter, larare och forskare.

Av de svenska studenter som tog examen lasaret 2018/19 hade 15 procent
studerat utomlands ndgon period under de senaste tolv terminerna. Antalet
studenter som studerar eller praktiserar utomlands under sin studietid skil-
jer sig dt beroende pa vilken examen studenterna tagit. Lararutbildningarna
arnagraav de utbildningar med sérskilt Idg andel studenter som har studerat
eller praktiserat utomlands under studietiden.® Nar det géller lararutbild-
ningarna har fragan om internationalisering dubbel betydelse. Dels som
en del av den mer generella internationaliseringen av hogre utbildning,
dels som en del av internationaliseringen inom det svenska skolvdsendet.
Forskolan, grundskolan, gymnasieskolan och vuxenutbildningen har i sina
laroplaner tydliga skrivningar om att skolan ska behandla internationella
fragor i undervisningen. Aven i examensmal, kurs- och &mnesplaner betonas
vikten av attlara om och forhalla sig till internationella fragor. I sin profession
forvantas alltsd lararstudenterna bade forsta vikten av och kunna integrera
internationaliseringsperspektivet.

Universitets- och hogskoleradet (UHR) arbetar for att ge forutsattningar
att delta i internationella utbyten och samarbeten. Via de program UHR
administrerar kan bland annat universitet och hdgskolor soka bidrag for
att genomfora samarbetsprojekt med andra ldnder. Ett av programmen ar
Linnaeus-Palme partnerskap som finansieras fran regeringens bistandsram
via Sidainom regeringens strategi for kapacitetsutveckling, partnerskap och
metoder som stoder Agenda 2030 for hallbar utveckling 2018-2022.” Genom
programmet har larosdten och hogskolor inte bara méjlighet att erbjuda
utbyten till studenter och personal utan kan dven utveckla kvaliteten pa
utbildningen genom partnerskap med institutionerilag- och medelinkomst-

5. U 2017:02

Forskolldrarexamen och grundlararexamen ar tva av de examina som har en
sarskilt Idg andel studenter som har studerat eller praktiserat utomlands under
studietiden med 1 procent respektive 2 procent. Universitetskanslersambetets
arsrapport 2020.

7. Agenda 2030 antogs i september 2015 av FN:s generalférsamling och &dr en
femtonarig handlingsplan for global hallbar utveckling. Den har 17 mal och
169 delmal. Agendan syftar bland annat till att utrota fattigdom och hunger,
forverkliga de manskliga rattigheterna och sikerstilla ett varaktigt skydd for
planetens ekosystem.
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lander 8. Dessutom ska partnerskapen bidra till att uppfylla malen i Agenda
2030. Har dr mal 4, som handlar om att sdkerstalla en god utbildning for
alla och dess delmal, forstas sarskilt intressant. Exempelvis delmal 4.C som
tydliggor alla landers ansvar for att 6ka antalet utbildade larare i 1ag- och
medelinkomstlander bland annat genom internationellt samarbete.’
Antaletbeviljade ansokningar inom dmnet pedagogik och lararutbildning
har dren 2015-2020 legat mellan 4 och 12 procent av totalt antal beviljade
ansokningar. Med tanke pa att lararutbildningarna tillsammans utgoér Sve-
riges storsta yrkesutbildning finns dock utrymme for ett 6kat deltagande.

Syfte

Kartlaggningens framsta syfte ar att tydliggora vilka faktorer som gynnar en
okning av lararutbildningarnas medverkan i Linnaeus-Palmeprogrammet.
[ kartlaggningen beskrivs darmed vilka framgangsfaktorerna ar och vad
som utgjort premisserna for dem, samt vilka utmaningar och hinder som
larosaten, lararutbildningar och projekt stott pa i pagdende och slutférda
Linnaeus-Palmeprojekt. Kartldggningen syftar ocksa till att ge en bild, om
an subjektiv, av vardet av Linnaeus-Palmeprojekt for starkt kvalitet i larar-
utbildningarna och for bidrag till att uppfylla mal 4 i Agenda 2030.

Metod

Kartlaggningens genomférande har innehallit tva centrala delar. Kartlagg-
ningens forsta fas innefattade en analys av tidigare projektansékningar och
projektrapporter fran lararutbildningar som deltagit i Linnaeus-Palmepro-
grammet samt en genomlasning av utredningar, rapporter och utvarderingar
om lararutbildningarna och internationalisering. I dessa dokument fanns till
att borja med en bild av att det inte bara ar utformningen av och villkoren
for ett internationellt program som paverkar graden av programmedverkan
vid larosatena. Det framkom ocksa att det i hog grad beror pa faktorer som
lararutbildningarnas villkor och organisering, larosatets strategier for inter-
nationaliseringen, hur internationaliseringsarbetet ar organiserat samt vilka
stodstrukturer for internationalisering som finns vid larosatet.

Darfor fick den andra fasen av kartlaggningen fokus pa att genom inter-
vjuer med tidigare deltagare och projektagare i Linnaeus-Palmeprogrammet,
samt ansvariga for internationellt arbete vid larosaten, forsoka hitta fram-
gangsfaktorer och hinder inom de ovan angivna omradena. For att skapa
jamfoérbarhet mellan laroséten stalldes samma typ av fragor, inom samma
omraden, till laroséten i tre kategorier:

8. Uttrycken "ldginkomstland” och "medelinkomstland myntades av Varldsbanken.
Ettlaginkomstland har en bruttonationalinkomst (BNI) per capita som ar
lagre an 1026 US dollar (2020), och ett medelinkomstland ett land som har en
bruttonationalinkomst (BNI) per capita mellan 1026 och 12375 US dollar (2020).

9. Agenda 2030, globalamalen.se
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1. Larosdten med manga Linnaeus-Palmeprojekt, och med en stor andel
fran lararutbildningarna.

2. Larositen med manga Linnaeus-Palmeprojekt, men med en liten andel
fran lararutbildningarna.

3. Larositen med fa ansokningar till Linnaeus-Palmeprogrammet.

Intervjuerna har fokuserat pa:

e Lirosdtenas strategier och organisation for internationalisering och
programmedverkan.

e Larosdtenas arbete med Agenda 2030.

e Lirosidtenas stdd till ansdkan och till genomférande av
programmedverkan.

e Lararutbildningarnas strategier och organisation for
internationalisering och programmedverkan.

 Sarskilda forhdllanden inom lararutbildningen som kan paverka
programmedverkan i Linnaeus-Palme.

e Upplevelser av tidigare ansokningsprocesser.

o Mojligheter att 6ka programmets attraktivitet.

e Vilka andra program som lockar lararstudenter.

e Betydelse och effekter av programmedverkan.

e Kdnnedomen om programmet.

e Anledningar till att man avstatt fran programmedverkan.

e Forslag pa forbattringar fran larosdten som dnnu inte medverkat i
programmet.

Intervjuer har genomforts med:

¢ Malmo universitet

e Linnéuniversitetet

e Linkdpings universitet

e Mittuniversitetet

e Hogskolan i Kristianstad

e Sodertdrns hogskola

e Goteborgs universitet

o Natverket for internationalisering av Lararutbildning i Sverige (NILS)

Pa grund av den pdgdende pandemin har samtliga intervjuer genomforts via
webbmoten, som spelats in. Férdelen med webbaserade intervjuer har varit
attallaintervjuer har kunnat genomforas under en koncentrerad tidsperiod,
vilket gjort det lattare att bygga upp en enhetlig bild av viktiga faktorer vid
larosatena.

Foérutom intervjuerna har kompletterande samtal genomforts via telefon
for att fortydliga och komplettera delar av intervjuerna.

12



Bakgrund

Kort om Linnaeus-Palme partnerskap

Linnaeus-Palme ar ett av de program som administreras av UHR och finan-
sieras fran regeringens bistdndsram via Sida. Genom Linnaeus-Palme part-
nerskap kan larosaten i Sverige soka bidrag for att utveckla partnerskap
med larosaten i 1dg- och medelinkomstlander. Bidrag fran programmet ger
mojlighet att samordnat erbjuda larare och studenter utbyten som starker
larosatets kapacitet och strategiska arbete med internationalisering.!® Ett
forvantat resultat dr att larare och studenter utvecklar intresse for och
formaga att bidra till att genomféra inom regeringens strategi for kapaci-
tetsutveckling, partnerskap och metoder som stoder Agenda 2030 for hallbar
utveckling. Forhoppningen ar dven att samarbetet ska stirka kvaliteten i
utbildningen hos bada parter.!!

Alla svenskalarosaten kan ansoka om bidrag inom Linnaeus-Palme. Det ar
det svenska larosatet som ar projektdgare och administrerar och ansvarar
for bidraget. Samarbetet sker pa institutionsnivad mellan tva institutioner,
en pa det svenska larosatet och en pa laroséatet i partnerlandet. Programmet
ar 6ppet for alla &amnesomraden och varje projekt forutsatts ha ett konkret
akademiskt syfte.

Projekten innefattar utbyten i vardera riktningen. Linnaeusbidrag for
utresande svenska larare och studenter och Palmebidrag for inresande
utlandska larare och studenter. Studentutbytet ska omfatta studier pa heltid
pa grundniva eller avancerad niva vid respektive institution under minst
tio och max fyrtio veckor. Ett lararutbyte ska vara minst tva och max atta
veckor, inklusive resdagar.

Soktryck, deltagande och genomforande
i Linnaeus-Palme programmet

Soktrycket for programmet har historiskt sett varit hogt. Mellan dren 2012
och 2014 var budgeten for Linnaeus-Palme pa mellan 45 miljoner kronor och
50 miljoner arligen medan det totala sokta beloppet 14g mellan 70 miljoner
kronor och 90 miljoner. Cirka 80 procent av ansékningarna beviljades. Till
foljd av anslagsminskningar 2015 halverade Sida tilldelningen till Linnaeus-
Palme. Med en sa stor nedskarning i budgeten 6kade konkurrensen dras-
tiskt och endast 30 procent av ansokningarna kunde beviljas det aret. 2016
stilldes ans6kningsomgangen in. Det fick konsekvenser for soktrycket nar

10. Sedan 2020 finns dven mojlighet att soka finansiering for att personer med
andra roller pa larositet ska kunna delta i aktiviteter i syfte att mota 6msesidiga
utvecklingsbehov. Det finns ocksa mojlighet att soka bidrag for andra aktiviteter
vid sidan av utbyten.

11. Mer om programmet: https://www.utbyten.se
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tillgangliga medel 6kade igen fran och 2017. En enkdtundersokning som UHR
genomforde 2018 visade att det stora antalet avslag i ansékningsomgangen
2015 paverkat larositenas vilja att ansoka igen.

En dndring i programmet fran 216 ar kravet pa revision, vilket manga
larosaten anser dr en kostsam och tidskravande utmaning.!? Ytterligare en
faktor ar att ansokan gors arligen och beviljas for tre terminer i taget, vilket
forsvarar langsiktigheten i projekten.

Det ar intressant att det vanligaste utbildningsamnet i saval inskickade
som beviljade ansokningar inom Linnaeus-Palme de senaste aren har varit
sjukskdterske- och barnmorskeutbildning. Sjukskdterskeutbildningen ar
liksom lararutbildningarna en strikt reglerad professionsutbildning vars
studenter i liten utstrackning deltar i mobilitet. Att detta utbildningsamne i
s stor utstrackning deltar i programmet har i intervjuer med dessa utbild-
ningar angetts vara att mojligheten att samarbeta med institutionerilag- och
medelinkomstlander ses som mycket givande for amnet i sig.

Tabell 1 visar att antalet beviljade ansokningar inom dmnet pedagogik
och lararutbildning under aren 2015-2020 legat pa mellan 4 och 12 procent.
Beviljade ansokningar mellan dessa ar majliggor for 63 lararstudenter och
53 larare fran svenska larosaten att delta i utbyte och lika manga inresande
studenter och larare fran partnerlandet.

Tabell 1: Soktryck och beviljandegrad 2015-2020

Ar 2015 2017 2018 2019 2020
Totalt inkomna ansékningar 202 127 98 102 99
Totalt beviljade ansokningar 61 85 78 80 89
Ansékningar inom pedagogik 13 (6%) 8 (6%) 4 (4%) 8 (8%) 12 (12%)
och lararutbildning

Varav beviljade 0 7 4 6 9

UHR har pa olika satt arbetat for att frdmja en 6kad internationalisering och
mobilitet inom lararutbildningen. Myndigheten har deltagit i de natverks-
traffar som NILS-nédtverket anordnar och ambitionen har varit att starka
samarbetet mellan UHR och nédtverket. Genom myndighetens verksamhet
Den globala skolan har kompetensutvecklingsinsatser pa lararutbildning-
arna genomforts. Den globala skolan har besokt flera larosaten for utbildning
av ledning, larare och studenter.

Sarskilda satsningar och programférandringar inom programmet Lin-
naeus-Palme har dven genomforts. Under 2017 genomforde handlaggare med
ansvar for programmet sju platsbesok hos projektagare inom pedagogik och
lararutbildning. Syftet var att genom observationer pa plats 6ka medarbeta-
res insikt och kunskap om lararutbildningarnas forutsattningar, med fokus
pa rekrytering av och forberedelse av studenter, samt for att fa input pa
hur programmet kan anpassas for att méta behov hos lararutbildningarna.
Ytterligare ett syfte var att identifiera utmaningar och goda exempel inom
lararutbildningarna kopplat till Linnaeus-Palme. De utmaningar och goda

12. Fréan och med 2019 giller revisionskravet for projekt som beviljats mer &n 300 000
kr.
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exempel som lyftes kunde dock inte klassificeras som utbildningsspecifika
utan snarare allmangiltiga.

Infoér ans6kningsomgangen 2018 sinktes minimitiden for studentutbyten
fran 12 veckor till 10 veckor. Det gjordes bade med hédnsyn till att larosaten
efterfragat kortare utbytestider och med tron att det skulle skapa battre
forutsattningar for projekten att genomfora studentutbyten. Aven utbytes-
tiden for larare sdnktes infor ansékan 2020. Fran minst tre veckor till minst
tva veckors utbyte.

For ansokningsomgangarna 2017 och 2018 var det ett krav att ansokning-
arna skulle innehalla minst lika manga studentutbyten som lararutbyten.
Detta pa grund av UHR:s ambition att fradmja studentutbyten samt pa grund
av regeringens strategi att starka resursbasen av unga personer som skulle
kunna bli verksamma i det internationella utvecklingssamarbetet. For
ansokningsomgangen 2019 blev det dterigen majligt att endast ansoka om
lararutbyten.

De programfoérdndringar som har infoérts géallande langd pa och antal
utbyten verkar inte ha haft ndgon storre effekt pd antalet ansékningar inom
pedagogik och lararutbyte i ett kort perspektiv. [ anskningsomgéangen 2018
ansokte endast ett projekt om utbyten pa 10 veckor, 6vriga ansdkte om 20
veckors utbyten. [ ans6kningsomgangen 2019 var det ater endast ett projekt
som ansokte om studentutbyten pa 10 veckor medan 6vriga ansokte for 18-20
veckor. Det var ocksd bara ett projekt som enbart ansokte om lararutbyten. I
ansokningsomgangen 2020 ansokte daremot fyra projekt om studentutbyten
pa 10 veckor och tre projekt ansokte om att endast genomfora lararutbyten.
Programforandringarna kan ddrmed antas i alla fall delvis ha bidragit till
det 6kade antalet ansokningar 2020.

Slutrapporterade projekt inom pedagogik och lararutbildning (ansok-
ningsomgang 2017 och 2018) visar att alla beviljade utbyten genomfors,
forutom nar det galler de utresande studenterna. Trots att det beviljas
bidrag for att lararstudenter ska kunna delta i studier eller praktik vid ett
partnerldrosate, utnyttjas bara drygt halften av platserna, vilket ar farre
an andra Linnaeus-Palmeprojekt. Skalet ar enligt slutrapporterna framst
svarigheter att rekrytera studenter till utbytena.

Tabell 2: Genomférandegrad for projekt inom dmnet pedagogik och lararutbildning?3

Deltagare Antal genomférda Andel av beviljade
Linnaeus-larare (utresande) 21av21 100 %
Palme-larare (inresande) 21av21 100 %
Linnaeus-studenter (utresande) 17 av 27 63 %
Palme-studenter (inresande) 27 av 27 100 %
Totalt sammanlagt 86 av 96 90 %

13. Genomfdrandegraden for alla projekt beviljade 2017 var: Linnaeus-larare
85 procent, Palme-larare 97 procent, Linnaeus-studenterna 79 procent och
Palme-studenterna 92 procent). Genomfdrandet hos studenterna forbattrades
generellt fran projekten som beviljades 2015 da genomférandegraden var 63
procent for Linnaeus-studenter och 89 procent fér Palme-studenter. Analys av
rapportomgang 2017, diarienummer: 00148-2017.
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Lararutbildningarnas utformning och
utveckling

Sedan 2011 finns det fyra lararprogram som leder till fyra lararexamina:
forskollararexamen, grundlararexamen, amneslararexamen och yrkeslarar-
examen. I skrivande stund erbjuds ldrarutbildningar vid 28 larosaten. Laggs
antalet studenter vid de fyra lararprogrammen ihop ar lararutbildningarna
den storsta yrkesutbildningen inom hogskolan.

Utveckling

Forandringstakten i fraga om lararutbildningarnas utformning har varit
mycket hog. De har varit foremal for en rad tata utredningar, propositioner
och efterféljande regeldndringar. For att ta avstamp nagorlunda nyligen
kan det vara lampligt att starta med Ldrarutbildningskommittén 97 (LUK).
Kommittén utgick fran ett antal avgoérande férandringar inom skolan pa
1990-talet, mal- och resultatstyrningen av skolan, den samordnade grundsko-
lan, den nya gymnasieskolan och laroplanen for forskolan. Lararen behovde
nu beharska omraden som lokal maltolkning, lokalt kursplanearbete, lokal
utvardering och formaga att organisera laroprocesser. Lararens grund-
kompetens skulle darfor vara kognitiv, kulturell, kommunikativ, kreativ,
kritisk, social och didaktisk. Kommittén menade ocksa att utvecklingen
pa IT-omrddet kravde en ny roll av ldraren. Barn, ungdomar och vuxna
skulle utbildas till att sjalvstandigt stalla fragor och soka svar. Lararens
uppgift skulle vara att pd basta satt forsoka stimulera en sadan process. Det
fick konsekvenser for lararutbildningarna, dar de blivande lararna skulle
inskolas i det framtida arbetssattet, och utbildningens arbetsformer skulle
vara ett medel for studenternas férberedelser for yrket. Behovet av en enda,
sammanhallen lararutbildning lyftes fram. Det skulle forstarka tillvdxten
av en gemensam kompetens. Samtidigt skulle ett vixlande behov av ldrare
for olika aldersgrupper kunna mdtas genom att larare enkelt kunde flyttas
mellan drskurser och skolformer. LUK foreslog en enda lararutbildning med
tre delar:

e ett gemensamt allmént utbildningsomréde,

e ett omrade med olika inriktningar,

* ettspecialiseringsomrade for breddning och férdjupning.

LUK férde ocksd resonemang om behovet av utbildning som ett sarskilt
vetenskapsomrade.

LUK presenterade sina forslag i betdnkandet Att Idra och leda. En Idrarut-
bildning fér samverkan och utveckling, i maj 1999.'* Forslagen i betdnkandet
aterfanns sedan som grund for regeringens proposition En fornyad ldrarut-
bildning.'® Riksdagsbeslutet kom i slutet av oktober 2000, och den nya larar-
utbildningen skulle startas hostterminen 2001. Det fick konsekvensen att
larosatena fick mycket kort tid pa sig att forbereda férandringarna. Samtidigt
fick samtliga larosdten med befintlig lararutbildning examinationsratt utan

14. SOU1999:63
15. Prop.199/200:135
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provning av forutsattningarna att bedriva utbildning inom alla de omraden
som den nya lararutbildningen inneholl. Propositionen foreslog ocksa att
universitet och hogskolor med examensratt for lararexamen skulle inratta
ett sarskilt organ med ansvar for grundutbildning och forskning pd omradet.
Detta forslag lade grunden for organet lararutbildningsndmnd.

2005 gjordes en utvardering av 2001 ars lararutbildning. Den pekade ut
flera brister.!® Utvirderingen visade bland annat att ett antal kunskaps-
omraden som ar centrala for lararutbildningen saknades i manga utbild-
ningsprogram. Hogskoleverket pekade ocksa pa negativa effekter av den
nya lararutbildningens flexibilitet, till exempel brist pa 6éverblick och pro-
gression. Utbildningen fick ocksa kritik for bristande vetenskaplig grund.
Flexibiliteten, med for manga inriktningar och specialiseringar, gjorde att
de kommunala huvudmannen upplevde att examinerade larare inte svarade
mot de kompetenskrav som de stillde utifrdn sin arbetsorganisation. Aven
Riksrevisionen hade kritik mot de resultat som lararutbildningen visade.

Sammantagetledde bristernatill att regeringen 2007 tillsatte en ny utred-
ning. Uppdraget for utredningen var att lamna férslag till en ny lararutbild-
ning, som innefattade lararutbildningens mal, innehall, struktur, omfattning,
dimensionering och styrning. Direktiven pekade tydligt pa ett onskemal att
bryta upp den sammanhallna lararutbildningen och inféra olika lararutbild-
ningar for olika skolformer. Direktiven lyfte ocksa behovet av en starkare
forskningsanknytning till lararutbildningen. Den nya utredningen, Utred-
ningen om en ny Ildrarutbildning (HUTo7), lamnade sina forslag i betdnkandet
En hdllbar ldrarutbildning.'” En anledning till namnet angavs vara att larar-
utbildningen inte ska behéva bli foremal for genomgripande fordndringar
vart tionde ar. [ betdnkandet féreslogs bland annat en ny examensordning
med tva yrkesexamina: grundlararexamen och 4mneslararexamen. I betan-
kandet lyftes fyra 6vergripande perspektiv fram, som ska genomsyra all
lararutbildning:

» vetenskapligt och kritiskt forhallningssatt,

¢ historiskt perspektiv,

e internationellt perspektiv,

¢ informations- och kommunikationsteknik (it) som utbildningsresurs.

Vidare angavs i betankandet att all lararutbildning ska ha en gemensam
utbildningsvetenskaplig kdrna. Dessutom behdévde delarna vetenskaplig
grund och beprévad erfarenhet forstarkas i utbildningarna. Utredningen
foreslog ocksa att kravet pa lararutbildningsndmnder skulle slopas.

2008 lade regeringen fram propositionen Bdst i klassen - en ny Idrarutbild-
ning.*® 1 propositionen foreslog regeringen till skillnad fran utredningen en
ny struktur for utbildningen till larare och foérskollarare med fyra nya yrkes-
examina, forskollararexamen, grundlararexamen, d&mnesldrarexamen och

16. Hogskoleverket 2005: Utvdrdering av den nya ldrarutbildningen vid svenska
universitet och hogskolor, 2005:17 R

17. SOU 2008:109
18. Prop.2009/10:89
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yrkesldrarexamen. Dessutom foreslogs att centrala och generella kunskaper
for larare och forskolldrare bor utgora en utbildningsvetenskaplig kdrna.

[ propositionen foreslog regeringen ocksa att det ddvarande kravet i hogsko-
lelagen pa ett sdrskilt organ med ansvar for lararutbildning och for forskning,
lararutbildningsndmnden, som knyter an till sddan utbildning skulle tas bort.
Anledningen var att regeringen ansag att organet lett till en oklar styrning av
resurser for forskning och utbildning inom larosatet. Regeringen ansag ocksa
attdetsarskilda organet haft en oklar stallning i forhdllande till lirosatenas
ledning. Inte minst ansag regeringen att staten bor undvika att styrainterna
organisationsfragor vid universitet och hogskolor.

Forslaget ledde fram till de lararutbildningar vi har i dag. Ambitionen att
lararutbildningarna inte skulle utredas vart tionde ar har dock inte uppfyllts,
utan 2019 tillsatte regeringen en ny utredning med uppdrag att reformera
lararutbildningarna.!® Utredningen, som var en sd kallad bokstavsutred-
ning, har lamnat sitt forslag till Utbildningsdepartementet, men eftersom
rapporten dr ett arbetsmaterial r den inte offentliggjord.

Styrning

Lararutbildningarna ar starkt reglerade. De tva centrala regleringarna ar
hogskolelagen och hogskoleférordningen. For varje lararexamen finns en
examensordning angiven i en bilaga till hogskoleférordningen. I examensord-
ningen anges bland annat évergripande podngomfattning, innehallsomraden
och examensmal for varje examen. Lararutbildningarna har en mycket sty-
rande uppriakning av podngomfattningarna i de olika utbildningsdelarna
jamfort med andra utbildningar. Det ar alltsa inte formen for regleringen
som ar speciell, utan detaljnivan.

Forutom regeringens styrning av lararutbildningarna sd sker ocksa en
styrning av utbildningen vid varje laroséate. Det 6vergripande styrdokumen-
tet dr utbildningsplanen. Den beskriver bland annat upplagg och innehall och i
vilken ordning olika kurser inom programmet studeras. Utbildningsplanerna
faststalls oftastav namnden for lararutbildning/lararutbildningsndmnden.
Detéar ett organ for samordning och kvalitetssdkring av lararutbildningarna.

Lararutbildningarna dr som all annan hégskoleutbildning uppbyggd av
kurser. Kursplanerna for de olika kurserna faststalls vanligtvis av de insti-
tutioner som ansvarar for kurserna inom programmet.

Internationalisering inom hogre utbildning

Internationaliseringen inom hogre utbildning har manga perspektiv och
yttrar sig ocksd pa manga sitt. I grunden beror den 6kade internationa-
liseringen inom hogre utbildning pa globaliseringen. En 6kad rorlighet av
manniskor, information och resurser éver nationella granser 6kar bade forut-
sdttningarna for och kraven pa larositenas internationalisering. Det globala
perspektivet dterkommer ocksd i FN:s Agenda 2030 dir det betonas att endast

19. Forslag pa atgarder for okad kvalitet i lararutbildningen samt atgéarder for att
underlatta for fler att bli larare (U 2019:B)
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gemensamma atgarder fran varldens lander kan skapa en hallbar framtid.

Behovet av dkad internationalisering aterfinns ocksa i Bolognaprocessen,

dar internationalisering och mobilitet ar ett prioriterat omrade.

Den radande strategin for internationalisering av hégre utbildning har
sin grund i propositionen Ny vdrld - ny hégskola.?® Dar anger regeringen
tva huvudsakliga skal for internationaliseringen inom hogre utbildning: att
framja kulturell forstaelse och att framja utbildningens kvalitet. Regeringen
menar att kunskap om och forstaelse for andra lander bidrar till att utveckla
respekt for och tolerans gentemot andra kulturer samt ger en forstaelse for
behovet av internationellt solidaritetsarbete. Samtidigt kan det interna-
tionella samarbetet bidra till nya perspektiv och infallsvinklar i den hogre
utbildningen och darmed till en hogre kvalitet i utbildningen.

[ propositionen sitter regeringen upp fem mal for internationaliseringen
av hogre utbildning:

1. Sverige ska vara ett attraktivt studieland for utlandska studenter.

2. De hogskoleutbildade ska vara attraktiva pd arbetsmarknaden
nationellt och internationellt.

3. Universitet och hogskolor ska bedriva ett aktivt internationaliserings-
arbete for att frimja utbildningens kvalitet och forstdelsen for andra
lander och internationella forhallanden.

4. Hinder for internationalisering ska undanrojas saval nationellt som
internationellt.

5. Uppféljningen av hégskolans internationella verksamhet ska utvecklas
och forbéttras.

Under dessa mal finns delmal som ar sarskilt intressanta for larosatena:

Svenska studenters internationella rorlighet ska 6ka

Regeringen understryker vikten av larositenas engagemang i de interna-
tionella utbytesprogrammen. Det dr ocksa viktigt att alla larosaten arbetar
aktivt for att underlatta for studenter att forldgga en del av sin utbildning
utomlands. Vidare anges att det dr angeldget att studier utomlands inte
innebar att den sammanlagda studietiden forlangs for vare sig den in- eller
utresande studenten pa grund av att studierna inte erkdnns och tillgodorak-
nas. Till sist sdger regeringen att utbyten med utvecklingslander ar viktiga
for att solidariskt stodja dessa lander i deras utveckling inom ramen for vart
gemensamma utvecklingspolitiska ansvar. Svenska universitet och hogskolor
kan till exempel bista larosaten i utvecklingslander att starka sin akademiska
kapacitet. Samarbeten och utbyten med dessalander ar ocksa viktiga for var
egen kunskap om dessa lander och kulturer.

Delmal 3.1 Internationaliseringsarbetet ska inga i lirosétenas
reguljara kvalitets- och utvecklingsarbete

Regeringen understryker vikten av att internationalisering genomsyrar
larosdtenas verksamhet och anvands for att utveckla verksamhetens och

20. Prop.2004/05:162
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utbildningens kvalitet. Det ar darfor viktigt att larosatena ser over sina
mal- och strategidokument. Arbetet kraver enligt regeringen ett aktivt for-
hallningssatt, ett gott stod for policyn inom larosatet och ett samlat ansvar
for genomforandet.

Delmal 3.2 Den internationella rérligheten bland larare i
hogskolan ska 6ka

Regeringen anser att en viktig uppgift for larosatena ar att verka for att
undanrdja de praktiska hindren for lararnas mobilitet och attlarosatet aktivt
uppmuntrar larare till mobilitet. Det 4r samtidigt viktigt att larosatenai sitt
kompetensutvecklingsarbete erbjuder sina anstillda mojligheter till nya
internationella erfarenheter.

Delmal 3.3 Den internationella rérligheten bland studenter i
hogskolans lararutbildning ska 6ka

Regeringen trycker har pa lararnas betydelse for internationaliseringen
inom skolvasendet genom att sdga att kraven pa en internationell dimension
i alla utbildningsformer gor larare till nyckelpersoner for att na resultat. Pa
grund- och gymnasieskoleniva anger laroplanerna att verksamheten ska
framja ett internationellt perspektiv i ldrandet. Internationaliseringen av
hogskolans lararutbildning ar en forutsiattning for att de blivande lararna
ska kunna utéva sitt yrke enligt intentionerna. Regeringen menar darfor
att universitet och hogskolor i sin lararutbildning boér beakta skolvdsendets
styrdokument nar det giller internationalisering. Regeringen hanvisar till
(den da rddande) lararutbildningens struktur, och sidger att den erbjuder
goda mojligheter till mobilitet fér lararstudenterna.

Internationaliseringsutredningen (U2017:02) ldmnade 2018 delbetdnkan-
det En strategisk agenda fér internationalisering, som innehaller forslag pa en
ny nationell strategi for internationalisering av universitet och hogskolor.?!
Utgangspunkten for utredningen ar att internationella perspektiv maste
genomsyra all kdrnverksamhet vid svenska larosaten. Strategins funktion
skavara att forbattra forutsattningarna fér universitetens och hogskolornas
internationalisering genom att ange en riktning for internationaliseringsin-
satser pa olika nivaer.

Strategin foreslds avse perioden 2020 till 2030, och har utformats for att
relatera till politik inom andra omraden, sdsom handels-, bistands- och
migrationspolitik. Fér att uppna visionen finns ett antal mal som utred-
ningen anser behover vara uppfyllda. Nagra av dem riktar sig mer direkt
till larosatena:

e Internationalisering praglar styrningen av och vid universitet och
hogskolor.

 Alla studenter som tar examen fran hogskolan har utvecklat sin
internationella forstaelse eller interkulturella kompetens.

¢ De anstillda vid universitet och hogskolor, inklusive doktoranderna, har
god internationell erfarenhet och starka internationella kontaktnat.

21. SOU 2018:03
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e System for uppféljning och utvardering av internationalisering ar
viletablerade.

Utredningen lamnar ocksa rekommendationer till larosatena, bland annat:

o Larosatena utvecklar ett strategiskt forhallningssatt for hur
internationalisering ska integreras i verksamheten.

e Liarosdtena verkar for atti storre utstrackning dra nytta av EU:s

 olika mobilitetsstod.

e Larosdtena stravar efter att inkludera mobilitetsfonster i alla
utbildningsplaner.

e Lirosdtena forbattrar processerna kring beslut om tillgodordknande.

e Lirosdtena utarbetar enskilt eller gemensamt modeller for hur
internationell erfarenhet utgoér grund for meritering.

¢ Larosatena sdkerstaller att tid for internationell mobilitet planeras in i
tjanstgoringsplaner/utvecklingsplaner.

e Larositena arbetar langsiktigt for att skapa goda forutsattningar for
okad mobilitet.

e Lirosatena starker mojligheterna till virtuell mobilitet.

e Larosdtena starker informationen till anstallda om internationell
mobilitet.

e Lirosdtena beaktar Agenda 2030 inom ramen for sitt strategiska
internationaliseringsarbete.

Utredningen satter ett tydligt mal fér mobiliteten bland svenska studenter.
Visionen ar att ar 2025 tillbringar minst 25 procent av studenterna minst tre
manader av sin utbildning utomlands. Utredningen har ett antal mer speci-
fika forslag kring hur mobiliteten bland svenska studenter kan forstdrkas.
Ettinnebar att fokusera speciellt pa utbildningar med stora studentgrupper.
Om mobiliteten inom stora utbildningsprogram, som de som leder till larar-
eller sjukskoterskeexamen, 6kar fran dagens mycket laga nivaer nas resultat
snabbt och manga fler studenter far chansen att fa internationell erfarenhet.

Utredningen bedomer ocksa att ett mer strukturerat och allmédnt anvan-
dande av mobilitetsfonster i utbildningsplaner skulle bidra till praktiska
mojligheter att studera utomlands. Sarskilt galler det utbildningar dar
mobiliteten i dag dr 1ag, bland annat pa grund av att utbildningsplanerna
inte innehaller sammanhéangande perioder dar utbytesstudier ar lampliga.

Utredningen anser ocksa att det ar viktigt att beslut om tillgodordknande
av utlandsstudier ar forutsagbara och ligger i linje med forfattningar och
rekommendationer. Den anser att det finns skl att inom larosaten 6vervaga
att strukturera processen Kring s kallade learning agreements och att gora
beslut om tillgodordknande tydligare sa att besluten kan bli mer férutsag-
bara och ga snabbare.

[ utredningen lyfts ocksa specifikt utbytesprogrammens betydelse fram.
Den ndmner i det sammanhanget Linnaeus-Palmeprogrammet och Minor
Field Studies. Utredningen anger att ett satt att fa djupare och mer fasta
former for internationellt utbildningssamarbete ar att skapa gemensamma
utbildningsprogram med ett eller flera utldndska ldrosdten. Samarbeten
kring gemensamma program och dubbla examina forutsatter en betydligt
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nidrmare kontakt mellan de samarbetande ldrosidtena an ett vanligt utby-
tesavtal.

Utredningen behandlar ocksa en rad identifierade hinder for mobilitet vid
svenska larositen. Det vanligaste skélet att inte studera utomlands bland de
studenter som 6vervagt det, ar att de vet for lite om utlandska utbildningar
och att de inte vill vara ifran familj och vanner. Vidare anges avsaknad av
uppmuntran fran larare vara ett av de storsta hindren for studenters utre-
sande mobilitet. Svarigheter med att tillgodordkna sig studierna utomlands
anges ocksa som ett hinder.

Vidare menar utredningen att larares egna internationella erfarenheter,
kontakter och internationella engagemang ar en nyckel till 6kad studentmo-
bilitet. Den pekar ocksa pa att formerna for internationell studentmobilitet
forandras och blir mer méangskiftande. Enligt enkatsvar till utredningen
finns intresse fran larosatena for att arbeta med kortare verksamhetsforlagd
utbildning utomlands, korta utlandsvistelser, gemensamma program och
virtuell mobilitet som blandas med fysisk mobilitet.

Nagra av forslagen fran Internationaliseringsutredningen har aterkom-
mit i regeringens forskningsproposition?2. UHR har ocksa tillsammans med
Vetenskapsrddet och Vinnova fatt uppdraget att vidareutveckla forslaget om
en plattform for internationalisering. Men det ar tydligt att redan forslagen
fran utredningen paverkat larositenas arbete med internationaliserings-
fragan. I de intervjuer som redovisas i denna rapport anges vid upprepade
tillfallen att forslagen fran Internationaliseringsutredningen har lett till att
larosdtet omarbetat sina strategier for internationalisering.

Internationalisering inom lararutbildningarna

Frdgan om internationalisering inom lararutbildningarna betonas sarskilt,
badeibetidnkandet En hdllbar ldrarutbildning och i betdnkandet En strategisk
agenda for internationalisering.

[ En hdllbar ldrarutbildning dgnas ett helt avsnitt 3t internationaliseringen
av lararutbildningen.? Det inleds med ett antal utmaningar som da kunde
ses i samband med internationaliseringen inom lararutbildningen. Utma-
ningarna sammanfattas pa fyra nivaer:

1. Den strukturella nivan (exempelvis forekomst av moduler/moment/
kurser som ar anpassade for utbyten, sa kallade mobilitetsfonster,
strukturfragor).

2. Den institutionella nivan (exempelvis internationell och multikulturell
arbetsmiljo, tillgodordknandepraxis, organisation, vardering av
internationella erfarenheter vid anstallning).

3. Den innehallsliga nivan (exempelvis tematik, perspektiv, komparativa
studier, forvantade larandema], litteratur, larande om internationella
och multikulturella miljéer).

4. Den individuella nivan (exempelvis larar- och studentutbyten).

22. Prop.2020/21:60
23. SOU 2008:109, kap 5.4
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Avsnittet i utredningen avslutas med att redovisa uppfattningen att det
internationella inslaget i lararutbildningen maste starkas pa alla nivaer och
utgora en del av de forvantade larandemalen.

Enviktig fraga for alla att stilla sig 4r om de utmaningar som raknades upp
i2008 drs utredning dr 16sta, eller om nagon, nagra eller rent av alla kvarstar?

[ betdnkandet En strategisk agenda for internationalisering sags att mobi-
liteten bland studenter i lararutbildning ar ldg jamfért med manga andra
studentgrupper. Det konstateras samtidigt att det dven ar vanligt i andra
lander. Utredningen menar dock att det ar sarskilt bekymmersamt att mobi-
liteten arlagilararutbildningen, eftersom internationella erfarenheter bland
larare kan paverka intresset for internationell mobilitet och internationella
erfarenheter bland de elever som lararna undervisar.

Utredningen lyfter fram ettlarosate i Sverige som lyckats mycket vil med
internationaliseringen av ldrarutbildningarna. De framsta anledningarna
uppges vara att larosatet infért minst ett mobilitetsfonster i varje larar-
program samt att institutionen som ansvarar for lararutbildningarna ager
karnkurserna och lattare kan ldta dem vara mobilitetsfonster, utan attandra
institutioner behover involveras i beslut om tillgodordknande. Institutionen
har dessutom viletablerade kontakter med internationella samarbetspart-
ner, vilket férenklar utbytesstudier och verksamhetsforlagd utbildning.

Forskningen om internationalisering inom lararutbildningarna férefaller
inte vara omfattande. I en forskningsrapport fran 2012 konstateras att det i
Sverige i stort sett inte finns ndgon forskning pd omradet.?*  rapporten kon-
stateras dock att manga larosaten har utarbetat omfattande handlingsplaner
for vad som bor goras. Rapporten anger att &ven om forskningen kommit
langre internationellt, sd r det en internationell trend attlararutbildningen
sldpar efter nadr det giller internationalisering av hogre utbildning. Sam-
manfattningsvis anges det dock i rapporten att resultaten av internationell
forskning om internationalisering inom lararutbildningen finns i svenska
strategidokument for lararutbildningarna.

Internationalisering i det svenska skolvasendet

En av anledningarna till att internationalisering inom lararutbildningarna
arviktig, ar att det ar ett prioriterat omrade i ldroplanerna som styr svenskt
skolvasende. For att skapa basta mojliga forutsattningar for att uppfyllalaro-
planernas mal maste darfor lararutbildningarna rusta de lararstuderande
for ett viktigt omrade inom professionen.

Ytterligare en anledning till att internationalisering inom lararutbild-
ningarna ar viktig ar att det svenska samhallet, och darigenom ocksa den
svenska skolan, blir mer och mer multietnisk och mangkulturell. Larares
forstaelse for mangkulturella fragor ar ett viktigt verktyg for integration
och likvardighet.

24. Nilsson, Jan-Olof: Alla pratar svenska, rapport 2012:1, Lunds universitet 2012
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Allaldroplaner, fran forskola till och med vuxenutbildning, har formuleringar
om internationalisering och mangfald. I laroplanen for forskolan anges att:

"Det svenska samhallets 6kande internationalisering staller hoga krav
pa manniskors formaga att leva med och forsta de varden som ligger i
en kulturell mangfald. Férskolan ar en social och kulturell motesplats
som ska framja barnens forstaelse for vardet av mangfald. Kdnnedom
om olika levnadsforhallanden och kulturer kan bidra till att utveckla
en formaga att forsta och leva sig in i andra manniskors villkor och
varderingar.”?

[ laroplanen for grundskolan anges att:

"Ett internationellt perspektiv dr viktigt for att kunna se den egna
verkligheten i ett globalt sammanhang och for att skapa internationell
solidaritet samt for att leva i ett samhalle med tdta kontakter dver
kultur- och nationsgrénser. Det internationella perspektivet innebar
ocksa att utveckla forstaelse for den kulturella mangfalden inom
landet.”2¢

[ laroplanen for gymnasieskolan anges att:

"Det svenska samhallets internationalisering och den viaxande
rorligheten 6ver nationsgrianserna stiller hoga krav pa manniskors
formaga att leva med och inse de varden som ligger i en kulturell
mangfald. Skolan ar en social och kulturell métesplats, som har bade
en mojlighet och ett ansvar for att stirka denna formaga hos alla som
verkar dar... Skolan ska bidra till att elever far en identitet som kan
relateras till inte bara det specifikt svenska utan ocksa det nordiska,
det europeiska och ytterst det globala. Internationella kontakter och
utbildningsutbyte med andra lander ska fradmjas.”

"Ett internationellt perspektiv ar viktigt for att kunna se den egna
verkligheten i ett globalt sammanhang och for att skapa internationell
solidaritet. Undervisningen i olika 4mnen ska ge eleverna kunskaper
om Europeiska unionen och dess betydelse for Sverige samt férbereda
eleverna for ett samhalle med allt tdtare kontakter 6ver nations- och
kulturgranser. Det internationella perspektivet ska ocksa bidra till

att utveckla elevernas forstaelse for den kulturella mangfalden inom
landet.” %

[ laroplan fér vuxenutbildningen anges det att:

"Det svenska samhallets internationalisering och den vixande
rorligheten 6ver nationsgranserna staller hga krav pa ménniskors
formdaga att leva med och inse de viarden som ligger i en kulturell och

25. Laroplan for forskolan, Lpf618
26. Laroplan for grundskolan, Lgril
27. Léaroplan for gymnasieskolan, Gy11
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etnisk mangfald. For individen ar utbildningen oavsett studieform en
social och kulturell motesplats.”

"Ett internationellt perspektiv ar viktigt for att kunna se den egna
verkligheten i ett globalt sammanhang och for att skapa internationell
solidaritet. Undervisningen ska ge eleverna kunskaper om Europeiska
unionen (EU) och dess betydelse for Sverige samt forbereda dem for ett
samhaille med allt tatare kontakter dver nations- och kulturgranser. Det
internationella perspektivet ska ocksa bidra till att utveckla elevernas
forstaelse for den kulturella mangfalden inom landet.”?®

28. Laroplan for vuxenutbildningen (Vux12)
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Intervjuer med tre grupper
av larosaten

Kartlaggningens forsta fas innefattade lasning av utredningar, rapporter och
utvarderingar. I dokumenten fanns till att bérja med en bild av att det inte
bara ar utformningen av och villkoren for ett internationellt program som
paverkar graden av programmedverkan vid larosédtena. Det framkom ocksa
att det i hog grad beror pa lararutbildningarnas villkor och organisering,
larosatets strategier for internationaliseringen, hur internationaliserings-
arbetet ar organiserat samt vilka stodstrukturer for internationalisering
som finns vid larosatet.

Darfor fick fas tva av kartlaggningen ett fokus pa att genom intervjuer
med larositen forsoka hitta framgangsfaktorer och hinder inom de angivna
omradena. For att skapa jamforbarhet mellan larosaten stilldes samma typ
av fragor, inom samma omraden, till laroséten i tre kategorier:

e Larosidten med manga Linnaeus-Palmeprojekt, och med en stor andel
fran lararutbildningarna.

e Larosidten med manga Linnaeus-Palmeprojekt, men med en liten andel
fran lararutbildningarna.

o Larosaten med fa ansokningar till Linnaeus-Palmeprogrammet.

Generella observationer

Det finns ett antal generella observationer som géller alla eller de flesta av
de larosdten som intervjuats. Den forsta ar beskrivningen av lararutbild-
ningarna som starkt styrda, med begriansade madjligheter att paverka. Det
ar en uppfattning som delas av flertalet utredningar och rapporter kring
internationaliseringen inom lararutbildningarna.

Den andra observationen ar att det vid sa gott som alla intervjuade laro-
siten pagar omarbetningar av larosatets strategier for internationalisering.
Den framsta anledningen uppges vara den inverkan som Internationalise-
ringsutredningens forslag har haft pa larosatets syn painternationalisering.
[ viss mdn anges ocksa till exempel nya programperioder som anledning,
men det dr ingen tvekan om att Internationaliseringsutredningen gjort ett
mycket stort avtryck vad galler internationaliseringsarbetet vid larosatena.

Den tredje observationen dr att medverkan i Linnaeus-Palmeprogrammet
ar mycket personbaserad. [ samtliga intervjuer framgar att eldsjilar ar
ursprunget till bade projekt och intresset for programmet inom lararutbild-
ningarna. Det dr ocksd mer regel an undantag att eldsjilarna dr engagerade i
flera projekt och under ldngre tid. Det forefaller vara s, att de som val borjat
engagera sig i Linnaeus-Palmeprogrammet dterkommer.

Den fjarde observationen hdnger samman med den tredje, ndmligen att
samtliga larositen som medverkat i Linnaeus-Palmeprogrammet anger att
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detdr en "bottom up-aktivitet”. Engagemanget i Linnaeus-Palmeprogrammet
har sitt ursprung i att en enskild ldrare vid larosatet traffat en likasinnad
person vid till exempel en internationell konferens. Tillsammans har de
arbetat for att etablera ett samarbete. | samband med det har Linnaeus-
Palmeprogrammet identifierats som béast lampat for den 6nskade typen
av samarbete, och ldrarna har lamnat in en ansokan. Nar samarbetet som
initierats av individerna lett till flera projekt, har larosatet tagit upp det till
en mer strategisk niva, vilket naturligtvis varit positivt. Men det ar tydligt att
detar mycket ovanligt (om det ens existerar) att samarbete mellan larosiaten
inom ramen for Linnaeus-Palmeprogrammet initierats pa larositesniva for
att sedan spridas utat i organisationen.

Larosaten med manga projekt, varav manga
fran lararutbildningarna

Lararutbildningarnas villkor

Som tidigare namnts ar sarskilt den starka styrningen av lararutbildning-
arna en utmaning. Styrningen sker inte bara genom lag och férordning, utan
bestar ocksa i den styrning som lararutbildningarna far vid larosatet. En
gemensam namnare for de larosdten som har manga Linnaeus-Palmeprojekt
och en stor andel fran lararutbildningarna, ar att de pa institutionsniva
anger att de "ager” utbildningarna. Med det menas att institutionen har ett
ndra samarbete med ldrarutbildningsnamnden, eller motsvarande, eller att
institutionen sjalv har stortinflytande nar det galler att utforma utbildnings-
planen for lararutbildningarna. I vissa fall kan ocksa lararutbildningsnamn-
dens intresse eller engagemang for internationaliseringsfragan paverka.
Gemensamt ar dock att utbildningsplanen sa langt som majligt utformas sa
att den mojliggér mobiliteter.

Ytterligare en gemensam faktor dr att de i hog grad arbetatigenom fragan
om tillgodordknande av de aktiviteter som studenter genomfoér inom ramen
for utbytet. For medverkande larare i utbyten finns det ocksa exempel pd hur
medverkan i utbytesprogram ar meriterande.

Strategier for internationalisering

Som tidigare ndmnts pagar ett arbete med att utveckla nya strategier vid i
princip alla de larosdten som intervjuats. Det som karaktariserar larosaten
i den aktuella gruppen ar dock att de strategier for internationalisering
som faststallts pa larositesniva dven genomsyrar verksamheterna langre
ut i organisationerna. Overgripande strategier har vidareutvecklats och
anpassats pa fakultets- och institutionsniva.

Pa en direkt frdga om hur de existerande (eller kommande) strategierna
relaterar till Agenda 2030, ar det vanligaste svaret att strategierna tagits
fram med utgangspunkti Agenda 2030, eller att det finns en specifik koppling
mellan punkter i Agenda 2030 och punkter i lirosatets strategier.
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Organisation

Samtliga larosdten i gruppen har en organisation foér internationalise-
ringsarbetet pa flera nivaer. Organisationen stracker sig vanligtvis dnda
ut till lararutbildningarna. Det finns ocksa ett tydligt samarbete mellan
internationaliseringsansvariga pa de olika nivderna. Det finns vanligtvis
aven fasta strukturer for samarbetet, till exempel genom kalendarium fér
avstdmningar och aktiviteter och éverenskommen ansvarsférdelning. Det
ar ocksa vanligt att internationaliseringsansvariga pa institutionsniva eller
inom lararutbildningarna har avsattarbetstid for det internationella arbetet.

Stodstrukturer

En férutsiattning for programmedverkan ar att de berdrda individerna
kanner till de mojligheter till programmedverkan som finns. Har arbetar
larosatena i den aktuella gruppen mycket medvetet med att marknadsfora
tillgangliga program for internationalisering. Det gar inte att se att larosa-
tena har en medveten strategi for programmedverkan, i den beméarkelsen att
de prioriterar vissa program framfor andra. I stillet arbetar de aktivt med
att marknadsfora samtliga program. Aven hér finns ett samarbete mellan
ansvariga pd larosatesniva och ansvariga ldngre ut i organisationen.

En mycket effektiv stodfunktion pa larosatesniva forefaller vara ett arshjul
med angivna tidpunkter for viktiga aktiviteter. Med ett sddant tydliggors
till exempel att en ansékan som ska vara lamnad i april kraver ett forsta
planeringsméte i november aret innan. Pa detta satt reduceras risken att
ansokningsdatum missas pa grund av for kort tid till forberedelser.

De flesta intervjuade lyfter fram att programmedverkan mdste basera
sig pa ett individuellt engagemang. Samtidigt ar de medvetna om den
administrativa borda det innebar att formulera en ansékan, samt att skota
projektrapporteringen.

Alla larosaten i den aktuella gruppen har ett organiserat stod for projekt-
ansokningar och projektadministration. Uppdelningen vid ansékningar ar
vanligtvis att de som initierat ansékningen vid lararutbildningen ansvarar
for idébeskrivning och mer specifika projektbeskrivningar, medan man pa
larosatesniva hjalper till med att beskriva 6vergripande strategier, larosa-
tesbeskrivningar med mera. Detta organiserade stod avlastar de sokande vid
lararutbildningarna, och bidrar till att avdramatisera projektansékningsar-
betet for andra sokande.

Larosidten med manga projekt men fa fran
lararutbildningarna

Denna larosatesgrupp ar sarskilt intressant, eftersom larositena har manga
projektinom Linnaeus-Palmeprogrammet men fa inom lararutbildningarna.
Har finns det forutsattningar att hitta avgorande faktorer som ar specifika
for just lararutbildningarna.
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Lararutbildningarnas villkor

Aven i denna grupp upplever de intervjuade att den stérsta utmaningen med
projektmedverkan fran lararutbildningarna ar den rigida strukturen inom
lararutbildningarna. De anser, precis som andra, att lararutbildningarna har
en markant starkare styrning i de nationella regelverken.

Forutom det ar det ocksa vanligare att de pa institutionsniva eller de som
arbetar med internationaliseringsfragan langre ut i organisationen, inte
har mojlighet att paverka de delar av lararutbildningens utformning som
bestdms av larosatet. Till skillnad fran den tidigare gruppen uppfattar de
inte att de ager eller har inflytande 6ver utformningen av utbildningsplanen.
Inagot fall beskrivs en modell som nistan pdminner om uppdragsutbildning,
ndr lararutbildningsndmnden "bestéller” genomférandet av kurser som finns
iutbildningsplanen av olika institutioner. Om det inte finns ett starktintresse
for internationalisering hos lararutbildningsndmnden skapas inte heller en
utbildningsplan som erbjuder mdojligheter till mobiliteter. Det kortsluter i
praktiken mojligheten for intresserade individer inom lararutbildningarna
att ansoka om projektmedverkan.

Samma problematik kan ses i denna grupp nar det géller fragan om tillgo-
dordaknande av aktiviteter vid en utlandsvistelse for studenter, och meriter
for larare vid larosatet.

Strategier for internationalisering

Nar det galler strategier for internationalisering har det vid intervjuernainte
gattatt uppticka ndgon avgorande skillnad mellan larosatenai denna grupp
och den tidigare gruppen. Strategierna for internationalisering forefaller
vara lika férankrade och tillaimpade vid fakulteter och institutioner som i
den tidigare gruppen.

Avsaknaden av skillnader vad géller strategiarbetet mellan larosaten i
denna grupp och den tidigare gruppen ar logisk. I frdga om medverkan i
Linnaeus-Palmeprogrammet dr larositenaiden hir gruppen jamfoérbara med
den tidigare gruppen. De utmaningar som justlararutbildningarna har for sin
medverkan i Linnaeus-Palmeprogrammet kan alltsa inte rimligen tillskrivas
larosatenas strategier for internationalisering eller hur val strategierna ar
forankrade langre ut i organisationen.

Inte heller har gar det att se nagot strategiskt urval av vilka program som
prioriteras. Alla internationella program forefaller behandlas lika. Daremot
kan detifraga om lararutbildningarna vid de aktuellaldrosédtena ses en hogre
medverkan i Erasmus+ dn inom Linnaeus-Palmeprogrammet.

Stodstrukturer
Nar det giller stodstrukturer finns det bade likheter och skillnader mellan
denna grupp och den tidigare gruppen. Likheterna bestar framfor allti att
det finns ett organiserat stod fran larosatesniva ut till fakulteter och insti-
tutioner. Fran larosatesnivan arbetas aktivt med att marknadsfoéra program
och med att informera om tidplaner fér programmedverkan och liknande.
Eftersom intervjuerna i denna del har fokuserat pa relationen mellan
resurserna for internationalisering pa larositesnivd och resurserna for
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internationalisering vid lararutbildningarna, ar det svart att uttala sig om
hur samverkan paverkar andra delar av larosétets utbildningar. Men med
tanke pd attlarositenaidenna grupp har hog grad av medverkan i Linnaeus-
Palme ar det rimligt att tolka att stodet fungerar val.

Nar det géller det mer specifika stodet fran larosétet till lararutbildning-
arna i frdga om Linnaeus-Palmeprogrammet ges det olika bilder fran olika
larosaten. Vid ettlarosate verkar varken larosatet eller lararutbildningarna
prioritera att arbeta med Linnaeus-Palmeprogrammet, men det férefaller
bero pa att villkoren for lararutbildningarna gor det svart att skapa forut-
sittningar for att medverka i programmet. Pa ett annat larosate forefaller
det som att omfattningen av stédstrukturerna inte ar lika stark dnda ut till
lararutbildningarna. Det finns inte samma plan for dterkommande méten
och samrad, utan kanslan ar att larosatets stod mer “finns till hands” nar
lararutbildningarna behdéver det.

Larosaten med generellt fa projekt

Bilden av de larosaten som har fa projekt inom Linnaeus-Palmeprogrammet
visar inte pa nigot sitt att de inte arbetar aktivt med internationalise-
ringsfragan. Vid ett larosate fokuseras medvetet mer pa fragan om inter-
nationalisering pd hemmaplan. P3 ett annat larosite bedrivs ett aktivt och
prioriteratinternationaliseringsarbete, men detinnefattar inte i forsta hand
internationella utbyten och internationellt samarbete med larosaten i lag-
och medelinkomstlander.

Lararutbildningarnas villkor

[ denna grupp namner ingen av de intervjuade lararutbildningarnas vill-
kor som en faktor som paverkar programmedverkan. Inom gruppen finns
framst medverkan i Erasmus+. Den framsta anledningen till att gruppen
inte ndmner lararutbildningarnas villkor dr férmodligen att den inte stott
pade utmaningar som ett partnerskap innebér for studenter och larare inom
lararutbildningen.

Strategier for internationalisering

Som tidigare ndmndes finns det dven hos de ldrosidten som tillhér denna
grupp tydliga strategier for internationaliseringsarbetet. Pa ett 6vergri-
pande plan ar det i stort samma mal for internationaliseringsarbetet vid
dessa larosdten som vid andra larosdten som intervjuats. I det praktiska
genomforandet av internationaliseringsarbetet finns det dock detaljer som
skiljer dessa larosaten fran andra intervjuade.

En skillnad ar att 4ven om de intervjuade ldrosdtena i gruppen har avtal
med en rad utldndska ldrosaten, sa ligger inget eller bara ndgot enstaka laro-
sate i ldg- och medelinkomstlander. Vid intervjuerna framkommer dock en
ambition eller malsattning om att utéka gruppen avsamarbetande laroséten
till larosaten i denna typ av lander.

Vid intervjuerna framkommer ocksd individuella forklaringar till en
begransad medverkan i Linnaeus-Palmeprogrammet. Ett larosdte anger
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att strategin ar att prioritera internationalisering pd hemmaplan. Darfor
arbetar det mycket med ett mangkulturellt perspektiv bade vad géller rekry-
teringen av larare och studenter. Ett annat larosate anger att strategin for
internationalisering har praglats mycket av naringslivet i hemregionen och
onskemalet att vara en attraktiv region for utlandsk kompetens. Darfor
prioriteras inresande studenter fran, och utbyten med, larosaten i andra
lander d4n dem som dr malgruppen for Linnaeus-Palmeprogrammet.

Stodstrukturer

Ett gemensamt drag for de intervjuade larosaten som har liten medverkan
i Linnaeus-Palmeprogrammet ar att de har haft stor personalomsattning
i de strukturer som ska erbjuda stod for att medverka i programmet och
for att arbeta med internationalisering. Det har gjort det svart att fa en
kontinuitet, och svart att fa en koppling mellan larosatets strategier och
det internationaliseringsarbete som pdgar pa institutionsniva. En praktisk
konsekvens ar dock att de stddstrukturer som kunnat ses vid larosatenaide
andra grupperna inte ar lika tydliga vid de aktuella larosiatena. De anger dock
enhdlligt att ett led i arbetet med att ta fram nya strategier ar att etablera
fasta stodstrukturer for internationaliseringsarbetet.

Synpunkter pa Linnaeus-Palmeprogrammet

De flesta kommentarer som har lamnats om Linnaeus-Palmeprogrammet
och dess utformning vid intervjuerna har varit positiva. Det finns en stor
samstammighet om att programmet ldmpar sig extra val for lararutbild-
ningarna, med sitt fokus pa samarbete, samverkan och utbyte och koppling
till Agenda 2030. Darfor finns ocksa en frustration 6ver att det finns faktorer
som forsvarar just lararutbildningarnas deltagande i programmet.

Vid intervjuerna ar det inte i forsta hand utformningen av och villkoren i
programmet som lyfts som de storsta utmaningarna for lararutbildningarna
att medverka i programmet. Samtidigt har det under intervjuerna kommit
upp 6nskemal pa utveckling av programmet .

Det vanligaste 6nskemalet ar att de aktorer som redan beviljats projekt,
och ldmnat godkdnda slutrapporter, inte skulle beh6va ldmna in en full-
standig ansokan infor ett nytt projekttillfalle. I stallet skulle uppgifter som
redan lamnats in kunna dteranvandas, och det faktum att ett projekt redan
genomforts skulle kunna vara en faktor i ansékningsforfarandet.

Ettannat 6nskemal 4r en mer flexibel installning till mobilitetsperiodernas
langd, pa liknande satt som inom Nordplus och Erasmus+. Alla ar 6verens
om att kortare mobiliteter skulle 6ka moéjligheten att passa in medverkan i
programmetildrarutbildningarna. Sedan finns det olika uppfattning om det
skulle leda till tillracklig kvaliteti utbytet. Nagra anser att det kravs den langd
pa mobiliteterna som programmet har idag. Andra anser att det mycket val
gar att fa kvalitet och effekt i kortare mobiliteter, eftersom det dr en s stark
upplevelse att studera i ett partnerland inom Linnaeus-Palmeprogrammet.
Séd finns det ndgra som resonerar mer pragmatiskt, och menar att strukturen
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for lararutbildningarna ser ut som den gor, och det val dr battre med nagot
utbyte, dven om det ar kortare, dn inget alls.

Ett tredje 6nskemal ar att kunna kombinera virtuella mobiliteter med
fysiska pd samma satt som inom Nordplus och Erasmus+. Det skulle kunna
oka mojligheterna for lararstudenter att medverka, och i pandemitider ar
anda en virtuell mobilitet det enda som gar att erbjuda.
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Roéster fran projekt

Intervjuer har genomforts med projektigare fran avslutade och pagaende
projekt. Eftersom samtalen har forts med projektigare har de framfor allt
handlat om organisatoriska och strukturella fragor, samt effektfragor.
Beddomningen av projektens effekter redovisas under ett sarskilt avsnitt i
denna rapport.

Projektens uppkomst

Har ar det stor enighet om att projektidéer uppkommer hos enskilda indivi-
der som dr knutna till lararutbildningarna. Som tidigare nimnts ar den storre
delen av programmedverkan inom Linnaeus-Palme baserad pa individuella
initiativ, och ett stort arbete som gors av eldsjalar pa lararutbildningarna.
En fara med att basera partnerskap pa denna typ av individbaserade enga-
gemang ar att aktiviteterna inte blir féorankrade pa larosétesniva. Det finns
ocksa en fara i att etablerade partnerskap upphor om en enskild eldsjal
forsvinner.

Nar det géller fragan om varfor samverkan uppstatt just inom ramen for
Linnaeus-Palme, ar det ganska vanligt att projekt har uppstatt runt en idé
om samarbete mellan ett fatal personer, i Sverige ochiettannatland. Nar de
pratat ihop sig om en idé, har de borjat soka efter ett passande program att
soka medel inom. D3 har de hittat Linnaeus-Palmeprogrammet och ansokt
utifran det. Det dr tydligt att i de flesta fallen ar det en inledande idé om
samarbete som har hittat ett lampligt program, snarare dn att hitta ett
program och utveckla en idé som skulle passa det programmet.

Stod fran larosatet

De intervjuade projekten upplever att det stod de fatt fran larosatet varit
mycket vardefullt. Det har gett en tydlig bild av tidsaxeln for projektansdkan,
och att de av den anledningen borjat i tid. Projekten upplever ocksa att det
har varit ett stort stod nar centrala resurser har ansvarat for vissa delar av
projektansokan.

Administrativt stod

Fran projektens sida betonas ofta vikten av stod fran larosatet att ansvara for
de administrativa uppgifterna i samband med inresande larare och studen-
ter. Ofta ar det mycket arbete med att ordna boende, introducera inresande
till larosétet och dven arrangera det sociala. I just den sista fragan upplever
manga att Palme-larosatet arbetar mer framgangsrikt dn det svenska.
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Ansokningsprocessen

Upplevelsen av ansékningsprocessen beror naturligtvis pa hur insatt man
ar i processen. Projekt som ansokt tidigare ar bekanta med processen och
kdnner sig darfor inte sa stressade. Har anser dock pagdende projekt att de
borde kunna fa anvanda ett forenklat ansokningsférfarande, baserat pa att
de redan genomfort projekt.

For nya projekt upplevdes inledningsvis ansdkningsprocessen som odver-
stiglig. Som tidigare nimnts var da stod fran larosatet ovarderligt. Ansok-
ningsprocessen ansags dock inte vara sa komplicerad nir den vil kom igang.
Fragestallningar och fokus i ansokningsmallarna upplevdes som logiska och
konsekventa med programmalen.

Upplevelse

Som tidigare namnts redovisas effekter i ett eget avsnitt, men det kan anda
finnas skal att redovisa projektens upplevelse av sin medverkan. Det ar en
samstammig uppfattning att projektmedverkan gett en upplevelse for livet
for de medverkande. Projektiagarna vittnar om att bade studenter och larare
behdller sitt internationella engagemang dven efter utbytet.

Pandemins paverkan

Deintervjuade projekt som pagar menar att pandemin stallt mycket pa huvu-
det. Pagaende mobiliteter tvingades avbrytas i fortid, och flera samordnare
berdttar om sista minuten-bokningar av hemresor foér inresande studenter
och larare.

Flera uttrycker ocksa farhagor for hur pagaende projekt ska kunna
genomforas. De uttrycker ocksa farhdgor vad galler intresset for kommande
projektomgangar.
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Effekter

En viktig fraga for alla internationella program ar vilka effekter program-
medverkan haft for de medverkande. I den har kartlaggningen har fokus
legat pa att fanga upp effekter pd individniva, pa utbildningsniva och pa
larosatesniva. Det bor betonas att de effekter som redovisas i rapporten ar
upplevda effekter som redovisats av de personer som intervjuats under kart-
laggningen. Detta avsnitt innehaller alltsa en subjektiv bild av de effekter som
medverkan i Linnaeus-Palmeprogrammet har haft. Samtidigt ar de subjek-
tiva uppfattningar som framkommit vid intervjuerna relativt samstdmmiga.

En sarskild utmaning har varit att bedéma effekter for de medverkande
som inom Palme-delen av projektet deltagitiutbyten i Sverige. Har har fragor
stallts till personer vid svenska larosdten som under en langre tid varit
engagerade i programmet, och dirigenom variti ndra kontakt med inresande
larare och studenter. De redovisningar som finns av effekter for inresande
maste tolkas med mycket stor forsiktighet, eftersom de inte baserar sig pa
forstahandsuppgifter.

Forvantade effekter av programmedverkan

Genom en kartldggning av mal och syfte i ansokningarna fran lararutbild-
ningarna till Linnaeus-Palme framkommer att i stort sett alla projektan-
sokningar innehaller bade en beskrivning av partnerskapets relevans for
utbildningen och vad larare kommer att behoéva ha fér kompetenser nar de
utovar sitt yrke.

Ett par ansokningar kopplar sitt partnerskap specifikt till larande om
hallbar utveckling och det uppdrag larare har att undervisa om de globala
malen for hallbar utveckling i sitt yrke. De understryker lararutbildningsin-
stitutionernas roll och ansvar for att framja utbildning om de globala malen
for hallbar utveckling. De ska inte bara utbilda framtida larare, utan dven
uppdatera och skapa innehall och kursplaner for ldrarutbildningar, och ge
larare kompetensutveckling i amnet. Nagra ansokningar lyfter i sina ansok-
ningar att det ar sarskilt positivt att larare har kunskap om och erfarenhet
av mangkulturella miljder eftersom det ar den verklighet de kommer att
bli verksamma i. Interkulturell kompetens och sprakkunskaper lyfts som
viktiga for larare. Kunskap om och forstaelse for pedagogik och larande
beroende av olika kontexter, traditioner, kulturer framhalls ocksa.

Partnerskapens bidrag till internationalisering pa hemmaplan framkom-
mer mindre i syftesbeskrivningarna. Projekten tycks inte planera for det
i lika hog grad eller ar bara sdmre pa att formulera det. Ansdkningarna
tenderar att fokusera pa beskrivningar av forvantade resultat for larare och
studenter som deltar pa utbytet.

Férutom individuella resultat for deltagande larare och studenter syftar
partnerskapenihdg grad dven till att 6ka kvaliteten i utbildningen. I de flesta
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ansokningar finns beskrivningar av att gemensamma kurser ska utvecklas
eller att befintliga kurser ska fa nya perspektiv, breddat innehall och nytt
kursmaterial. En del partnerskap ska bidra till att utveckla nya arbetssatt
och pedagogiska former.

Fran och med ansékningsomgangen 2018 ska projektets relevans for att
genomfora Agenda 2030 beskrivasi projektansokan. Alla projekt anger att de
framst riktar sig mot mal 4, som handlar om att sdkerstélla en inkluderande
och likvardig utbildning av god kvalitet, och framja livslangt larande for
alla. Flest projektansokningar specificerar att det sarskilt giller syfteti 4,7
"Senast 2030 sdkerstélla att alla studerande far de kunskaper och fardigheter
som behovs for att frimja en hallbar utveckling, bland annat genom utbild-
ning for hallbar utveckling och hallbara livsstilar, manskliga rattigheter,
jamstalldhet, frimjande av en kultur av fred, ickevald och globalt medbor-
garskap samt virdesittande av kulturell mangfald och kulturens bidrag till
hallbar utveckling.”.

Generell niva

En dterkommande uppfattning ar att Linnaeus-Palmeprogrammets utform-
ning ar sarskilt lampat for alla involverade i lararutbildningarna. Det beror
pa att programmet inte bara dr ett mobilitetsprogram, utan har fokus pa
utbyte, samarbete och partnerskap, vilket ar viktigt i utévandet av larar-
professionen. Det finns en bred uppfattning att Linnaeus-Palmeprogrammet,
nar det galler lararutbildningarna, har goda forutsattningar att bidra till
mal 4C i Agenda 2030 - att 6ka antalet utbildade larare i utvecklingslander,
bland annat genom internationellt samarbete kring lararutbildning i utveck-
lingslanderna. De effekter som lyfts fram ar i férsta hand kulturella och
didaktiska. Motet med en annan kultur och utbildning i en annan kontext
okar forstaelsen och intresset for det mangkulturella. Utmaningen att utbilda
och utbildas pa ett annat sprak, i ett annat system och ofta med en annan
relation mellan student och larare, breddar synen pa hur man kan och maste
agera i en larandesituation.

En reflektion ar att det for svensk del forefaller vara Linnaeus-delen av
programmet som har storst effekt pa personlig niva, och Palme-delen som
har storst effekt pa organisatorisk niva.

Vid intervjuerna framkommer ocksa att det inom lararutbildningarna
finns ett stort intresse for att delta i Linnaeus-Palmeprogrammet, men att
andelen som lamnar in ansdkningar ar betydligt mindre pa grund av tids-
brist, problem med att 6verblicka ansokningsférfarandet samt svarigheter
att planera in mobiliteter.

Individniva
Det ar tydligt att programmedverkan har stark effekt pa de individer som

medverkat. For de flesta har medverkan inneburit en livsavgérande upple-
velse som paverkat bade deras fortsatta yrkesutévning och det privata livet.
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Pafallande manga beskriver att upplevelsen av att besoka och verka i en
annan kultur och ett annat land har lett till fortsatt engagemang i interna-
tionella fragor. Engagemanget yttrar sig bade i medverkan i internationella
projekt och i foreningsarbete och i andra aktiviteter utanfor arbetslivet. Pa
individniva ar effekterna alltsa inte enbart relaterade till yrket som larare,
utan dven till ett djupare personligt plan.

Studerande

Intervjuerna pekar pa att studerande paverkas mest av medverkan i Lin-
naeus-Palmeprojekt. For svenska studerande innebar vistelsen i ett annat
land okad forstaelse for hur villkoren ser ut for larare i andra lander och
for vilken betydelse utbildning har for elever i det aktuella landet. En viktig
erfarenhet som lyfts fram ar insikten om hur annorlunda foérutsattningarna
kan vara for larare att arbeta i en kontext som inte dr som den svenska. Det
forefaller ocksd som att erfarenheten av att arbeta under forhallanden som
kanske inte ar lika gynnsamma som i Sverige, 6kar de blivande lararnas
formdga att hitta l6sningar pa didaktiska utmaningar i sitt dagliga arbete
som larare i Sverige. Det dr stor samstdmmighet om att programmedverkan
bade forbattrar kvaliteten pa och omfattningen av internationella perspektiv,
béde i utbildningen och senare i professionen.

Det ar dock inte bara insikten om hur lararrollen ser uti det andra landet
som beskrivs som en viktig effekt. Aven den fordjupade kulturella férstielsen
som vistelsen for med sig, beskrivs som viktig for en ldrare som ska arbeta
i en alltmer mangkulturell kontext.

Nar det galler inresande Palme-studenter forefaller effekten vara minst
lika stor som for de svenska utresande lararstuderande. For de flesta ar
vistelsen i Sverige forsta gangen de besokt ett annat land med storre kul-
turella skillnader. Uppfattningen ar ocksa att de medverkande upplever att
de under sin tid vid svenska lararutbildningar introduceras till nya tankar
kring lararrollen och en bredare syn pa larandet, som inte enbart innebar
undervisning i amnet. Flera intervjuade har ocksa pekat pa att for manga
inresande studenter har medverkan i Linnaeus-Palme inneburit det férsta
steget for fortsatta internationella studier, till exempel internationell master
vid andra universitet.

Ytterligare en effekt pa individniva ar att de inresande Palme-studenterna
aven paverkar de svenska lararstuderande som inte medverkar direkt i
programutbytet. Genom att de besdkande lararstuderande relaterar till sin
kontext och hur det ar att vara larare i hemlandet, bidrar det till breddad
kulturell forstaelse dven for andra studerande i samma klass.

Larare

Aven bland medverkande svenska lirare fran lirarutbildningarna ir effekten
stor pd individniva. Den tydligaste effekten ar ett 6kat sjalvfortroende i
att undervisa pa ett annat sprak, frdmst engelska. P4 det personliga planet
forefaller manga av de ovriga effekterna vara i stort sett identiska med de
effekter som studerande anger. Intresse och forstaelse for mangkulturella
aspekter ar faktorer som anges ha breddats genom medverkan. Ytterligare en
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personlig effekt ar att sjalvfortroendet har 6kat genom vistelsen i en annan
kultur. Intresset for ett fortsatt internationellt engagemang ar en tydlig effekt
for lararna, pd samma satt som for de studerande.

Maénga larare uppratthaller de kontakter de knutit under sin utlandsvis-
telse, vilket i sin tur kan utgéra grunden for nya projekt. Det gar ocksa att se
personliga effekter som projektmedverkan har haft for lararnas yrkesutov-
ning. De upplever att de fatt viktiga erfarenheter av att undervisa studenter
med en helt annan bakgrund och i en annan kontext, vilket bade lett till nya
insikter om lararrollen (det vill sdga den yrkesutévning som studenterna
utbildas for) och en utveckling av de metoder som kan anvindas som larare
vid en ldrarutbildning.

For inresande Palme-ldarare anges att effekten ar mycket stor. Precis som
for de studerande kan vistelsen vid ett svenskt laroséte vara den forsta
vistelsen utomlands. Den 6kade kulturella forstaelsen ar formodligen lika
stor for en larare som i sitt utbyte besoker Sverige, som for en svensk larare
som besdker ett annat land. Bland nagra av de intervjuade svenska projekt-
deltagarna finns dock en uppfattning att de inresande Palme-lararnainte far
ettlika stortsocialt bemotande som de svenska deltagarna upplevt under sin
vistelse utomlands, vilket kan hamma den effekt som utbytet hade kunnat ha.

Aven fér yrkesutdvningen anges vistelsen i Sverige ha mycket stor effekt.
De besokande lararna introduceras till nya pedagogiska idéer och en breddad
syn pa utbildningens roll. De far ocksa en ny bild av hur relationen mellan
larare och lararstuderande kan fungera. Vid intervjuerna framkommer dock
att effekten for Palme-lararen beror mycket pa hur val det mottagande laro-
sitet forberett vistelsen. For att effekten ska bli s stor som mojligt maste
Palme-lararna och deras erfarenheter inkluderas i utbildningen, och inte bli
en "extraresurs”.

Utbildningsniva

Detfinns en enhédllighet bland de intervjuade om att medverkan i programmet
okar graden av internationalisering inom de svenska lararutbildningarna.
Har ar det i forsta hand de inresande studenterna och lararna som bidrar
till att andelen kurser och inslag pa engelska 6kar. Forutom det bidrar bade
inresande studenter och larare till “internationalisering pd hemmaplan”
inom lararutbildningarna.

Det dar samstdmmighet om att det finns mycket stor potential for utveck-
ling av lararutbildningarna i de insikter och erfarenheter som en program-
medverkan for med sig. En utmaning ar att det i vissa fall kan vara svart for
enldrare vid lararutbildningarna attimplementera sina nya personliga idéer
i undervisningssituationen om de avviker fran existerande strukturer vid
lararutbildningarna. Det forefaller som att det maste finnas en 6ppenhet
inom lararutbildningarna for att ta emot nya idéer som kan ha uppstatti ett
projekt for att programmedverkan ska fa ett mer strukturellt genomslag.

Nar det galler effekten for lararutbildningarna i partnerlandet ar uppfatt-
ningen bland svenska projektdeltagare att det férefaller finnas utmaningar
som liknar de pa svenska larosaten. Projekten lyfts gdrna fram som "flagg-
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skepp” av de medverkande lararutbildningarna, men det dr ofta svart att fa
ett mer strukturellt genomslag for nya didaktiska idéer.

LArosatesniva

Pafallande ofta anger man pa larositesniva hos de svenska projektigarna
attde inresande studenterna och lararna inom Linnaeus-Palmeprogrammet
paverkar larositet mer dn de utresande studenterna och lararna. Pa laro-
satesniva ar det i storre utstrackning fradgan om internationalisering som
ar viktig, och har ar narvaron av studenter och larare fran ett annat land
betydelsefull. Anvindningen av engelska i utbildning och i social samvaro
okar, och utldndska larares och studenters narvaro ar en tydlig markoér for
internationalisering.

De svenska projektdgarna anger ocksa att de direkta kontakter som
uppstar mellan Palme-larare och Palme-studenter, och deras svenska mot-
svarigheter skapar grund for éverforing av forstahandsuppgifter om andra
lander, deras kultur och deras utbildningar. Dessa forstahandsuppgifter har
mycket storre betydelse for larositenas internationaliseringsarbete dn de
berattelser som utresande studenter och larare har med sig tillbaka efter
sina utlandsvistelser.

Uppfattningen bland de intervjuade projektagarna ar att det skulle finnas
mer resurser for att stodja de samarbetande larosdtena med implemente-
ringen av utbytets effekter. Det finns ett stort intresse och engagemang vid de
samarbetande larosatena for att medverka i programmet, men uppfattningen
ar att man inte fullt ut maktar med att implementera de erfarenheter som
medverkan har gett. Effekterna hamnar framst pa individniva. Den framsta
anledningen till det anges inte vara brist pa intresse utan brist pa resurser.
En intressant effekt pa larosatesnivd som namns vid intervjuerna, ar att
projekt som genomforts inom lararutbildningarna, far en spin-off genom att
nya didaktiska idéer fangas upp av andra utbildningsomraden vid larosatet.

Bland de intervjuade svenska projektigarna som har lang erfarenhet av
projekt efterlyses en mojlighet att avsatta resurser for partnerldarositena
att anvanda till efterarbete och for att sammanstélla erfarenheterna fran
projektmedverkan. Om det fanns mojlighet for medverkande partnerlaro-
sdten att fa ett sarskilt projektanslag inom Palme-delen av programmet for
att pd mer langsiktigt sdtt arbeta med att strukturera och implementera
projektresultaten skulle effekten, enligt de intervjuade, formodligen bli bade
storre och mer varaktig.
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Slutsatser

Malet med kartldggningen har varit att identifiera framgangsfaktorer samt
hinder och utmaningar fér programmedverkan fran lararutbildningarna, i
syfte att frimja ett 6kat deltagande fran lararutbildningarna. Darfor kommer
kartlaggningens slutsatser ocksa att fokusera pa dessa tva omraden. Till
vissa delar kommer kartladggningens slutsatser att 6verensstimma med
vad som redan tidigare sagts i tidigare utredningar och utvarderingar. Det
pekar pa att det finns identifierade utmaningar som dnnu inte adresserats.

De slutsatser som redovisas kommer framfor allt att kunna kopplas till
faktorer som ar mojliga att paverka for larosatena sjilva. Det ar ocksd i linje
med de insikter som vanns efter kartldggningens forsta fas.

Utmaningar

Den framsta utmaningen for att lararutbildningarna ska kunna medverka i
Linnaeus-Palmeprogrammet ar utan tvekan utformningen av utbildningen.
Redan pa férordningsniva sticker utbildningen ut genom sin detaljreglering.
Samtidigt ar inte regeringens reglering av lararutbildningarna den framsta
utmaningen. | stéllet verkar larositenas egen utformning av utbildnings-
planen vara avgérande. Om utbildningsplanerna utformas pa ett satt som
inte tillater mobiliteter sa ar det ett avgorande hinder for att medverka i
programmet.

Relationen mellan institutionerna och lararutbildningsndmnden kan
vara en stor utmaning. Aven om det inte ldngre finns ett lagkrav krav pa
lararutbildningsndmnder, finns dock denna eller motsvarande funktion
kvar pa larosdtena. Lararutbildningsndmnden (eller motsvarande organ)
faststaller utbildningsplanen fér lararutbildningarna. Det dr darfor det organ
som ytterst kan paverka om upplagget for utbildningarna gér mobiliteter
moijliga. Vid intervjuerna har det framkommit att om avstdndet ar langt
mellan ndmnden och institutionerna, till exempel att det rader ett bestal-
lar—utforarférhallande mellan de bada, sa kan planeringsmojligheterna pa
institutionsniva vara minimala. Det kan naturligtvis kompenseras genom
att det finns en forstaelse och ett intresse féor medverkan i utbytesprogram
som Linnaeus-Palme i ldrarutbildningsnamnden, och att utbildningen darfor
utformas med mobilitetsmojligheter i dtanke.

En utmaning som ansluter till det ar reglerna for tillgodordknande. Om det
ar svartatttillgodordkna sig studier i ett annat land sd minskar motivationen
for att medverka i program avsevirt. Aven det kan vindas till en méjlighet
om reglerna eller installningen till tillgodordknanden ar flexibla.

Bristande centralt stdd och otillracklig information om mojligheter att
medverka i program ar faktorer som padverkar deltagandet negativt. Vid
intervjuerna har det framkommit att det finns ett relativt stort intresse for
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utlandsvistelse bland lararstuderande, fraimst yngre, men nar de inte vet hur
intresset ska kanaliseras sa rinner det ut i sanden.

Den administrativa hanteringen av ansokningar och rapporter kan ocksa
utgora mycket stora utmaningar om de méste hanteras av enskilda indivi-
der. Framfor allt ar det en utmaning for personer som ska skriva sin forsta
projektansokan.

Vid flera intervjuer lyfts utmaningen med att enskilda medarbetare inte
har avsatt tid for internationellt arbete, ansokningar med mera fram. Om
allt sddant arbete maste genomforas pa "egen tid” minskar incitamentet
avsevart.

En tydlig utmaning dr ocksa om det inte redan finns upparbetade kontak-
ter mellan det egna larosatet och ett utbyteslarosite.

Det har ocksa framkommit andra typer av utmaningar, men som &r svara
att hantera bade for larosaten och for dem som utformar Linnaeus-Palme-
programmet. Den férsta utmaningen ar att lararstuderande i genomsnitt ar
dldre dn andra studenter. Det innebar att lararstudenter oftare har familj,
vilket gér det svarare att deltailanga utlandsvistelser. Aven beviljade projekt
inom Linnaeus-Palme har svarigheter att rekrytera studenter till de utbyten
som beviljats.

Den andra specifika utmaningen ar att det kan finnas en sedan lange
etablerad syn att svensk lararutbildning ar kontextberoende. Det som menas
ar att de erfarenheter som ar viktigast maste man hamta inom svenskt skol-
vasende. Med en sddan syn blir internationella erfarenheter inte lika viktiga.

Framgangsfaktorer

[ analogi med vad som ar den stdrsta utmaningen, sa forefaller ocksa méj-
ligheten att paverka hur av lararutbildningarna utformas vara den storsta
framgangsfaktorn. Som tidigare ndmnts anser institutioner som "dger”
kdrnkurserna i lararutbildningarna att de ocksa har mojlighet att planera
utbildningen pa ett sddant satt att det finns forutsattningar fér mobiliteter.
Ett alternativ till det ar att det finns nara kontakt mellan lararutbildnings-
namnden och institutionerna, och attlararutbildningsndmnden ar medveten
om pa vilket satt utbildningsuppldagget paverkar majligheten till utbyten.
Generellt kan sigas att lararutbildningsndmndens instéllning till interna-
tionaliseringsfragan, och insikten om det siatt som utbildningens upplagg
paverkar majligheterna till utbyten p3, ar avgérande for lararutbildningar-
nas medverkan i Linnaeus-Palmeprogrammet.

Det finns goda exempel pa hur utbildningens utformning kan planeras
sd att mojligheterna till utlandsvistelser 6kar for studenterna. Ett exem-
pel ar att erbjuda internationella ingdngar i &mnen som ar lattare att gora
tillgodordaknande inom, till exempel matematik. Ett annat exempel ar att
erbjuda hela terminer som dgnas at den utbildningsvetenskapliga karnan.
Etttredje exempel ar att kunna genomfoéra mer av den verksamhetsforlagda
utbildningen (VFU) utomlands.

Det ar ocksd moijligt att ta fram tydligare riktlinjer for vad som giller
rorande tillgodordknande av studier utomlands. Aven fér det krivs dock att
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det finns ett intresse for att 6ka mojligheterna till utbyten vid lararutbild-
ningarna. Ett larosdte har valt att vidga méjligheten till tillgodordknande
genom att ange att kurserna som ldases utomlands antingen ska motsvara
eller komplettera de kurser som erbjuds pa det egna larosatet.

Stodstrukturer for information, vdgledning och hjalp i samband med
ansokningar ar ytterligare en viktig framgangsfaktor. Det ar tydligt att
larosdten som har en sarskild organisation med funktioner med ansvar
for internationaliseringsinsatser har mer programmedverkan. Det dr ocksa
viktigt att det finns en rod trad i arbetet och tydliga former fér samarbete,
fran larosatesniva dnda till institutionsniva och ut till lararutbildningarna.
En internationell samordnare eller koordinator for lararutbildningarna pa
varje larosate skulle med storsta sannolikhet ge 6kad programmedverkan.

En mojlig framgangsfaktor skulle ocksd kunna vara att pa larosatesniva
identifiera ett antal samarbetande laroséten i lag- och medelinkomstlander
och teckna samarbetsavtal med dem. Denna typ av etablerade samarbeten
skulle underlatta betydligt for projektagare att skapa nddvandiga ramar for
ett utbytesprogram.

Olika steg for att framgangsrikt
internationalisera lararutbildningarna

Urvalet av intervjuforemal, fran tre grupper av larosaten, har lett till slut-
satsen att det finns olika steg for en framgangsrik internationalisering av
lararutbildningarna. De tva viktiga stegen ar:

1. Organiserade stodstrukturer

2. Utformningen av lararutbildningarna

Vid de larosaten som haft fa projekt inom Linnaeus-Palmeprogrammet gene-
rellt, har det av olika anledningar saknats fasta organisatoriska stédstruk-
turer fran larosatesniva ut till lararutbildningarna. Den logiska fdljden har
da varit att man inte heller arbetat specifikt med att se 6ver utformningen
av lararutbildningarna for att géra programmedverkan majlig.

Vid de larosidten som haft manga projekt inom Linnaeus-Palmeprogram-
met generellt, men fa projekt fran lararutbildningarna, har det funnits val
fungerande stodstrukturer fran larosatesniva ut till institutionsnivan. Dare-
mot har inte utformningen av lararutbildningarna skett med hansyn till de
faktorer som kravs for att gora programmedverkan mojlig.

Vid de larosaten som bade haft manga projekt inom Linnaeus-Palmepro-
grammet generellt, och samtidigt haft manga projekt fran lararutbildning-
arna, har det bade funnits organiserade stodstrukturer och mojligheter att
anpassa utformningen av lararutbildningarna.

Slutsatsen ar alltsd att ett larosate som vill skapa sa goda forutsattningar
som mdjligt for projekt fran lararutbildningarna inom Linnaeus-Palmepro-
grammet, bor arbeta bade med sina stodstrukturer och med de organ som
utformar lararutbildningarna.
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Utveckling av Linnaeus-Palmeprogrammet

Som tidigare ndamnts har det inte forekommit ndgon allvarlig kritik mot den
nuvarande utformningen av Linnaeus-Palmeprogrammet vid intervjuerna.
De intervjuade anser inte att ett eventuellt lagt deltagande fran lararutbild-
ningarnaiforsta hand beror pa programmets utformning. Samtidigt har det
pad en direkt fraga om forslag pa eller tankar om hur utveckling av program-
met skulle bidra till 6kat deltagande fran lararutbildningarna, kommit ett
antal forslag som skulle kunna dvervagas.

Det forsta forslaget handlar om administrativa forenklingar for projekta-
gare som redan genomfort framgangsrika projekt. Har anser de intervjuade
att dessa projektdgare skulle erbjudas ett féorenklat ansokningsfoérfarande,
med fokus pa innehdllet i det nya sokta projektet. Uppgifter som redan lam-
nats en gang skulle inte behdva upprepas.

Nasta forslag handlar om att prova kortare eller uppdelade mobiliteter. Har
efterlyser man ett djupare resonemang om varfoér mobiliteter maste vara av
den faststdllda omfattningen for att ge effekt. Framfor allt om alternativet ar
att det inte blir ndgot utbyte alls. Flera erfarna projektiagare anser att man
kan uppna tillracklig effekt med kortare, alternativt uppdelade, mobiliteter.

Ett tredje forslag har anknytning till covid-19-pandemin. [ dagsldget finns
inget alternativ for digitala mobiliteter. Samtidigt star pagdende Linnaeus-
Palmeprojekt stilla, och ldgger sina forhoppningar pa att det blir battre under
varen 2021. Med tanke pa att mer och mer av utbildningarna vérlden runt
maste bedrivas pa distans, anser de intervjuade ocksa att digitala utbyten
skulle kunna vara en mojlighet.
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Forslag pa fortsatta
kartlaggningar

Denna kartlaggning har genomforts under covid-19-pandemin. For pagaende
projekt inom Linnaeus-Palmeprogrammet har det inneburit stora férand-
ringar. En saddan forandring ar att alla inresande studenter och larare har
atervant till sina hemlander. Det har gjort det ndstintill omojligt attintervjua
dessa personer.

Redan fran borjan gjordes en prioritering i att kartlaggningen i forsta hand
skulle handla om faktorer som paverkar lararutbildningarnas medverkan
i Linnaeus-Palmeprogrammet, och i andra hand undersoéka effekterna av
programmet.

Sammantaget har detlett till att den redovisning av effekter som program-
met haft for inresande Palme-deltagare enbart bygger pa uppfattningar som
redovisats av erfarna projektigare vid svenska ldrositen. Aven om det har
gett en hel del viktiga synpunkter, sa ror det sig 4nda inte om foérstahands-
uppgifter fran dem som verkligen kanner till effekterna for individerna,
utbildningarna och larosdtena i Palme-delen av projekten.

Som tidigare ndmnts maste darfor de avsnitt som handlar om effekter hos
Palme-deltagare tolkas med yttersta forsiktighet. Det ar dock utan tvekan ett
viktigt kunskapsomrade som kan ge information som ar central for det fort-
satta arbetet med Linnaeus-Palmeprogrammet. Av den anledningen rekom-
menderas en ny kartlaggning som fokuserar just pa att klargora effekterna
for inresande deltagare i Linnaeus-Palmeprogrammet, for utbildningarna
vid deras lararutbildningar och for deras larosaten i hemlandet.

Rapporten lyfter fram att det framfor allt ar faktorer vid larosdtena som
paverkar lararutbildningarnas medverkan i Linnaeus-Palmeprogrammet.
Detta borde dven gilla medverkan i andra program, och ett férslag ar darfor
ocksa att vidga denna studie till att omfatta 6vriga internationella program.
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