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Webbinarium för högskolans vägledare (och fler)
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Ja, jag 
vill/behöver 
plugga!

Vad har jag med 
mig?

Kolla med 
vägledare

Webbinfo UH

Studera.nu

Snacka med 
kompisar eller 
kollegor

At my uni eller 
agents

Vad vill jag och vart?

Koll på arbets-
marknad och 
framtid.

Info på Studera.nu, 
Arbetsförmedlingen, 
UKÄ, SCB.

Vad finns det?

Koll på utbildnings-
utbudet

Högskola eller 
annat?

I Sverige eller 
annat land?

Vad finns och vad 
krävs?

Vad behöver jag? 

Heltid/ deltid? 
Distans?

(Skapa 
förutsättningar 
för att läsa 
vidare)

Komplettera med 
kurser/ämnen

Högskoleprov

Bedömning 
utländska meriter

Vux, folhögskola

Basår

Reell kompetens

Stöd 
funktionsnedsättn
ing

CSN

2024-04-25Vad som styr beslutet skiftar: gymnasist, nybakad student, arbetslös, karrriärväxlare, bygga på befintlig utbildning os v 2

Livshändelse: börja studera

Anmäla sig på Antagning.se/
Universityadmissions.se
Process >
- Antagen, reserv?
- Struken = obehörig (skapa

rätt förutsättningar, åter till 5)
- Alt byta spår



2024-04-253

Under dina vägledningssamtal, hur ofta får du frågor om:

Enkät juni 2023 – 383 respondenter från gymnasiet, vux, högskola, folkhögskola m fl



Arbetsförmedlingens 

yrkesbarometer – en 

beskrivning av metod och 

resultat

Kerstin Eriksson, Arbetsmarknadsanalytiker

Analysavdelningen, Arbetsförmedlingen



Vad är nytt?

● Ny metod för att göra bedömningar

oBaseras till stor del på svar från en enkätundersökning som går ut till 

arbetsgivare som nyligen publicerat en jobbannons på Platsbanken. Det är 

alla publicerade annonser alltså även de som lagt in via in via tredje part.

● Bedömningar på länsnivå (och nationell nivå)

● Möjligt att studera ur olika perspektiv 

oMöjligheter till arbete samt rekryteringssituation

● Uppdateras 1 gång/halvår



Yrkesbarometern

- Nulägesbedömningar av jobbmöjligheter och 
rekryteringssituationen per yrke och län

- Prognoser (5 års sikt) per yrke och län 
- Uppdateras två gånger per år

Andel rekryteringsförsök som 
misslyckas (ARM)

- Enligt arbetsgivarenkät

Nyrekryteringsgrad

- Andel nyrekryteringar i yrket

Arbetslöshetsnivå

- Andel inskrivna arbetslösa som söker 
jobb i yrket

Andel lämnare

- Andel personer som nyligen lämnat 
yrket

Andel deltidsarbetande

- Andel personer som arbetar deltid

Prognosunderlag

- Branschprognos

- Befolkningsprognos

- Stora 

företagsetableringar



Rekryteringssvårig

heter
Inte 

rekryteringssvårighet

er

Möjligheter till arbete Rekryteringssituation

Stora möjligheter till arbete

Brist på arbetskraft

Paradoxsituation: Det förekommer 
rekryteringssvårigheter i 
kombination med

1. hög arbetslöshetsnivå.

2. hög andel deltidsarbetande.

3. hög andel lämnare.

4. flera av paradoxsituationerna 
1–3 samtidigt.

Medelstora möjligheter till 
arbete

Balans mellan utbud och efterfrågan på arbetskraft

Små möjligheter till arbete Överskott på arbetskraft

Kategorier för nulägesbedömningar



● Olika visualiseringsytor för olika målgrupper

o Möjligheter till arbete (Vägledning) 

• Texter och reglage på ”Hitta Yrken” på Hitta yrken - Arbetsförmedlingen 

(arbetsformedlingen.se) 

o Rekryteringssituation och möjligheter till arbete (Policy) 

• Excelfiler och listor på Statistik och analyser på Yrkes- och kompetensanalyser - 

Arbetsförmedlingen (arbetsformedlingen.se) och på Yrkesbarometer | Jobtech 

(jobtechdev.se) 

Var hittar man resultaten från Arbetsförmedlingens yrkesbarometer?

https://arbetsformedlingen.se/for-arbetssokande/yrken-och-framtid/hitta-yrken/
https://arbetsformedlingen.se/for-arbetssokande/yrken-och-framtid/hitta-yrken/
https://arbetsformedlingen.se/statistik/yrkes--och-kompetensanalyser
https://arbetsformedlingen.se/statistik/yrkes--och-kompetensanalyser
https://jobtechdev.se/sv/components/yrkesbarometer
https://jobtechdev.se/sv/components/yrkesbarometer


Urklipp från Hitta Yrke - vägledning



Statistik och analyser



Yrkesbarometern visas även i en fil där du ser både möjligheter till arbete, 

rekryteringssituationen och prognos



Resultat - kartbilder



Resultat - kartbilder



Arbetsförmedlingens yrkesbarometers resultat – exempel på yrken med stora möjligheter

Yrken som kräver eftergymnasial utbildning:

Hälso- och sjukvård

Arbetsterapeuter, tandläkare, sjuksköterskor, röntgensjuksköterska, specialistläkare

Pedagogiska yrken

Förskollärare, Lärare i yrkesämnen, Speciallärare



Tekniska yrken

Ingenjörer och tekniker inom elektroteknik och maskinteknik

likaså civilingenjörerna inom samma område

Data och IT yrken

System och mjukvaruutvecklare, Systemförvaltare,

Databasadministratörer 

Yrken inom administration, juridik och ekonomi

Revisorer, Medicinska sekreterare, Lantmätare



Sociala yrken

● Biståndsbedömare

Kultur och media

● Tolkar

● Kantorer



Yrken med medelstora möjligheter till arbete

● Många yrken inom ekonomi, juridik 

och administration: exempelvis jurister, 

ekonomer,  samt HR-specialist.

● Yrken inom det sociala området som 

exempelvis socialsekreterare

● Yrken inom det tekniska området: 

planeringsarkitekter

● Bibliotekarier

● Företagssäljare



Exempel på yrken med små möjligheter

● Teater och filmregissörer 

● Friskvårdskonsulter och hälsopedagoger
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